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RESUMO

Este estudo integra o campo de pesquisas em comunicacao e questdes de género ao se propor
problematizar os reflexos da desigualdade entre mulheres e homens no uso da linguagem
voltada para as redes sociais adotadas pelas instituicdes publicas. A pesquisa analisa como a
linguagem inclusiva e ndo sexista, institucionalizada pela Resolugdo CNJ n° 376/2021 e
desdobrada no Guia de Linguagem Inclusiva, € materializada na comunicacéo institucional das
redes sociais (Instagram) dos tribunais eleitorais dos estados do Acre, Amazonas, Rondonia,
Roraima, Para e Tocantins e como a mulher estd sendo representada nesse meio. Utilizou-se o
método qualitativo e quantitativo, baseando-se em analise documental das postagens veiculadas
no periodo de trinta dias. Os resultados evidenciaram que, apesar de a mensagem ser
direcionada, em sua maioria, para receptoras e receptores, tanto o0s textos quanto o
protagonismo da representagdo nas publicacGes apresentaram uma comunicagdo voltada,
hegemonicamente, para o publico masculino. Nas postagens verificadas, as mulheres s&o
minorias e, quando representadas, a escolha recai, predominantemente, sobre mulheres jovens,
sendo elas brancas, pretas ou pardas. A mulher indigena e a mulher idosa (60+) nao foram
representadas nas postagens. O estudo apontou, ainda, a ocorréncia do uso de linguagem
sexista, desvirtuando a mensagem e colocando o corpo da mulher em evidéncia. Isso demonstra
grandes desafios para a aplicacdo do referido guia nos 6rgdos da Justica Eleitoral da regido
Norte.

Palavras-chave: Desigualdade de género. Comunicacao inclusiva. Comunicagdo ndo sexista.
Mulher.



ABSTRACT

This study integrates the field of research into communication and gender issues by proposing
to problematize the consequences of inequality between women and men in the use of language
aimed at social networks adopted by public institutions. The research analyzes how inclusive
and non-sexist language, institutionalized by CNJ Resolution n°® 376/2021 and unfolded in the
Inclusive Language Guide, is materialized in the institutional communication of social networks
(Instagram) of the electoral courts in the states of Acre, Amazonas, Rond6nia, Roraima, Para
and Tocantins and how women are being represented in this environment. The qualitative and
quantitative method was used, based on documentary analysis of posts published over a period
of thirty days. The results showed that, despite the message being directed, for the most part, to
male and female recipients, both the texts and the protagonism of representation in the
publications presented communication aimed, hegemonically, at the male audience. In the
verified posts, women are minorities and, when represented, the choice falls predominantly on
young women, whether white, black or mixed race. Indigenous women and elderly women
(60+) were not represented in the posts. The study also highlighted the use of sexist language,
distorting the message and putting women's bodies in the spotlight. This demonstrates major
challenges for the application of the aforementioned guide in the Electoral Justice bodies in the

North region.

Keywords: Gender inequality. Inclusive communication. Non-sexist communication. Woman.
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1 INTRODUCAO

No dia 12 de janeiro de 2011 tomou posse a primeira presidenta da Republica brasileira,
Dilma Rousseff, do Partido dos Trabalhadores (PT). Durante a campanha eleitoral, o PT adotou
0 uso da forma “presidenta” como uma estratégia para reforgar algo inédito na histéria do pais:
a possibilidade de ter uma mulher presidindo a nagéo.

Ao assumir a presidéncia, Dilma quis ser chamada de presidenta. Assim, a comunicagao
institucional do seu governo adotou a forma feminina para o termo, enquanto a grande midia
refutou o uso da palavra com o morfema de género feminino ao final.

Ademais, no dia 4 de abril de 2012, a presidenta Dilma Rousseff sancionou uma lei que
obriga as institui¢fes de ensino publicas e privadas a expedirem diplomas e certificados com a
flexdo de género correspondente ao sexo da pessoa diplomada, ao designar a profissao e o grau
obtido.

No dia 31 de agosto de 2016, antes de completar dois anos do seu segundo mandato na
presidéncia do pais, Dilma foi destituida do cargo depois de um longo processo judicial
nomeado por muitos como golpe! parlamentar, desferido com o apoio de setores do Poder
Judiciario, do Ministério Publico e da Policia Federal, além, dos meios de comunicagéo e do
empresariado, o qual teve seu desfecho em 21 de agosto de 2023, em que ela foi inocentada
pelos Orgdos de justica brasileiros. Naquela mesma data, o vice-presidente Michel Temer
(PMDB-SP), que ja estava atuando como presidente interino, tomou posse como presidente
efetivo.

Enguanto estava exercendo a funcdo de forma interina, durante o periodo em que Dilma
foi somente afastada e néo retirada do cargo, visto que o julgamento estava em curso em maio
de 2016, a Empresa Brasileira de Comunicacdo (EBC) deixou oficialmente de usar a termo
presidenta para se referir a presidenta afastada, Dilma Rousseff (PT). Funcionarios da EBC
receberam orientagdo para mudar a forma de tratamento do cargo no feminino, tanto na televisao
quanto na agéncia de noticias Brasil, justificando o uso para “adequar a linguagem que vem

sendo praticado pelos demais veiculos de comunicagio do pais™?.

1 O golpe rompeu com os dois elementos basicos da democracia: a soberania popular, manifestada na ideia de que
0 voto é 0 meio de acesso ao poder; e 0 estado de direito, segundo o qual a lei valera igualmente para todos. Os
votos de 2014 foram anulados e a lei ndo valeu para Dilma Rousseff. Disponivel em:
https://revistagalileu.globo.com/Sociedade/noticia/2016/11/0-impeachment-da-presidente-dilma-rousseff-foi-
golpe-ou-crime.html. Acesso em: 20 mar. 2024.

2 Governo Temer veta palavra ‘presidenta’ em publicagbes da EBC. Disponivel em:
https://lwww.em.com.br/app/noticia/politica/2016/05/31/interna_politica,767923/palavra-presidenta-e-vetada-na-
ebc.shtml. Acesso em: 4 nov 2023.


https://revistagalileu.globo.com/Sociedade/noticia/2016/11/o-impeachment-da-presidente-dilma-rousseff-foi-golpe-ou-crime.html
https://revistagalileu.globo.com/Sociedade/noticia/2016/11/o-impeachment-da-presidente-dilma-rousseff-foi-golpe-ou-crime.html

16

Tais fatos recortados e relatados cronologicamente impulsionaram a reflexdo da autora
sobre a invisibilidade das mulheres na linguagem como reflexo da desigualdade de género na
politica. Nessa direcdo, a presente dissertacdo de mestrado busca refletir sobre a linguagem
inclusiva e ndo sexista para o pleno reconhecimento das mulheres. A motivacdo emergiu frente
alguns desafios, sendo o principal deles minha entrada no campo da Comunicacao, tendo em
vista que minha base de formacdo é no campo da Administracdo e uma parte consideravel na
area de Estatistica, campo da Matematica, com uma atuacéo profissional voltada para questdes
técnicas judiciarias no Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins (TRE-TO) desde o ano de
1994,

Mesmo com a formacgdo em Administracéo, passei a questionar a desigualdade de género
na linguagem e, observando a subrepresentacdo da mulher nos cargos de decisdo e poder do
pais, comecei a indagar sobre o papel do TRE na promocéo de acdes para avancar na igualdade
entre 0s géneros na politica a partir de suas a¢des internas, como € o0 caso da comunicagdo
institucional. Tais questionamentos motivaram a minha aproximagdo com o campo de estudos
da Comunicacdo a partir da minha entrada enquanto discente do Programa de Pés-Graduacgédo
em Comunicacdo e Sociedade (PPGCom) em 2022. Na administracdo publica temas
relacionados a linguagem inclusiva e ndo sexista ainda sdo escassos, portanto, a area dos estudos
da comunicacdo ofereceu os referenciais tedricos e metodoldgicos necessarios para a realizacao
da presente pesquisa.

A participacdo das mulheres na politica ¢ fundamental para o fortalecimento da
democracia e a inclusdo delas na linguagem é uma questdo de reconhecimento, uma questao
politica e ndo meramente gramatical. Para Ribeiro (2023), pensar no papel social desempenhado
pelas mulheres na sociedade brasileira, sob a Otica da politica, € sempre um exercicio
interessante, principalmente quando levamos em consideracdo uma sociedade construida sob a
égide do machismo, em gque 0 homem sempre ocupou o espaco publico e a mulher, o privado.

Assim, o uso da palavra “presidenta”, e muitas outras palavras com flexao de género,
deve ser vista como questdo politica, respaldada na gramatica, sendo que se ha situaces nao
previstas nesse respaldo, deve ser reivindicado. Manter a palavra “presidenta” na comunicagdo
institucional, e para além dela em lugar ocupado pela primeira vez por uma mulher, mostra que
os desafios encontrados pelas mulheres para ocupar esses espacos de poder e decisdo ainda sdo
grandes.

A eleicdo da primeira presidenta mulher do Brasil, Dilma Rousseff, foi determinante
para ampliar as discussdes sobre a importancia da representacdo da mulher no poder e

consequentemente na linguagem, reverberando ainda hoje. Em janeiro de 2023, apds vencer as
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eleicBes presidenciais em outubro de 2022, o presidente Luiz Inécio Lula da Silva toma posse
para seu terceiro mandato e nomeia a ex-presidenta Dilma Rousseff como presidenta do Novo
Banco de Desenvolvimento (NBD), também conhecido como "Banco do Brics". Mais uma vez,
ela se torna a primeira mulher a assumir um lugar de exclusividade masculina, agora na
presidéncia de um banco de relevancia internacional.

Para Biroli e Miguel (2014), as relagdes de género atravessam toda a sociedade, e seus

sentidos e efeitos ndo estdo restritos as mulheres. Nesse contexto, a autora e o autor afirmam:

0 género €, assim, um dos eixos centrais que organizam nossas experiéncias
no mundo social. Onde ha desigualdades que atendem a padrdes de género,
ficam definidas também as posigdes relativas de mulheres e de homens —ainda
gue o género ndo o faca isoladamente, mas numa vinculagéo significativa com
classe, raca e sexualidade. [...] a pifia presenca feminina nos espacos de poder
apos a obtencdo desse direito indicou a necessidade de identificar os
mecanismos de exclusdo mais profundos, além da restri¢cdo consignada em lei
(Biroli; Miguel, 2014, p. 6).

A eleicédo da presidenta Dilma Rousseff, em 2010, primeira mulher eleita para ocupar o
mais alto cargo do Poder Executivo, tem efeito inspirador para outras mulheres chegarem
também a esse lugar de destaque. Na lideranca desse importante poder, ela deixou marcas de
que a Presidéncia da Republica é também lugar de mulher. Tanto € que, em sua passagem, foi
reforcada a lei de flexdo de género com a criagdo de outra lei. A partir de entdo, Dilma passou
a ser chamada de Presidenta e ndo Presidente, ambas as formas admitidas na norma culta da
lingua. Para Melo (2018 apud Alves, 2012, p. 138):

ter uma presidenta mulher €, sim, sinal de algum avanco ou de quebra de
resisténcia do machismo no acesso das mulheres ao poder. [...] a prdpria
presenca jd rompe em parte com a estrutura fisica e dificilmente mutével de
poder. A chegada de uma mulher na chefia do Palacio do Planalto significa
uma inclusdo real de género [..], com grande importancia em termos
simbdlicos.

O evento traz a reflexdo de que é preciso fomentar a educacéo politica da sociedade para
gue as mulheres se lancem mais as candidaturas em diferentes pleitos, para que haja mais
mulheres Presidentas, Governadoras, Prefeitas, Senadoras, Deputadas Federais e Deputadas
Estaduais. Onde estiverem, estardo contribuindo com politicas voltadas a inclusdo das mulheres
ndo so na politica, mas em todos os ramos de conhecimento e atuagéo.

Nesse sentido, chamar de Presidente uma mulher que ocupa um lugar onde nédo se

encontrava espaco até entdo e tentar aprisiona-la as limitagdes civicas impostas até o século XX,
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em que ela nem mesmo era considerada cidada brasileira, com poucos direitos e sem direito ao
voto. Chegar a tdo elevado cargo € algo que precisa ser destacado e o campo da linguagem é
um campo adequado para esse reconhecimento. Portanto, ao negar esse direito, declara-se um
preconceito secular contra as mulheres. Chamar Dilma de Presidenta € um uso legitimo, legal e
linguisticamente embasado do morfema feminino ao final. Tudo isso é reconhecimento de que
barreiras da desigualdade ainda persistem e devem ser quebradas.

Com isso, a postura da presidenta Dilma, ao dar visibilidade para a importancia da flexao
de género na linguagem, influenciou reflex6es da opinido publica, o que possivelmente motivou
0s 6rgdos publicos brasileiros a mudarem a linguagem a partir da criacdo de guias e leis que
focaram na valorizagdo da diversidade, como é o caso da Justica Eleitoral, foco do presente
estudo.

O tema pesquisado, nessa direcdo, busca apontar as barreiras ainda existentes para o
reconhecimento da mulher, algumas visiveis, outras nem tanto, como é o caso da exclusdo na
linguagem. A ocultagdo da mulher na forma de se comunicar constitui mais uma barreira a ser
enfrentada, a qual pode ser caracterizada como um tipo de violéncia simbdlica, em que o
protagonismo da mulher é retirado em suas diferentes formas de atuacao na sociedade, mesmo
que na forma de referir-se a ela com a flexao incorreta do género.

Ressalta-se que, enquanto movimento organizado de mulheres, a partir de 1827, elas
reivindicaram o direito de cursar ensino superior e o direito de sufrdgio. Conforme dados do
Tribunal Superior Eleitoral (Brasil, 2023a), as mulheres brasileiras conquistaram o direito de
votar e serem votadas apenas no ano de 1932.

Nesse sentido, a sociedade civil tem avangado na garantia dos direitos humanos, gracas
as lutas incansaveis das mulheres pelos seus direitos. Para tanto, os estudos sobre linguagem
inclusiva e ndo sexista nas relacBes e no ambito da comunicacao institucional, aqui focados no
setor publico, precisamente na Justica Eleitoral, mostram-se necessarios para uma compreensao
profunda dos fenémenos que envolvem as diversas barreiras enfrentadas e a serem enfrentadas
pelas mulheres também no campo da comunicacdo institucional.

Tais lutas tém se mostrado eficientes e apontam para o crescimento, mesmo lento, da
participacdo das mulheres nos cargos de poder e deciséo, o que deveria fortalecer ainda mais
0 avanco da flexdo de género na linguagem em 6rgédos que, progressivamente, as mulheres
estdo ocupando espagos. Em 2019, o Conselho Nacional de Justica (CNJ) apresentou um
Diagndstico da Participagio Feminina no ambito do Poder Judiciério, em que os resultados
apontaram crescimento da ocupacdo da mulher em cargos de gestdo nos ultimos 10 anos

(1998-2018), sendo que, dentre os magistrados e magistradas, 35,9% dos cargos eram
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ocupados por mulheres e, entre servidoras e servidores, as mulheres ocupam 56,2% dos cargos
de liderancga (CNJ, 2019).

Apesar disso, a ocupacdo das mulheres nos espacos de poder e decisao esta longe de
alcancar uma paridade no pais, posto que a perpetuacao de esteredtipos de género encontra-se,
também, refletido na forma de se comunicar, predominantemente masculina, 0 que torna
fundamental a realizagéo de estudos sobre linguagem inclusiva e ndo sexista nos espacos que
tendem a reproduzir desigualdades entre os géneros no seu cotidiano.

Nesse contexto, a linguagem reflete valores e pensamento de uma sociedade e pode,
também, reforcar a discriminacdo, o que justifica a necessidade de fomentar o uso da
linguagem inclusiva para ambos 0s sexos na comunicacao institucional publica, a fim de evitar
a negacao e a ambiguidade (Franco; Cervera, 2006). Ao observar a linguagem utilizada pela
Justica Eleitoral em seus canais de comunicacdo, a dissertacao se propde a verificar se a Justica
Eleitoral da regido Norte estd atuando para o reconhecimento das mulheres através da
linguagem.

Nos dizeres da autora Judith Butler (2022 [1990]), a linguagem desempenha um papel
central de construcdo da identidade de género e como as normas linguisticas podem ser usadas

para reforgar ou subverter esse sistema social.

Numa linguagem difusamente masculinista, uma linguagem falocéntrica,
as mulheres constituem o irrepresentavel. Em outras palavras, as mulheres
representam o sexo que ndo pode ser pensado, uma auséncia e opacidade
linguisticas. Numa linguagem que repousa na significagéo univoca, o sexo
feminino constitui aquilo que ndo se pode restringir nem designar (Butler,
2022, p. 31).

Nesse sentido, é evidente que a ocultacdo do ser feminino na linguagem demonstra uma
lacuna a ser preenchida, a lacuna da existéncia da mulher no universo linguistico, o qual
desempenha um papel importante na construcao da identidade de género, posto que a linguagem
e a performatividade de género estdo intrinsecamente ligadas, visto que, as palavras e frases que
usamos podem reforcar ou desafiar as normas de género impostas pela sociedade.

Reiterando que a linguagem é o reflexo do pensamento, reforca-se que praticas dessa
natureza podem ser ainda ampliadas quando veiculadas em redes sociais, espaco onde cidadas
brasileiras e cidaddos brasileiros cada vez mais consomem informagdes. Assim, a reproducéo
de estereotipos na linguagem toma dimens@es inalcangaveis no universo da internet, exigindo
acOes para combaté-los.

A legislacdo sobre flexdo de género em documentos oficiais ndo € uma questéo atual.
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Iniciou, no pais, com a Lei n® 2.749, de 2 de abril de 1956, a qual teve quase ou nenhuma
aplicacdo em mais de cinquenta anos de existéncia, sem nunca ter sido revogada. O tema so foi
retomado no ambito institucional no ano de 2010, quando uma mulher foi eleita para presidir o
Brasil, resultando no estabelecimento de novas normas em 2012, obrigando o uso da flex&o de
género para nomear cargos e profissdes conforme o sexo de quem 0s ocupa e, depois, com a
flexdo de género nos diplomas.

Quanto ao uso da linguagem inclusiva na comunicacéo social da Justica Eleitoral, a
obrigatoriedade € bem recente, ou seja, somente em 2021, o CNJ tratou o assunto por meio de
resolucéo, a qual foi transformada em guia de aplicacdo sob a lideranga do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE).

A criacdo de leis que incidam na construcdo de uma linguagem inclusiva e ndo sexista
no pais sdo necessarias, mas ndo sdo suficientes sem o devido acompanhamento de sua
implementacdo, 0 que emerge como uma justificativa robusta para a realizacdo do presente
estudo.

Em razdo dessas normativas e guias terem sido estabelecidas a partir de 2021, portanto,
muito recentes, essas aplicacdes ainda ndo foram avaliadas quanto a sua implementacdo. Sendo
assim, a presente dissertacdo possibilitou lancar o olhar para a aplicacdo da linguagem inclusiva
e nao sexista nas redes sociais dos tribunais que compdem a regido Norte, conforme
recomendacdes e determinacGes do guia em referéncia.

Nesse sentido, o foco da presente pesquisa € a analise da linguagem inclusiva e nédo
sexista na estrutura do Poder Judiciario Federal, especialmente a Justica Eleitoral. No plano
espaco-temporal, a pesquisa tem como escopo 0s Orgdos da regido Norte, formados pelos
Tribunais Eleitorais dos estados do Acre, Amazonas, Roraima, Ronddnia, Par4 e Tocantins,
tendo como objeto de analise as publicacdes veiculadas nas redes sociais de cada 6rgdo
(Instagram), a fim de verificar o cumprimento da Resolu¢cdo CNJ n° 376/2021, que foi
desdobrada na publicacdo do Guia de Linguagem Inclusiva para Flexdo de Género (Brasil,
2023b), instituido em marco de 2021. Esse recorte possibilitou a verificagcdo da atual aplicacao
do guia para garantir a representatividade da mulher na comunicagéo institucional.

Ante a delimitacdo do tema, levantaram-se as seguintes indagacdes: a) Os tribunais
eleitorais tém cumprido as determinagdes do uso da linguagem inclusiva e ndo sexista nas
comunicagdes institucionais, a partir da Resolugdo CNJ n° 376, de 2 de marc¢o de 2021, a qual
originou o Guia de Linguagem Inclusiva para Flexdo de Género com foco em comunicacao
social a ser aplicado por toda a Justiga Eleitoral?; b) O género feminino se encontra representado

na linguagem institucional utilizada nas redes sociais?; c) Ha reflexos da desigualdade de
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género, também, na forma de se comunicar nas midias sociais?

A realizagdo da pesquisa sobre o uso da linguagem inclusiva e ndo sexista pode
contribuir para compreensdo das questdes relacionadas a desigualdade de género no campo da
linguagem, especialmente na disseminada rede social Instagram. As mulheres frequentemente
enfrentam barreiras quanto a sua representacao, seja na ordem politica, econémica ou social e
em diferentes esferas. Investigar essas barreiras mostradas na forma de se comunicar
proporciona percepcfes para o desenvolvimento de estratégias de politicas de combate a
desigualdade entre os géneros, bem como traz a reflexdo os fatos que originaram tais
discriminacdes entre mulheres e homens.

A construcdo da presente pesquisa contou com o aporte tedrico fundamentado em
autoras e autores® que discutem os estudos de género e estudos de comunicacio na perspectiva
de género e comunicacdo e politica.

Na area dos estudos de género, Carole Pateman (1993), Flavia Biroli (2018), Heleieth
Saffioti (1987) e Judith Butler (2022), entre outras, ofereceram o suporte analitico necessario
para a reflexdo sobre a desigualdade de género no Brasil e no mundo, permitindo visualizar 0s
impactos da desigualdade de género na vida das mulheres e as violéncias sofridas por elas ao
longo de suas vidas.

J& na area dos estudos da comunicacdo na perpectiva de género, as autoras Dantielli
Garcia (2018), Diana Maffia (2007), Julia Cervera (2006), Paki Franco e Sandra Chaher e
Deborah Cameron (1985) contribuiram para a reflexao do sexismo na linguagem, discriminagédo
da mulher nos meios de comunicacéo e ocultacdo da mulher na comunicacéo institucional.

Na area da comunicacdo e politica, a autora Margareth Goldenberg (2023), o autor
Bourdieu (2022), a autora Flavia Biroli (2018) e Biroli e Miguel (2014) contribuiram para 0s
estudos das relacdes existentes entre poder e politica, as quais se manifestam diretamente e,
também, por meio de simbolos, linguagem e representac@es culturais, refletindo-se, sobretudo,
nas questdes relacionadas a democracia, teorias democréaticas, participacdo politica das
mulheres e a representacdo de minorias no sistema politico.

Sendo assim, esta dissertacdo esta constituida por quatro capitulos, iniciando com essa
introdugdo. Em seguida, é apresentado o referencial tedrico voltado a discusséo da desigualdade
de género na politica, seus reflexos na Justica Eleitoral e o uso da linguagem inclusiva e néo

sexista na comunicacdo. O terceiro capitulo trata sobre os procedimentos metodoldgicos da

% As autoras referenciadas foram citadas colocando-se o primeiro nome delas, como forma de dar visibilidade e
inclusdo da mulher, posto que, pela regra de citacdo pelo sobrenome, ndo é possivel identificar, de imediato, se a
autoria é feminina ou masculina.
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pesquisa; e 0 quarto traz a analise e discussdo dos resultados. Por Gltimo, nas consideragdes
finais, sdo apresentados os principais apontamentos da pesquisa sobre o uso da linguagem

inclusiva e ndo sexista nas redes sociais da Justica Eleitoral da regido Norte do pais.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Neste capitulo, procuramos apresentar a base tedrica que fundamenta toda a pesquisa
desenvolvida. Para tanto, trazemos autoras e autores que conversam sobre o tema da
desigualdade de género na politica nacional, com enfoque na Justica Eleitoral, e sobre a
presenca da mulher no Poder Judiciério, discutindo representacéo, participacdo e direitos.

Ademais, trazemos um aparato tedrico sobre o uso da linguagem inclusiva e ndo sexista
na comunicacao e sua aplicacéo na justica brasileira, destacando os reflexos da desigualdade de

género existentes na linguagem.

2.1 A desigualdade de género na politica e seus reflexos na Justica Eleitoral

E incansavel a luta das mulheres pela sua sobrevivéncia, por igualdade de direitos e por
sua dignidade como pessoa humana, seja na esfera publica ou privada. Isso ocorre em razao
desses espacos ainda serem marcados pelo machismo e pelo resquicio do patriarcalismo ainda
latente na sociedade, que geram desigualdade de poder entre mulheres e homens.

Existem muitas lutas, algumas conhecidas, outras nao, que as mulheres travaram pelo mundo
para a garantia dos seus direitos. Durante muito tempo, a elas foram reservados apenas 0s

espacos domésticos (Hildete Melo; Deborah Thomé, 2018).

Ali, confinadas, a sociedade as excluia dos convivios e relagdes que fossem
além das fronteiras da casa, que estivessem relacionadas com a cidade, com a
polis e, por conseguinte, com a politica. Alijadas do poder politico em
praticamente todas as diferentes culturas do mundo, foram consideradas uma
espécie subalterna para os temas publicos (Melo; Thomé, 2018, p.127).

Por meio dos processos de socializacdo reproduzidos pelas mais distintas sociedades, ao
longo do tempo, a desigualdade entre os géneros perpetua-se, apesar dos avancos nos direitos
das mulheres. Conforme Bourdieu (2002), a violéncia simbolica estrutural, que d& aos homens
um lugar superior as mulheres no que diz respeito aos espacos de poder ocupados, faz com que,
mesmo diante da reducéo de pressdes externas e do estabelecimento de novas regras e liberdades
formais, ndo haja uma mudanca significativa nesse cenario.

Nesse sentido, Melo e Thome (2018, p. 128) alertam sobre as dificuldades atualmente

vivenciadas pelas mulheres ao destacarem que:

[...] a violéncia simbdlica estrutural que d& aos homens um lugar superior as mulheres
no que diz respeito aos espagos ocupados faz com que, mesmo diante de reducdo nas
pressdes externas e de estabelecimento de novas regras e liberdades formais, ndo haja
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uma mudanca significativa neste quadro. Assim, apesar do voto, apesar de as mulheres
terem ido para o mercado de trabalho e serem hoje muito mais escolarizadas, elas
continuam com enormes dificuldades para ascender aos cargos de poder politico.

Essa € uma realidade ainda vivenciada por muitas mulheres, heranca de um sistema
masculino, o patriarcalismo, que por muito tempo impediu que as mulheres assumissem papel
de decisdo e protagonismo no espago publico. Apesar de o patriarcalismo, na condicdo de
regime politico, ndo existir mais no mundo e no pais, seus resquicios ainda sdo visiveis.
Conforme Carole Pateman (1993), existem formas reconstruidas para a dominagdo das
mulheres, incluindo o contrato do casamento na forma de um patriarcalismo moderno que
impede as mulheres de avancar na ocupacao de cargos politicos e de decisdo. A autora destaca

que:

as caracteristicas atribuidas ao “ser humano universal” eram caracteristicas
masculinas. Apesar das marcantes diferengas entre os contratualistas classicos, a
origem do politico em todos eles € um contrato social do qual as mulheres sdo
excluidas. A racionalidade e a liberdade ndo sdo atributos universais quanto ao género
(Pateman, 1993, p. 40).

Para Carole Pateman (1993), o individuo ndo é uma ficgdo que representa qualquer
pessoa, mas se refere a uma forma de vida essencialmente masculina. No caso da democracia,
0 que importa é perceber que todas as defini¢des do conceito carregam certa visdo de mundo,
mesmo aquelas que se dizem empiricas enxergam a pratica democratica como um método para

escolher os governantes, ndo as governantes. Para a autora:

a igualdade juridica e a reforma legal séo tdo importantes para a doutrina do
contrato que, ao contrario da impressao cultivada por todos os lados, ainda ndo
foram totalmente conquistadas, e séo invariavelmente encaradas, nos dias
atuais, como uma questdo de as mulheres agirem como homens. O voto e
outras reformas mais recentes, tais como a participacao das mulheres em jdris,
a legislacdo da igualdade de remuneracéo e da antidiscriminacdo, a reforma
das leis de casamento e do estupro, a descriminalizacdo da prostituicdo, sao
todas encaradas como conquistas que permitem as mulheres se tornarem
cidadds e detentoras da propriedade em sua pessoa, como 0s homens
(Pateman, 1993, p. 347, grifo nosso).

Assim, a igualdade juridica é essencial para uma democracia mais representativa, sendo
necessarias mudancas significativas na legislacéo para alcanca-la, o que abarca, como veremos
neste estudo, a adocdo de uma linguagem inclusiva e néo sexista. Tais reformas estédo deixando
as mulheres mais proximas da igualdade juridica com os homens. No entanto, conforme

Goldenberg (2023, p. 71), ha muitos desafios a serem superados:
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a igualdade de tratamento entre mulheres e homens e a equidade de
oportunidades para ambos é um direito que vem sendo conquistado em todo
mundo. No entanto, essa inclusdo ndo tem ocorrido nas melhores condigdes
nem com a agilidade necesséria e ainda existem muitos desafios na conquista
de direitos dentro e fora das empresas.

Nesse contexto, a autora defende que é necessario haver mais mulheres atuando,
especialmente em areas ainda construidas culturalmente como sendo masculinas. Mulheres
devem ocupar cargos de lideranca e ser responsaveis por tomadas de decisdes importantes
(Goldenberg, 2023).

A autora Heleieth Saffioti (1987, p. 48) avalia a participacdo da mulher na politica

brasileira, ao dizer que:

no Brasil, data de poucos anos a participacdo politica da mulher, que geralmente se
situa na base. Nos diretérios municipais, estaduais e nacionais dos partidos politicos é
irrisoria a presenca feminina. E isto ocorre também nos partidos de esquerda, ou seja,
discriminar a mulher ndo constitui uma caracteristica apenas dos conservadores. Trata-
se de pratica diaria, também dos tidos e havidos como progressistas. [...] A grande
participacdo politica das brasileiras tem-se dado nos movimentos sociais: associa¢des
de médes, movimento contra a anistia, luta por creches, movimento feminino pela
anistia etc. Convém lembrar que o espaco de luta destes movimentos ndo é o da
politica institucional. Isto é, estes movimentos ocorrem fora do espaco parlamentar,
fora dos partidos politicos.

Percebe-se, nos dizeres de Heleieth Saffioti (1987), que, até aquela época, mesmo as
lutas das mulheres ndo eram por ocupacédo de lugares em que elas tivessem voz e participacéo
nas decisdes, na ocupacao de cargos que dessem a elas essa legitimidade, na condicdo de
representantes da sociedade, mas uma luta por direitos particulares, tais como educacdo dos
filhos, anistia, entre outros. Todos esses direitos estdo fora do espaco parlamentar.

Nesses cargos de lideranca, especialmente nos Poderes Executivo e Legislativo,
observa-se uma acentuada sub-representacdo das mulheres. O cenario do Congresso Nacional
Brasileiro (Camara e Senado) ainda é marcado por bancadas predominantemente masculinas.
A atual legislatura da Camara dos Deputados (ano de 2023) é composta por 513 deputados e
deputadas, 422 homens e 91 mulheres, uma bancada mais ampla do que a eleita em 2018,
composta por 77 mulheres. 1sso representa 17,7% das cadeiras da Camara dos Deputados. No
Senado Federal, 0 cenério se modifica um pouco mais: a participacdo feminina na disputa
cresceu 22,5% em 2022 contra 18,9% no penultimo pleito (2014), tendo sido eleitas apenas
quatro senadoras. Contudo, ainda assim as mulheres estdo sub-representadas. Para os 81 cargos

de senadores e senadoras, apenas 15 sdo compostos por mulheres (Justica Federal, 2023).
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Nesse sentido, reflete-se que em um espaco de poder em que as decisdes sobre o futuro
do pais sdo tomadas, se as mulheres continuarem sub-representadas, a chance das decisfes
interferirem favoravelmente em suas vidas sera limitada e isso implica, inclusive, na criacdo de
leis e politicas que possam combater a desigualdade entre os géneros em varios ambitos, como
na politica, na educagdo, na comunicagdo e até mesmo na linguagem, objeto de estudo da
presente pesquisa.

Para Flavia Biroli (2018), o espaco politico é caracterizado, sobretudo, como masculino,
heteronormativo e branco. Contudo, 0 movimento de mulheres e demais grupos subalternizados
tem tensionado as matrizes de dominagdo que S0 a0 mesmo tempo patriarcais, racistas e
colonialistas. A criacdo das bancadas femininas € um exemplo da luta das mulheres, o que
representa a unido delas na defesa de seus interesses comuns, independentemente da filiacao
partidéria.

Assim, vale apresentar, de forma breve, a linha do tempo de criacdo dessas bancadas,
iniciando pela constituinte de 1988 até os dias atuais, bem como a criacdo de organismos de
protecdo e fiscalizacdo relativos a participacdo da mulher, tendo em vista que sdo espacos de
reconhecimento da atuacdo das mulheres de visibilidade e atuacdo nacional.

A contextualizacdo historica da ocupacdo das mulheres nos espagos de poder eletivos
com possibilidade real de interferéncia nas decisdes do pais € importante ao se compreender
que esta ocupacao apresenta influéncias na representatividade das mulheres na Justica Eleitoral
e em sua linguagem institucional, como sera visto no Capitulo 2. O cenério das lutas politicas
gue proporcionaram mais espacgos para as mulheres contribupiram para criacdo de mecanismos
para avancar na igualdade entre os géneros como é o caso de resolu¢Ges do CNJ, como a n°® 376/
2021, que apresenta recomendacfes quanto ao estabelecimento de uma linguagem institucional
mais igualitaria entre 0s géneros.

Durante as elei¢cdes de 1986, por meio da campanha Mulher e Constituinte, o Conselho
Nacional dos Direitos da Mulher (CNDM) atuou com o objetivo de ampliar o nimero de
deputadas eleitas no Congresso, para lutar pela inclusdo das demandas femininas no texto
constitucional. Foram langadas 166 candidaturas; e 26 mulheres foram eleitas deputadas
constituintes, nimero superior em relacdo aos anos anteriores, tendo sido um marco da
participacdo da mulher na politica brasileira.

A atuacdo do CNDM néo parou com a eleicdo da bancada feminina, como logo ficaria
conhecido o grupo composto pelas deputadas eleitas. Com o slogan principal “Constituinte para
valer tem que ter palavra de mulher”, o Conselho percorreu o pais ¢ ouviu mulheres brasileiras

buscando contemplar demandas diversas. A atuacdo do CNDM alcancou resultados
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importantes, como:

[...] a elaboracdo da Carta da Mulher Brasileira aos Constituintes. A carta foi entregue
ao deputado Ulysses Guimaraes, presidente da ANC, no dia 26 de marco de 1987,
num ato solene em que estiveram presentes 800 mulheres, entre elas a ex-deputada
octogendria car Portinho (Oliveira, 2020).

A partir desse movimento, conforme ilustrado na Figura 1, as mulheres se fizeram
presentes durante todo o processo de elaboracdo da Constituicdo de 1988, nos corredores e
gabinetes do Congresso, num trabalho intenso para que suas demandas fossem atendidas. N&o
s6 na Assembleia Nacional, como em todo o pais, houve um amplo engajamento das mulheres.
Diversas atividades, manifestacfes, encontros, seminarios e palestras foram organizados, com
0 incentivo ou ndo do CNDM, em prol da garantia dos direitos das mulheres na carta maxima

do pais.

Figura 1 - Encontro Nacional Mulher e Constituinte - 1987

CONSTITUINTE PRA VALER TEM QUE
TER PALAVRA DE MULHER
ELHO NACIONAL DOS DIREITOS DA MULHER

Fonte: Portal Estudos do Brasil Republicano (Oliveira, 2020).

Apesar da criagdo da Bancada Feminina do Congresso Nacional em 1988 em meio ao
processo de Constituinte no pais, outras transformagdes que oportunizaram a criagdo de
organismos voltados para os direitos das mulheres no ambito do Congresso Nacional foram
acontecendo de forma mais lenta. Vinte um anos depois foi criada, em 2009, a Procuradoria da
Mulher dentro do Congresso Nacional por meio da Resolugdo n° 10 de 21 de maio de 2009,
com o objetivo de proteger os direitos das mulheres brasileiras. O 6rgdo tem entre as fungdes
zelar pela participagdo mais efetiva das deputadas nos 6rgdos e nas atividades da Camara.

Em 2013 foi criada a Secretaria da Mulher na Camara dos Deputados e Deputadas, a
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partir da Resolugdo n° 31 de 10 de julho de 2013 (Brasil, 2013), estrutura que uniu a
Procuradoria da Mulher e a Coordenadoria dos Direitos da Mulher, que representa a Bancada
Feminina.

Mais recentemente, em 2021, foi criada oficialmente a Bancada Feminina no Senado,
por iniciativa de 12 senadoras, cujo objetivo maior era o fortalecimento da atuacdo das mulheres
para obter igualdade de género na politica. O projeto proposto pelas senadoras foi aprovado
pela Resolucéo do Senado n° 5, de 11 de marcgo de 2021, com o objetivo de fortalecer a atuacao
das senadoras no que se refere as demandas das mulheres.

Vérias foram as constituicdes da Bancada Feminina ao longo de distintas legislaturas e,
por articulacdo desse espaco representativo, foram aprovados importantes projetos, como a
ampliacdo da participacdo politica, o projeto destinado a combater a violéncia politica contra a
mulher, Lei n°® 14.192, de 4 de agosto de 2021 (Brasil, 2021c) e também a cria¢éo de cotas para
mulheres em todas as instancias do Poder Legislativo, através do PL 1.951/2021 (Brasil, 2021b),
o0 qual determina que, no minimo, 15% das cadeiras na Camara dos Deputados, nas Assembleias
Legislativas, na Camara Distrital e nas Camaras de Vereadores, sejam preenchidas por
mulheres, convocando as suplentes caso nao sejam eleitas em ndmero suficiente para cumprir
esse percentual.

A sub-representacdo das mulheres na politica ainda é um obstaculo no avanco da
igualdade de género no pais. Mesmo com a existéncia de cotas de género nas eleicdes
proporcionais, conforme a Lei n°® 9.504, de 30 de setembro de 1997 (Brasil, 1997), as mulheres
ainda vivenciam dificuldade na disputa eleitoral.

Para o cumprimento dessa Lei, os partidos politicos precisam reservar 30% dos recursos
do fundo eleitoral para financiar as campanhas femininas e 0 mesmo percentual para o tempo
destinado a propagandas no radio e na televisdo. No entanto, casos de candidaturas ficticias
ainda ocorrem no pais, o que faz com que as mulheres continuem sendo sub-representadas e
suas candidaturas utilizadas apenas para assegurar que o partido cumpra as normas eleitorais.

O percurso para a ocupacao das mulheres nos assentos do parlamento brasileiro foi lento
e permeado de obsticulos. Aumentar a representatividade feminina nos espacos de poder é
fundamental nos regimes democraticos. O Grafico 1 mostra a representatividade feminina nas
Eleicdes Gerais, por cargo, no periodo de 2002 a 2022.

Analisando o Gréafico 1 e levando o foco para a Camara dos Deputados, como o proprio
nome da instituigdo traz, ou seja, “dos deputados” e ndo também “das deputadas”, a
representatividade feminina é de apenas 91 mulheres (14,81%), ao passo que a bancada

masculina chega a 422 deputados (85,19%).
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Para o Senado, o numero de candidatas eleitas em 2022 caiu para quatro mulheres, trés
amenos que nas elei¢des de 2018. Com isso, no ultimo pleito, apenas os estados do Mato Grosso
do Sul, Pernambuco, Tocantins e o Distrito Federal estdo sendo representados por mulheres no
Senado Federal. Séo elas: Damares Alves (Republicanos-DF), Professora Dorinha (Unido-TO),
Teresa Leitdo (PT-PE) e Tereza Cristina (PP-MS).

Grafico 1 - Representatividade feminina nas elei¢Ges gerais, por cargo - 2014 a 2022
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Fonte: Brasil (2023c).

Conforme pode ser observado ainda no Grafico 1, nas elei¢bes gerais, 0s cargos de
Deputadas Estaduais sdo os que apresentaram melhor crescimento desde o ano de 2014. No
entanto, o cargo de Governadora, representatividade maxima no Poder Executivo estadual,
apesar da ascensdo, ainda existem poucas mulheres desempenhando esse papel no Brasil,
apenas 7,41% dos 27 Estados, ou seja, 92,3% desses cargos sdo ocupados por homens.

Nas elei¢bes de 2022, apenas 38 mulheres concorreram ao cargo de governadora e 94
ao cargo de vice-governadora em todo o Brasil. Dessas, somente lograram éxito as candidatas
dos estados de Pernambuco e Rio Grande do Norte, ambas representando a lideranga feminina
no Nordeste: Raquel Lyra, do PSDB-PE, e Fatima Bezerra, do PT-RN. As demais regifes —
Norte, Centro-Oeste, Sudeste e Sul — serdo totalmente comandadas por governadores.

Esses resultados que evidenciam a sub-representacao das mulheres brasileiras na politica
também podem ser visualizados no Global Gender Gap Report (GGGR), edicdo de 2022, que
mede a desigualdade de género no mundo a partir de quatro pilares: saude e sobrevivéncia, grau
de instrucdo, participacdo econdémica e oportunidades, empoderamento politico, cada um deles
com uma série de indicadores. Segundo a avaliagdo do relatorio apresentado, a paridade de
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género esta longe de ser alcangada no mundo. A medida que as crises se agravam, os resultados
da forca de trabalho das mulheres estdo sofrendo, e o risco de retrocesso na paridade global de
género se intensifica ainda mais (Word Economic Forum, 2022).

Os dados do Global Gender Gap Report (GGGR) (Word Economic Forum, 2022)
demonstram a persisténcia da sub-representacdo das mulheres brasileiras nos cargos de poder e
decisdo. Nas ultimas eleigdes, ao efetuar um recorte para as elei¢cbes gerais e municipais, a
representatividade da mulher no cenario politico mostrou-se ainda reprimida, segundo mostra a
Figura 2. A representacdo da mulher na politica esta diretamente relacionada com as presencas
e auséncias das politicas publicas de igualdade no pais, ou seja, quanto menor o numero de
mulheres nos espacos de poder, menor o poder de negociagio delas. E decorrente da articulagio
das mulheres na politica e dos movimentos feministas o avanco da igualdade de género e o
alcance das acOes transformadoras em outros espacos, como o0s de formacdo e os da
administracdo publica. Nesse sentido, podemos considerar que as agdes do TRE sdo um
desdobramento da acéo articulada das mulheres que reivindicam, constantemente, mudancgas no

cenario da intensa desigualdade de género no pais.

2.1.1 Desigualdade de género no Poder Judiciario

Ao longo dos séculos, por meio dos processos de socializacdo, mulheres e homens
assumiram papéis de género distintos em diferentes sociedades, que resultaram na desigualdade
de poder. Aos homens foi atribuido maior protagonismo sobre a vida social e as a¢cbes no espaco
publico, enquanto, para as mulheres, foi atribuida uma fungéo de coadjuvante na vida social e
protagonismo na vida privada do lar, especialmente na atividade de cuidados. Conforme
pontuam Kergoat, Picot e Lada (2009), as condicdes vivenciadas por homens e mulheres nao
sdo produtos de um destino bioldgico, mas, sobretudo, construgdes sociais e culturais.

As distintas relagdes sociais entre 0s sexos podem ser compreendidas como o cerne da
desigualdade entre os géneros. Para o presente estudo nos interessa focar exclusivamente nas
mulheres, mas compreendemos que as relacdes sociais entre 0s sexos sdo fluidas e néo se
limitam as relacdes entre mulheres e homens, podendo abarcar multiplas identidades de género
na atualidade.

Para Judith Butler (2022), a desigualdade de género é um produto das normas sociais e
culturais que atribuem papeis e expectativas diferentes aos individuos com base em uma

identidade de género. Conforme a autora:
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Embora os cientistas sociais se referiram ao género como um “fator” ou
“dimensao” da andlise, ele também ¢ aplicado a pessoas reais como uma
“marca” de diferenga bioldgica, linguistica e/ou cultural. Nesses ultimos
casos, 0 género pode ser compreendido como um significado assumido por um
corpo (j&) diferenciado sexualmente; contudo, mesmo assim esse significado
sO existe em relacdo a outro significado oposto (Butler, 2022, p. 31).

Aduz-se, portanto, pelas palavras da autora, que o género ndo € uma propriedade
bioldgica inata, mas sim uma construcdo social e performativa, ou seja, o0 género nao € algo que
alguém possui, mas algo que alguém faz e performa de acordo com as normas e expectativas
sociais ao longo de suas vidas.

Nesse contexto, Oyewumi (2021[1997]) repensa 0 género como uma construcdo
ocidental, em que a classificacdo nao decorre do corpo fisico. Nos dizeres da autora, o conceito

ocidental de género é baseado no corpo, o que ndo acontecia na sociedade dos lorubas®.

O caso ioruba oferece um cenéario bem diferente; e, mais do que isso, mostra
que o corpo humano ndo precisa ser constituido como generificado ou ser
percebido como evidéncia para a classificacdo social em todos os tempos. Na
sociedade ioruba pré-colonial, o tipo de corpo nédo era a base da hierarquia
social: machos e fémeas ndo eram estratificados de acordo com a distin¢do
anatdmica. A ordem social exigia um tipo diferente de mapa, e ndo um mapa
de género que supde a biologia como a base para a classificacdo social
(Oyewumi, 2021, p. 20).

Nessa direcdo, Oyewumi (2021) estuda que o patriarcalismo é uma forma de organizar a
sociedade baseada no visual, a qual ndo pode ser reduzida a biologia, e sim, em cada realidade

historica. Nesse sentido,

A emergéncia do patriarcado como uma forma de organizagdo social na
histéria ocidental é uma funcdo da diferencia¢do entre corpos masculinos e
femininos, uma diferenca enraizada no visual, uma diferenca que ndo pode ser
reduzida a biologia e que deve ser entendida como sendo constituida dentro de
realidades historicas e sociais particulares (Oyewmi, 2021, p. 46).

A desigualdade de género, nessa direcdo, ocorre porque as sociedades patriarcais,
designadas por uma formacéo social em que os homens detém o poder (Christine Delphy, 2009),
ou ainda, simplesmente, o poder é dos homens, desvalorizam e oprimem as expressdes de

feminilidade.

4 A sociedade lorubé é um grupo étnico predominantemente encontrado na regido da Africa Ocidental, que possui
uma rica heranca cultural, linguistica e religiosa. Destaca-se pela sua complexidade e diversidade.
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Contudo, Carole Pateman (1993) alerta que chamar a sociedade contemporanea de
patriarcal é confundir e distorcer a realidade uma vez que o patriarcado, como forma social, ndo
funciona mais, pelo menos ndo nas sociedades industriais avancadas, ainda que sejam notados
seus resquicios na distin¢do dos papeis de género vigentes.

Para Flavia Biroli e Miguel (2014), as relacdes de género atravessam toda a sociedade,
e seus sentidos e efeitos ndo estdo restritos as mulheres. Nesse contexto, a autora e o autor

afirmam:

O género €, assim, um dos eixos centrais que organizam nossas experiéncias
no mundo social. Onde ha desigualdades que atendem a padrdes de género,
ficam definidas também as posic¢des relativas de mulheres e de homens —ainda
gue o género ndo o faca isoladamente, mas numa vinculagéo significativa com
classe, raca e sexualidade. [...] a pifia presenca feminina nos espagos de poder
apos a obtencdo desse direito indicou a necessidade de identificar os
mecanismos de exclusdo mais profundos, além da restricdo consignada em lei
(Biroli; Miguel, 2014, p. 6).

Traz-se a reflexdo que as experiéncias de opressdo e desigualdade de género sdo
vivenciadas por diferentes grupos de pessoas e sao marcadas pelas questdes de raga, classe e
orientagéo sexual. Nesse sentido, a desigualdade entre os géneros néo atravessa as mulheres de
uma forma uniforme. Na regido Norte, por exemplo, foco do presente estudo, € preciso
considerar mdltiplas realidades que intensificam vulnerabilidades de grupos distintos de
mulheres como as negras, quilombolas, indigenas e ribeirinhas. A perspectiva tedrica construida
pela interseccionalidade permite compreender, mais adequadamente, que a desigualdade de

género ndo pode ser vista de forma uniforme:

(...) o fato de que todas as mulheres estao, de algum modo, sujeitas ao peso da
discriminacdo de género, também é verdade que outros fatores relacionados a
suas identidades sociais, tais como classe, casta, raga, cor, etnia, religido,
origem nacional e orientagdo sexual, sdo “diferengas que fazem diferenga” na
forma como varios grupos de mulheres vivenciam a discriminacdo. Tais
elementos diferenciais podem criar problemas e vulnerabilidades exclusivos
de subgrupos especificos de mulheres, ou que afetem desproporcionalmente
apenas algumas mulheres (Crenshaw, 2002, p. 173).

Nesse sentido, reconhece-se que as experiéncias de desigualdade de género séo
moldadas por outras formas de opressdo, como raca, classe social, orientacdo sexual, entre
outras. Na medida em que a gestdo publica ndo nota e ndo reconhece que a interseccdo dessas
diferentes identidades criam formas Unicas de discriminacdo e desigualdade nos diversos

ambitos societarios, estd contribuindo para a perpetuacdo de estere6tipos que desvalorizam a
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atuacdo feminina.

Para Daniela Rezende (2015), é preciso considerar que a disseminagdo da perspectiva
de género em todas as areas de politicas publicas passa pelo diagndstico e monitoramento do
acesso das mulheres as posicdes de poder e decisdo em cada um dos 6rgdos que compdem o
Estado brasileiro. Se as mulheres ndo estdo nos espacos de decisdo, a chance das decisdes
politicas impactarem suas vidas € limitada e assim ndo h& avancos para a reducdo das
desigualdades de género. Ademais, a sub-representacdo das mulheres ndo se restringe aos
cargos eletivos do Executivo e Legislativo, sendo também visivel em outras areas, como no
Poder Judiciério.

Com isso, compreender a desigualdade de género no contexto do Poder Judiciario
brasileiro é um exercicio analitico necessario para perceber que a¢des institucionais voltadas ao
reconhecimento das mulheres, por meio da linguagem e da imagem disseminada pelo proprio
6rgdo (e aqui nos remetemos particularmente ao TRE), demonstram um compromisso que vai
além da busca pelo aumento da representatividade das mulheres nos cargos eletivos e
judiciarios. Assim, essas acfes buscam também influenciar a sociedade como um todo para a
importancia de uma linguagem inclusiva e ndo sexista, visto que aumentar a representacao das
mulheres e continuar suprimindo o reconhecimento das mulheres na linguagem gera grandes
incoeréncias que ndo contribuem para avancar na igualdade entre os géneros.

Dito isso, a seguir apresentamos o cenario da desigualdade de género no contexto
juridico brasileiro para, na sequéncia, verificar como a linguagem inclusiva e ndo sexista
institucionalizada pela Resolu¢do CNJ n° 376/2021 e pelo Guia esta sendo materializada na
comunicacdo institucional pelas redes sociais dos TREs do Acre, Amazonas, Amapa, Ronddnia,
Roraima, Para e Tocantins.

2.1.2 Desigualdade de género no contexto juridico brasileiro

No Poder Judiciario, a desigualdade de género pode ser visualizada pelo déficit de
representatividade das mulheres nos cargos de decisdo, evidenciando como estamos distantes
de alcancar a igualdade preconizada pela Constituicdo Federal Brasileira (CF/88). A igualdade

de género é descrita no primeiro inciso do Artigo 5° da Carta Magna, que diz:

Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade [...].
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A dominagdo masculina nos cargos de poder também é vista no campo juridico: sdo o0s
homens que estdo em maior nimero, e, assim, exercem maior influéncia nas instituicoes.
Mesmo com a existéncia de legislacfes para a garantia da igualdade entre os géneros, como no
ordenamento juridico méximo brasileiro que é a Constituicdo Federal, observa-se dificuldades
na implementacéo das leis que atuam para reduzir as desigualdades de modo a considerar essas
diferencas e oferecer protecdes especificas as mulheres, a fim de compensar as desvantagens
sociais e econémicas pelas quais vivenciam ao longo de suas vidas e carreiras profissionais.

No ambito do CNJ, que é uma instituicdo publica que visa a aperfeicoar o trabalho do
sistema judiciario brasileiro, principalmente no que diz respeito ao controle e a transparéncia
administrativa e processual, a preocupacdo com a adoc¢do da perspectiva de género no 6rgao
pode ser vista pela instituicdo de grupos para realizar estudos de elaboracdo de procedimento
padrdo com o que deve ser observado para julgamento dos processos com perspectiva de género,
posto que o judiciario precisa compreender as origens das desigualdades sociais.

O Poder Judiciario deve ter a capacidade de compreender como sdo
constituidas socialmente as desigualdades e hierarquias entre as pessoas, e
como essas diferencas estdo diretamente relacionadas a violéncia de género.
No dia a dia das unidades judiciarias, deve-se levar em considera¢do que a
violéncia afeta de maneira e intensidades diferentes as mulheres negras,
pessoas com deficiéncia, indigenas, quilombolas, idosas e LGBTQIA+. As
mulheres sdo plurais (CNJ, 2021c, p. 98).

Destaca-se, contudo, que a perspectiva de género no sistema de justica ndo basta para
reduzir a desigualdade de poder das mulheres, é preciso adicionar a perspectiva da
interseccionalidade, posto que, além de serem poucas as mulheres que chegam aos cargos de
decisdo e prestigio no judiciario, aquelas que chegam a ocupar essas posi¢des sdo, na grande

maioria, brancas.

No que se refere ao perfil étnico-racial, a maioria se declara branca (80,3%),
18,1% negros (16,5% pardos e 1,6% pretos), e 1,6% de origem asiatica
(amarelo). Apenas 11 magistrados se declararam indigenas. Entre o0s
magistrados que ingressaram até 1990, 84% se declararam brancos. Entre o0s
que ingressaram no periodo de 1991-2000, 82% se classificaram como
brancos, reduzindo para 81% entre 0s que ingressaram entre 2001-2010, e
ficando em 76% entre 0s que entraram na carreira a partir de 2011 (CNJ, 2018,

p. 8).

Como se observa, a sub-representacdo das mulheres nos cargos de poder e nas instancias

decisorias do sistema juridico contribui para a perpetuacdo da desigualdade. Sem a presenca das
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mulheres em posicdes de lideranga para promover mudancas nas leis e politicas, o avango para

a igualdade entre os géneros é lento.

2.1.3 Presenca de mulheres no Poder Judiciario

O Poder Judiciario brasileiro € composto em sua maioria por magistrados do sexo
masculino, com apenas 38,8% de magistradas em atividade (CNJ, 2019). A participacédo
feminina na magistratura é ainda menor se considerarmos 0s magistrados que atuaram nos
ultimos 10 anos, com um percentual de 37,6%. Apesar de ainda baixo, houve evolucdo do
percentual de magistradas em relagdo a composi¢éo do Poder Judiciério no ano de 1988, quando
as mulheres ocupavam somente 24,6% dos cargos de magistrados, conforme observado na

Figura 2.

Figura 2 - Percentual de magistradas, servidoras e fungdes ocupadas por servidoras no Poder Judiciario

% Magistradas % Magistradas % Magistradas
(em atividade 1988) (média dos ultimos 10 anos) (em atividade 2018)
50% 50% 50%

25% 75% 25% 75% 75%

24.6% 6% 3 8%

0% 100% % 100% 0% 100%
% Servidoras % Funcoes de_Co_nfianga % Cargos de chefia
(ultimos 10 anos) e Cargos Comissionados (altimos 10 anos)

(Ultimos 10 anos)
50% 50% 50%

25% 75%

56.6% 56.8% 54.7%
0% 100% 0% 100% 0% 100%

Fonte: CNJ (2019).

Conforme demonstrado na Figura 2, a participagdo feminina entre os servidores
apresenta situacdo distinta a observada entre os magistrados, uma vez que as mulheres do
quadro de servidores representam 56,6% do total dos que atuaram no Poder Judiciario nos
ultimos 10 anos.

As mulheres também ocuparam mais fungdes de confiangca e cargos comissionados
(chefes de unidades, assessoras, diretoras) do que os homens (56,8%), entretanto, o percentual
observado é bem préximo ao de servidoras. Além disso, 54,7% dos cargos de chefia foram
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ocupados por mulheres nesse periodo. Nesse interim, € importante levar em consideracdo a
populacdo feminina e a populagdo masculina do pais para que seja possivel fazer comparacdes.

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2019), a populacéo
brasileira é formada por 51,6% pessoas do sexo feminino e 48,4% pessoas do sexo masculino,
conforme dados do ultimo Censo 2022. Dessa forma, tem-se que a representatividade das
servidoras, das ocupantes de cargos em comissdo e funcdo comissionada e das mulheres
nomeadas para cargos de chefia supera, de 3 a 5 pontos percentuais, a representatividade da
populacdo brasileira feminina. Ao contrario, na magistratura, os homens predominam
(representam 48,4% da populacéo e 61,2% dos juizes).

O CNJ aponta, em seu diagndstico da participacdo feminina no Poder Judiciario
(Figura 3), que 35,9% dos magistrados e 56,2% dos servidores sdao ocupantes de cargos de
lideranca. Além disso, as referidas pesquisas identificaram que quanto maior o nivel da carreira
na Magistratura menor era a participacdo feminina, sendo ela representada por 44% dos juizes
substitutos, 39% dos juizes titulares, 23% dos desembargadores e apenas 16% dos ministros de
Tribunais Superiores.

Consta como conclusdo no diagnostico de participacdo feminina no Poder Judiciario que
o percentual de participacdo feminina na magistratura ainda € baixo, entretanto, vem
aumentando, partindo de 24,6%, em 1988, para 38,8% em 2018. Com relacdo aos servidores,
observa-se que as mulheres tém sido a maioria tanto em representacdo (56,6%) como na
ocupacdo de funcbes de confianca e cargos comissionados (56,8%) e cargos de chefia (54,7%)
nos ultimos 10 anos.

O diagnostico aponta, ainda, que as mulheres sdo as que permanecem maior tempo em
seus cargos, em média, entre 2 anos e 8 meses no segmento Justica do Trabalho, 2 anos e 2
meses na Justica Estadual. Ja no segmento Justica Eleitoral, elas permanecem por menos tempo
do que os homens, com uma diferenca de 2 meses, apenas. Os dados estdo representados no
Gréfico 2.

Gréfico 2 - Tempo médio de ocupagdo por homens e mulheres no cargo de chefia e em outras funcgoes,
por segmento de Justica

Outras fungées Cargo de chefia

2 anos e 6 meses 2 anos e 5 meses

Trabalho

2 anos e 8 meses 2 anos e 8 meses

2 anos e 8 meses 1ano e 11 meses
Estadual

2 anos e 6 meses 2 anos e 2 meses
Eleitoral 1ano e 9 meses 3 anos e 3 meses
1ano e 9 meses 3 anos e 2 meses

Il Homens Il Mulheres
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Fonte: Diagnostico da participagdo feminina no Poder Judiciario (CNJ/2019).

Em 2023, o Conselho Nacional de Justica atualizou as informac@es referentes a Politica
Nacional de Incentivo a Participacdo Feminina no Poder Judiciario, cujos dados poderdo ser

comparados com o ultimo cenario de 2019, conforme demonstrado no Gréfico 3.

Grafico 3 - Percentual de ingressantes femininas na Justica do Trabalho, Estadual e Federal
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e Trabalh0 e Estadual Federal

Fonte: CNJ (2023).

Observa-se que a Justica do Trabalho se destaca como o ramo de justica com maiores
percentuais de ingressantes mulheres na série histérica, alcancando patamares superiores a 50%
em Varios anos consecutivos (com excec¢do apenas dos anos de 2000, 2001, 2008, 2017, 2018,
2020 e 2022). Nota-se que, no levantamento realizado anteriormente (CNJ, 2019), a Justica do
Trabalho foi o Unico ramo que apresentou equidade de género entre os(as) magistrados(as) (de
50,5% mulheres magistradas).

J& a Justica Estadual ocupa o segundo lugar no ranking da igualdade, alcancando
patamares entre 45% e 31%. A Justica Federal, em outra direcdo, apresenta patamares muito
baixos em alguns anos (patamares inferiores a 20%) e, mesmo quando registrou picos, nao
alcancou patamares superiores a 40%. No ramo da justica, configura-se, portanto, como aquele
onde ha maior desigualdade entre os géneros em suas instituicoes.

Ao efetuar um recorte apenas para o segmento Justica Eleitoral, tem-se que o percentual
de magistradas é de 34%, enquanto que 0s magistrados representam 66%, conforme

demonstrado no Gréfico 4.



Gréfico 4 - Divisdo da presenca de magistradas e magistrados na Justica Eleitoral
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Fonte: CNJ (2022).

Observa-se que nos estados do Acre e Piaui ocorre a maior disparidade entre 0s géneros.
A magistratura acreana é representada por 94% de homens e a magistratura piauiense com 86%
de homens no poder. A pesquisa mostra que o0s estados com mais igualdade entre os géneros
sdo os estados de Rondonia e Rio de Janeiro, com 48% e 49% de juizas, respectivamente.

Ao efetuar um recorte apenas para os estados da Regido Norte, tem-se a seguinte
representatividade feminina nos cargos de magistradas: Acre (6%), Amazonas (24%), Amapa
(26%), Tocantins (27%), Para (28%), Roraima (35%) e Ronddnia (48%). Observa-se, portanto,
que cinco, dos sete estados da regido Norte estdo entre os mais desiguais quanto a ocupacéo de
importantes cargos de decisdo nessa esfera de poder.

Ante o cenario apresentado no Poder Judiciério brasileiro, faz-se necesséario ndo somente
visualizar numericamente os percentuais de equidade de género, como qual o perfil dos seus
ocupantes. Nesse sentido, o Conselho Nacional realizou o diagndstico étnico-racial no Poder
Judiciario, cuja pesquisa buscou responder esse questionamento em razdo do levantamento

sociodemogréafico dos servidores, servidoras, magistrados e magistradas em todos os segmentos
de justica. Os resultados constam nos Gréaficos 5 e 6.

Gréfico 5 - Perfil racial dos(as) magistrados(as) por género masculino e feminino
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Fonte: Diagnostico étnico-racial do Poder Judiciario (CNJ, 2023).
Notas: Os ndo informados foram excluidos.

O diagndstico evidenciou que ha mais ministras ou conselheiras brancas (92,9%) do que
ministros e conselheiros brancos (87,3%). Ha 12,7% de ministros/conselheiros negros em
contraposicdo a 7,1% de ministras/conselheiras negras. Ndo ha registro no Mddulo de
Produtividade Mensal (MPM) de ministra preta, tendo apenas um ministro preto cadastrado. Ao
contrario, quanto aos(as) desembargadores(as), ha mais desembargadores brancos (90,1%) que
desembargadoras brancas (87,4%). S&o 11,2% de desembargadoras negras frente a 9,2% de
desembargadores negros.

No que se refere aos(as) juizes(as) titulares, sdo 85,3% de magistradas brancas e 82,4%
de magistrados brancos; sdo 13% de juizas titulares negras; enquanto sdo 15,7% de juizes
titulares negros. Quanto aos(as) juizes(as) substitutos(as), sdo 83,5% de magistradas substitutas
brancas e 80% de magistrados substitutos brancos; sdo 14,2% de juizas substitutas negras e
18,5% de juizes substitutos negros. Por fim, as juizas substitutas de 2° grau sdo 87,3%
autodeclaradas brancas e 90,7% sao autodeclarados juizes substitutos de 2° grau brancos; sdo
10,9% de juizas substitutas negras e 7,4% de juizes substitutos negros. Percebe-se que as
diferencas de percentagens entre brancos e negros em razéo do género séo pequenas. O que se

destaca é o fato de que ha mais magistradas e magistrados negras e negros entre as juizas e
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juizes titulares e juizas e juizes em substituicéo.
Quanto as servidoras e, nesse diagnostico, os resultados apenas para aquelas que ocupam

cargo de chefia no Poder Judiciario estdo no Gréfico 6.

Gréfico 6 - Perfil racial dos(as) servidores(as) com cargo de chefia, por género
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Fonte: Diagnostico étnico-racial do Poder Judiciario (CNJ, 2023).

Observando o Grafico 6, percebe-se que as servidoras brancas estdo tendo mais acesso
a cargos de chefia dentre todos(as) os(as) demais servidores(as) pois, dentre 0s que possuem
esse cargo, 74,5% sdo ocupados por servidoras brancas; enquanto os servidores brancos séo
68,8%. Ja entre servidores e servidoras negros(as), tem-se que 28,2% sdo homens e 21,9% sao
mulheres. Portanto, as mulheres negras estdo em um grupo de menor percentual de oportunidade
para o alcance de cargo de chefia.

Nesse Vviés, para além dos dados quantitativos por género das ocupacdes dos cargos de
poder e decisdo que demonstram a desigualdade de poder das mulheres, observa-se a existéncia
de acBes do judiciario para reducao das desigualdades, as quais serdo destacadas a seguir.

Em 2018, o CNJ instituiu a Resolucdo n° 255, de 4 de setembro de 2018, cuja norma
instituiu a Politica Nacional de Incentivo a Participacdo Institucional Feminina no Poder

Judiciario, a qual preveé:

Art. 2° Todos os ramos e unidades do Poder Judiciério deverdo adotar medidas
tendentes a assegurar a igualdade de género no ambiente institucional,
propondo diretrizes e mecanismos que orientem os 6rgdos judiciais a atuar
para incentivar a participagdo de mulheres nos cargos de chefia e
assessoramento, em bancas de concurso e como expositoras em eventos
institucionais (CNJ, 2018a).
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A resolucdo representou uma sinalizacdo importante do compromisso do Poder
Judiciario com o avanco da igualdade de género em sua estrutura. O ato foi assinado pela
Ministra do Tribunal Superior Eleitoral, Carmen Lucia, no ano de 2018. Desde entdo, varias
acOes tém sido criadas para o enfrentamento das desigualdades de género no Poder Judiciéario,
nas instancias de primeiro grau (Zonas Eleitorais), e segundo grau (Corte Eleitoral em cada
Tribunal Regional Eleitoral) e Alta instancia (Tribunal Superior Eleitoral).

Uma das primeiras acdes no ambito nacional, apos a publicacdo da resolucéo, foi o
diagndstico realizado em 2019, que teve o objetivo de conhecer o lugar ocupado pelas mulheres
no ambito do Poder Judiciério no exercicio de cargos e func¢Bes. Contudo, o diagndstico ndo
apresentou dados significativos sobre quem estd ocupando esses cargos em termos de raca,
etnia, formacao, dentre outros.

Ainda no ano de 2019, foi instituida a Resolugdo n°® 254, a qual estabeleceu a Politica
Judiciaria Nacional de enfrentamento a violéncia contra as Mulheres no Poder Judiciario. A
norma define diretrizes e acbes de prevencdo e combate a violéncia contra as mulheres e
garantia da adequada resolucao de conflitos que envolvam mulheres em situacdo de violéncia
fisica, moral, psicologica, patrimonial e institucional.

Nessa dire¢do, em 2022, com o tema “Mais mulheres nos cargos de dire¢ao dos 6rgaos
da Justiga brasileira”, foi realizado um seminario para mulheres integrantes do Poder Judiciario
de todos os segmentos de justica para debaterem os rumos da Resolucao do Conselho Nacional
de Justica.

Durante o encontro para tratar da norma em vigor, as mulheres prepararam uma carta
pela igualdade de género no Poder Judiciario. Tal engajamento ndo pode ser descolado dos
dados do censo do Poder Judiciario, aqui apresentados, que destacaram aumento expressivo das
mulheres servidoras dos érgdos do judiciario. Isso aumenta o poder de negociacao delas para
reivindicar acOes para o0 avanco da igualdade entre os géneros. No documento, as magistradas
que participaram do evento promovido pelo CNJ defenderam acdes afirmativas que garantam
representatividade paritaria as mulheres em espacos de poder dos tribunais, como os postos da
alta administragdo, comissdes, bancas de concurso e corpo docente das escolas judiciais. Muitas

reivindicacdes estdo explicitadas na carta dirigida a Corte, das quais se destacam:

Assegurar, de forma igualitaria, a incluséo e a participa¢do das mulheres que
representem a diversidade presente em sociedade (origem, raca, etnia, sexo,
deficiéncia, orientacdo sexual e identidade de género), em todos os espacgos do
Poder Judiciério;
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[.]

Criar um programa abrangente que promova a igualdade de género, raga/etnia
e diversidade no ambito do Conselho Nacional de Justica, em parceria com o0
Ndcleo de Género, Direitos Humanos e Acesso a Justica da ENFAM e demais
escolas nacionais da magistratura (Mulheres na Justica, CNJ, 2022).

Outra iniciativa do Poder Judiciario que visa ao cumprimento da Resolucdo, em vigor
desde 2018, foi a criagdo de um Grupo de Trabalho instituido pela Portaria CNJ n° 27, de 2 de
fevereiro de 2021, para colaborar com a implementacdo das politicas nacionais estabelecidas
pelas Resolugfes CNJ n° 254 e 255, de 4 de setembro de 2018, relativas, respectivamente, ao
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres pelo Poder Judiciario e ao Incentivo a
Participacdo Feminina no Poder Judiciario. O grupo criou o Protocolo para Julgamento com
Perspectiva de Género, cujo objetivo é orientar a magistratura no julgamento de casos concretos,
de modo que magistradas e magistrados julguem sob a lente de género, avancando na efetivagédo

da igualdade e nas politicas de equidade.

O protocolo respeita o didlogo multinivel com os sistemas internacionais de
protecdo, na medida em que adota o “modelo de protocolo latino-americano
de investigacdo de mortes violentas de mulheres por razfes de género
(feminicidio)”, cuja adesdo do Brasil ocorreu em 2016; e observa a
recomendacdo da Corte Interamericana de Direitos Humanos de adocdo de
protocolos oficiais de julgamentos com perspectiva de género, para que casos
de violéncia contra a mulher sejam tratados de forma diferenciada (CNJ,
2021c).

O documento € mais uma ferramenta disposta aos 6rgdos julgadores, para que tenham
um olhar mais atento as questfes de género ao realizarem os atos processuais. No entanto, até
0 momento, nao existem diagndsticos sobre a implementacéo do protocolo no ambito da Justica
Eleitoral. H4, portanto, diversas acGes de capacitacbes permanentemente oferecidas aos
servidores, servidoras, magistradas e magistrados com vistas a socializa¢do do conhecimento e
abertura de canais para sugestdes de melhoria, a exemplo da trilha de capacitacéo oferecida pelo
Tribunal Superior, denominada “Lentes de Género na Justica Eleitoral®”, disponivel na
plataforma de ensino a distancia no site da Escola Judiciaria Eleitoral.

Ao abordar desigualdade de género no Poder Judiciario é comum ouvir que ndo existe
disparidades, posto que o ingresso é por concurso publico, em que ndo ha a possibilidade de
escolha em raz&o do sexo, raga ou cor. Nesse sentido, Yoshida e Figueira (2022, p. 5), abordam

que:

® Curso constante da plataforma de ensino a distancia do TSE, disponivel em https://educacao.tse.jus.br/.
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ao discutir igualdade de género, em termos globais e ndo apenas no Judiciéario,
€ muito comum escutarmos que o problema naturalmente se corrigird com o
tempo, j& que as mulheres vém, cada vez mais, conquistando espacos
anteriormente exclusivamente masculinos e que sua participagdo politica e em
cargos de poder vem crescendo. (...) esse argumento vem sendo desmentido
pelos nimeros.

O censo do Poder Judiciario (CNJ, 2019) aponta para a permanéncia da disparidade na
ocupacdo de cargos de carreira e, posteriormente ao ingresso, a desigualdade de oportunidade
entre homens e mulheres é evidenciada quanto as indicacBes para a participagdo de grupos,
comissdes, cargos de lideranca em geral e ascensdo na carreira. Nesse Gltimo, no caso dos
magistrados e magistradas, essa promocdo é feita por antiguidade e merecimento. Como o
merecimento € um critério subjetivo, abrem-se lacunas para que o poder hegeménico se
manifeste, seja por raz0es culturais, seja por ato de discriminacao.

A aplicacdo da linguagem inclusiva e ndo sexista no ambito da Justica Eleitoral, a partir
da Resolugdo CNJ n° 376/2021 e do Guia de aplicacdo para a Justica Eleitoral nas publicac6es
institucionais, pode ser vista como um desdobramento das acBes que o poder judiciario tem
realizado para avancar na desigualdade de género e influenciar a opinido pablica. No capitulo a
sequir, serdo apresentadas definicdes e reflexdes sobre a linguagem inclusiva e ndo sexista no

ambito da comunicacéo.

2.2 O uso da linguagem inclusiva e néo sexista na comunicagao

A linguagem é o reflexo do pensamento de uma sociedade (van Dijk, 1989) e, Se uma
sociedade é sexista € possivel que a linguagem reforce esse aspecto. Sandra Chaher e Santoro
(2007) afirmam que sexismo vai muito além das letras “a” e “0” nos vocabulos. Como defendem
as autoras:

Na verdade, o género masculino prevaleceu sobre o feminino. Cai na
linguagem sexista quando uma pessoa emite uma mensagem que, por suas
formas, palavras ou modo de estruturé-los, é discriminatéria por motivos de
sexo. “O sexismo na linguagem, na minha opinido, vai além de a e o, para
refletir a expressdo de um pensamento moldado ao longo dos séculos de uma
cultura patriarcal que ndo nomeava o feminino e tinha o masculino como
medida de todas as coisas (Chaher; Santoro, 2007. p. 141).

E certo, nos dizeres de Chaher (2007) que a questio ndo é simplesmente em raz&o das
normas gramaticais de concordancia entre o que se fala e para quem se fala, ha um contexto

historico enraizado e reproduzido que tenta invisibilizar as mulheres, seja de forma consciente
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ou inconsciente. Nesse sentido, Garcia (2018, p. 148), traz a seguinte reflexao:

As discussBes acerca da feminizacao da lingua estdo longe de ser homogéneas.
Elas caracterizam-se por uma pluralidade de posi¢cdes e mostram como o
dominio das designagdes (seja no masculino ou no feminino) concerne a
posicdo e a visibilidade dos sujeitos nas sociedades. (...), feminizar a lingua
constitui uma tentativa de favorecer a igualdade entre os sexos, a partir da ideia
de que a existéncia e a utilizagdo de designagdes femininas contribuem para
promover na “realidade social” igualdade (de saldrio, de direitos, de
oportunidades etc.). O que de fato nem sempre ocorre.

De fato, s6 a feminizacdo da linguagem néo é suficiente para mudar todo um contexto
historico, ainda que sejam envidados todos os esfor¢os para a elaboracdo de leis, normas e
regulamentos que favorecam o uso da linguagem inclusiva e ndo sexista.

A definicdo do género masculino e feminino parece estar sedimentada na lingua
portuguesa ha muitos séculos. A escolha do masculino para se referir a todos, genericamente, e
a forma como apaga o género feminino, reforca estere6tipos que alimentam a desigualdade entre
0s géneros. A gramatica tradicional, por exemplo, conhecida pela norma culta e conservadora
da lingua portuguesa, entende que ndo é necessario distinguir o género feminino quando ha a
presenca de homens. Nesse sentido, Fischer (2021, p. 10) expressa que “A escolha do masculino
como geneérico e a maneira como sdo construidas frases ocultando o género feminino, reforca e
perpetua esteredtipos de que um dia foram considerados “papéis adequados” para mulheres e
homens na sociedade.

E inegavel que existe um uso sexista da lingua na expressio oral e escrita, tanto nas
conversac@es informais, quanto nos documentos oficiais, que transmitem e reforcam as relacdes
assimétricas, hierarquicas e ndo equitativas que se dao entre 0s sexos em cada sociedade e que
é utilizado em todos os seus &mbitos. Nesse contexto, Franco e Cervera (2006, p. 5) destacam

que:

uma vez que ndo é uma pratica habitual contemplar e incluir em seus
documentos um uso adequado da linguagem. Basta ler alguns documentos ou
escutar as mensagens telefonicas das reparticGes publicas para poder detectar
gue se continua usando o0 masculino como linguagem universal e neutra. Nega-
se a feminizag&do da lingua e ao fazé-lo estdo tornando invisiveis as mulheres
e rechacando as mudancas sociais e culturais que estdo ocorrendo na
sociedade.

Ocultar o género feminino reforca o esteredtipo de que determinado papel ndo se adequa
as mulheres. Isso porque, segundo Brum (2020), a vida em sociedade, as pesquisas e 0S avangos

realizados sdo moldados sob a 6tica masculina.
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No campo da comunicacdo e da linguagem, muitas sdo as barreiras para garantir a
representatividade das mulheres na fala e na escrita de modo a néo ocultar o protagonismo delas.
Nessa direcdo, Judith Butler (2022) pontua que as desigualdades entre homens e mulheres
atravessam as instituicdes e as redes de poder de controle social formando-se uma linguagem
que exclui as mulheres dos discursos, independentemente do meio em que se propagam.

Butler (2022) considera que a construcdo simbdlica relativa aos atributos culturais
associados as pessoas a partir do seu sexo converte a diferenca sexual em desigualdade social.
A linguagem como um campo em que a diferenca sexual fica evidente pela supremacia da
linguagem masculina, enquanto modelo hegemonico que reforga a visdo androcéntrica de
mundo, precisa ser transformada para garantir que metade da populacdo do mundo, as mulheres,
possam ser reconhecidas na proporcdo do papel que desempenham para a manutencdo das
sociedades.

Para Deborah Cameron (1985), a linguagem é um meio pelo qual as desigualdades de
género sao perpetuadas e reproduzidas na sociedade; a linguagem ndo é simplesmente um
reflexo da realidade, mas também influencia a maneira como as pessoas pensam e se

comportam. Dessa forma:

Costuma-se dizer que a qualidade mais distintamente humana que possuimos
é a capacidade de nos comunicarmos uns com 0s outros por meio de idiomas,
e que a comunicacdo linguistica é crucial para a organizacéo das sociedades
humanas. Portanto, as pessoas interessadas no funcionamento de qualquer
sociedade também devem se preocupar com sua linguagem — como ela é
estruturada e usada, 0 que seus usuarios acreditam sobre ela e assim por diante.
Essas sdo, de modo geral, as questfes com as quais a teoria linguistica deve
lidar (Cameron, 1985, p. 5).

Ainda segundo Deborah Cameron (1985), em muitas linguas, as palavras associadas a
papeis de género tipicamente masculino sdo valorizadas e consideradas neutras, enquanto as
palavras associadas a papéis femininos sao menosprezadas ou consideradas subalternas. Nesse
contexto, a autora alerta sobre a maneira como a linguagem pode ser usada para diminuir as
mulheres e reforcar a desigualdade de género. Essa forma de diminuicdo da mulher na
linguagem pode afetar a maneira como elas séo vistas e tratadas pela sociedade.

Maffia (2007), ao tratar do potencial dos discursos, apresenta um questionamento sobre
a utilizagdo de palavras ditas “masculinas” na delimitacdo de direitos para ambos os sexos,

assim:

quando digo “todos 0s homens nascem livres e iguais e com 0S mesmos
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direitos”, existe uma palavra — “todos” — que assinala o universal, se supGe
que esta é uma declaragdo “universal” dos direitos do homem e do cidadio. E
universal porque fala de todos. Esse “todos” da linguagem ¢ o “todos” da
realidade? O universo do discurso nem sempre € 0 universo de toda realidade.

9 <

Quando digo “todos os homens nascem livres e iguais”, “todos os cidaddos
nascem livres e iguais e tém os mesmos direitos”, nesse “todos” da linguagem,
qual é a pertinéncia, qual € o universo de alcance que tem de realidade?
(Maffia, 2007, p.23, tradugdo nossa).

A reflexdo proposta pela autora possibilita aferir que as mulheres “estao fora”, tendo em
vista que o universal seria 0 masculino. A partir do momento em que o discurso/linguagem
busca uma universalizagdo “for¢ada”, pluralidades e diferencas sdo suprimidas. Na mesma
direcdo, Silva (2017) pontua que na lingua portuguesa opta-se pela masculinizacdo quando se

desconhecem os termos. Assim aduz o autor:

[...] na lingua portuguesa, optamos, quase sempre, pela masculinizagdo dos
termos desconhecidos. Conforme Leitdo (1988, p.17), “na lingua portuguesa,
guando o género gramatical ndo é determinado nem conhecido, optamos pela
forma masculina”. O fato de usarmos o masculino para nos referirmos ao
“geral” ¢ uma forma de reprodugao ideologica da cultura androcéntrica (Silva,
2017, p.78).

O chamado sexismo linguistico é uma forma de discriminacao e, nesse cenario atual,
sua perpetuacdo pode impedir, inclusive, o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentéaveis estabelecidos na Agenda 2030 da Organizacdo das Nagbes Unidas (ONU),
especialmente 0 Objetivo 5, que visa alcancar igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas, tendo como meta acabar com todas as formas de discriminac¢do contra
todas as mulheres e meninas em toda parte (Na¢6es Unidas, 2015).

Para o alcance desses objetivos, cada pais precisa fazer sua parte e demonstrar, por meio

de indicadores, as estratégias para atingir a meta mundial. No Brasil, tem-se como meta:

Garantir a participacdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de
oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de deciséo
na esfera publica, em suas dimens@es politica e econdmica, considerando
as interseccBes com raca, etnia, idade, deficiéncia, orientacdo sexual,
identidade de género, territorialidade, cultura, religido e nacionalidade, em
especial para as mulheres do campo, da floresta, das aguas e das periferias
urbanas (Nagdes Unidas, 2015).

A Agenda 2030 destaca que “empoderar todas as mulheres” ¢ uma forma de “acabar
com todas as formas de discrimina¢ao” (Na¢des Unidas, 2015). No entanto, o foco deste estudo

reside no campo da linguagem enquanto campo que esta em constante transformacdo em
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decorréncia das mudancas sociais e culturais de uma nacdo. Nesse sentido, € importante
compreender como as leis podem impulsionar mudangas, mesmo que lentas, no campo da
linguagem para o reconhecimento das mulheres, também, nas diferentes formas de
comunicacéo.

Embora a lingua em si ndo seja sexista, a forma como as pessoas expressam a linguagem
pode reproduzir e reforcar as desigualdades entre 0s géneros que ja sdo vivenciadas em distintos
campos sociais. Deborah Cameron (1985) aduz que a linguagem néo é apenas um instrumento
de comunicacdo, mas também um meio de construir identidades sociais e culturais. Para a
autora, a linguagem pode ser usada para criar e reforcar esteredtipos de género e para construir
identidades de género especificas.

Essas barreiras ndo sdo de superacdo simples, o que requer ndo s a luta incansavel dos
movimentos feministas, mas, sobretudo, o amparo legal. Os poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario precisam dar abertura para que as reivindicacGes se traduzam em acBes concretas
para 0 avango da igualdade entre os géneros. Na contemporaneidade, as leis, normas e
regulamentos comecam a entrar em vigor no pais, ndo somente pelo Poder Executivo, mas,
também, pelo Poder Judiciario.

Em 2012, com vistas a ampliar a representagdo da mulher na linguagem, a entéo
presidenta da Republica, Dilma Rousseff, sancionou a Lei n® 12.605, de 3 de abril de 2012, que
determina o emprego obrigatério da flexdo de género para nomear profissdo ou grau em

diplomas. Os artigos 1° e 2° da norma em comento assim estabelecem:

Art. 1° As instituicdes de ensino publicos e privados expedirdo diplomas e
certificados para a flexdo de género correspondente ao sexo da pessoa
diplomada, ao designar a profissdo e o grau obtido.

Art. 2° As pessoas ja diplomadas poderdo requerer das instituicdes referidas
no art. 1° a reemissao gratuita dos diplomas, com a devida correcao, segundo
o regulamento do respectivo sistema de ensino (Brasil, 2012).

Ainda assim, amparadas pela norma legal, as profissdes antes apenas ditas no masculino,
tais como Professores, Mestres, Doutores, Presidente agora devem ser flexionadas conforme o
género do profissional e da profissional que as ocupa. Ou seja, se ocupadas por mulheres, 0s
documentos serdo escritos pelos vocabulos: a Professora, a Mestra, a Doutora, a Presidenta.
Essa ndo foi a primeira lei a obrigar a flexdo de género em documentos, 0 que evidencia que a
criacdo de norma nao é suficiente sem o devido acompanhamento de sua implementacéo.

Comeca, entdo, a tentativa de reduzir a desigualdade em documentos oficiais, que, antes,

eram predominantemente escritos em linguagem ndo inclusiva, na qual predominava a flexao
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de género no masculino para representar homens e mulheres.

No ambito do Poder Judiciario Federal, especificamente na Justica Eleitoral, objeto de
estudo da presente dissertacdo, a criacdo e instauracdo da Resolucdo CNJ n°. 376, de 2 de marco
de 2021 (CNJ, 2021a), disp6s sobre o emprego obrigatorio da flexdo de género para nomear
profissdo ou demais designacdes na comunicacao social e institucional do Poder Judiciério e
representou um marco para o reconhecimento das mulheres na linguagem institucional do
referido poder. Tal normativa originou o Guia de Linguagem Inclusiva para Flexdo de Género
- aplicacdo e uso com foco na comunicacéo social (Brasil, 2023b).

As determinacdes e recomendagdes das normativas buscaram viabilizar a adogdo de uma
escrita inclusiva e representativa, baseada na perspectiva da transversalizacdo dos direitos
humanos para combater o reforco de estere6tipos e preconceitos no campo da linguagem. A
publicacdo do Guia para aplicacdo de linguagem inclusiva pelo TSE é uma forma de
reconhecimento da mulher como um sujeito de direito, viabilizando a adog&o de uma escrita
inclusiva que a represente, com vistas a adequacdo da linguagem, dos dialogos e das producdes,
tanto escritas quanto visuais, voltadas ao novo cenario por qual passa a sociedade e que 0s
Orgdos da Justica Eleitoral do pais precisam se adequar.

A incorporagéo da linguagem inclusiva e ndo sexista em documentos, e na comunicagao
institucional no pais, deve ser vista como uma questdo politica e de reconhecimento de mais da
metade da populacdo brasileira, ou seja, ndo pode ser vista apenas como uma questdo
gramatical. Tal incorporacdo vem ganhando forca ao serem estabelecidas leis federais
especificas que determinam o emprego de flexdo de género ao nomear profissdo nos diplomas
e, posteriormente, a instituicdo de normas, regulamentos e guias a serem aplicados na
comunicacdo institucional, abrangendo, sobretudo, a linguagem empregada nas redes sociais.

Ressalte-se que antes da Lei n® 12.605/2012, que tratou do uso da flexdo de género para
nomear profissdo ou grau em diplomas no pais, em 1956, o entdo presidente da Republica,
Juscelino Kubitschek, sancionou a Lei n® 2.749, de 2 de abril de 1956, dando norma ao género
dos nomes designativos das funcdes publicas. Nessa norma esta estabelecido que:

Art. 1° O género gramatical desse nome, em seu natural acolhimento ao sexo
do funcionério a quem se refira, tem que obedecer aos tradicionais preceitos
pertinentes ao assunto e consagrados na lexeologia do idioma. Devem,
portanto, acompanha-lo neste particular, se forem genericamente variaveis,
assumindo, conforme o caso, eleicdo masculina ou feminina, quaisquer
adjetivos ou expressdes pronominais sintaticamente relacionadas com o dito
nome (Brasil, 1956).
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Teoricamente, ndo seria necessario a eleita ao cargo de Chefe de Estado do Brasil
estabelecer nova lei em 2012, posto que existia lei em vigor que a amparava ha quase cinquenta
anos. Nesse sentido, Nascimento (2015) argumenta que, como nenhuma mulher tinha chegado
ainda até ao Palacio do Planalto, é normal que nunca tenhamos ouvido alguma mulher ser
chamada de “presidenta” no pais.

Contudo, com a elei¢cdo da primeira Presidenta do Brasil, Dilma Rousseff trouxe a tona
a importancia da flexao de género e fez questao de ser nomeada “Presidenta”, o que revela um
ato simbdlico de que esse lugar também pertence as mulheres, independentemente das
discussdes trazidas pelos gramaticos mais conservadores. 1sso porque essa flexdo de género vai
muito alem de regras gramaticalmente aceitas, e, sim, a conquista de um lugar que sempre foi
ocupado por homens.

A exigéncia de Dilma de ser chamada de presidenta ndo ganhou a adesdo “natural”, a
fim de que os demais poderes que apresentassem mulheres no topo de suas estruturas adotassem
a mesma nomenclatura. A Ministra Carmen LUcia, por exemplo, ao ocupar um dos cargos mais
importantes do Poder Judiciario, cargo esse que tinha sido ocupado por apenas uma mulher até
entdo em toda a histdria, a lider eleita, Ellen Gracie (lider no periodo de 2016 a 2018), quando
foi indagada se gostaria de ser chamada de Presidente ou Presidenta, a Ministra respondeu “Eu
fui estudante e eu sou amante da lingua portuguesa. Acho que o cargo é de presidente, ndo é
ndo?” (Nunes, 2016). Com essa declaracdo, a Ministra preferiu manter a tradigdo, mesmo a
norma gramatical aceitando as duas formas como corretas quando essa palavra for para designar
mulheres nesses cargos.

Depois que Dilma saiu da presidéncia, como dito na introducdo, em 31 de agosto de
2016, o sucessor da Chefa do Executivo, Michel Temer, proibiu o uso da palavra “Presidenta”
na comunicacdo institucional da Empresa Brasileira de Comunicacdo - EBC durante o seu
governo. A nova orientacao foi repassada por e-mail institucional, no qual dizia “por orientagédo
da geréncia executiva, informamos que a TV Brasil passa a adotar a forma presidente,
independente do género. Deixamos, portanto, de usar presidenta” (Prates, 2016).

Ressalte-se que mesmo as leis de 1956 e 2016, ambas estando em vigor, ndo foram
suficientes para mudar esse costume histdrico, o que demonstra a forca ideoldgica da cultura
androcéntrica. Atualmente, por forca da citada Resolucéo n° 376/2021, estabelecida pelo CNJ,
que dispde sobre o emprego obrigatdrio da flexdo de género para nomear profissdo ou demais
designacfes na comunicacdo social e institucional do Poder Judiciario nacional, justifica-se,
dentre outros fundamentos constitucionais, de que é premente e conveniente a adocéo de acbes

com vistas a reafirmacdo da igualdade de género, na linguagem adotada no &mbito profissional,
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em detrimento da utilizacdo do masculino genérico nas situagdes de designacdo de género. O
artigo 1° assim estabelece:

Art. 1° Todos os ramos e unidades do Poder Judiciario deverdo adotar a
obrigatoriedade da designacdo de género para nomear profissdo ou demais
designagdes na comunicacdo social e institucional do Poder Judiciario
nacional (CNJ, 2021a).

A partir de entdo, no ambito do Poder Judiciario, tem-se implementado guias de
linguagem inclusiva para flexdo de género, para aplicagdo e uso com foco em comunicagéo
social. Nesse sentido,a Comissdo de Mulheres do Tribunal Superior Eleitoral validou
documento dessa natureza produzido pelo TSE em maio de 2021.

A proposta do Guia é viabilizar a ado¢do de uma escrita inclusiva e representativa.
Baseia-se em perspectivas que promovem a transversalizacdo dos direitos humanos, visando a
adequacdo da linguagem, dos didlogos e das produgdes escritas e visuais.

No rol dos dialogos, producdes escritas e visuais constam as sugestdes de linguagem
inclusiva e ndo sexista para qualquer texto, enumerando lista de termos para considerar a
criacdo, edicdo e revisdo; imprensa; redes sociais, considerando artes, textos de apoio,
descricdes e videos e podcasts, com énfase em titulos, descri¢des e tags. No Quadro 1, pode-se
verificar palavras e atitudes que perpetuam uma linguagem inclusiva e sdo destacadas no

referido guia.

Quadro 1 - Sugestdo de texto para uma linguagem inclusiva e nao sexista

Tipo de Texto Sugestao de aplicacéo e uso

Para qualquer texto | Uso da palavra “pessoa(s)” e “quem” no lugar de substantivo masculino.

Referéncias a cargos | Fazer a flexdo de género a palavra candidato/candidata + ao/a (instituicéo). Ex:

politicos Candidata/candidato a Presidéncia/Prefeitura, Senado/Camara.

Artigos e contracBes | Substituir, quando possivel, a contragdo “aos” por uma simples preposi¢ao
prepositivas “a”. Ex: Aos colegas/a colegas.

Em titulos, e Inser¢do de feminino + masculino, nessa ordem e no plural
entretitulos de Eleitoras e eleitores tém até 10 de junho para atualizar o titulo eleitoral.
matérias

Em textos Insergdo de feminino + masculino, nessa ordem e no plural.

Utilizar, sempre que possivel, palavras que ndo caracterizem género especifico
(ou abarquem ambos): Eleitorado, Voluntariado, Colegiado, Populacéo,
Sociedade, Pessoas, Membro.

Em artes/Redes Utilizar frases que ndo caracterizem género (ou abarquem ambos) ao se referir

sociais (Post, as pessoas: Eleitorado, Voluntariado, Sociedade, Populagdo, Sociedade, Pessoa

banner, fotos) (s), Turma. Exemplos: Eleitorado tem até dezembro para recadastrar a
biometria, Populacdo brasileira vai as urnas neste domingo.

Em textos de Privilegiar a insercdo de feminino + masculino, nessa ordem e no plural.

apoio/descri¢des




o1

Em hashtag Para indexar os posts e aumentar sua relevancia em determinados resultados de
busca, ndo € necessario incluir a flexdo de género caso 0s termos mais
procurados ndo tenham uma caracteristica a género.

Em titulos de videos | Privilegiar a inser¢do de feminino + masculino, nessa ordem e no plural.
e podcasts

Em descricdes Privilegiar a insercdo de feminino + masculino, nessa ordem e no plural.

Em Tags N&o é necesséario incluir a flexdo de género caso 0s termos mais relevantes para
taguear os conteudos ndo tenham uma caracteristica a género.

Diplomas Fazer a correta flexdo do titulo, conforme informado pela/o diplomado/a. Ex:

Doutora/Doutor, Mestra/Mestre, Bacharela/Bacharel

Fonte: Elaborado pela autora, a partir do Guia de Linguagem Inclusiva para Flexao de Género (Brasil, 2023b).

Ao implementar um documento como referéncia a ser seguido para a pratica da
linguagem inclusiva e ndo sexista, a Justica Eleitoral comega a quebrar barreiras culturais de
décadas, reforca o respeito a diversidade e combate a discriminacdo de género, incluindo a
mulher na comunicacéo social para que ela se sinta representada.

Como se observa, a linguagem configura-se num reflexo de valores e pensamento de
uma sociedade e pode, também, ser uma forma de transmitir discriminacdo, o que justifica a
necessidade de fomentar o uso da linguagem inclusiva para ambos 0s sexos na comunicagao
institucional publica, a fim de evitar a negacdo e a ambiguidade (Franco; Cervera, 2006).

Nesse Viés, o autor quis reforcar que o uso de uma linguagem inclusiva e nao sexista é
uma maneira de promover a igualdade de género e combater estereotipos prejudiciais. Diversas
instituicdes e movimentos sociais estdo fomentando o uso de uma linguagem mais igualitéria
para contribuir no combate a desigualdade de género, tais como 0 uso de pronomes neutros em
termos de género ou a correta flexdo quando se tratar de homem ou mulher, o que pode evitar a
perpetuacdo de esteredtipos em relacdo ao lugar adequado para ambos 0S sexos.

Nessa direcdo, é salutar que seja observada a linguagem utilizada nos canais de
comunicacgdo institucionais, a fim de analisar se a forma com que as instituicdes estdo se
comunicando promove o reconhecimento das mulheres na linguagem ou reforca estereétipos
ao manter a linguagem néo inclusiva e sexista, predominando o canal de comunica¢do com o

viés masculino, hegemonicamente.

2.2.1 Reflexos da desigualdade de género na linguagem

A desigualdade de género na linguagem pode reforcar e perpetuar estereotipos de
diversas formas, tais como o uso da linguagem sexista, esteredtipo de género, palavras de género
especifico e invisibilidade de género.

O uso da linguagem sexista € identificado quando ha a sugestdo de que um género é
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superior ao outro. Um exemplo dessa pratica ¢ o uso do termo “homem médio” para se referir
a uma pessoa, uma humanidade. Esse termo sugere que o0 homem é a norma e as mulheres sdo
uma excecdo. Trazendo novamente o tema do modelo de sociedade baseado no sistema
patriarcal, a autora Judith Butler (2022) enfatiza que a linguagem desempenha um papel central
de construgdo da identidade de género e como as normas linguisticas podem ser usadas para

reforgar ou subverter esse sistema social.

Numa linguagem difusamente masculinista, uma linguagem falocéntrica, as
mulheres constituem o irrepresentdvel. Em outras palavras, as mulheres
representam o0 sexo que ndo pode ser pensado, uma auséncia e opacidade
linguisticas. Numa linguagem que repousa na significacdo univoca, 0 sexo
feminino constitui aquilo que ndo se pode restringir nem designar (Butler,
2022, p. 31).

Nesse sentido, a ocultacdo do ser feminino na linguagem demonstra uma lacuna a ser
preenchida, a lacuna da existéncia da mulher no universo linguistico, o qual desempenha um
papel importante na construcao da identidade de género. Segundo a autora, a linguagem e a
performatividade de género estdo intrinsecamente ligadas, ou seja, as palavras e frases que
usamos podem reforcar ou desafiar as normas de género impostas pela sociedade.

A linguagem reforcando esteredtipo de género atua quando, por exemplo, atribui as
palavras “sensivel”, “fraca”, “fragil” uma associagdo as atitudes praticadas por mulheres, e as
palavras “fortaleza”, “ousadia”, quando praticadas pelo universo masculino. Deborah
Cameron (1985) enfatiza a importancia de ser questionado e desafiado o sexismo linguistico,
promovendo uma linguagem mais inclusiva e igualitaria, posto que a conscientizagao sobre o
uso da linguagem é fundamental para combater estere6tipos de género e promover a igualdade.

As palavras de género especifico reforcam as ideias de que certas ocupacfes sdo
especificas de um género, a exemplo de certas profissdes ou caracteristicas serem inerentemente
masculinas ou femininas. Nesse contexto, Bourdieu (2022) afirma que muitas préaticas de
androcentrismo sao vistas como naturais, até mesmo para as mulheres. E essa pratica de pensar
que certas ocupacgdes ndo combinam com outro sexo &, sim, um reflexo de um sistema preso as
raizes de uma dominacdo masculina, em que cabe a mulher as funcGes de servir e nunca ser
servida.

No entender de Bourdieu (2022), citam-se, como exemplo, certas profissées que trazem
em si o feminino como Unica forma de ser exercida e, quando exercida por homens, estes sdo
exaltados e vistos como superiores. Dentre essas profissdes, destaca-se as fungdes relacionadas

a culinaria. As mulheres que tém a culinaria como profisséo sdo chamadas de cozinheiras, se a
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mesma funcéo € exercida por homens, esses sdo chamados de “chefs”. Na medicina, a profissdo

de médico parece ndo caber as mulheres, ja o cargo de enfermeira, sim. Veja-se:

A dominacdo masculina encontra assim reunidas todas as condi¢cdes de seu
pleno exercicio. A primazia universalmente concebida aos homens se afirma
na objetividade de estruturas sociais e de atividades produtivas e reprodutivas,
baseadas em uma divisdo sexual do trabalho de producdo e de reproducédo
biolégica e social, que confere aos homens a melhor parte, bem como nos
esquemas imanentes a todos os habitus: moldados por tais condi¢des, portanto,
objetivamente concordes, eles funcionam como matrizes das percepcdes, dos
pensamentos e das a¢des de todos 0s membros da sociedade (Bourdieu, 2022,
p. 41).

No entender de Bourdieu (2022), a dicotomia homem e mulher apresenta a mulher como
o ser fragil e o homem como o ser dominante. A dimenséo histdrica € tdo enraizada que nem
mesmo as proprias mulheres conseguem se libertar. Nas empresas, por exemplo, uma mulher,
para ser ouvida, precisa desvestir-se de suas caracteristicas de feminilidade e, muitas vezes, e
interrompida, sutilmente, desviando o assunto para “elogios” na sua forma de vestir, sua
maquiagem, seu cabelo. E a dita violéncia simbdlica (Bourdieu, 2022). Por tras desses elogios
é possivel estar o pensamento de que ela precisa sair dali, pois seu lugar ndo é la e que aquela
linguagem néo cabe em um mundo de dominagdo masculina.

Outra forma de produzir desigualdade é quando hé a tentativa, intencional ou ndo, de
ocultar o género feminino, o que reforca o estere6tipo de que determinado papel ndo se adequa
as mulheres. A fim de se superar mais essa barreira, gracas aos movimentos feministas, esse
fendmeno de comunicagdo comeca a ser questionado e repensado.

Segundo Fischer (2020, p. 6), muitos dos nossos valores, em especial a comunicacao,
foram estabelecidos tendo como referéncia um sistema patriarcal, inegavelmente construido a

partir dos interesses dos homens.

Encontramos em nossa linguagem palavras e expressées que induzem aspectos
positivos ao sexo masculino e negativos ao sexo feminino. Isso fica explicito
quando o mesmo vocabulo tem seu significado no dicionario totalmente
diferente quando é feita a troca de género. Governante — que ou aquele que
governa. Governanta — mulher que administra uma casa alheia. Mundano —
individuo que aprecia os bens e prazeres deste mundo. Mundana — prostituta,
meretriz (Fischer, 2020, p. 6).

Observamos, portanto, que a linguagem traz em si muitos significados sendo sinal de
pertencimento de um grupo e uma geragao que, consciente ou inconsciente, evidenciam em suas

falas a subordinacdo feminina e a tentativa de mostrar controle e poder masculinos.
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Na invisibilidade de género, a linguagem pode ser usada de maneira a tornar as
mulheres invisiveis. 1sso ocorre quando insistem em usar termos genéricos masculinos para se
referir a grupos mistos, ignorando a presenca de mulheres. Segundo Fischer (2020), usar termo

genérico para fazer referéncia a ambos 0s sexos € a validacdo do sexismo:

Nao use o termo “homem” para se referir a homens e mulheres, como se fosse
uma palavra universal. E a validacdo do sexismo mais explicita que existe.
Substitua por “ser humano” ou “humanidade” para se referir ao conjunto da
espécie humana. A chegada do homem a lua A chegada da humanidade a lua
A Terra ¢ a casa dos homens A Terra é a casa dos seres humanos. E benéfico
para 0 homem. E benéfico para a sociedade (Fischer, 2020, p. 6).

Nesse contexto, usar palavras masculinas ou flexdo de palavras quando existem homens
e mulheres presentes como forma padrdo de linguagem implica em inviabilizar as mulheres. Ao
usar o masculino plural como representante de ambos 0s sexos, as mulheres séo relegadas a um
papel secundario e subordinadas na linguagem e na cultura em geral. Sendo assim, a busca por
substituir marcadores de género no discurso € um processo que denota respeito e empatia,
principios basilares das rela¢@es sociais.

A linguagem ndo inclusiva e sexista também pode ser propagada nas redes sociais, cujo
uso é tao recorrente nos tempos atuais. Tal disseminacdo, quando envolve redes sociais oficiais,
tende a ampliar o dano, tendo em vista que 6rgdos publicos, a exemplo da Justica Eleitoral, tém
o0 papel de atuar na educacdo politica da sociedade, cuja preocupacdo deve ser no combate de
praticas sexistas e o incentivo a adog¢do de politicas e diretrizes que promovam a igualdade de
género.

A atuacdo educativa dos 6rgaos em suas redes oficiais tende a evitar a perpetuacdo de
estereodtipos e a fomentar o debate e a participacdo da sociedade para que fiqguem atentos a essas
questBes e sejam criticas em relacdo ao contetdo, posto que as redes sociais tém alto nivel de
alcance na atualidade, facilitando a disseminacdo de modelos e costumes em curto espago de
tempo.

A rede social Instagram é um dos canais mais utilizados na atualidade, principalmente
para acompanhar assuntos politicos, conforme pesquisa realizada pelo Jornal O Globo
(Salvador, 2022). Com isso, uma perpetuacdo macica de linguagem sexista, misogina e nao
inclusiva podera reforcar esteredtipos de género numa velocidade e alcance que pode dificultar
ou mesmo impedir todo o esfor¢co dos movimentos e lutas feministas até entdo empreendido em
prol da igualdade e equidade.

Nessa direcdo, legislacdes, resolucdes, acdes que possam contribuir para avancar a
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igualdade entre os géneros na linguagem, seja ela impressa, falada ou no universo das redes
sociais, institucionais ou ndo, tém a possibilidade de atuar no reconhecimento das mulheres e
no combate aos preconceitos. No capitulo a seguir, serdo apresentados os procedimentos

metodoldgicos da pesquisa.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A metodologia que serviu de base para a execu¢do da pesquisa foi a analise documental,
dada a sua relevancia para a construcdo de uma narrativa histérica, em especial no campo da
comunicacdo social. Conforme Santos (2021, p. 37), a analise documental pode ser
desenvolvida a partir de varias fontes, de diferentes documentos, ndo somente o texto escrito,
uma vez que, excluindo livros e materiais ja com tratamento analitico, é ampla a definicdo do
que se entende por documentos incluindo-se dentre eles, leis, fotos, videos, posts ou jornais.

Considerando a metodologia aplicada como uma unidade de conhecimento, composta
de procedimentos e instrumentos necessarios ao desenvolvimento de uma pesquisa cientifica
(Lakatos; Marconi, 2017, p. 277), aquela se pautou num enfoque tedrico-empirico a partir da
vertente critico-metodoldgica, que tem seu fundamento no raciocinio topico e problematico do

objeto de pesquisa.
3.1 Classificagdo da pesquisa
A pesquisa trouxe uma abordagem qualitativa e quantitativa. Qualitativa, pois buscou

entender a explicacdo de um fendmeno no campo da comunicagdo e da linguagem e

quantitativa, posto que analisou o fendmeno a partir de quantificacbes, por meio de
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ferramentas estatisticas. Quanto a natureza, considera-se basica, em razdo da necessidade de
uma revisdo bibliografica.

Quanto aos objetivos, a pesquisa é descritiva, visto que envolve técnicas de coleta de
dados padronizados, como técnicas de observacdo. No presente estudo foi escolhida para a
observacao a implementacdo do Guia da Linguagem Inclusiva para Flex&o de Género por meio
da sua aplicagéo e uso em postagens na rede social Instagram de Tribunais Eleitorais da regido
Norte, composto pelos estados do Acre, Amapa, Amazonas, Rondbnia, Roraima e Tocantins.

A escolha dos referidos estados para analise da aplicacdo do referido guia justificou-se
tendo em vista a representatividade de uma regido brasileira como um todo, composta por 7
estados, que, juntos, representam 45% do territorio brasileiro. Além disso, a regido Norte é onde
reside a maior proporcio de populacio masculina em relagdo & feminina®, ou seja, 99,67%,
conforme dados do IBGE em 2023.

Ademais, cabe destacar que, sendo 0 Amazonas e o0 Para os estados mais extensos e
populosos da regido Norte, isso favoreceu o potencial para coleta das postagens; e, ainda, o
Tocantins é o estado em que a autora da pesquisa atua como servidora da Justica Eleitoral.

A escolha de todos os estados da regido Norte também se justifica em razdo da existéncia
de tribunais que realizam ac¢des relacionadas com o incentivo a participacdo feminina na politica
e a participacao institucional feminina na Justica Eleitoral, motivando-nos a questionar se esses
incentivos também sdo traduzidos com a aplicacdo das orientacfes do Guia em suas respectivas
postagens do Instagram.

O uso da anélise documental como estratégia metodoldgica possibilitou a consulta de
fontes mais diversificadas e dispersas, sem tratamento analitico, tais como: tabelas estatisticas,
jornais, revistas, relatérios, documentos oficiais, cartas, fotografias, entre outros (Fonseca,
2002, p. 32).

Para este estudo, compreendeu-se que 0s posts, que sdo veiculados institucionalmente
pelos Tribunais Eleitorais da regido Norte, séo documentos, pois tratam de materiais produzidos
em textos e imagens que fazem parte do acervo da instituicdo e sdo postados e disponibilizados
para consumo do publico. Tais documentos, depois de postados, ndo sdo modificados e seu
conteddo é de responsabilidade do gestor de contetdo do site, mediante senha institucional.

Utilizar documentos em pesquisa, no entendimento de Cellard (2008), permite

¢ Consulta feita ao portal do IBGE, disponivel em:
https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/mapas.html?localidade=BR&tema=1.
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acrescentar a dimensdo do tempo a compreensdo do social. E, tratando-se de redes sociais, essa
andlise favoreceu a observacdo do processo de evolugdo de individuos, grupos, conceitos,
conhecimentos, comportamentos, mentalidades e praticas na velocidade em que acontecem as
transformacdes sociais.

A pesquisa foi constituida por duas etapas. A primeira etapa contemplou o
levantamento bibliografico, para verificar o estado da arte, posto que o estudo é de natureza
qualitativa, do tipo exploratéria. E a fase em que se “busca o levantamento bibliografico sobre
0 tema, com o proposito de identificar informaces e subsidios para definicdo dos objetivos,
determinag@o do problema e defini¢ao dos topicos do referencial tedrico” (Michel, 2015, p. 48).

Ainda nessa primeira etapa, foi realizado o levantamento das publicagdes mais recentes
nas seguintes plataformas: Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes (BDTD) da UFT e
Scientific Electronic Library Online (sciELO), tendo como estratégia de busca, as publicacbes
dos ultimos seis anos, ou seja, de 2018 a 2023, contendo as palavras: comunicacao, linguagem
n&o inclusiva, género, desigualdade.

A escolha do periodo se deu em razdo do tema e corpus da pesquisa, vez que a legislacédo
quanto a aplicacdo de linguagem inclusiva em redes sociais é bastante recente quando se trata
de comunicagdo institucional em redes sociais e ndo existem muitos estudos quanto ao tema
relativo & linguagem inclusiva e ndo sexista com foco na rede social Instagram.

Na segunda etapa foi realizada uma pesquisa descritiva que verifica, descreve e
classifica, com a méaxima precisdo possivel, observando as publicacdes nas redes sociais dos
Tribunais Regionais Eleitorais de todos os textos produzidos em imagens estaticas e dinamicas,
publicadas no Instagram oficial dos estados nortistas. Assim, os posts foram considerados
documentos para a presente pesquisa, pois segundo Silva (2009 apud Figueiredo, 2007, p. 5):

0 conceito de documento ultrapassa a ideia de textos escritos e/ou impressos.
O documento como fonte de pesquisa pode ser escrito e ndo escrito, tais como
filmes, videos, slides, fotografias ou posteres. Esses documentos sédo utilizados
como fontes de informacdes, indicacfes e esclarecimentos que trazem seu
contetdo para elucidar determinadas questfes e servir de prova para outras, de
acordo com o interesse do pesquisador.

As postagens nas redes sociais, portanto, assumem caracteristica de documentos, posto
que as producbes sdo em formato de filmes, videos, slides, posteres e fotografias, os quais tém

0 proposito de engajar o publico e divulgar conhecimentos, informacdes e dados em geral.



3.2 Corpus da pesquisa

O corpus da pesquisa é composto pelas publicacdes provenientes das redes sociais
(Instagram) dos Tribunais do Acre, Amazonas, Amapa, Rondbnia, Roraima, Pard e
Tocantins, apds um ano de publicacdo da Resolugdo n° 376/2021, que dispde sobre o
emprego obrigatdrio da flexdo de género para nomear profissdo ou demais designacbes na
comunicacdo social e institucional do Poder Judiciario, do Conselho Nacional de Justica,
ou seja, a partir de 2 de marco de 2022. Sua aplicacéo na Justica Eleitoral foi recomendada
por meio do Guia de Linguagem Inclusiva para Flexdo de Género’, documento em que foi
verificada sua aplicacdo no universo pesquisado.

O Instagram desses orgaos foi pesquisado por 30 dias, e foram coletados posts
publicados no periodo de 02.03.2022 a 02.04.2022. O recorte temporal escolhido justifica-
se tendo em vista a possibilidade da coleta de uma amostragem significativa para identificar

a aplicacéo do referido guia.

3.3 Classificacdo de categorias de analise

Os textos coletados foram classificados quanto ao tipo de linguagem, a qual sera
considerada inclusiva (LI) se o texto constante no titulo ou descricdo das postagens
apresentou palavras para designar pessoas, cargos, profisses, acdes utilizando-se da correta
flexdo de género, sem utilizar o género masculino para representar ambos 0s sexos.

O tipo de linguagem foi classificado como néo inclusiva (LNI) se o texto (titulo,
corpo do texto e descri¢ao das postagens) apresentou palavras para designar pessoas, cargos,
profissdes, acdes, utilizando-se de flexdo de género masculina para representar ambos 0s
Sex0s.

E, o tipo de linguagem foi classificado como neutra (LN) se o texto constante no
titulo ou descricdo das postagens fez uso de palavras que podem ser utilizadas para ambos
os sexos. Exemplo: Uso dos vocdbulos “pessoa” no lugar de substantivo masculino. Cabe

considerar que o uso da linguagem neutra é positivo, tendo em vista que ndo generaliza a

7" Guia para Uso de Linguagem Inclusiva para Flexdo de Geénero, disponivel
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em:

https://www.tse.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tse.jus.br/comunicac

ao/noticias/arquivos/tse-guia-de-linguagem-
inclusiva/@ @download/file/Guia%20de%20Linguagem%?20Inclusiva%20TSE_mar-2023.pdf.



partir de um género. Todavia, considerando-se 0 apagamento historico das mulheres na
linguagem, ndo garante o reconhecimento das mulheres do ponto de vista politico.

Os textos que ndo puderam ser categorizados em LI, LNI e LN foram classificados
como n&o se aplica (NA), ou seja, se 0 texto constante no titulo, descricio, audiodescrigao®
das postagens ndo fez referéncia a pessoas e sim, a maquinas, equipamentos ou qualquer
outro instrumento de apoio a realizagdo das elei¢des. Exemplo: “Teste de integridade aponta
confianca na urna eletronica em todo pais” ou “Titulos eleitorais serao cancelados”.

Para a classificacdo dos posts em categorias foi utilizado os exemplos do Quadro 1
- Sugestdo de textos para uma linguagem inclusiva e ndo sexista, do Capitulo 2, de acordo
com o Guia de Linguagem Inclusiva para Flex&o de Género do Conselho Nacional de Justica
— 2023, para aplicacdo na comunicacao institucional.

Apbs classificacdo dos textos e imagens, identificaram-se os contetdos com a
presenca do sexismo na linguagem ou imagem, caracterizando-os com um simbolo, ou seja,
aquele contetdo que continha atitude discriminatéria em relacdo ao sexo oposto. Sexismo
foi aqui compreendido como linguagem que denotou preconceito, os estereotipos e a

discriminacdo com base no género nos posts. Ferreira (2004, p.120) aponta que:
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[...] o sexismo institucional associa-se as praticas de exclusdo promovidas por
entidades, organizacGes e comunidades que impdem as mulheres certas
barreiras, impedindo-lhes assim de ter as mesmas oportunidades que os

homens em situacGes de trabalho, na politica etc.

O sexismo contra as mulheres atua na manutencdo do desequilibrio de género na
sociedade de varias formas. Nesse contexto, quando a linguagem também é sexista evidencia-
se que seus defensores estdo dispostos a manter a cultura patriarcal por meio de uma
comunicacgédo que esconde as mulheres em seus contextos (Cameron, 1985, p. 91). Assim, ao se
analisar o contedo das publicacGes, buscou-se identificar se a expressao empregada poderia

ser enquadrada no conceito de sexismo.

3.4 Tratamento dos dados

Os dados foram organizados em quadros, por estado, com as seguintes descri¢des: 01 -

Localizagdo do texto; 02 - Linguagem Inclusiva; 03 - Linguagem N&o Inclusiva; 04 -

Linguagem Neutra e 05 - N&o se aplica, como demonstrado no Quadro 2.



Quadro 2 - Tratamento dos dados — apresentacdo por estados
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Localizacdo do Linguagem Linguagem Néo Linguagem N&o aplica
texto Inclusiva (LI) Inclusiva (LNI) Neutra (LN) (NA)
Informar onde se Quantidade de Quantidade de textos | Quantidade de Quantidade de

localiza o texto: se
no titulo, no corpo
da postagem ou na
descricdo

textos analisados
que atendem ao
uso da
linguagem
inclusiva,
conforme Guia e
Resolucéo.

analisados que nédo
atendem ao uso da
linguagem inclusiva,
conforme Guiae
Resolucéo.

textos analisados
cujo texto utiliza
palavras neutras,
ou seja, ndo faz
distingéo entre
masculino e
feminino.

textos analisados
gue ndo fazem
referéncia a
pessoas.

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
As postagens foram coletadas com o uso do aplicativo denominado SocialMediaGov®,

plataforma de acesso mediante assinatura paga, que admite a busca de publicagbes por

instituicdo e temas publicados, conforme recorte temporal. Para a constru¢do dos dados da

presente pesquisa, obedeceu-se 0s passos a segulir:

a) Escolha do periodo, com data de inicio e fim (conforme corpus da pesquisa);

b) Escolha da rede social, com possibilidade para facebook, instagram, tiktok, youtube,

twiter (para esta pesquisa, o foco foi somente na rede social instagram);

c) Escolha da regido (todos os estados da regido Norte foram selecionados);

d) Escolha do grupo: Governo, imprensa ou Agentes publicos;

e) Escolha da categoria: Executivo, Legislativo, Judiciario, Universidades/Institutos;

f) Exportar para arquivos as publicagdes conforme filtros.

Figura 3 - Orientacédo para localiza¢do do texto em publicacdo em posts

'/.‘ tre_tocantins @ sr Saiba que seu voto

Instngrm

Faz questao de

pra democracia!

™%/ éimportante e faz toda a difergnca

04 - Descrigdo do
Contetido da publicagdo

participar das

Dio 4 de maio
termina o prazo
para tirar ou
regularizor o titulo

Nao deixe para a Ultima hora!

ELEICOES

03 - Texto do corpo do post ou foto

Elei¢oes 2022?

02 - Titulo

O fechamento do cadastro eleitoral é
previsto 150 dias antes de cada pleito,
ou seja, 4 de maio € o Gltimo dia pra ¥
regularizar sua situacdo @

Pra ficar em dia com a
#)usticaEleitoral é simples! Basta
acessar o sistema Titulo net no link da
bio e garantir seu direito de escolha ¥

#PraCegoVer | #PraTodosVerem
Descricao da imagem: card com

oQvy W

19 curtidas

01 - Data da postagem

8 SocialMediaGov é uma plataforma criada para auxiliar o Governo em suas estratégias de comunicagio.
Disponivel em: https://www.socialmediagov.com.br/.
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Fonte: Tocantins (2022a).

Com esses procedimentos para a coleta de dados, os resultados foram armazenados e
quantificados tendo como recorte as indicacbes demonstradas, conforme dispostas na rede
social Instagram oficial de cada Tribunal. As postagens constam do Anexo 1, com a indicacéo
do tipo de linguagem utilizada, atendo-se a legenda proposta quanto a Linguagem Inclusiva,
Linguagem Nao Inclusiva, Linguagem Neutra e N&o se Aplica, com a indicagéo das cores verde,
amarelo, laranja claro e branco, respectivamente. Triangulos sinalizam as analises propostas
para fins de quantificacdo, conforme constam nos Anexos A a G.

Na Figura 3, apresentamos uma exemplificacdo das publica¢des que serdo analisadas no
Capitulo 4. Para tanto, setas foram criadas para facilitar a localizag&o do titulo da postagem, o
corpo do texto ou foto, a descricdo do contetido e a data da postagem conforme Figura 3.

As postagens coletadas na forma de fotografia foram armazenadas e quantificadas
tendo como recortes as indicagcbes demonstradas, conforme dispostas na rede social Instagram
oficial de cada Tribunal. Setas demonstram a localizagdo do titulo da postagem, o corpo da foto,
a descri¢do do conteldo e a data da postagem. Postagens na forma de fotografia geralmente nédo

contém titulos, como se verifica na Figura 4.

Figura 4 - Orientagdo para localizacdo do texto em publicacdo em fotografias

Instagram e oo

. tredoparaoficial @ Q@@ @ Tribunal
—4

comemora Dia da Mulher com oficina
sobre lideranca « 02 - Titulo

MO TRE do Para resolveu antecipar
para esta segunda-feira (7) as
comemoragdes do Dia Internacional
da Mulher, celebrado no dia 8 de
marco, com a Oficina Lideranca e
Oratoria para Mulheres, ministrada
pelo instrutor e professor Edilson

Valente. O evento, no auditério lvan 04 - Descrigﬁo do
Melo, foi destinado nao apenas as .

mulheres que atuam no Tribunal, mas Contelido da

para o publico feminino em geral. A pubﬁcacso

abertura da oficina foi feita pela juiza
substituta da Corte Eleitoral, Rosa
Navegantes, coordenadora da
Comissao de Incentivo & Participacdo
Feminina do TRE (CIPF).

«

oQv |
| 58 curtidas 01 - Data da
@ REGIONAL « postagem
f trodopara (©) tredoparaoticia ‘i{? wwwtre-pa.jus.br . B reeg
eses =l 00 PARA

Fntrar
03 - Texto do corpo do post ou foto (nesta postagem nao se aplica)

Fonte: Para (2022a).

Em seguida, as postagens foram analisadas quanto a representacdo da mulher nas

publicacbes veiculadas na rede social Instagram de cada Regional. Para tanto, foram
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quantificadas as publicacdes que tiveram mulheres como protagonistas, fazendo-se um recorte

quanto a raca, cor e a representatividade da mulher idosa (60+), tendo como base o0 Quadro 3.

Quadro 3 - Tratamento dos dados — analise sobre a representacdo da mulher

Estado Publicag0es Re?erﬁ]sie;]r;;?ao Pretas/Pardas | Idosas (60+) Indigena
Nome da UF | Quantidade de Quantidade de | Quantidade de | Quantidade | Quantidade de
pesquisada na | publicacdes do mulheres que mulheres com | de mulheres | mulheres
Regido Norte | corpus da sdo caracteristicas | idosas que indigenas que

pesquisa. protagonistas da cor pretaou | sdo foram

na noticia.
Varias
mulheres na
publicacao é
contabilizado
Como apenas
uma.

parda.

protagonistas
nas
publicacoes.

protagonistas
nas
publicacGes

3.5 Critério de inclusdo e exclusao

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

Foram incluidos na pesquisa os titulos, legendas e descrigdes das publicacdes em

imagens estaticas, inclusive as publicadas em formato carretel. Quando houve mais de uma

publicacdo na mesma data, foi considerada a primeira postagem do dia.

Quanto as exclusdes, foram desconsideradas a analise de fotos que néo disponibilizaram

legenda ou descrigdo, bem como os audios e videos, levando em consideracéo que o estudo esta

pautado prioritariamente em textos e imagens. As republicacdes também néo foram analisadas

em razdo de o contetdo ndo ter sido produzido pela Justica Eleitoral.

3.6 Coleta de dados

Ao todo foram coletados para a pesquisa 340 posts publicados nos Instagrans oficiais

dos TREs dos estados da regido Norte no periodo de 2 de marco a 2 de abril de 2022, sendo

contabilizados para a analise aqueles categorizados nas trés categorias de analise (LI, LNI
e LN), totalizando: 48 do Acre, 24 do Amazonas, 83 do Amap4, 36 de Rondbnia, 60 de
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Roraima, 62 do Paré e 27 do Tocantins.

Para melhor visualizagdo, optamos pela representacdo em tabela, por estado,
mantendo 0s numeros absolutos, ou seja, todos 0s posts coletados e os que foram excluidos
da anélise por ndo apresentarem elementos textuais e visuais de possivel enquadramento

nas trés categorias (NA), conforme Quadro 2 da subsecdo 4.4.

Tabela 1 - Posts coletados no Instagram do TRE-AC

Localizagdo do

LI LNI LN NA Total
texto

Titulo da postagem 5 1 2 28 36
Corpo da postagem 4 2 3 19 28
Descricao 5 8 4 37 54
Total 14 11 9 84 118
% 12% 9% 8% 71%  100%
% (-NA) 41% 32% 27% - 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2022).
Nota: LI - Linguagem Inclusiva; LNI — Linguagem Nao Inclusiva; LN — Linguagem Neutra; NA — Nao se aplica.

Como demonstrado na Tabela 1, foram coletadas 48 postagens do Instagram do
Tribunal Regional do estado do Acre (TRE-AC) enquadrados nas categorias LI, LNI e LN.
Essas 48 postagens contém textos localizados no titulo, corpo e descri¢do, conforme diretrizes
da Figura 3 - Orientacdo para localizacdo do texto em publicacdo em posts, da subsecéo 4.3.
Para a analise do uso da linguagem, verificaram-se 0s textos em cada postagem, o que
corresponde a 118 analises, sendo 84 posts excluidos, porque foram identificados em NA, em
razdo dos textos ndo serem dirigidos a pessoas ou fazem referéncia a elas.

Assim, excluidas as publica¢bes consideradas NA, no Instagram do TRE-AC,
identificou-se o uso de linguagem inclusiva em 41% dessas mensagens, 32% de linguagem

n&o inclusiva e 27% de linguagem neutra.

Tabela 2 - Posts coletados no Instagram do TRE-AM

Localizagdo do

LI LNI LN NA Total
texto

Titulo da postagem 3 3 0 18 24
Corpo da postagem 6 4 6 8 24
Descricéo 6 11 4 3 24
Total 15 18 10 29 72
% 21% 25% 14% 40%  100%
% (-NA) 35% 42% 23% - 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2022).
Nota: LI - Linguagem Inclusiva; LNI — Linguagem Nao Inclusiva; LN — Linguagem Neutra; NA — N&o se aplica.

Quanto ao estado do Amazonas, conforme destacado na Tabela 2, as 24 postagens
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coletadas foram enquadradas nas categorias LI, LNI e LN. Essas 24 postagens continham textos
localizados no titulo, corpo e descri¢do, conforme diretrizes da Figura 3. Para a anélise do uso
da linguagem, verificaram-se 0s textos em cada postagem, o que correspondeu a 72 analises,
sendo 29 posts excluidos, visto que foram identificados em NA. Apds isso, verificou-se que, no
Instagram do TRE-AM, 35% dessas mensagens faziam uso de linguagem inclusiva, 42% de

linguagem néo inclusiva e 23% de linguagem neutra.

Tabela 3 - Posts coletados no Instagram do TRE-AP

Localizagdo do

LI LNI LN NA Total
texto

Titulo da postagem 5 0 4 25 34
Corpo da postagem 6 4 8 11 29
Descrigdo 9 10 21 4 44
Total 20 14 33 40 107
% 18% 13% 31% 38%  100%
% (-NA) 30% 21% 49% - 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2022).
Nota: LI - Linguagem Inclusiva; LNI — Linguagem Nao Inclusiva; LN — Linguagem Neutra; NA — Nao se aplica.

Como apresentado na Tabela 3, no Instagram do Tribunal Regional do estado do Amapa
(TRE-AP), foram coletadas 83 postagens, as quais continham textos localizados no titulo, corpo
e descricdo, conforme diretrizes da Figura 3. Para a analise do uso da linguagem, novamente,
foram verificados os textos em cada postagem, o que correspondeu a 107 andlises, sendo 40
posts excluidos, pois foram identificados em NA. Identificou-se neste estado, que 30% dessas
mensagens apresentavam o uso de linguagem inclusiva, 21% de linguagem nao inclusiva e 49%

de linguagem neutra.

Tabela 4 - Posts coletados no Instagram do TRE-RO

Localizagdo do

LI LNI LN NA Total
texto

Titulo da postagem 1 0 5 9 15
Corpo da postagem 0 0 4 4 8
Descrigdo 3 0 16 10 29
Total 4 0 25 23 52
% 8% 0% 48% 44%  100%
% (-NA) 14% 0% 86% -- 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2022).
Nota: LI - Linguagem Inclusiva; LNI — Linguagem N&o Inclusiva; LN — Linguagem Neutra; NA — N&o se aplica.

No estado de Rondénia foram coletadas 36 postagens contendo textos localizados no

titulo, corpo e descricdo, conforme diretrizes da Figura 3. Apés a analise do uso da linguagem,



65

23 posts foram excluidos, porque foram identificados como NA.
Assim, excluidas essas publicacfes, no Instagram do TRE-RO, 14% das mensagens
analisadas e classificadas fizeram uso de linguagem inclusiva, nenhuma utilizou a linguagem

ndo inclusiva e em 86%, aplicou-se a linguagem neutra.

Tabela 5 - Posts coletados no Instagram do TRE - RR

Localizagdo do

LI LNI LN NA Total
texto

Titulo da postagem 2 0 1 4 7
Corpo da postagem 1 0 2 6 9
Descrigdo 7 11 17 21 56
Total 10 11 20 31 72
% 14% 13% 28% 45%  100%
% (-NA) 24% 27% 49% -~ 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
Nota: LI - Linguagem Inclusiva; LNI — Linguagem Nao Inclusiva; LN — Linguagem Neutra; NA — Nao se aplica.

Conforme disposto na Tabela 5, foram coletadas 60 postagens do Instagram do Tribunal
Regional do estado de Roraima. Essas postagens apresentavam textos localizados no titulo,
corpo e descricdo, conforme diretrizes da Figura 3. Verificaram-se os textos em cada postagem,
novamente, o0 que correspondeu a 72 andlises, sendo que 31 foram excluidos pelo
enquadramento em NA. Com isso, tem-se que, no Instagram do TRE-RR, 24% dessas
mensagens trouxeram o uso de linguagem inclusiva, 27% de linguagem néo inclusiva e 49% de

linguagem neutra.

Tabela 6 - Posts coletados no Instagram do TRE-PA

Localizacao do

LI LNI LN NA Total
texto

Titulo da postagem 3 3 3 53 62
Corpo da postagem 3 6 6 47 62
Descrigdo 33 3 18 8 62
Total 39 12 27 108 186
% 20% 7% 14% 58%  100%
% (-NA) 50% 15% 35% - 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
Nota: LI - Linguagem Inclusiva; LNI — Linguagem Nao Inclusiva; LN — Linguagem Neutra; NA — N&o se aplica.

Como se observa na Tabela 6, no Instagram do Tribunal Regional do estado do Para,
foram coletadas 62 postagens, as quais continham textos localizados no titulo, corpo e
descricdo, conforme diretrizes da Figura 3. Como nas outras analises sobre o uso da linguagem,

verificaram-se trés textos em cada postagem, o que correspondeu a 186 analises, sendo que 108
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postagens foram excluidas da andlise pelo enquadramento em NA. Ao final, no Instagram do
TRE-PA, identificou-se que, em 50% dessas mensagens, houve o emprego do uso de linguagem

inclusiva, 15% de linguagem né&o inclusiva e 35% de linguagem neutra.

Tabela 7 - Posts coletados no Instagram do TRE-TO

Localizagdo do

LI LNI LN NA Total
texto

Titulo da postagem 7 1 4 15 27
Corpo da postagem 6 6 7 8 27
Descricao 8 7 8 4 27
Total 21 14 19 27 81
% 26% 18% 23% 33%  100%
% (-NA) 39% 26% 35% - 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
Nota: LI - Linguagem Inclusiva; LNI — Linguagem N&o Inclusiva; LN — Linguagem Neutra; NA — N&o se aplica.

Por fim, no estado do Tocantins, foram coletadas 27 postagens do Instagram do Tribunal
Regional do estado do Tocantins (Tabela 7). Essas postagens continham textos localizados no
titulo, corpo e descricdo, conforme diretrizes na Figura 3. Para a analise do uso da linguagem,
verificaram-se trés textos em cada postagem, o que correspondeu a 81 anélises e, destas, 27
foram excluidas pelo enquadramento em NA, ou seja, em raz&o dos textos ndo serem dirigidos
a pessoas ou fazem referéncia a elas. Assim, no Instagram do TRE-TO, 39% dessas mensagens
apresentaram o uso de linguagem inclusiva, 26% de linguagem ndo inclusiva e 35% de
linguagem neutra.

A seguir, os dados consolidados para todos os Tribunais pesquisados, conforme disposto

na Tabela 8.
Tabela 8 - Dados consolidados da Regido Norte, por estado
Estado Textos analisados LI LNI LN

Acre 34 41% 32% 27%
Amazonas 43 35% 42% 23%
Amapa 67 30% 21% 49%
Rond6nia 29 14% 0% 86%
Roraima 41 24% 27% 49%
Para 78 50% 15% 35%
Tocantins 54 39% 26% 35%
Meédia 33% 23% 43%

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

A demonstracdo grafica dos resultados consta no Gréfico 7. As postagens também foram
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analisadas quanto a representacdo das mulheres por meio da presenca delas nas fotografias nos
posts, ou seja, foi verificada a representatividade da diversidade de mulheres na rede social
Instagram da regido norte do Brasil. A seguir, os dados organizados na Tabela 9 e Gréfico 8,

elaborados a partir das pesquisas coletadas e catalogadas nos Anexos A a G.

Gréfico 7 - Andlise da linguagem na rede social Instagram, por UF

Regido Norte: Analise da linguagem na rede social

Instagram
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Acre Amazonas Amapa  Rondonia Roraima Para Tocantins Média
B Linguagem ™ Linguagem B Linguagem
Inclusiva Nao inclusiva Neutra

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

Tabela 9 - Representacdo da mulher nas publicagdes

L Rep. Rep. Mulheres Mulheres Mulheres  Mulheres
Estado  Publicages . e pretas ou - .
Masculina Feminina  brancas indigenas  idosas(60+)
pardas
Acre 48 37 11 3 8 0 0
Amapé 83 70 13 3 8 0 2
Amazonas 24 18 6 5 1 0 0
Rond6nia 36 31 5 2 3 0 0
Roraima 60 53 7 3 4 0 0
Para 62 49 13 11 2 0 0
Tocantins 27 20 7 0 7 0 0
Total 340 278 62 27 33 0 2

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
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Gréfico 8 - Representatividade feminina na rede social Instagram nos TREs da regido Norte - 2023

Regiao Norte

Preta/Parda
10%

Rep. Feminina
Branca
8%

m Repr. Masculina = Branca = Preta/Parda Indigena Idosa

Indigena
0%

Repr. Masculina
82%

Idosa
0%

Fonte: Elaborado pela autora (2023)

Conforme os dados da Tabela 9, percebe-se que ndo foi destinado espaco para a
diversidade de mulheres nas postagens. Em geral, observou-se uma representacdo masculina
em todos os estados, correspondendo a 82% das postagens, enquanto que as mulheres, coube
apenas a parcela de 18%.

No que se refere a diversidade de mulheres, os 18% das mulheres representadas se
distribuiram da seguinte forma: 10% pretas ou pardas, 8% brancas e 0,004% idosas (a
representatividade estatistica é quase zero, conforme demonstrado no Gréfico 8%). Os estados
do Amapa e Para tém uma representacdo feminina relativamente mais forte em comparacao a
outros estados.

Ressalte-se que ndo ha representacdo de mulher indigena nas postagens dos Tribunais

Eleitorais e a representacdo da mulher idosa é limitada. Apenas o estado do Amapa veiculou

® Os numeros inteiros referentes as distribuicbes percentuais sdo resultados de regras estatisticas de
arredondamento. Foram arredondados os percentuais para o primeiro nimero inteiro posterior ou anterior, cujas
casas decimais foram superiores a 0,5.
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noticia tendo a mulher mais préxima da terceira idade como protagonista. Levando em
consideracdo que idosas podem escolher votar ou ndo, ja que ndo é obrigatdrio, ndo deveriam

ser excluidas das postagens. A seguir no Capitulo 4 sera apresentada a analise dos dados.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

No presente capitulo apresenta-se a analise das postagens para refletir sobre o
cumprimento da Resolucdo CNJ n° 376/2021, por meio da aplicacdo do Guia de Linguagem
Inclusiva para Flexao de Género, instituido em marco de 2021, de modo a observar a forma da
representatividade das mulheres nos textos e imagens da comunicagéo institucional.

De acordo com a Tabela 8 da subsecdo 4.6, foram analisadas uma média de 340
publicacGes no periodo de 2 de marco a 2 de abril de 2022, na rede social Instagram dos
Tribunais dos sete estados da regido norte do pais, distribuidos nas categorias LI, LNI e LN.

O tribunal que mais praticou o uso da linguagem inclusiva (50%) dentre seus titulos,
posts e descricdes (Tabela 6) foi 0 TRE-PA. Em seguida, 0 TRE-AC (41%), TRE-TO (39%,),
TRE-AM (35%), TRE-AP (30%), TRE-RR (24%), e, por altimo, o estado de Rondénia, com
14% do emprego de linguagem inclusiva em suas postagens.

Quanto ao uso da linguagem né&o inclusiva, o Tribunal que menos incluiu a correta
flexdo de género na linguagem foi o0 TRE-AM, com 42% de linguagem nao inclusiva em seus
titulos, corpo e descricdo de suas postagens, priorizando o uso da linguagem masculina para se
referir a mulheres e homens. Em seguida o TRE-AC (32%), TRE-RR (27%), TRE-TO (26%),
TRE-AP (21%), TRE-PA (15%) e, por fim, o TRE-RO, no qual ndo foi identificado o uso de
linguagem n&o inclusiva em seus textos o que podemos considerar como positivo na medida em
gue ndo reforcou nenhum sexismo em seus textos e imagens postados.

Quanto ao uso da linguagem neutra, o TRE-RO foi 0 que mais utilizou dessa linguagem
(86%), sequido do TRE-AP e TRE-RR (49%), TRE-PA e TRE-TO (35%), TRE-AC (27%) e,
por Ultimo, o TRE-AM com 23%. A linguagem neutra, para o estudo, € considerada positiva
tendo em vista que prioriza a utilizacdo de palavras neutras, ou seja, ndo padroniza a linguagem
hegeménica masculina. Contudo, como destacado nos procedimentos metodolégicos da
pesquisa, a linguagem neutra é limitada para atuar na reparacdo da invisibilidade das mulheres,
que vigorou ao longo de varios séculos em varios campos sociais nas artes, na literatura, na
politica e na prépria linguagem. A linguagem neutra ndo reproduz preconceito, porém nao
avanca no reconhecimento das mulheres.

Quanto aos textos que ndo puderam ser classificados em LI, LNI e LN e assim n&o foram
aplicaveis para a pesquisa (NA), conforme Tabela 1, a porcentagem deles foi distribuida da
seguinte forma. O TRE-AC ficou em primeiro lugar com 71%, na sequéncia TRE-PA (58%),
TRE-RR (45%), TRE-RO (44%), TRE-AM (40%), TRE-AP (38%) e, por fim, 0 TRE-TO, com

33%. Mesmo com um dado numérico expressivo de posts que nao fizeram referéncia a pessoas,



71

destacamos aqui de modo a contrastar com o nimero de posts numericamente menor que
puderam ser catalogados nas categorias LI, LNI e LN.

Observa-se, pela média dos sete estados pesquisados, que o uso da linguagem neutra foi
recorrente, ou seja, 0 uso de palavras que podem ser utilizadas para ambos os sexos. Exemplo:
Uso dos vocébulos “pessoa” no lugar de substantivo a que se refere. Ressalte-se que 0 uso da
linguagem inclusiva foi o segundo mais recorrente, atras da linguagem neutra. Em 17% das
publicacdes, a linguagem foi considerada inclusiva, ja a linguagem néo inclusiva esta presente
em 12% dos textos analisados.

Conforme demonstrado no Gréafico 7 da subsecdo 4.6, o estado do Para (50%) foi quem
mais utilizou linguagem inclusiva, seguido do estado do Acre (41%); em terceiro, o Tocantins
(39%); em quarto vem o Amazonas (35%); em quinto, 0 Amapa (30%); em sexto, o estado de
Roraima (24%), e, por ultimo, o estado de Rondo6nia (14%).

O TRE-AC fez 48 publicagdes no periodo pesquisado e dessas, foram analisados 118
textos, nos quais os resultados mostram que 12% dos textos publicados utilizaram a linguagem
inclusiva, ou seja, utilizam as recomendac6es do Guia para Linguagem Inclusiva e Ndo Sexista
e atendem a Resolucdo n° 372/2021, do Conselho Nacional de Justica.

Os textos da publicacdo constantes nas Figuras 5 e 6 sdo exemplos do uso de linguagem
inclusiva.

Figura 5 - Primeiro exemplo de uso de linguagem inclusiva em posts

m - ol

g, tre.acre Vem ai ajanela partidéria,

**  aquele periodo de 30 dias para que
CALENDARID parlamentares possam mudar de
partido sem perder o mandato. Ela
ELEITD RAL acontece seis meses antes das
eleicoes.

No Brasil, existe a regra da fidelidade

‘ Justica

=l Eleitoral

o y L
° partidaria para candidaturas em
Janela Partidaria:
o @ os cargos de deputadas e deputados
3 de ma rco Q 1° de abril estaduals ou federais e vereadoras e
vereadores. A janela partidaria ¢ uma
. excegao a essa regra e se consolidou
Periodo em que deputadas e como uma saida para a troca de
deputados federais, estaduais e legenda Spcs e decisio do L tsejus
P o que estabeleceu que o mandato
Jistritars poderdo trocar de partido pertence ao partido e ndo a candidata
para concorrer ao pleito deste ano 4 so/candidatorelsito
» @ sem perder o mandato Mas atengao: o entendimento do
Referéncia: Emenda Constitucional n® 91/2016
e Lei n® 9.096/1995, art. 22-A, inciso il O O v N

Fonte: Acre (20223, grifo nosso).
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Figura 6 - Segundo exemplo de uso de linguagem inclusiva em posts

tre.acre «
ELEICOES =¥ TRETbunl
Justica ]

2l Eleitoral  nesisiiones
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ul

nas Eleigoes 2020 ool

funcao publica, bem como a posse; a

continuam isentos

o * g renovagéo de matricula em

d m | I | = ‘) estabelecimento de ensino oficial ou

Q U to e eltoro fiscalizado pelo governo; e o
o] recebimento de remuneragao de

fungéo ou emprego publico
TSE profrogou a suspensao
do pagamento por prazo
indeterminado

Eleitoras e eleitores também vao
poder emitir a certidao de quitagao
eleitoral se nao tiverem impedimentos

oQv W

6 curtidas

Fonte: Acre (2022b, grifo nosso).
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Na postagem do TRE-AC (Figura 5), ao fazer referéncia sobre o periodo em que os
parlamentares podem trocar de partido, a correta flexdo de género foi evidenciada ao falar para
as Deputadas e ndo somente para os Deputados. Ao incluir as mulheres como pretensas
ocupantes desses cargos, observa-se que ha uma evidéncia de que esses cargos também podem
e devem ser ocupados por mulheres. Nesse mesmo sentido, a Figura 6 também apresenta correta
flexdo incluindo, assim, as mulheres na condi¢do ativa do processo democratica, ou seja, 0
direito de votar.

Em contrapartida, existem publicagdes que ndo atendem as recomendacGes do CNJ
guanto a correta flexdo de género e o Guia de Linguagem Inclusiva para Flexdo de Género com
aplicacdo e uso com foco em comunicac¢do social da Justica Eleitoral quando ha a presenga de
mulheres nos posts e elas ndo sdo referenciadas na linguagem. A seguir, serdo apresentados
exemplos de posts enquadrados em LNI, conforme Figuras 7 e 8.

Na Figura 7, o titulo € um documento que habilita o cidad&o e a cidadd a votarem nos
candidatos e candidatas de sua preferéncia e que os(as) representem politicamente. Na postagem
da Figura 7, as referéncias estdo hegemonicamente referindo-se ao porte masculino: “Perdeu o
titulo de eleitor?”. Era o que acontecia até o ano de 1932, quando esse poder era conferido
somente aos homens. Essa tentativa de evidenciar que o titulo é do eleitor e ndo também da
eleitora, € uma forma de afirmar que esse direito ndo deve pertencer a elas, apesar do direito ja

ser adquirido ha quase um século.
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Figura 7 - Primeiro exemplo de uso de linguagem néo inclusiva em posts
- .Aé:‘;::g;r:| R i Y (5 = :’:[ (::.4;;’; al Eleitoral do Acr
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cessario apresentar
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————
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#TribunalRegionalEleitoral

Qv X

4 curtidas

@ Acesse o site da Justica Eleitoral para encontrar Informagges oficlals sobre as

eleigoes de 2022. 2 Entrar par

Fonte: Acre (2022c, grlfo nosso)

Figura 8 - Segundo exemplo de linguagem ndo inclusiva em posts

A ———
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membros efetivos do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas
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escolheu o desembargador Jorge Lins,
para o cargo de presidente; e a
desembargadora Carla Reis, que
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votos cada, nas duas votagdes
realizadas.
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251 curtidas
ANOS 29

e margo d

Entrar para curtir ou comentar

Fonte: Amazonas (2022, grifo nosso).

Na Figura 8, apesar da presenca de um homem e uma mulher na imagem, a linguagem
esté voltada para o cargo no masculino. E um reflexo do que acontece na magistratura brasileira,
em que esses cargos sdo ocupados, hegemonicamente, por homens. Note-se, portanto, que a
Desembargadora Carla foi eleita para ocupar o cargo de vice-presidenta. N&o obstante, a
linguagem estéa flexionada para o masculino plural, a eleita ainda é chamada de presidente.

A seguir, para ilustrar o uso da linguagem neutra, destacam-se exemplos de duas
postagens (Figuras 9 e 10).



Figura 9 - Primeiro exemplo de linguagem neut
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Fonte: Para (2022b, grito nosso).

Figura 10 - Segundo exemplo de linguagem neu
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Percebe-se que, nas Figuras 9 ¢ 10, foram utilizadas as palavras “popula¢do” ¢ “vocé”,

como uma forma de ndo excluir nenhum dos sexos. Esse tipo de postagem atende as
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recomendacdes do Guia e foi classificada como neutra, conforme apontado na metodologia.

Ap0s a andlise das postagens quanto ao uso da linguagem utilizada, verificou-se como
a mulher esta sendo representada. Para tanto, quantificaram-se as postagens em que as mulheres
foram protagonistas e, em seguida, ainda que seja a protagonista, quanto a funcdo de
apresentadora, integrante do contexto informativo ou mesmo em post publicitario, como esta
mulher est& sendo representada.

Conforme consta da figura do Grafico 2, Tabela 2, das 340 publicacbes analisadas,
apenas 62 tém a mulher como evidéncia, ou seja, apenas 18% das publicacdes apresentam a
mulher como assunto principal ou em destaque. Dentre essas mulheres, 33 (53%) séo
aparentemente pretas ou pardas, 27 (44%) sao brancas, apenas 2 (3%) utilizaram a imagem da
mulher idosa (60+) para ilustrar ou fazer referéncia a elas e ndo ha nenhuma indigena.

Nesse sentido, no tocante a representacdo feminina nas postagens, aqui focada nas
imagens e textos publicados que trazem a mulher como protagonista, seja na fungéo
apresentadora, peca publicitaria ou publicacOes e fatos a elas vinculadas, observou-se que as
mulheres sdo também minoria nesses espacos e, quando ocupam, a escolha recai,
predominantemente, sobre mulheres jovens, com forte representacdo das negras, pardas e
brancas.

Ressalte-se, contudo, que a populacdo feminina da regido Norte, segundo o Censo do
IBGE (2022), é constituida de 10,73% de mulheres autodeclaradas brancas, 3,97% pretas e
33,75% de pardas, o que nos leva a reflexdo de que a mulher branca tem alta representatividade,
apesar de serem minorias com essas caracteristicas, vez que as pretas e pardas representam
37,72% desse universo.

Mostrou-se, também, que a mulher indigena e a mulher idosa (60+) ndo tém espaco
nessa estrutura de comunicacdo, apesar de a regido norte contar com uma populacdo feminina
indigena de 1,54% e 10,44% de mulheres com idade acima de 60 anos.

Além da falta de representatividade da diversidade das mulheres nas postagens
veiculadas no Instagram da Justica Eleitoral da regido Norte, outros equivocos graves foram
cometidos, como o uso da imagem da mulher de forma a reforcar o sexismo. Coletadas as
postagens dos estados pesquisados, foram analisados textos e imagens, com vistas a identificar
tal pratica sexista. No periodo pesquisado, foram identificadas duas postagens, Figuras 11 e 12,
com evidéncias de sexismo, e tambeém racismo, publicadas nas redes sociais do Tribunais do

Acre, Paré e Tocantins, que serdo destacadas a seguir.

Figura 11 - Primeira postagem analisada quanto ao contetido sexista
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Fonte: Acre, Tocantins (2022d).

A Figura 11 traz uma postagem na qual o contetdo refere-se ao prazo final para que
todas as eleitoras e eleitores comparecam a Justica Eleitoral para regularizacdo da situacdo
eleitoral, informando os meios de acesso e a documentacdo necessaria. No entanto, o titulo da
postagem ¢ denominado “#Rolédaeleicdes. Ja te contaram que a primeira vez ¢ inesquecivel,
né?”. Apesar de a mensagem ser dirigida ao eleitorado de uma forma geral, a figura feminina
em evidéncia, parece induzir conotacdo sexual, linguagem que desvirtua a mensagem a ser
transmitida.

Observa-se que a figura feminina mostrada ¢ uma mulher negra e jovem, cujos
estereotipos atribuidos socialmente e culturalmente a ela é a de uma hipersexualizacao, sendo
tratada como sexualmente provocante ou como objeto, o que leva a objetificacdo e
discriminagdo. Esta pratica de referéncia depreciativa tem origens historicas e culturais. 1sso
decorre de varias questdes, dentre elas a historia de exploracdo da escravidao, em que as
mulheres negras eram tratadas como objetos de exploracdo sexual, construindo-se o esteredtipo
de que as negras sao naturalmente mais sensuais, exéticas ou sexualmente promiscuas. Ressalte-
se gie a imagem sozinha ndo denota sexismo, 0 sexismo vem com 0 uso da imagem
acompanhada da expresséo “a primeira vez ¢ inesquecivel”.

Na midia, por exemplo, esses estere6tipos sdo frequentemente refor¢cados em seus papeis
em filmes, programas de televisdo, masica, midias sociais, dentre outros. Conforme hooks
(2020), as mulheres negras enfrentam opressdes que resultam da interacdo do género, raca e
classe. A autora critica os esteredtipos prejudiciais que cercam as mulheres negras, incluindo a

hipersexualizacéo e a objetificacdo. Como ela destaca:

Ainda que as mulheres negras tivessem participado da luta por sobrevivéncia,
como 0s homens negros, entrando para a forca de trabalho sempre que
possivel, elas ndo defenderam o fim do sexismo. As mulheres negras do século
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XX aprenderam a aceitar o sexismo como algo natural, uma realidade, um fato
da vida. Se pesquisas tivessem sido feitas com mulheres negras durante as
décadas de 1930 e 1940, e se tivessem pedido que indicassem a forca mais
opressiva na vida, o racismo, ndo o0 sexismo, estaria no topo da lista (hooks,
2020, p. 22).

Bell hooks alerta sobre a necessidade de enfrentar esses estereotipos, que sdo altamente
prejudiciais, e clama por uma compreensdo mais completa da construgéo da identidade das
mulheres negras, com vistas a capacitar essas meninas e mulheres a se reconhecerem como
sujeitos autdbnomos, e ndo aceitarem estereOtipos limitativos impostos pela sociedade.
Abordagens que reforcam tais estereotipos atuam na manutencdo de uma estrutura dominante,
na qual mulheres, independente de raca ou cor, ndo tém lugar.

Com essa abordagem de comunicacgéo, por exemplo, o corpo feminino, com o recurso
do texto escrito, foi trazido mais uma vez em evidéncia, dissociando-o do exercicio da
cidadania, ato que é inerente a homens e mulheres. E o que Bourdieu (2022) aduz sobre
dominacdo masculina, ou seja, habito reforcado pelas institui¢bes sociais, incluindo a familia,

a escola e a midia, que transmitem essas normas culturais e incentivam os homens a adoté-las.

Figura 12 - Segunda postagem analiada quanto ao conteudo sexista

@) rornccie
'#?oLEvAssLE@E‘c o .
NGo é s6 o cropped
que te faz reagir
Nas eleigoes, faga seu

titulo e escolha mais
representa suas ideias!

Fonte: Para (2022c).

Na postagem do Para, de 15.03.2022, constante da Figura 12, o conteudo refere-se a
importancia de se participar do processo eleitoral. A mensagem é para eleitores e eleitoras. No
entanto, mais uma vez, o titulo da postagem é denominado “#Rolédaelei¢oes. N&o € sO 0
cropped que te faz reagir. Nas elei¢cdes, faca seu titulo e escolha quem mais representa suas
ideias” (Pard, 2022c). Apesar de a mensagem ser dirigida ao eleitorado de uma forma geral, a

figura feminina foi evidenciada, com foco em um pedagco do corpo, dissociando-a do real
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sentido da postagem, que é a chamada a participacdo do processo democrético, ato que é
inerente a homens e mulheres.

O uso de um meme “cropped que te faz reagir’*® ndo pode ser considerado, nesse
contexto, plausivel para aumentar o alcance da informacao se esse meme, associado com a
imagem, denotar sexismo na comunicagdo institucional, a qual teria como objetivo inicial
incentivar o registro do titulo eleitoral. O termo “meme” refere-se ao fenomeno de “viralizagao”
de uma informacdo na internet, alcancando muita popularidade rapidamente. Mesmo que a
imagem ndo contenha rosto, o busto é referenciado socialmente de forma sexual e, portanto,
pode ser considerada a representacgao sexista.

Quanto a identificacdo de conteudo sexista nas postagens, por meio de imagens, no
conjunto das 340 postagens enquadradas nas trés categorias LI, LNI e LN no recorte temporal
da pesquisa, foram identificadas, conforme destacado, a presenca das duas imagens que podem
denotar apelo sexista.

Mesmo sendo poucas imagens (somente duas), a presenca delas contradiz com as
praticas e acOes institucionais para combater a desigualdade entre os géneros. Essa pratica de
desvirtualizacdo do contetdo, demonstrada nas Figuras 11 e 12, colocando as caracteristicas
femininas de forma sexualizada como centro da proposta, a qual inicialmente seria 0
empoderamento politico quanto ao ato de votar e ser votada, configura-se em um tipo de
violéncia simbdlica, defendida por Biroli (2018), como sendo uma forma importante de
perpetuar as desigualdades de género na politica, pois, muitas vezes, as mulheres séo
submetidas a préaticas e discursos que as deslegitimam e as colocam em posicdes de
inferioridade em relacdo aos homens.

Nesse contexto, como demonstrado nas Figuras 11 e 12, o apelo foi voltado ao corpo
feminino, o que denota uma forma de desqualificar ou deslegitimar as pautas feministas e as
demandas das mulheres. Intencionalmente ou ndo, é uma forma sutil de ocultar a mulher do
protagonismo nas elei¢cdes, na condicdo de eleitora ativa (direito de votar) e passiva (direito de
ser votada).

Nas postagens dos tribunais de Roraima, Ronddnia, Amapa e Amazonas nao foram
identificados contetidos com apelo sexista. No entanto, a rede social do tribunal amazonense é

constituida basicamente de postagens de fotografias com infima presenca da mulher nessas

10 Reage, bota um cropped: a origem do meme. Disponivel em: https://museudememes.com.br/collection/reage-
mulher-bota-um-

croppedi#:~:text=De%20acordo%20com%200%20G 1,um%20conselho%20motivacional%20bem%2Dhumorado.
Acesso em: 28 jan 2024.
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imagens. Deixa-se, portanto, como lacuna a ser objeto de pesquisas futuras.

Diante do contexto, percebe-se que a instituicio de um Guia para aplicacdo de
linguagem inclusiva no @mbito da Justica Eleitoral € um passo importante para a inclusédo da
mulher na linguagem, apesar da aplicagdo na comunicacao institucional dos 6rgéos pesquisados
ainda encontrar-se incipiente.

H4, portanto, a necessidade de se investir em educacéo no tema para todas e todos que
atuam nos tribunais, seja na area administrativa, judiciaria e também na comunicacéo, entendam
a origem da desigualdade entre os géneros e como seus reflexos podem ser prejudiciais na
construcdo de estereotipos, aqui focados na linguagem, que é um dos principais canais de
reproducdo do pensamento.

Para tanto, as iniciativas de instituir comissdes para a defesa dos direitos das mulheres,
aexemplo do TSE Mulheres, a criacdo da Ouvidoria da Mulher, elaboracdo de projetos voltados
a inclusdo das mulheres na politica e a luta por igualdade na magistratura e ocupacao de cargos
e funcbes sdo instrumentos que incentivam a participacdo feminina e, por consequéncia, a
reducdo das lacunas da desigualdade nesses espacos. Assim, e somente assim, elas podem exigir
o cumprimento de politicas instituidas e ndo aplicadas, como é o caso do uso da linguagem

inclusiva e ndo sexista.



80

5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo teve o0 objetivo de analisar a aplicacdo da linguagem inclusiva e nao
sexista no ambito da Justica Eleitoral, a partir da Resolu¢cdo CNJ n° 376, de 2 de marco de 2021
com o Guia de Linguagem Inclusiva para Flexdo de Género, cujo foco reside nas publicac6es
institucionais na rede social Instagram dos 6rgédos da Justica Eleitoral da regido Norte, composto
pelos estados do Acre, Amazonas, Amapa, Ronddnia, Roraima, Pard e Tocantins. Por
complemento, objetivou-se, também, verificar como a imagem das mulheres foi representada
nas postagens veiculadas por essas instituigoes.

No decorrer desta dissertacdo, foram explorados os conceitos sobre desigualdade de
género e o uso da linguagem inclusiva e ndo sexista e apresentados resultados das praticas em
que as mulheres sdo desvalorizadas e invisibilizadas em texto e imagens. A revisao da literatura
permitiu a compreensédo desse fendmeno social que oculta as mulheres em diferentes contextos.
A contribuicdo das autoras e autores trouxe a reflexdo de que a desigualdade de género, dita
como uma construcdo da sociedade, precisa ser repensada e socializada, diuturnamente, para
que praticas dessa natureza ndo continuem se perpetuando, posto que a linguagem € o reflexo
do pensamento e, quando dita em redes sociais, a reproducdo toma dimensdes inalcancaveis.

Buscou-se com a pesquisa respostas as indagacGes: a) os Tribunais Eleitorais tém
cumprido as determinacdes do uso da linguagem inclusiva e ndo sexista nas comunicacées
institucionais, a partir da Resolucdo CNJ n°. 376, de 2 de marco de 2021, a qual originou o0 Guia
de Linguagem Inclusiva para Flexao de Género com foco em comunicacgéo social?; b) O género
feminino se encontra representado na linguagem institucional utilizada na rede social Instagram
dos Tribunais Regionais Eleitorais?; e, ¢) Ha reflexos da desigualdade de género, também, na
forma de se comunicar nas redes sociais?

Com base nos estudos e discussdes apresentados e os resultados obtidos no
desenvolvimento da pesquisa, pdde-se indicar que os objetivos foram alcancados. Dentre 0s
principais resultados, destaca-se que a linguagem ainda é uma forma de ocultar o protagonismo
feminino em seus diversos meios - aqui focado em 6rgéos do Poder Judiciério, segmento Justica
Eleitoral, seja essa linguagem na forma escrita, falada ou representada através de imagens.

No tocante ao uso da linguagem inclusiva na rede social Instagram dos 6rgéos
pesquisados no recorte temporal da pesquisa, evidenciou-se que os textos publicados tém infima
representacdo do género feminino, adotando-se comunicacéo voltada hegemonicamente para o
publico masculino, apesar de a mensagem ter, em sua maioria, receptoras.

Esse fendmeno de ocultacdo da mulher na linguagem ocorre com frequéncia em todos
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os estados pesquisados no que tange as postagens relacionadas as suas fungbes em cargos,
profissOes e condicdo ativa e passiva da cidada e do cidaddo no processo eleitoral brasileiro,
qual seja, votar e ser votado. Frequentemente foi observado o uso da palavra Presidentes,
Governadores, Prefeitos, Vereadores quando a ocupacao desses cargos esta sob o comando de
mulheres, ou seja, uma linguagem néo inclusiva. Da mesma forma, sé&o tratadas as eleitoras
como eleitores, apesar da representacdo feminina no eleitorado ser maioria no Brasil.

No tocante a representacdo feminina nas postagens, aqui focada nas imagens e textos
publicados que trazem a mulher como protagonista, seja na funcdo apresentadora, peca
publicitéaria ou publicacdes e fatos a elas vinculadas, observou-se que as mulheres sdo também
minoria nesses espacgos e, quando ocupam, a escolha recai, predominantemente, sobre mulheres
jovens, sendo elas brancas, pretas ou pardas. A mulher indigena e a mulher idosa (60+) ndo tém
espaco nessa estrutura de comunicagao.

Observou-se, apesar ainda, que ndo obstante a pouca representatividade da mulher nas
publicacdes, seja na forma escrita ou através de imagens, o uso de uma linguagem sexista, sendo
a mensagem desvirtuada do real sentido do que seria necessario transmitir, voltando-se a
evidenciar caracteristicas do corpo feminino. Esse fenbmeno foi menos recorrente nas
postagens analisadas.

O estudo mostrou que a mulher ainda é pouco representada na politica e nos cargos
publicos. O primeiro resultado reflete, diretamente, nos dados do GGGR?, onde o pilar do
empoderamento politico coloca o Brasil nas ultimas posi¢fes nas medicoes globais, apesar dos
avan¢os demonstrados no decorrer da dissertacao. Quanto a desigualdade na ocupacéo de cargos
no Poder Judiciario, esses sao ainda compostos, hegemonicamente, por homens brancos, apesar
dos pequenos avangos observados nessa direcao.

Salienta-se que os resultados da presente pesquisa sdo Uteis para o desenvolvimento do
tema nos campos teodricos, praticos, politicos e para a sociedade em geral. No campo tedrico, as
discussOes apresentadas por diversas autoras e autores acerca do tema contribuem para a
formacdo de opinido e estudos futuros. No campo pratico, o instrumento de pesquisa pode ser
aplicado em outras formas de comunicacao em redes sociais. No campo social e politico, traz a
reflexdo de que as mulheres, de forma simbdlica ou ndo, sofrem violéncia, também, quando

tentam ocultar seu protagonismo por meio do uso de linguagem que nédo as representam, como

10 indice Global de Disparidade de Género avalia anualmente o estado atual e a evolugio da paridade de género
em quatro dimens@es principais (Participacdo Econémica e Oportunidades, Desempenho Educacional, Salde e
Sobrevivéncia, e Empoderamento Politico). Disponivel em:
https://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2022.pdf.
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forma de deixar claro de que elas ndo cabem ou ndo pertencem a tal estrutura onde elas sdo
minoria.

Por fim, este trabalho esta distante de esgotar o debate sobre o tema, mas possibilita
evocar trés linhas de reflexdo quanto a aplicacdo de leis e politicas que tem como objetivo
avancar na igualdade entre os géneros, sendo a linguagem inclusive e ndo sexista um reflexo da
estrutura dominante de onde s&o originadas as diretrizes que envolvem grupos minoritarios.

A primeira linha de reflexdo diz respeito a distancia entre a criacdo das leis e a sua
aplicacdo no cotidiano, vez que ja existia lei em vigor ha mais de seis décadas, a qual foi muito
pouco ou gquase nunca evocada para corrigir a lacuna na flexdo de género. Somente em 2021,
estabeleceu-se novo normativo trazendo a luz essa tematica e obrigando os Tribunais a
aplicarem a correta flexdo de género nos documentos publicos.

A segunda linha de reflexdo € sobre a importancia de se aumentar o nimero de mulheres
nos cargos de poder e decisédo de modo a potencializar e fortalecer suas vozes na reivindicagéo
de direitos. Nao é fécil quebrar barreiras nos espacos onde mulheres sdo minoria, seja na
administracdo dos 6rgédos do poder, seja na ocupacéo de cargos politicos.

A terceira linha de reflexdo é quanto a importancia da formacdo em perspectiva de
género em todo o Tribunal, tanto na area administrativa ou judiciaria, quanto nas areas de
comunicagdo. Uma equipe de comunicagdo sem a devida capacitacdo pode sentir dificuldade
em captar as sutilezas da linguagem que reforcam estere6tipos, bem assim as areas juridicas ao

julgarem os processos sob tal perspectiva.
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ANEXO A — Postagens do TRE-AC

Fonte de pesquisa: Instagram
Periodo: 2 de marco a 2 de abril de 2022

Legenda:
Linguagem ndo inclusiva Linguagem neutra Néo se aplica
@ TREAC @ TRE-GO @ TREAC @ TREAC
™™ © Ha2anos © Ha 2 anos i ™ © Ha2anos

© Ha 2 anos

Certos rolés marcam
e ficam pra hist

ELEICOES

Na OAB, a Diretora-Geral do TRE-AC, TRE-GO e TRE-AC promovem evento AP Esse post é pra falar sobre a Foi inaugurada, na noite do dia 28 de
Rosana Magalhé&es, participou na “TRE Mulher”, para falar sobre a férmula de um bom rolé - e 0 mais margo, a exposicao “Espago Aquiri
noite desta quarta-feira, 30, do evento importancia da participagéo da importante: saber o que vocé precisa d’Elas”. A mostra, composta por
“Com a palavra, a mulher” - projeto... mulher em espagos de poder na... pra participar. No #RolédasEleicdes,... painéis fotograficos das servidoras,...

Q 47 Q?‘ Q 43 @ 307 QI Q 49 Q Q 39 Qz‘
@ TREAC @ TREAC @ TREAC @ TRE-GO
% © Ha2anos = © Ha2anos " © Ha2anos © Ha 2 anos

Na noite desta quinta-feira, 24, o Nesta sexta-feira, 1° de abril, o Nesta quinta e sexta-feira, o Ei, temos um convite aqui pra vocé! A
presidente do TRE-AC, Tribunal Regional Eleitoral do Acre Presidente do TRE-AC, Delegada Ana Scarpelli de Andrade,

Desembargador Francisco Djalma, (TRE-AC), deu inicio ao projeto Desembargador Francisco Djalma, Titular da Delegacia Especializada no
reuniu-se com o presidente do TSE,... “Sextou na escola”. O objetivo da... participou de reunides com o... Atendimento a Mulher - DEAM - da...

Q 33 QA Q 28 QzA Q 28 A Q19 o 114 QA
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@ TREAC

Bt

@ ...

=l Eleitoral

f COISAS
UE O E-TITULO

SSERMITE
®» FAZERV

ELEICOES

ssouvetotazopaks

Baixar o e-Titulo s6 falta te dar
superpoderes, porque ndo sdo
poucas as coisas que vocé consegue
fazer com esse app! Algumas delas...

. Justic

a
=l Eleitoral

Tire o seu titulo A
com apenas
documentos

»‘

Néo esquega: é s6 até 4 de maio!

El.ngS

suoncenh

O presidente do Tribunal Regional
Eleitoral do Acre (TRE-AC),
Desembargador Francisco Djalma,
reuniu-se nesta sexta-feira, 25, com ...

Dica do diaQ Tirar o titulo de eleitor é
mais simples do vocé pensa: sdo
apenas 3I documentos! E o melhor:
tudo pode ser feito sem sair do...

© Ha 2 anos ©

g Justica
=l Ecitoral

i
queddemaioéo |
Ultimo dia para tirar
ou regularizar o titulo
de eleitor para
participar das
Eleicbes 2022?

ELEICOES

& Se liga! Em menos de quatro
meses, no dia 4 de maio, termina o
prazo pra regularizar o titulo eleitoral
ou solicitar a primeira via do...

Q 20 A Q18 A Q13 Q> A Q 15 Q
@ TRE-AC @ TREAC @ TREAC
™™ © Ha2anos ™™ ([© Ha2anos ™™ © Ha2anos

As idas aos cartdrios eleitorais
ficaram no passado! Ha algum
tempo, ja é possivel realizar os
principais servigos da...

CHECKLIST DO
MESARIO VOLUNTARIO

+ Conhecer as medidas de
seguranga do processo eleitoral

Ceoizonselsigogy

Fazer parte da histéria da v/ Ja te contaram que
democracia brasileira [ Q &

é
inesquecivel, né?!
vV

GANHAR DIA DE FOLGA OU
HORA COMPLEMENTAR NA FACULDADE

Sabia que as inscrigdes para o
programa Mesério Voluntario ja
abriram?! E que vocé tem direito a 2
dias de folga por dia trabalhado?! ...

Depois de ter conferido os 4 motivos
pra participar do #RolédasEleigdes,
chegou a hora de partir pra AGAO!
"Mas esse rolé deve ser demorado,...

. Justica
el Eleitoral

Colabore com a
Justica EleltoroIA

Cadastre-se para
testar a nova versdo
do app e-Titulo

° ‘ -

s N

El OES (]
e

Vem novidade por ai - e a sua ajuda é
fundamental para que tudo fique
melhor ainda Vocé ja pode se
cadastrar para testar versdo Beta d...

(%928 1] @ 222 Qa: QO n Q-2 2 Q1 Q1 : Q 1 Q1::
@ TREAC @ TREAC @ TREAC @ TREAC
™" (@ Ha2 anos ™™ ([© H&2anos =% (© Ha2 anos ™™ (@ Ha2anos
— ) :
e o o= [JJuE o= ey =T=
%@DA;E‘E‘{&E / "=l Eleitoral Eleitoral-AC
T @A / Imprensa / Noticias / 2022 / Marco
3 de margo / Video no YouTube explica como tirar o ti...

E nem vou votar, nGo
vai fazer diferenca...

Ter a possibilidade de escolher quem
vai representar vocé e toda a
sociedade é mais que um direito
conquistado, é a democracia se...

QO 10

VAN

Dia Mundial da Audicdo "¢

Democracia e ocessibili@

caminham lado a lado

Em 25 de margo
de 1824, o Brasil
outorgou sua
primeira
Constitui

Mas... o que a Justica Eleitoral
tem para oferecer?

b4

ELEICOES 5
‘ i
¢ Q
Br O #DiaDaConstituigédo é celebrado
no dia 25 de margo, data em que o
imperador Dom Pedro | outorgou a
primeira Constituicdo Brasileira, par...

o A A

A #JusticaEleitoral tem muito a
informar. Sempre com o propdsito de
tornar o processo eleitoral cada vez

mais democratico®: No...

Qs

oA

O prazo final para tirar o titulo de
eleitor a tempo de votar nas Eleigdes
Gerais de 2022 estd perto. Dia 4 de

maio termina o periodo para...

Q9

A
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—_—
Justica
B e

Pra quem tem 16 anos

- R
"=l Eleitoral

(ou completa até 2/10), g o ano e que o veto pfeCiSO dos | =
17 ou + de 70: e dados do

Seu Go & obrigatério, que o Brasil tenha um =
bbb FELIZ DIA seu titulo?
DA MULHER

>

Acesse a 2° via do
seu titulo de eleitor

.

B0 aplicativo e-Titulo disponibiliza a
segunda via do titulo de eleitor, onde
estdo disponiveis suas informagdes

QPara quem tem 16 e 17 anos ou +
de 70, o voto n&o é obrigatério - mas
faz TODA a diferenca para a

democracia! Se vocé ainda néo tiro..

cadastradas na Justiga Eleitoral....
vE A O ar A\ SVAN

8 de margo: uma data que tem raizes
histéricas profundas. De origem
operéria e oficializado pelas
@nacoesunidas em 1975, o...

TRE-AC
©) Ha 2 anos

Q...
= |

TRE-AC o

o

@ TREAC D)

™%*  (© Ha2anos

™ ([© Ha2anos
—
m = N

21de margo

Dia Internacional Contra
a Discriminagao Racial
Respeito e representatividade
caminham lado a lado em
uma democracia

gy

CALENDARIO
ELEITORAL

Janela Partidaria:

3 de margo a 1° de abril

_ Periodo em que deputadas e

' deputados federais, estaduais €
distritais poderdo trocar de par
para concorrer ao pleito deste
_sem perder o mandato

| Refeéncia Emerda Cerstitudional n° 12016
| o Let (" 90961995, ort. 22-1, inciso B

17/03 s 15h Jl rovo @ 57

26523 |

E hoje! Temos compromisso hoje, as Vem ai a janela partiddria, aquele
13h (horario do Acre), pelo canal do

youtube do TRE do Acre e de Goids. O

webindrio TRE Mulher vai abordar g..
Qs A

Criada pela @who/@onubrasil, a data
eterniza 21 de margo de 1960, periodo de 30 dias para que
quando aconteceu o Massacre de parlamentares possam mudar de

Sharpeville, na cidade de... c partido sem perder o mandato. Elac
(VR (VR

TRE-AC
© Ha 2 anos

i
- ‘ @

/\ Horano /4
PLANETR |
2022

26 DE MARGO
Cada agao individual
faz a diferenga!

@ TREAC
© Ha 2 anos

& TRE-AC )

(© Ha 2 anos

Lt v

g Justica
2 Eleitoral

[ Justica
Prlsun Eleitora

Desde 2009, o TSE convida hockers para

=

Eleitoral E -

tentar invadir o seu sistemna. E o chamado 08 O TSE vai apogar as luzes
Teste Piblico de Segurango (TPS), que das 20h30 &s 21h30
chegou o &° edigdo em 2021 s —
Q@sze: ave Q
ITORAL Ploneta ‘i
vocé também

O Teste Publico de Seguranga (#TPS)
€ a maior prova de que, em parceria,
#JusticaEleitoral e sociedade
conseguem trabalhar da melhor...

oA

Nem vem que por falta de aviso ndo
foi, hein! Nao desperdice a
possibilidade de participar de
escolhas importantes no pais! Vocé...

A

Com toda a efervescéncia que o
mundo tecnoldgico e a energia

elétrica proporcionam, ja pensou ficar

sem luz por 1 hora? Essa é a...

A
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@ TREAC
™™ [© Ha2anos

.  Justica
"l Eleitorsl

A coleta da biometria
continua suspensa em
todo o Brasil!

A emissdo e regularizagéo
do titulo de eleitor

¢ feita on-line pelo
sistema Titulo Net

até o dia de 4 maio

322

& Ainda néo tenho cadastro
biométrico, posso votar nas
#Eleicdes2022? SIM! O cadastro
biométrico ainda esta suspenso...

Qs

@ TREAC
™"  (© Ha2anos

~

A

Documentos para tirar
o seu titulo de eleitor:

vante de residénci

Fotografia tip
0s documentos

E 6timo sentir aquela sensagao de
dever cumprido, né? Ainda néo fez
seu titulo de eleitor? E s6 acessar o

portal da #JusticaEleitoral, fazer a.
7 A

@ TREAC
© Ha 2 anos

APROVEITE 0S 60 DIAS

ATE 0 4 DE MAIO PARAA
FAZER SUAS SOLICITAGOES!

Anota no calendario para ndo
esquecer! 0 dia4 de maio éo
prazo final para as solicitagdes como
Titulo de Eleitor, atualizagado de...

A



@ TREAC

© Ha 2 anos

e

.} Justica

“l Eleitoral

Certidao de

TRE-AC
© Ha 2 anos

P

Quitagao Eleitoral?
Ta na mao!

A emissdo é:
eGratuita
*Rapida
*Segura

Emita pelos sites
do TSE e TRES!
Se alguém cobrar
por elo, néo cala

Atencdo A certidao de quitacédo
eleitoral € GRATUITA e pode ser
emitida no site do @tsejus e do
Tribunal Regional Eleitoral do Acre. ...

Qs

D) TRE-AC
© Ha 2 anos

confira 6 boatos
sobre o titulo de eleitor

% Quem nGo cadastrou a biometr 3
naGo vai votar nas Eleigoes 2022 e
2 AJustica Eleitoral estd

cancelando os titulos de pes:

com mais de 70 anos

X O voto s6 é permitido para
maiores de 18 anos

—

O Dia da Mentira € um bom momento
para esclarecer as desinformagdes
que muitas eleitoras e eleitores
ouvem por ai! [fl] O cadastramento...

Qs

TRE-AC
© Ha 2 anos

Justiga € uma
polavra feminina.

Competéncia tomZ E

y 10 ce morco
Dia Internacional
das Mulheres Juizas

L)

e

macoss

#30uvetotazopals

Em 2019, o @cnj_oficial apontou que
o Judicidrio brasileiro tinha apenas
38,8% de magistradas em atividade.
Apesar das mulheres ainda serem...

A

/\

Mudou de cidade ha pelo menos 3
meses? Peca ja sua transferéncia de
domicilio eleitoral e vote perto de
casa @. llAtengdo! Vocé sé tem at...

Qs

@ TREAC

=™ ([© H4a2anos

il . .. EER

Eleitoras e eleitores que
ndo votaram ou
justificaram a auséncia
nas Elei¢oes 2020
continuam isentos
da multa eleitoral

TSE profrogou a suspensao
do pagamento por prazo

indeterminado E
! E | )

O @tsejus optou pela prorrogagao
para priorizar a seguranga sanitaria,
evitando um grande aumento do
comparecimento de pessoas aos...

o A

@ TREAC
© Ha 2 anos

Q.
Eleitoral

Perdeu o
titulo de eleitor?

Confira o que pode
ser feito para votor
nas Elei¢cdes 2022.
Fique em dia

ate 4 de maio!

Perdi meu titulo, e agora? Nao
precisa se preocupar! A segunda via
do documento esta disponivel no app
e-Titulo de forma gratuita! fComo...

Q4

CALENDARIO
ELEITORAL

A

@ TREAC
© Ha 2 anos

Propaganda Partidariz

y \

Perguntas
Frequentes

i S8 TSE n. 23.679/2022

Continuando a publicagéo anterior,
apresentamos as perguntas mais
frequentes sobre o tema propaganda

partidaria. Se liga nos prazos, a...
s ar A\

D) TRE-AC
© Ha 2 anos

.

Eleitoral

Mudanga nas
Resolugdes

Boletim de Urna antecipadq

Resclugho TSE n® 22.669/2021 (Atcs gerais 5o processo eleitoral)

OES

=

0 plendrio do @tsejus aprovou 4
ajustes nas resolucdes das

#Eleicoes2022. Um deles é o Boletim
de Urna antecipado!@ Pra ampliar ...

(8

@ TREAC
" (© Ha2anos

Q.

=

Hoje (19/4) é o
Ultimo dio da

Janela Partidaria!

O prazo para deputadas e deputados
federais ou estaduais que pretendem
trocar de partido politico sem perder
o mandato, antes das #Elei¢goes202...

° A

67 A Propaganda Partidaria

@ TREAC
© Ha 2 anos

Quem completa 16 anos
oté 2 de outubro code tirar

 rimeiro titulo € particicg
dos Eleigdes 2022 ‘

ELEICOES
2622

Essa é sua chance de participar de
um momento tdo importante e
decisivo pro pais@) O voto aos 16
anos é facultativo, mas vocé ja...

Qs

o TRE-AC
© Ha 2 anos

et

As primeiras urnas eleitorais de que se tem
conhecimento eram, na verdade, bolas de cera.

D& pra imoginar?

..
As bolas de cera, conhecidas como
pelouros, eram 9. Usadas no Brasil no
periodo colonial, elas tinham nomes
de candidatos a vereadores, juizes e...

oA

g TRE-AC
'ﬁ‘ © Ha 2 anos

(2.

Perguntas
Frequentes

B TSE n. 23.679/2022

@ TREAC
"™ @ Ha2 anos

A



TRE-AC
(©) Ha 2 anos

Esse "candidato” a versador do mundc animoal veio de
o Cuoraropes,

Ele foi *eleito’ vereador em 1960 com mois de SC0 votos,

contudo, foi considerado condidato nuko pelo TRE

3@ inos 04
JUSTICA
ITORAL

Parece que, entre os anos 1950 e
1960, as pessoas gostavam mesmo
que animais estivessem a frente dos
cargos em eleigdes municipais....

Q4

TRE-GO
=/ © Hé 2 anos

(cv) EHOJE! &
0 TRE-AC apresentam:

Apoio,

=27 €

+ Ana Searpelli de Andrade

Tema: Imploncasio da Ouvidoria
o uther

17/03 as 15h

E hoje! Temos compromisso, as 15h,
no pelo canal do TRE/GO
(canaltrego) e pelo canal do TRE/AC
do Youtube. O webinario “TRE...

o A

@ TREAC

=™ (© Ha2anos

2 DE ABRIL
Dia Mundial da
Conscientizagdo
sobre o Autismo

»

ELE|

m =
0 dia 2 de abril foi instituido pela
@onubrasil como o Dia Mundial de
Conscientizagdo sobre o Autismo
para conscientizar a sociedade sobr...

(@]

gy TRE-AC
!& © Ha 2 anos

Q.
Eleitoral

Mudanga nas
Resolugoes

A

Auditoria ampliada

° mistron_sporéncio A

Y0 @tsejus aprovou quatro
mudangas nas Resolugdes pras
#Eleicdes2022. Entre elas, a
Resolugdo #TSE no 23.673/2021...

° A

@ TREAC
©) Ha 2 anos

Oy
Eleitoral

Recebeu e
espalhou
sem checar?

1

Elas existem desde que o mundo é
mundo, mas na internet ganham
proporgdes catastréficas e ainda
mais nocivas para a democracia...

(2]

@ TRE-GO
© Ha 2 anos

/ MULHERES NA POLITT
AQUITEM!

+ Ana Scarpelli de Andrade

+Rosana Magalhies
Bifotors Ger: o T AC

Tema: Projecas inovderes
ta Juscisn Eleitoral

“Ao Vivo
[~ ]

Jé coloca na agenda ai! As
Assessorias de Imprensa e
Comunicagéo Social (ASCOM) do
Tribunal Regional Eleitoral de Goiés...

A
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) TRE-AC

© Ha 2 anos

@
=l Eleitoral

prd nao ficar
de fora

ELEICOES
2622

A lista de motivos nédo para por ai, e
sabe por qué?@ P ¢ Quando vocé
tem a possibilidade de andar lado a
lado com a democracia e efetiva...

A

i3

TRE-GO
© Ha 2 anos

®

c'mf_\ A
( gente tem um

A gente tem um convite pra vocé,
entdo ja coloca na agenda ai! As

Assessorias de Imprensa e
Comunicagéo Social (ASCOM
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ANEXO B - Postagens do TRE-AM

Fonte de pesquisa: Instagram
Periodo: 2 de marco a 2 de abril de 2022

Legenda:

Linguagem ndo inclusiva

Linguagem neutra

Néo se aplica

) TRE-AM
= © Ha2anos

@ TREAM
© Ha 2 anos

O primeiro titulo de eleitor o
jovem nunca esquece. Foi com muita
alegria e a absoluta consciéncia de
cidadania que mais um grupo de...

O E-Titulo é um documento virtual! Se
vocé deseja a via impressa agende
seu atendimento presencial e solicite
do TRE @ #titulodeleitor...

Q 354 © 4265 Q st f} Q 253 Q 17 . Q 259 Q1w .
@ TREAM @ TREAM @ TRE-AM
© Ha 2 anos = ©Ha2anos

(©) Ha 2 anos

Wi 5 Foder Judiciario
= ] [rES I ————

Cartorio ta 26° Zona Eieitoral

«{
Nt

il

A

Nesta quinta-feira (31/03), o
Presidente do Tribunal Regional
Eleitoral do Amazonas (TRE-AM),
Desembargador Wellington Aradjo,...

Q 158

O Presidente do Tribunal Regional
Eleitoral, Desembargador Wellington
Aradjo, deu prosseguimento, nesta
quarta-feira (30/03), a sua agenda d...

Q 209 Q=2 f}

N

Tribunal de Justiga do...
© Ha 2 anos

PLENO DO TJAM ESCOLHE OS DESEMBARGADORES QUE ESTARAO A
FRENTE DA CORTE ELEITORAL DO AMAZONAS NOS PROXIMOS DO!
ANOS

# Os desembargadores que
compdem o Pleno do Tribunal de
Justica do Amazonas (TJAM)
realizaram na sesséo desta terga-...

O ouvidor-substituto do TRE-AM,
desembargador eleitoral Luis Felipe
Avelino Medina, foi designado pelo

desembargador-presidente...

Q 158

A

@ ['REAM
© Ha 2 anos

Um grupo jovens de entre 16 e 17
anos esteve na manha desta quinta-
feira 31.03 no Férum Eleitoral para
garantir o exercicio da sua cidadani...

Q 204 Q c

® TRE-AM
=" © Ha2anos

O Presidente do Tribunal Regional
Eleitoral do Amazonas,
Desembargador Wellington Aradjo,
segue com seu propdésito de...

Q 126 Q1 f}



TRE-AM
© Ha 2 anos

Vocé que completa 16 anos até dia
2/10/2022 pode tirar o Titulo de
Eleitor e votar nas #eleicoes2022
faga seu requerimento até dia 04 de...

Q 85 @ 1650 QA

@ ['REAM
= © Ha2 anos

PRECISA FALAR A

COM 0 TRE?

Ouvidoria
(92) 3632-4499
0800-0960004

Disk eleitor
(92) 3632-4448

E-mail
ouvidoria@tre-am.jus.br

A Ouvidoria Regional Eleitoral do
Amazonas tem a misséo de

funcionar como canal de
comunicagdo, promovendo maioy

Q19

TRE-AM
© Ha 2 anos

L

Nessa sexta-feira (18/03), aconteceu,
no Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas (TRE-AM), a ceriménia de

geragdo de midias e de carga e lac
Ns A

Durante a Semana do Jovem Eleitor,
promovida pelo Tribunal Superior

Eleitoral (TSE) de 14 a 18 de maré

de 2022, foram emitidos novo

TRE-AM

r .‘ TRE-AM
[©) Ha 2 anos

© Ha 2 anos

0 desembargador eleitoral Luis Felipe

Avelino Medina, ouvidor Eleitoral Q 8 @ 455 Q 1a
Substituto, representou o TRE-AM na
solenidade de posse do defensor...
@ TRE-AM
Q 89 f} = [© Ha2 anos
@ TRE-AM
ny
® TRE-AM o) Ha& Z.a‘nos
" © Ha2anos

Na manhé desta terga-feira (22/03), o
juiz Aldrin Henrique de Castro
Rodrigues foi empossado no cargo
de membro substituto, na classe do,

Qs Q

@ TREAM

TRE-AM
.4 RE (© Ha 2 anos

© Ha 2 anos

Diversas agdes inclusivas estdo
sendo colocadas em prética pela
gestdo do presidente Wellington
Araujo. Dentre as medidas para...

O presidente do Tribunal Regional
Eleitoral do Amazonas,
desembargador Wellington Aratijo,

prestigiou, no Clube do Exército, em
AN

Qs

A

96

® TRE-AM
= © Ha2anos

21 de Margo
Dia Internacional de Luta Pela

Eliminacao da Discriminacao Racial j

21 de margo foi declarado pelas
Nacdes Unidas, em 21 de novembro
de 1969, como Dia Internacional da

Luta pela Eliminagéo da...

Q 39

@ TREAM
=

© Ha 2 anos

Em Sessé&o no Pleno do Tribunal de

Justiga do Estado do Amazonas

(TJAM), foram eleitos como
membros efetivos do Tribuna]..A

Q2

@ [REAM

© Ha 2 anos

Na noite de 24.03, no Teatro
Amazonas, foi realizado concerto da
Orquestra de Camara do Amazonas,
em homenagem aos 90 anos da...

Q=2



@ TRE-AM
© Ha 2 anos

MIETHEA DOMINGOS

Foi realizado nesta sexta-feira
(01/04), via videoconferéncia, o
encontro alusivo @ Campanha Sinal

Vermelho contra a violéncia... j

Q2

g TRE-AM
Q‘ Ha 2 anos

O presidente do TRE-AM,
desembargador Wellington Aradijo,
participou hoje, sexta-feira (25), de
reunido com o presidente do Tribun..

e TRE-AM

©) Ha 2 anos

O eleitor que ndo votou
nas Elei¢oes 2020 nao
sofrera consequéncias

Segundo informagao oficial
divulgada pelo presidente do TRE-
AM, desembargador Wellington
Aradjo, o Tribunal Superior Eleitoral...

Q!

JAN

JAN

TRE-AM
©) Ha 2 anos

21 de Margo
Dia Internacional de Luta Pela

Eliminacao da Discriminacgao Racial |

Btreamazonas

21 de margo foi declarado pelas
Nagdes Unidas, em 21 de novembro
de 1969, como Dia Internacional da

Luta pela Eliminacéo da...

97

TRE-AM
© Ha 2 anos

3 de margo o)
Dia Mundial da Audigao * ¢

Democracia e acessibilidade
caminham lado a lado

Maos... 0 que a Justica Eleitoral
tem para of er?

A #JusticaEleitoral tem muito a
informar. Sempre com o propésito de
tornar o processo eleitoral cada vez
mais democratico & No..



Legenda:

9, TRE-AP

™= (@) Ha 2 anos

i

B0 Tribunal Regional Eleitoral do
Amapa (TRE-AP) parabeniza o seu
presidente, o excelentissimo
desembargador Gilberto Pinheiro po...

Q 312 Q10A

& TREAP
= (© Ha2anos

ANEXO C - Postagens do TRE-AP
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Fonte de pesquisa: Instagram
Periodo: 2 de marco a 2 de abril de 2022

Linguagem nao inclusiva

Linguagem neutra

Néo se aplica

WNa quarta-feira (16), foi realizada a
14° Sessao Judicidria Ordinaria do
TRE Amap4, na modalidade hibrida.
Estiveram presentes no Plendrio o...

Q 101

) TRE-AP

(©) Ha 2 anos

RWAN

) TRE-AP

= [0 Ha 2 anos

@ Abrimos a semana com forga
total! 0 Corregedor-Geral Eleitoral
do Amap3, Jodo Lages
(@joaoguilhermelagesmendes), abri...

Q s6 @ 1151 Q ﬁ

@ TREAP
" © Ha 2 anos

&BNesta segunda-feira (28) o Pleno
do TRE Amapa se reuniu paraa 12
Sessdo Judicidria Extraordinaria de
2022 e 62 Sessdo Administrativa...

°r A

) TRE-AP
= (©) Ha 2 anos

® O presidente do TRE-AP,
desembargador Gilberto Pinheiro,
concedeu entrevista ao Programa
Fogo Cruzado, da Radio Equinécio...

Q6

@ Todas as homenagens para elas!
@ Reunimos ontem nossos
servidores e colaboradores para um
momento especial dedicado a...

Q3

o\

(F) Nesta terga-feira (8), o Tribunal
Regional Eleitoral do Amapa realizou
a doagédo de vale-gas aos
colaboradores terceirizados que...

Q 65 Q?A

W Na noite desta segunda-feira (14),
o presidente do Tribunal Regional
Eleitoral do Amapa, Desembargador
Gilberto Pinheiro, participou da...

Q 64



@ TREAP
G

= (@ Ha2 anos

&BNesta quinta-feira (17), ocorreu a
15° Sessao Judicidria Ordinaria do
TRE Amapa. Presentes no plenario o
presidente do TRE Amaps,...

Q 64

TRE-AP
™=  (©) Ha 2 anos

® Nesta terca-feira (8) o TRE Amapa
realizou o evento dedicado aos
servidores, em especial as servidoras

e colaboradoras, alusivo ao Dia...
Q 49 A

TRE-AP
™ (G H&2 anos

O més de abril se aproxima e, com
ele, prazos importantes do nosso
#CalendarioEleitoral @ i1 DA Janela
de Migracéo Partidéria é aquele...

Q 40 e 355Q

&BNa segunda-feira (21), o TRE
Amapa realizou a 172 Sesséo
Judicidria Ordinaria e 52 Sessé@o
Administrativa Ordinéria, promovida...

QO 63

@ TREAP
" @ Ha 2 anos

8B A 16° Sessao Judiciaria Ordinaria
do Tribunal Regional Eleitoral do
Amapa (TRE- AP) ocorreu nesta

sexta-feira (18), dois anos depois g...
Q 48

o, TRE-AP

¥ (@ Ha 2 anos

E #inclusdo na #JusticaEleitoral do
Meio do Mundo! g# Nesta segunda-
feira (28) a Comissdo de
Acessibilidade e Inclusdo do TRE-A...

Q 40

A

A\

& TREAP

=
™ ([© Ha 2 anos

SR\

@Nesta quinta feira (10) o TRE
Amapa realizou a entrega de 97 vale-
gas na Paréquia Nossa Senhora do
Perpétuo Socorro, em Macapa. A...

Q 52

@ TREAP
@ Ha2anos

Na tarde desta quarta-feira (30), o
TRE Amapa realizou a doagéo de
equipamentos de informatica para a
Escola Quilombola Estadual...

Q 46

@, TRE-AP

®=* (G Ha 2 anos

BINa tarde desta terga-feira (29), 0
Des. Gilberto Pinheiro, presidente do
Tribunal Regional Eleitoral do Amaps3,
recebeu a imprensa para falar sobre...

Q 38 eszsA

VAN
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TRE-AP
© Ha 2 anos

e

& ® Iniciamos a semana com a
#doagaoDeMoveis! [FNa tarde da
segunda-feira (7), o TRE Amapa
realizou a doagdo de equipamentos...

Q 51 Q> c
@ TREAP
= @ Ha2anos

@Preparando criangas e
adolescentes para a maior express&o
da cidadania: o #voto! [lNa agdo
desta sexta feira (11), do TRE Amap...

Q 44 @ 306 Q A
@ TREAP
= (@ Ha2 anos

WNa tltima sexta-feira (11) o TRE
Amapa realizou mais uma agdo da
campanha #BrasileirosPeloBrasil e
entregou 8 botijdes de gas para os...

Qar

@ 497 CE



TRE-AP
= (© Ha 2 anos

TRE-AP
S- —
= (B Ha2anos

TRE-AP
©) Ha 2 anos

100

TRE-AP
© Ha 2 anos

uNa ultima sexta-feira (11), o TRE
Amapa foi até a comunidade de llha
Bela realizar a entrega de 23 bujoes
de gas aos moradores. . [lA..

Q 36 04082

) TRE-AP
™ (G H& 2 anos

@ TRE Amapa promove a coleta de
mais de 700kg de material para
reciclagem. # No tltimo sabado, dia
26 de margo, o TRE Amapa coletou...

Q 34

TRE-AP
™ (3 Ha 2 anos

O TRE Amap realiza até o préximo
sdbado (19) uma agdo itinerante
junto ao Cartério da 102 Zona
Eleitoral, que atende a zona norte d...

Q 30

sr@No més de margo, o TRE
Amapa, por meio da Escola do
Judicidrio Eleitoral (EJE) alcangou

mais de 800 estudantes em agdes...

AN

Q 36

TRE-AP
™ (@) H& 2 anos

&B Nesta sexta-feira (1°), o Tribunal
Regional Eleitoral do Amapa (TRE-

AP) realizou a 20° Sessao Judiciéria

Ordinaria. Em pauta dois recursos...

Q 33

) TRE-AP
™ ([© Ha 2 anos

"Quem na@o
cadastrou a
biometria
nao vai votar
nas Eleigdes 20!

@ Uma duvida recorrente por aqui é:
quem nao fez o cadastramento
biométrico vai ter impedimento para
votar nas #Eleigoes2022? A respost,..

Q 29

[FAs #Eleictes2022 estdo

chegando, entdo fique por dentro dos
prazos do Calendario Eleitoral! A\ No
dia 02 de abril, seis meses antes da...

Q @ 250 Q 12

@, TRE-AP
% © Ha2 anos

ASSEDIO MORAL »

» O que é?

Assédio moral & a exposicio de

pessoas o situagdes humilhantes e
constrangedoras no ambiente de
trabalho, de forma repefifiva e
prolongeda, no exercicio de suas
ofividades. E uma condula que Iraz
darnos & dignidade & & infegridade

do individuo, colocando a saude

de trabalho.

.l

e ot e

¥ 0 #assédio pode deixar marcas
profundas, ndo se cale! [ Todos tém
o direito ao cuidado, zelo e respeito
no ambiente de trabalho. Esta...

Q 32 f}

TRE-AP
™ (G Ha 2 anos

+8 de marco: Dia Internacional da
Mulher- [} A histéria da humanidade
estd repleta da participagao
marcante de diversas mées, entre...

o oud

8 ® Vamos finalizar o més de
#margo com
#jovensNoMercadodeTrabalho e
#jovemeleitor!!? iNa tarde desta...

o« /N\
TRE-AP
™ (G Ha 2 anos
B
Eleitoral
Documentos para tirar
o seu titulo de eleitor:

=

Brauvototszopals

E 6timo sentir aquela sensagéo de
dever cumprido, né? @ Ainda ndo
fez seu titulo de eleitor? B E s6
acessar o portal da #JustigaEleitora...

Q 31 fi

TRE-AP
-
= (@ Ha2anos

O TRE AMAPA SEGUE
TRABALHANDO ONLI'4S

1228 de feverciro

Titulo Eleitoral

Quitagio Eleitoral

Infor s sobre partidos.
Mesarios

Recesso
Corregedoria

Demandss de outras insttuicdes
Mensagem sem assunto definido
Providéncias administratives do Tribunal
Cadastro de Usuirio Externo no SEI
Agradecimentos

Continuamos prestando apoio direto
aos cidadaos amapaenses em meio
as medidas de isolamento social. [&]
Confira nosso relatério de atividade,

ox AN\
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@ TREAP @ [REP § rer @ TREAP

= © Ha?2 anos = ) Ha 2 anos ) Ha 2 anos = ) Ha 2 anos

—_—
. Justiga 3 ]
- = Eleioral >

A coleta da biometria
continua suspensa em
todo o Brasil!

A emissGo e regulonzo(;oo

do titulo de eleitor

& feita on-line pelo 4 4 | / y | y A
sistema Titulo Net ’ : E 3 ]

Q.
Que o nosso
padroeiro

Tire ou regularize seu

titulo de eleltor e rogue por
todos nés.

até o dia de 4 maio

ELEICOES
i
# Ainda nao tenho cadastro #BNa quarta-feira (30), o Pleno do @ Nao durma no ponto! Saiba que a Um dia especial. Dia do nosso
biométrico, posso votar nas Tribunal Regional Eleitoral do Amapa sua participagdo nas #Eleigdes2022 padroeiro. Que Sao José abengoe
#Eleicdes2022? SIM! O cadastro (TRE-AP), se reuniu paraa 182 faz TODA a diferenga pra a todos os cidadaos de nosso
biométrico ainda esta suspenso... Sessao Judiciaria Ordinéria. [@Na... democracia! Pra tirar o seu titulo ou... maravilhoso Estado. 48 ).

°r AN\ SAAN ° AN\ o A\
& TREAP TRE-AP TRE-AP
= © Ha 2 anos " (©) Ha 2 anos == (© H4 2 anos

. Justica
“=all Eleitoral

Propogondo partidari
nacional A
es | O que vocé
E‘f‘,o ) | precisa saber?

[l S

® @ Mais uma escola recebe o @8 QA Justica Eleitoral do Amapa na Na quarta-feira (23), o TRE Amapa A propaganda partidaria tem o
projeto Eleitor do Futuro, do Tribunal midia! €3 Nosso corregedor Jodo realizou a entrega de 70 auxilio-gas a objetivo de divulgar informagdes
Regional Eleitoral do Amapé (TRE- Lages esteve nas radios CBN Paréquia Nossa Senhora da sobre o partido (posi¢des, agendas,
AP), coordenado pela Escola do... Macapa e Equindcio FM para falar... Conceigdo, sendo 50 para a Igreja... filiag&@o), ela ndo divulga...
°= /N SIAN °n N\ °n /N
?, TRE-AP 9 TRE-AP @ TREAP & TREAP
" (@ Ha2 anos ** @ Ha2anos * (@) Ha 2 anos = @ Ha2anos
. — —
[ LB - B e LIRS

'-\\%’-tbteleitoral.

. l‘;"

Tire o seu tituI%A
com op?n Faltam s6

Faga pela Internet até o dia 4 de maio!

- Em 2019, 0 TRE do Amapé
disponibilizou 316 urnas eletrénices
para eleigdes de Conselhos Tutelares

&

mmches

B — Naoesquega: éséaté4 de maio! —

= mui

votelazopais

&B Nesta quinta-feira (31), o Tribunal Dica do dia § Tirar o titulo de eleitor Nem vem que por falta de aviso ndo #repost @tsejus O #TBT desta

Regional Eleitoral do Amapa (TRE- é mais simples do vocé pensa: sdo foi, hein! @ €D Nao desperdice a semana relembra que a

AP) realizou a 192 Sesséo Judicidria apenas 3I documentos! E o melhor: possibilidade de participar de #UrnaEletronica anda de maos dadas

Ordindria, Ultima sess&o plendria ge... tudo pode ser feito sem sair do... escolhas importantes no pais! Vocé... com a democracia. Ela possibilita...
o o a/\ o /N °r /N



TRE-AP
™ (© Ha2 anos

Débora Seabrd

prof
de Down do Brasil. Formada em
Magistério, trabalha como
professora assistente em turmas
de Educacdo Infantil. Ministra
palestras em varios paises e jd
langou umlivro de
Jabulas infantis

(&)

@Dia 21 de margo é comemorado o
Dia Mundial da Sindrome de Down,
data de conscientizagéo global,
criada para celebrar a vida das...

Q 18

@ TREAP
= © Ha2 anos

1° DE ABRIL SEM PECADINHA

Confin &6 boatos
sobre o titulo de eleitor

> Quem ndo cadastrou a biometria
naGo vai votar nas Eleigoes 2022

¢ A Justica Eleitoral esta
cancelando os titulos de pessoas
com mais de 70 anos

2 O voto sé é permitido para
maiores de 18 anos

—

El
@,
e Eleitoral

————

O Dia da Mentira € um bom momento
para esclarecer as desinformagdes
que muitas eleitoras e eleitores

ouvem por ai! [fl] O cadastramentg...
© Q 1‘

@ TREAP
= (@ Ha2anos

.‘ Justica

Eleitoral

CALENDARID
ELEITORAL

Janela Partidaria:

3 de margo a 1° de abril

Periodo em que deputadas e

Referncio:
& Lein® 9c

[ Esté chegando ao fim o prazo da
#janelapartidéria, aquele periodo de
30 dias para que parlamentares
possam mudar de partido sem perd...

Q 16

deputados federais, estaduais ¢,
distritais poderdo trocar de
paro concorrer co pleito des
sem perder o mandato

soll

@ TREAP
" (@ Ha2anos

Cheias
devida,

retrato de

Parabéns a todas as guerreiras que

fazem da nossa sociedade um lugar

melhor. S

Q 18

A

© Ha 2 anos

—
@ .
= | El-(:r:l

CALENDARIO

Janela Partidaria:

3 de margo a 1° de abril

Periodo em que deputadas e
deputados federais, estoduais e
distritais poderdo trocar de partido
para concorrer ao pleito deste ang
sem perder o mandato

Referéncio: Emendo sanal o GY2018,
| eLein® 50981995, [

O Vem ai a janela partidaria, aquele
periodo de 30 dias para que
parlamentares possam mudar de
partido sem perder o mandato. Ela...

Qir f}

b P
= (@) Ha 2 anos
encheua @

'?{i‘epo

e
alimento
e aca

@ #Educagao e #solidariedade estao
presentes em mais uma agao da
Justica Eleitoral do Meio do Mundo!
Bl Nesta quinta-feira (24), o TRE...

) 45 c

@ TREAP
“ @ Ha 2 anos

—
Q.
] |

Pra quem tem 16 anos

Seu voto nGo é obrigatdrio, mas
é sempre fundomental!

@Para quem tem 16 e 17 anos ou +
de 70, o voto ndo é obrigatério - mas
faz TODA a diferenga para a

democracia! Se vocé ainda ndo tiro...

Q17

TRE-AP
=
=* (0 Ha 2 anos

®Essa é mais uma agao que busca
encher a vida de #oportunidade,
#alimento e #esperanga. Nesta
quinta-feira (24), o TRE Amapa...

) a7

Trbunal
Region#
Eleiloral - AP

E-Més da mulher- @
Personalidades femininas séo
homenageadas em cartdes virtuais
durante o més de margo nos canais...

Q 15

A

(ou completa até 2/10) K' =
17 0u+de70: ' A

AN

102

@ TREAP
(@ Ha2 anos

> X

16 demarco

Dia Nacional da
Consclentizacao
Sobre'as Mudancas

1

0 ® 0 O reamns

O Nucleo Socioambiental e a Escola
Judiciéria Eleitoral do TRE Amapa
chama a atengéo para a necessidade
de acgdes sustentaveis que reduzam...

i A

@ TREAP
= © Ha2anos

Noticias atualizadas, servigos e
Sessdes Judicidrias. [) &8 Acesse o
nosso site no link da bio e fique mais

perto da Justiga Eleitoral do Amapa
Q 16 @ 121 A

Qo TRE-AP
™= ([© Ha 2 anos

@ .

“fl Eleitoral

A

Confira os prazos

Annonnn que terminam em
LLLLLLL

‘m« K 2 de abil D

Neste sabado (2/4) vencem + prazos
importantes do #CalendéarioEleitoral
Confira: [l Ultimo dia para que
as legendas solicitem o registro do...

SEERVAN



@ TREAP
= (@ Ha2anos

{® G Eles sido apenas criangas, mas
j& sabem muito sobre democracia! §
A Escola Judiciaria Eleitoral (EJE),
por meio do Programa Eleitor do...

s STAN

@ 207

TRE-AP
™ (3 Ha 2 anos

Se vocé tem 15 anos e completa 16
até 2 de outubro, vem fazer seu titulo!
E ndo precisa ter preocupagdes: a
sua paz interior ndo vai ser abalada...

Q 13

TRE-AP
™=  © H&2anos

O e-Titulo é um
aplicativo de
celular que traz
a via digital do
titulo de eleitor
e oferece varios
servigos

@ .. R
"=l Eleitoral 1 L. *,

$6 quem ja tirou o titulo
de eleitor consegue
entrar no oplicativo!

48 J4 ouviu falar no e-Titulo? O
aplicativo disponibiliza a via digital
do titulo de eleitor e permite o acesso
a vdrias informacdes como: zona...

Q 2

W

ELEI
oo

2opals

A

© Ha 2 anos

A EJE (Escola Judiciaria Eleitoral) do
TRE Amapa promove a Live Assédio
Moral e Sexual no Servigo Publico,
abordando a importancia de um...

A

Q 14

= Py 3
=* (o) H& 2 anos

2 DE ABRIL
Dia Mundial da
Conscientizagdo '
sobre o Autismo
»» N
1 ELE|
= ﬁ“ | ‘I&

0 dia 2 de abril foi instituido pela
@onubrasil como o Dia Mundial de
Conscientizagéo sobre o Autismo
para conscientizar a sociedade sobr...

Q Q1A

= © Ha 2 anos
—

Justi
.4 Elenonl

Hoje (19/4) é o\
Ultimo dia da
Janela Partidaria!

&l
i
11 O prazo para deputadas e

deputados federais ou estaduais que
pretendem trocar de partido politico
sem perder o mandato, antes das...

A

ELEICOES
oo

, TRE-AP
"  (© Ha2 anos

Elemento
essencial para

22demargo.
Dia Mundial da
agua

0 ® O O TREAma:

A sustentabilidade é o caminho
seguro para cuidar desse bem tao
precioso para a vida de todos. O
Nucleo Socioambiental do TRE...

CEEEAN

TRE-AP
" @ Ha2anos

CALENDARIO
DE SESSOES

10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 [20] 21 22 23

24 28] 26 [20)28)128] 20

W Sessdes a partir das 17h, no canal do TRE-AP no YouTube

8B As sessdes plenarias do Tribunal
Regional Eleitoral do Amapa (TRE-

AP) do més de abril acontecem nos
dias 01, 04, 06, 20, 25, 27,28 e 29,...

Q2

TRE-AP
™ (G Ha 2 anos

« & Em cumprimento a Resolugdo
N°401 /2021 do Conselho Nacional

de Justica (CNJ) sobre Direitos
Humanos; Acessibilidade e...

Q n

A

JAN

TRE-AP
== (© Ha2 anos

%@PEELEEE

Quem completa 16 anos.
oté 2 de outubro code tirar
o primeiro titulo e particicg
das Eleigbes 2022

ELEICOES

Essa é sua chance de participar de
um momento tdo importante e
decisivo pro pais @ O voto aos 16
anos é facultativo, mas vocé ja...

Q 14

TRE-AP
= (@ Ha2anos

A\

eoizonselegdigg

" pra ndo ficar
de fora

ELEICOES
2422

wols

A lista de motivos ndo para por ai, e

sabe por qué? @& Q @ Quando vocé
tem a possibilidade de andar lado a
lado com a democracia e efetiva...

AN

@ TREAP
% (@ Ha2anos

Justica S
Vol Eleitoral  fwcmiaonn

Precisa realizar o
pedido de filiagdo ou
desfiliagao partidaria?
Algumas

informagdes sGo
importantes

H

.

[t A

A filiag&o partidéria € o ato por meio
do qual uma pessoa aceita e adota o
programa de um partido. Para se

filiar a uma sigla, algumas...

Q 10



TRE-AP
© Ha 2 anos

Zaide Soledad ol uins persense qus adcto

‘sdusands gerostes. Em 1658 ingresio e
‘e o s culturs &3 Gorerma do
Ternlano @ rucs mess parou. Fol Diretors
Escola 30 Arta Carcido Podad, dralora 3
‘Depariamanto ce Cura d Frefstra
Munkipal d3 Macaps, consaiheira oo
Consains Munilpal ds Educasso da Macaps,
Srson do Test0 065 Bacsoeras, coreineis
90 Corsaino Estachual 68 Gullura por 0
254 8 AL 0A diretora 4 Contata
Tucai Zaids 5 vak Uma autdetioa
defensors ca culurs ds nosso Estado,

Nossa campanha das
#MulheresQuelnspiram no
#MésDamulher traz, dessa vez, uma

defensora da cultura e uma... ‘

Q 10

TRE-AP
© H4 2 anos

e

Q@ @Nesta quinta-feira (17), o TRE
Amapa realizou a entrega de 50

auxilio-gas no Lar Betania, um abrigo
para meninas de 9 a 18 anos, em...

Qs

® 338

TRE-AP
(©) Ha 2 anos

Pra galera
com 15 anos:
Se faz 16 anos até

jé pode tirar
o titulo de eleitor até
4 de maio e garantir
seu primeiro voto
neste ano

mm =

Se vocé tem 15 anos e vai completar
16 anos até a data do primeiro turno
das #Elei¢des2022, 2 de outubro de

2022, ja pode tirar seu titulo! # ...

oA

A

b1 .
™ (@) Ha 2 anos TRE-AP

(© Ha 2 anos

P da Purd, na dia 19 e fubo e 153

Chegou 3 Ao s @32k de 1951, anvalvids
‘el infonrz0s do Nobalo desermolido oo
Gumrodor Jonary Nures & da imadioto s

Integiou en s grogiaiva, rgrsando 1o

Mudanga na
I Resolugoes

ko e odorsans i geeena s Amanh
Frafisns Lucimar Breiss Alvws sposusiou-ss 16
on e 1983, depess o wrmes et Selscre
du 32 onos cedicados 3 aducngda de umo.
9610650 aue fi & Amapd =& deslocer ro cenidg

Menos poluigdo ambiental

#MésDamulher e as homenagens
sdo para as educadoras do Amap3,
que dedicaram a vida a educagéo no
estado@ & # A professora Lucima...

o oA

Entre as 4 mudancas nas resolucdes
das #Eleigoes2022, a tltima delas diz
respeito a diminuigao da poluicdo

ambiental causada pela distribuigéo,
Q 10 A

© Ha 2 anos

TRE-AP
© Ha 2 anos

Senion-aneiigy

Certos rolés marcam a vida

i

Fostars, nesekls avsiova o Mo
[1854-1954) Encravisade, aprandey
‘cam o e & ofkio de porteia. Sue cos
Vit por outorivodes laca's que
queriom ouvir suas histérias.
Fai mconhacda pala pepuiagdo cama
M Luria » sy amn foi dada

& Matynidacs o & S do Petuival

Tredicorais do Arapd, homerogen

& e qwe dew o luz o uma cultirg

Mae Lugia

VT B v

@Dando sequéncia a homenagem
preparada para o #MésDaMulher

pelo Tribunal Regional Eleitoral do
Amapa (TRE-AP), por meio da Escol...

°t A

P Esse post é pra falar sobre a
férmula de um bom rolé - e 0o mais
importante: saber o que vocé precisa

pra participar. No...

Qs

I RC-Ar
©) Ha 2 anos

TRE-AP
(© Ha 2 anos

Mudanga nas.
Resolugoes

&
Boletim de Urna antecipado

Clossario
Fake New

Resclugo TSE n° 23.669/2021 (Atos geris do processo eleitoral
E OES
O =
e
O plenério do @tsejus aprovou 4
ajustes nas resolugdes das

#Eleicoes2022. Um deles é o Boletim
de Urna antecipado! & Pra ampliar ...

A

2822

Sunwazopas

0 termo “fake news” - ao pé da letra,
noticias falsas - refere-se a
informagdes noticiosas que nao
representam a realidade, mas que...

AN

VAR

104

TRE-AP
© Ha 2 anos

Acessibilidade é um direito de todo
cidaddo. A Temos algumas
curiosidades para te contar sobre

acessibilidade nas urnas eletronica
Q 10 @ 9% A

TRE-AP
© Ha 2 anos

Mudanc¢a nas
Resolugoes

Y

R

porti

das fed

Redapé: Resolugdo TSE n° 23.674/2021 (Calenddrio Eleitoral)

# AResolugéo #TSE n°

23.674/2021 (Calendario Eleitoral) foi
alterada para se adequar a decisao
do supremotribunalfederal na Agéo...

= A
A

TRE-AP
© Ha 2 anos

Mudangas nas
Resolugoes

ry

Justica
Eleitoral

TSE aprova mudangaosem
4 resolugdes das Eleigdes2022

O Plenério do @tsejus aprovou, no
inicio deste més, ajustes em quatro

resolugdes que vao disciplinar as

#Eleicdes2022. Os textos que...

Qs
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TRE-AP ) TRE-AP ) TRE-AP
™ (G Ha 2 anos A " @ Ha2anos ™ (G Ha 2 anos
2 LR , L -

Mudanga nas
Resolugoes

Auditoria cmpllado

° mais tronspofenclo ° A

Precisa dos
dados do
seu titulo?

16 de margo | Dia Nacional da

Ouvidora e
do Ouvidor

Quem colabora com a
democracia, com o controle

social e com a transparéncia
por meio da escuta @

Eabaco
—— r Acesse a 2° via do
Participac . i seu titulo de eleitor

Modiador: \
Juliana de Castro Menezes Rangel —— >

04 de Abril Em nosso canal nG YouTube:

ELEICOES ... jemia Brasileira de Letras
)

B =

AS 18h30 ﬁ‘&mwzs

¥ 0 @tsejus aprovou quatro =
Qe A ouvidoria é responsavel por mudangas nas Resolugdes pras & ® Alg, alo sumano! Fica ligado 4 0 aplicativo e-Titulo disponibiliza
esclarecer duvidas, receber #Eleicoes2022. Entre elas, a nessa super live que vai acontecer na a segunda via do titulo de eleitor,
sugestdes e criticas, por fornecer Resolugdo #TSE n° 23.673/2021... segunda-feira (4), as 18h30, |4 no onde estdo disponiveis suas

informagdes sobre os servigos... A 5 canal da Academia Brasileira de... informagdes cadastradas na Justi

TRE-AP
™= (@) H4 2 anos

JAN
., . I

1° de abril
No Dia da Mentira, saiba como
a Justho Eleitoral trabalha para
esg:;ehor verdades

_ Fake News

elelborol bmslleuo ‘ a

. Na Era da Informagéo, as noticias
se espalham rapidamente e,
infelizmente, muitas delas ndo sédo
verdadeiras. A #JusticaEleitoral tem...

Q2



Legenda:

TRE-RO
@ Ha 2 anos

NSO@ED  bikasiotnx

Foi empossado como membro da
corte do TRE-RO, na tarde de hoje (8),
o Juiz Edenir Sebastido Albuquerque
da Rosa. Durante a solenidade, o...

VN

TRE-RO
©) Ha 2 anos

A Ei, vocé ja estd em dia com a
Justica Eleitoral? Nao esquega que o
prazo para tirar, regularizar, transferir
o titulo ou atualizar os dados no...

Q o7 @ 467 Q10{> Q 60 @ 906 Qs 2 Q 46 @ 529 Q=+ 2

ANEXO D - Postagens do TRE-RO
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Fonte de pesquisa: Instagram
Periodo: 2 de marco a 2 de abril de 2022

Linguagem ndo inclusiva

Linguagem neutra

Néo se aplica

TRE-RO
© Ha 2 anos

B Atengdo 8 Se vocé tem 18 anos
ou completa 16 até o dia 02 de
outubro (1° turno das elei¢des 2022):
1] 4 de maio é o Ultimo dia para tira...

Q 68 Q 3

© 888

TRE-RO
©) Ha 2 anos

Ja estd em dia com
a#tJustigaEleitoral? Nao perca tempo!
Se vocé completa 16 anos até 2 de
outubro, tire seu titulo e faga a...

TRE-RO
©) Ha 2 anos

TRE-RO RECEBE REPRESENTANTES DA UNIR-RO
E DE LIDERANCAS DA JUVENTUDE INDIGENA

0 intuito da parceria ¢ facilitar o voto.de povosiindigenas, assegura
apresenca da Justica Eleitoral nas aldeias de Ronddnia

LT ———

O corregedor e vice-presidente do
Tribunal Regional Eleitoral de
Rondénia (TRE-RO), desembargador
Miguel Monico Neto, se reuniu nest...

oA

TRE-RO
©) Ha 2 anos

# As eleicbes estdo chegando e se
vocé tem alguma pendéncia com a
Justica Eleitoral, ainda da tempo de
resolver para votar nas...

TRE-RO
© Ha 2 anos

NEOEED ol

F 2 ’—\\\EI

N

L rim_|

Exposicao

O Tribunal Regional Eleitoral de
Rondénia completa hoje (31 de
marco de 2022) 40 anos de histdria
®). Ao longo dessas quatro década...

Q 69 C

TRE-RO
©) Ha 2 anos

B, @

MULHERES NA POLITICA

BATE PAPO
EEITORAL

Débara o Carm Vicente
Debaredors

b . Albguscgne da e

Divexve

MUITO ALEM DA JUSTICA E DA IGUALDADE

&

QUARTA, 30/03/2022 - IFHIOMIN

@ O Tribunal Regional Eleitoral de
Rondénia, por meio da Escola
Judicidria Eleitoral (EJE-RO), realizara
na préxima quarta-feira, 30 de marg...

Q =3 Q4A



TRE-RO
5) Ha 2 anos

o A

TRE-RO INFORMA

0atendimento preseacial foi restabelecico a contar desta segunda-feira,

e | TR

2 demarco, em todas as unidades da Justica Eleitoral em Rondéni
A
ELE ICOES.
52| @ ﬂ B2 |2

# 0 presidente do Tribunal Regional
Eleitoral de Rondonia (TRE-RO),
desembargador Kiyochi Mori e o vice-
presidente e corregedor Miguel...

TRE-RO
Ha 2 anos

TRE-RO
© Ha 2 anos ©

P AN

TRE-RO REALIZA COLETIVA
SOBRE FECHAMENTO DE CADASTRO

—_—

8 de margo: uma data que tem
raizes histéricas profundas. De
origem operaria e oficializado pelas
@nacoesunidas em 1975, o...

O Tribunal Regional Eleitoral de
Rondénia realizou uma coletiva de
imprensa direcionada aos veiculos de
comunicagao para reforcar ao...

Cacoal realizam

107

TRE-RO
© Ha 2 anos

Pautas internas da Justiga
Eleitoral e alinhamento de estratégias
no combate a desinformacéo foram
debatidas em reunido sobre as...

Q 4 Q> c Q c Q7 A Q 25 @ 170 Q1c
TRE-RO TRE-RO TRE-RO TRE-RO
9 Ha 2 anos Ha 2 anos (©) Ha 2 anos Ha 2 anos
] Q.. = Q.
. ol EASELEiICOES, Confira os horarios de atendimento
TRE-RO e Escola Daniel Berg em - & das unidades do TRE-RO ::
Zonas eleitorais da capital atendem das

So6
falta
voceé!
Até 4 de maio

L]

o Et&;bls

Fscrmteazopats

Se vocé tem 15 anos e completa 16
até 2 de outubro, vem fazer seu titulo!
E nédo precisa ter preocupagdes: a
sua paz interior ndo vai ser abalada...

AN

@
=l Eleitoral

N

A lista de motivos ndo para por ai, e
sabe por qué? @ Q @ Quando vocé
tem a possibilidade de andar lado a
lado com a democracia e efetiva...

Q 14

TRE-RO
© Ha 2 anos

Certos rolés marcam a vida
e ficam pra histéria

Tire ou larize sev
e

Fa gty v

S Esse post é pra falar sobre a
férmula de um bom rolé - e o mais
importante: saber o que vocé precisa
pra participar. No #RolédasEleigdes,...

& 0 Tribunal Regional Eleitoral de
Rondénia, por meio da 112 Zona
Eleitoral de Cacoal, participou na
Ultima sexta-feira (11), da eleigdo d...

o7 /N A \
TRE-RO TRE-RO
© Ha 2 anos Ha 2 anos
,—. ED/EELE'@E‘_, el Elsitoral

A

PRESIDENTE DO TRE-RO PARTICIPA DE REUNIAO
SOBRE 0 COMBATE A DESINFORMAGAO NAS
ELEICOES 2022

0 EVENTO CONTOU COM A PRESENCA DO PRESIDENTE TRIBUNAL
SUPERIOR ELEITORAL, MINISTRO EDSON FACHIN

[ “I que |
nao é obrigatdrio
nem vou votar, nGo

vai fazer diferenga..."

@

Ter a possibilidade de escolher quem
vai representar vocé e toda a
sociedade é mais que um direito
conquistado, é a democracia se...

O presidente do Tribunal Regional
Eleitoral de Rondénia (TRE-RO),
desembargador Kiyochi Mori,
participou nesta sexta-feira, 25 de...

3 Q 3

A

8has18h e as unidades do interior das 17 as 18h.
v
ELEICOES. . |

nsoooy

[——

B Atencdo M E importante observar
o horério de atendimento ao publico
de cada unidade do Tribunal Regional
Eleitoral de Rondénia antes do...

AN

TRE-RO
(©) Ha 2 anos

Palestra sobre Patriarcado e Desigualdade
de G&nero marcaram as comemoracoes

no Dia Internacional da Mulher.
0 evento aco 0 lo canal

E.

Patriarcado e
B

Desigualdade de
Género

Nas esferas piiblica ¢ privada

nNEo@Em oy |
Patriarcado e desigualdade de
género foi o tema discutido no
Tribunal Regional Eleitoral de
Rondénia durante o evento virtual e...

Q 10 QzA
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16 de margo | Dia Nacional da

Ouvidora e
do Ouvidor

Quem colabora com a
democracia, com ¢ controle

social e com a transparéncia
por meio da escuta @

OES
2522 ™

seuvotofazopais

& A ouvidoria do TRE-RO é
responsavel por esclarecer duvidas,
receber sugestdes e elogios, por
fornecer informagdes sobre os...

O

9 TRE-RO
(© Ha 2 anos

A

1 Oetel regiopuaterdimento
i

1 it B Rioadira¢m

E o #Tbt de hoje é sobre o
atendimento itinerante que foi
realizado em 2019 pela 20? Zona
Eleitoral na regido do Baixo Madeira...

Q7
TRE-RO

© H& 2 anos

DACEATR sl

SSOES PLENARIAS

P YouTebe/TRERD

MARCO 2022

-

Confira o calendério de sessdes
plenarias do TRE-RO para o més de
margo @ #trero #sessoesplendrias

Qs

AN

TRE-RO
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pra _
ficar em dia com
aJustica Eleitora

EL ES

Lo
@ Quer saber se esta em dia com a
#JusticaEleitoral? E facil! Basta
acessar o portal, disponivel no link da

bio, e clicar na aba "Eleitor e...

Q9

TRE-RO
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nADEMm  jeidiial

SESSOES PLENARIAS

Acompanhe Ao Vivo pelo 01/03 - Feriado de Camaval - 02/03 - Poato Faculfative

P YouTsbe/ TRERD @

MARCO 2022

8 Atengao! 8 O calendério de
sessoes judiciais do més de margo
sofreu mudancas, sendo transferindo
a sessao ordindria do dia 22 para o...

Q7

TRE-RO
© Ha 2 anos

Em 2019, o @cnj_oficial apontou que
o Judiciario brasileiro tinha apenas
38,8% de magistradas em atividade.
Apesar das mulheres ainda serem...

Qs @76A

TRE-RO
© Ha 2 anos

Essa é sua chance de participar de
um momento tado importante e
decisivo pro pais @ 0 voto aos 16
anos é facultativo, mas vocé ja...

Qs

TRE-RO
(© Ha 2 anos

@,

Em 25 de margo
de 1824, o Brasil
outorgou sua

primeira

>

OES

2622

#seuvetetazopals.

Br O #DiaDaConstituicédo é celebrado
no dia 25 de margo, data em que o
imperador Dom Pedro | outorgou a

primeira Constituigao Brasileira, par...

D1

TRE-RO

© Ha 2 anos

Cada pais tem sua propria realidade
e cultura e adota os métodos que

mais se adequam as suas condigdes.
Ao menos 27 paises usam o sistem...

VAN

Qs

A\

AN
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TRE-RO
© Ha 2 anos

@ Quer saber se esta em diacom a
#JusticaEleitoral? E facil! Basta
acessar o portal, disponivel no link da
bio, e clicar na aba "Eleitor e...

Q7 © 44 ::

TRE-RO
© Ha 2 anos

B =
CLOSSARID ELEITORAL

TURNO ELEITORAL

VAN

= O

#s0uvoto:

@ Vem conhecer mais termos no
#GlossérioEleitoral desta semana! ¢
O turno eleitoral consiste em cada
etapa do processo de votagdo para ...

Q7

TRE-RO

© Ha 2 anos

No dia 2 de outubro, milhdes de
brasileiras e brasileiros vao as urnas
pra escolher quem vai liderar os
principais cargos eletivos nacionais...

D5 @39‘



TRE-RO
© Ha 2 anos TRE-RO TRE-RO
© Ha 2 anos © Ha 2 anos

g Justica
Eloitoral

e |

$7‘ ¢

- .
i .
ELEICOES i 1

Ao realizar eleigdes, cada pais adota
o sistema que mais condiz com a Agora, ficou bem + fécil quitar seus Depois de ter conferido os 4 motivos
sua realidade politica, social, débitos com a #JustigaEleitoral! pra participar do #RolédasElei¢des,
demogréfica e geogréfica. Br Desde... Vocé pode fazer esse pagamento por chegou a hora de partir pra AGAQ!

qualquer banco, via Pix ou cartéo de... "Mas esse rolé deve ser demorado,...

v °7/\

Qs essA Qs A
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TRE-RO
© Ha 2 anos

Pautas internas da Justica
Eleitoral e alinhamento de estratégias
no combate a desinformagéo foram
debatidas em reunido sobre as...

RN
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ANEXO E - Postagens do TRE-RR

Fonte de pesquisa: Instagram
Periodo: 2 de marco a 2 de abril de 2022

Legenda:
Linguagem nao inclusiva Linguagem neutra Néo se aplica
@ TRERR @ TRERR @ TRERR @ TRERR
= Ha 2 anos . © Ha2anos . © Ha2 anos = © Ha2anos

Q..

=l Eleitoral

Quer imprimir A

titulo em casa?

Acesse o autoatendimento da Justiga Eleitoral!

Nova ferramentao permite a solicitagao
da 1° via e impressdo, a atualizagdo de
dados ou o regularizagdo do titulo
de forma totolmente on-line,
em um so lugor

ELEICOES
=}

#scuvetefazopals
All right! Ndo adianta ter a idade /A ATENCAO! Vocé s6 tem até o dia Os dias em que era necessdrio ir ao A Corregedoria do Tribunal Regional
necessdria, saber em quem vai votar, 4 de maio para regularizar o seu titulo cartério eleitoral mais préximo para Eleitoral de Roraima (TRE-RR) iniciou
mas ainda nao ter o titulo de eleitor de eleitor! Acesse agora o site tre- se alistar, regularizar ou atualizar a nesta quarta-feira (16), uma série de
®® Saiba que nio é preciso... rr.jus.br, na aba Servigo ao eleitor,... situagdo cadastral na Justiga... cursos de capacitacéo direcionada...

Q 8 @ 1983 QA Qn @ 1388 Q 2‘ Q 68 c Q 4 A
@, 'IiRE-}RR Q T,RE-,RR @, TRE-’RR @, 'IV'RE-’RR
=~ ©Ha2anos 4 N 0 ) Ha2anos 7" © Ha 2 anos *= (@ Ha2anos

Justi¢a Eleitoral

retorna com atendimento

presencial :

e |

\ L
o

A Justica Eleitoral roraimense E cada boato que circula por ai... MINUTO ELEITOR - EPISODIO 1: MINUTO ELEITOR - EPISODIO 2:
retomard, na proxima segunda-feira O Saiba que a Parceria do TRE-RR com a Radio e TV REVISAO Parceria do TRE-RR com a
(28), o atendimento presencial nos #UrnaEletronica esta presente em Universitaria (UFRR) Mudou de Radio e TV Universitéria (UFRR)
oito cartérios do Estado, de segund... vérias eleigdes no mundo todo e... cidade? Entdo vocé pode transferir... Mudou de endereco na mesma...

Q 33 Q:+ Q Q 21 © 198 Q7:: Q 19 ® 109 Qsc Q 18 © 123 Q4c



.‘ TRE-RR

=% (@ Ha2anos

@ Se vocé achava que nio existia
uma dupla perfeita, agora existe: A
Thousand Miles + @tsejus §g g

Nao tem como ficar melhor, né? ..

Q2 @154A

TRE-RR

== [© Ha2 anos

Acorda! Faltam menos de
2 meses para o fechamento
do cadastro eleitoral

& N3o corra o risco de ndo
conseguir participar das
#Eleicoes2022! Resolva suas
pendéncias de forma répida, simple...

Q 13 Q1

@ TRERR
= © Ha 2 anos

® Uma duvida recorrente por aqui é:
quem ndo fez o cadastramento
biométrico vai poder votar
normalmente nas #Eleigoes2022? A...

Q 12

BYN

@ TRERR

= © Ha 2 anos

N&o passe essa vergonha no débito
nem no crédito! @ Um direito
conquistado hd um temp&ao nao pode
ser simplesmente deixado de lado,...

QO 19 @ 662 ::

TRE-RR

""" ©) Ha 2 anos

SBLEMBRETE: Vocé s6 tem até 4 de
maio para regularizar a sua situagéo,
entdo corraaa, FACA HOJE MESMO!
Para solicitar o primeiro titulo,...

. A

@ 104

. TRE-RR
= © Ha 2 anos

As idas aos cartérios eleitorais
ficaram no passado! Ha algum
tempo, ja é possivel realizar os

principais servigos da...

QO 1 @ 121

N

@ TRERR

" ([© Ha 2 anos

E quem nao cadastrou,

consegue votar?

Por conta da situagao de pandemia,
os dados biométricos do eleitor ndo
estéo sendo coletados no momento|
Mas n@o se preocupe! Se a sua...

Q 16 c

TRE-RR

""" © Ha 2 anos

/\ Essa é pra vocé que ja tem 16
anos ou completa até 2 de outubro!
Tire seu titulo de eleitor e marque
presenca nas #Eleicdes2022. A sua...

Q 13 © 104 c

Q

Justica

D, TRE-RR
=" (@ Ha2 anos

Horério unificado das eleicoes
e resultados mais rapidos!

QYR Hcuverolazopois
Uma das novidades para as
#Eleicdes2022 é o horério unificado
de votacgédo, que sera uniformizado
pelo horario de Brasilia em todos os...

o A

.‘ TRE-RR

== [©@ Ha2anos

"Pessoas com
70 anos ou +
estdo tendo seus
titulos cancelados"

2

Né&o caia nessa! Arraste para saber
mais sobre as hipéteses de
cancelamento do titulo e acesse pelo

link na bio o Titulo Net, em...

Q 16

) TRE-RR
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Checklist da Mudanca
X wedir os novos cénodos

X Separar o que vai ser doadc
X Encaixotar tudo

Vainca 20 clisint Toansfie w0 Titilo de alalice ath 04705

(6 sewelis mear 4 prle b oy 3 e 1205 Lol

Se vocé mudou de cidade e quer
votar perto de casa nas préximas
eleicdes, se liga nessa dica. Acesse o
site www.tre-rr.jus.br, na aba Servigo...

°r A

2 oo

Prevengéo e Controle
do Céncer do Colo do Utero

S

A Justica Eleitoral roraimense na
campanha Margo Lilds: més de
conscientizagdo e combate ao
cancer de colo de (tero. Previna-sel...
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o,

Em razéo de problemas
técnicos, o numero
PROVISORIO de
WhatsApp da 5° Zona
Eleitoral é:

98107-9819

Segunda a sexta-feira,
das 8h as 15h

e
—

ATENGAO ELEITOR! Em razéo de
alguns problemas técnicos, o
WhatsApp da 52 Zona Eleitoral esta
funcionando provisoriamente com...

O 1
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¢

Tem, sim! Solicite
até 4 de maio!

OEI QB Eleitores que mudaram

de enderego e desejam votar num

local mais préximo da nova

residéncia podem solicitar a...
Qo
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e

ELEICOES

2622

A lista de motivos ndo para por ai, e
sabe por qué? @ @ Quando vocé
tem a possibilidade de andar lado a
lado com a democracia e efetiva...

D7
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Depois de ter conferido os 4 motivos
pra participar do #RolédasEleigoes,
chegou a hora de partir pra AGAO!
"Mas esse rolé deve ser demorado,...

or A
z R

e
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LE

0 Dia da Mentira ¢ um bom momento
para esclarecer as desinformagdes
que muitas eleitoras e eleitores
ouvem por ai! 0 cadastramento...

A
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@ TRERR
. © Ha 2 anos

O @tsejus optou pela prorrogagao
para priorizar a seguranga sanitaria,
evitando um grande aumento do
comparecimento de pessoas aos...

oI
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Ai Gabi... S6 quem viveu sabe! @
Ser mesdria ou mesdrio voluntério é
uma misséo super nobre, que
fortalece a democracia e contribui d...

o A
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Essa é sua chance de participar de
um momento tdo importante e
decisivo pro pais @ 0 voto aos 16
anos é facultativo, mas vocé ja...

o A
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"=l Eleitoral

O @tsejus e as principais
plataformas digitais renovaram
parcerias para uma agao coordenada
de combate a desinformagao nas...

oA
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Vai tirar, revisar ou
transferir o titulo pela
internet?

Diversos servigos podem ser
solicitados pelo site tre-rr.jus.br, na
aba Servigo ao eleitor e Atendimento
online! Basta preencher o formuldri...
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Nem vem que por falta de aviso ndo
foi, hein! @€ Nao desperdice a
possibilidade de participar de
escolhas importantes no pais! Vocé...

Q7 o n c
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Q

® Uma duvida recorrente por aqui é:
quem néo fez o cadastramento
biométrico vai poder votar
normalmente nas #Eleicoes2022? A...

Qs @ 64 2
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e

@ Nao durma no ponto! Saiba que a
sua participacgdo nas #Eleigoes2022
faz TODA a diferenga pra a

democracia! Pra tirar o seu titulo ou...

o o /N\
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e

Vocé ja imaginou que pode estar
com o titulo cancelado sem saber?
& Para descobrir, primeiro verifique
a sua situacdo eleitoral no site do...

Q4 @ 19 Q 1::
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Como é boa a sensagéao de ter a vida
em ordem, né? @ E o feriaddo de
carnaval € uma 6tima oportunidade
pra resolver pendéncias que a gente...

Q4
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e

¢ 8 de margo: uma data que tem
raizes histoéricas profundas. De
origem operéria e oficializado pelas
@nacoesunidas em 1975, o...

Qs

Q TRE-RR
™ (@ Ha 2 anos

oP Na #JusticaEleitoral, a tecnologia
ta ON! Vocé sabia que o aplicativo e-
Titulo disponibiliza a versao digital do
titulo de eleitor? Ele esta disponivel...

Qs @30A
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Agora aquela multa eleitoral pode ser
paga com Pix ou cartdo de crédito!
® A consulta dos débitos pendentes
pode feita no portal do @tsejus ou...

Q4 @ 52 2

Toda eleitora e todo eleitor, maior de
18 anos, em situacdo regular com a
#JusticaEleitoral pode ser mesdria
ou mesario. Vocé pode receber uma...

e °" A\
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Outra inovagao significativa no novo
modelo de #UrnaEletronica é a midia
de aplicagdo. O pen drive traz maior
flexibilidade logistica pros Tribunais...

Qs @55A
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e

Il O prazo para deputadas e
deputados federais ou estaduais que
pretendem trocar de partido politico
sem perder o mandato, antes das...

Q4 @ 33 '
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Senoral
A elei¢do -
é anulada se a
maioria votar nulo?

Falso!

Nas elei¢des, apenas os votos
considerados validos sdo
contabilizados para eleger
candidatos. Os votos nulos,...
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[E9 O dia 2 de abril foi instituido pela
@onubrasil como o Dia Mundial de
Conscientiza¢édo sobre o Autismo
para conscientizar a sociedade sobr...
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e

Planner e agenda pra que te quero E
Sao muitas datas para marcar no
calendario e no coragao @ E, entre
tantos compromissos, a...

Q4

@ 4 :



@ TRERR
© Ha 2 anos

-

Vem novidade por ai - e a sua ajuda é
fundamental para que tudo fique
melhor ainda Vocé ja pode se
cadastrar para testar verséo Beta d...

Q4
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.

A democracia é construida a partir da
participagé@o de cada cidada e
cidadao do pais! E com vocé nao é
diferente. O seu voto é importantel...

Q 4
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25 LE

A #JusticaEleitoral tem muito a
informar. Sempre com o propdsito de
tornar o processo eleitoral cada vez
mais democratico & No...

Qi3
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O Vem ai a janela partidaria, aquele
periodo de 30 dias para que
parlamentares possam mudar de
partido sem perder o mandato. Ela...

Q4 @3SA
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Criada pela @who/@onubrasil, a data
eterniza 21 de margo de 1960,
quando aconteceu o Massacre de
Sharpeville, na cidade de...

(] @ 18 2
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Se vocé tem 15 anos e vai completar
16 anos até a data do primeiro turno
das #Eleicoes2022, 2 de outubro de
2022, j& pode tirar seu titulo! ...

(ap @ 29
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< As eleigdes decidem o futuro do

pais! E vocé, também faz questéo de
fazer parte disso? Se vocé completa
16 anos antes das préximas eleigde...

Q4 @17A
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# Em 4 de agosto de 2021 foi
sancionada a Lei de Combate a
Violéncia Politica contra a Mulher
(14.192/2021), que define essa...

Qs eszA
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Se vocé tem 15 anos e completa 16
até 2 de outubro, vem fazer seu titulo!
E n@o precisa ter preocupagodes: a
sua paz interior ndo vai ser abalada...

O3 @ 50
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]

Acesse o #GuiadaCandidatura e
saiba mais sobre as etapas e os
prazos que vocé - ou aquela mulher
que vocé admira! - precisa seguir...

Q4 @ 27 .
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Ano novo, look novo! A aparéncia
mudou, mas a esséncia ta ali. Ela
continua com todos 0os mecanismos
de seguranca por dentro e por fora...

Qs ezeA
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4 Ja ouviu falar no e-Titulo? O
aplicativo disponibiliza a via digital
do titulo de eleitor e permite o acesso
a varias informagdes como: zona...

Q3 @ 37

A
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A Esse post é pra falar sobre a Em 2019, o @cnj_oficial apontou que J4 pensou sobre a importancia do E 6timo sentir aquela sensagao de
férmula de um bom rolé - e o mais o Judicidrio brasileiro tinha apenas seu voto?! Ele vai ser parte de um dever cumprido, né? @ Ainda nédo
importante: saber o que vocé precisa 38,8% de magistradas em atividade. grande movimento que faz a fez seu titulo de eleitor? Eso

pra participar. No #RolédasEleigées,... Apesar das mulheres ainda serem... diferenca! Nao deixe de lado a... acessar o portal da #JusticaEleitora...

Qs @29A Qs @20‘ Q3 A Q2 QZQA



116
ANEXO F - Postagens do TRE-PA

Fonte de pesquisa: Instagram
Periodo: 2 de marco a 2 de abril de 2022

Legenda:

Linguagem neutra

Néo se aplica
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TAbunMRegion N torsIDoPas.

REGIONAL
wwwtre o3 s, be EiEron

L e
B

D Foram realizadas na manha desta
sexta-feira (11) as primeiras oficinas
do Projeto 1° grau de Cidadania. S
O treinamento presencial reuniu e...

/\ Atencéo, atencao! Recado para a
galera & €Quem vai completar 16
anos em 2022 até a data da eleigcao
(02 de outubro) pode tirar o titulo de...

Q 153 @ 2115 Q 2 Q 135 Q1 c
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7 ESTUDOS
~ ELEITORAIS ;

Escola Judiciaria Eloitoral do Pard

o &

* Carga horéria: 9h

* Periodo de inscricio: de 21/02 al
3V/84/2022

* Periodo de realizagio: 4,5 ¢ 6/04/2022
asléhas7h

* Local: Presencial com transmissio no

Google Meet do Tribunal Regional  Palestrante:
Bleitoral do Para. Caio Silva Guimaraes
e e s oo romanon
. e PARA AS ELEICOES 2022

do Paré e reservas de vagas para o piblico
geral,

* Total de vagas: 80 - presencial

. 100- online

SE

REDONAL
ELEIORAL
= L

L g P———

® TRE do Para faz atendimento
especial para pessoas com
comprometimento intelectual, em
especial, autistas e eleitoras e...

Q Q1.

WA Escola Judiciéria Eleitoral do
Para promove nos dias 04, 05 e 06 de
abril, das 14h as 17h, o curso
“Propaganda para Eleigées 2022",...

Q 112 Q4
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B & TRE do Para recebe a
imprensa. [ €3As representantes e
os representantes de diversos
veiculos de comunicagéo de Belém...
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Nesta sexta-feira, 11, a presidente
do TRE do Parg, desembargadora
Luzia Nadja Guimaraes Nascimento,
visitou a Casa Abrigo Estadual de...

Q 108 QAC
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r5 Comitiva do TRE do Pard leva Para
Eleitoral a Altamira. i Desta vez, a
presidente do TRE do Parg,
desembargadora Luzia Nadja...
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® Baido e Igarapé-Miri recebem o
projeto Par4 Eleitoral i A comitiva
liderada pela presidente do TRE do
Para, desembargadora Luzia Nadja...

Q 107

A



8B [} Langamento da Cartilha da
Acessibilidade da Corregedoria
Regional Eleitoral do TRE do Para é
destaque na pdgina principal do site...
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£ irscosca (O arscopmmmotst €5 wmmarepasusie

s Projeto Pard Eleitoral chega ao
municipio de Altamira. { Na tarde de
ontem (21), a presidente do TRE do
Para, desembargadora Luzia Nadja...

Qo c
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& Projeto Pard Eleitoral no
municipio de Abaetetuba i {3 No
dia 31 de Margo, o Projeto Pard
Eleitoral, do TRE do Par4, esteve no...

Q &4 (@ 2
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® &8 Durante a 232 sessio
administrativa realizada de maneira
hibrida na manha desta quinta-feira
(31) o Tribunal Regional Eleitoral do...

Q 104 Q1 c
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¥ 0 tema das fake news, suas
consequéncias e as principais agdes
da Justica Eleitoral para combater a
desinformag&o neste ano de...

Q 9% Q2 2
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43 A manha do domingo (27) foi
de oferta de servigos gratuitos do
TRE do Paréa a populagao na Praga
Batista Campos, localizada no bairr...

Q 80 Q42
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A presidente do TRE do Par3,
desembargadora Luzia Nadja
Guimaraes Nascimento, recebeu
condecoragdo do Tribunal de Justig...

Q 101 Q-2 fi
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W A presidente do TRE do Par3,
desembargadora Luzia Nadja
Guimaraes Nascimento, o diretor
geral, Felipe Brito, a secretaria...

Q 88
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A programacéo do primeiro dia da
Semana da Acessibilidade encerrou
com a mesa Redonda sobre o tema
Incluséo e Cidadania e contou com ...

Q 83
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¢ A presidente do TRE Para foi uma
das convidadas do programa
Audiéncia Publica, da Radio CBN, que
foi ao ar na tarde desta quarta-feira,...
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§ irusogoen (O) ieedopacaviions G womwonpes e
R0 TRE do Par4, por iniciativa da
Segdo de Assisténcia Médica,
Odontoldgica e Psicossocial (Samos)
e do grupo Ressignificar: olhares e...

Q 87

@
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TSE retine com Tribunais
Regionais Eleitorais da Regido Norte
para discutir formas de combate a
desinformagao e estratégias para a...

Q 80 032
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8 Na manha desta sexta-feira (11),
o programa de entrevistas “Beju com
Histérias: memoérias da Justica
Eleitoral”, apresentado pelo juiz...

Q3 2
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@ & Mulheres feitas de coragem,
forca e ternura. Hoje é o dia de quem
sonha, trabalha, ama. De quem luta
por uma participagdo maior da...

Q 58 @ 338 Qe'
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@ Y Ainda como parte das
comemoracdes pelo Dia
Internacional da Mulher, a presidente
do TRE do Parg, desembargadora...

Q 58 ch
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£ irvcopara () iropmraotom 60 e nir

¥ M@ A Corregedoria Regional
Eleitoral do TRE do Paré langou na
manha desta quinta-feira, 17, a
Cartilha da Acessibilidade, durante ...
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No #RolédasElei¢des vocé é
fundamental! Até 4 de maio, emita,
regularize ou atualize seu titulo de
eleitor A lista de motivos néo pa...

Q 63
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AM® & Tribunal comemora Dia da
Mulher com oficina sobre lideranga.
M0 TRE do Para resolveu antecipar
para esta segunda-feira (7) as...

Q 59
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& [ 0 planejamento para o

fechamento do cadastro eleitoral foi
o assunto principal da reunido online
entre a presidente do TRE do Pars3,...

Q 67 C
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TRE do Para se retine com Comisséo
de Defesa dos Direitos das Pessoas
com Autismo da OAB/PA. €90 TRE
do Par3, o Ministério Publico do...

A
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[

2 As cinco presidentes das Cortes
paraenses do Judicidrio e de Contas
assinaram na noite da ultima terga-
feira (08) um acordo inédito de...
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£ rgopars @ tessoprnonciar &

€3 No domingo (20) a presidente do
TRE do Para, desembargadora Luzia
Nadja Guimaraes Nascimento, esteve
presente na agao social promovida...
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A partir desta segunda-feira (7), o
atendimento presencial dos eleitores
para as operagdes de alistamento, 22
via, revisdo e transferéncia, sem a...

Q 54 Qr f}
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SEMANA DA ACESSIBILIDADE
1 0;

148 18 dé marco de 2022

fmePd MPE

5
‘ ‘

TRE do Paréa e Ministério Publico
Federal e Estadual promovem
Semana da Acessibilidade em Belém,
Marab4 e Santarém. A Semana d...

Q 53 Q+ 2
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B TitmReonsEisab:

W ? Mais uma semana termina com
intensa movimentacao das equipes

de atendimento itinerante com o 2°

ciclo de atividades. As regides...

[ Aula online marcou o inicio da
segunda turma do projeto “Escola de
Formagao Politica”. Desenvolvido
pelo TRE do Par4, por meio da pela...

Bl Maraba recebe evento da Semana
da Acessibilidade. 4 Os debates
sobre as dificuldades das pessoas
com deficiéncia relacionadas ao...

Q 55 Q? A Q 52 Q2?2 2 Q 52 2
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Pala Dia Internacional da Mulher

AULA INAUGURAL DA TURI\@ L% Dt - S xpecal, wivtso

ES_COLA DE Gasta do digis-me a el
ORMACAO POLITICA Sompre 2o som do am esin,
A TRE DO PARA Potgue isércla do et mals bela!

14/03/2022
CANAL DO YOUTUBE DO TRE DO PARA
18H ‘
£ ensopers ) owiopsnstoit D) wmeysniunic .‘m"v.::n =

[l Poesia do desembargador
Leonam Gondim da Cruz Junior, vice-
presidente e corregedor do TRE do
Para, em homenagem ao Dia...

& A comissao do 1° Seminario
das Mulheres Militares do Para
(@seminariomulheresmilitarespa)
formada pela tenente coronel...

Convidamos a todas e todos para
participarem da aula de abertura da
Segunda Turma

da Escola de Formagéo Politica, qu...

C A TA A
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ATENCAO PARA A
JANELA PARTIDARIA!

D<t—__>. L D= B

DE 3 DE MARCO A 1° DE ABRIL

' ibunal
"B @
Aun Pard

%
2
%

| T p——

foihrs O reannd O5 et @i

/A Janela Partidéria é o periodo em
que parlamentares podem trocar de

partido para concorrer ao pleito sem
perder o mandato. No periodo d...

Q 50 f}

& VY Uma cerimonia realizada no
plendrio Anténio Koury na manha
desta segunda-feira (14) abriu a
programagao oficial da Semana da...

Q 49

TRE do Parga, Ministério Publico
do Estado e Ministério Pablico
Federal levam atendimentos a
eleitoras e eleitores com deficiéncia...

Q 52 .
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Acédo entre TRE do Pard e érgédos
parceiros leva educagéo cidada a
eleitoras e eleitores. [[]Parceria entre
o Tribunal Regional do Estado do...
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WQ As equipes de atendimento
itinerante do TRE do Paré continuam
atuando em diversas frentes do
estado. Nos ultimos dias seguiram...

Q 44 Q1 C
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& Durante a programaco da
Semana da Acessibilidade, foram
realizados no Nucleo de Atendimento
ao Eleitor (NAE), no bairro da...

o e



TRE PARA informa

Devido  reforma geral do cartdrio da A412E, estamos
com atendimento a0 eleitor no. ‘enderega abaixo.
Enderego: Travessa Lazaro Picango, S/M, Centro-
Qurém/PA, Prédio & lado da prefeitura

‘municipal de Ourém/PA.

<BAtengdo eleitoras e eleitores de
Ourém! Devido a reforma geral do
cartério da Zona Eleitoral 41, no
municipio de Ourém, o atendimento...

Q43 Q1 ‘
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W ? Ao longo de toda esta semana,
uma das frentes de atendimento das
equipes de itinerantes do TRE do
Para acontece no Ncleo de Pratica...

AN
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W9 Esta semana, as equipes de
atendimento itinerante do TRE do
Para seguiram em ritmo intenso por
todo o estado. Percorreram a regido...
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2@ WY Ao longo de toda esta
semana as equipes de atendimento
itinerante do TRE do Paré se
desdobraram na prestagéo de...

Q 44
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B Jé somos 6K aqui no Instagram.
Que alegria! Obrigado, seguidora e
seguidor, que acompanha as nossas
publicacdes diariamente, nos...

o A
ATENDIMENTO

e
ITINERANTE

AGENDA SEMANAL s
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EMISSAO DE TITULO DE ELEITOR

TRANSFERENCIA DE DOMICILIO
E REVISAO DE DADOS ELEITORAIS

WP 0 comeco desta semana é
marcado pela continuidade dos
trabalhos dos atendimentos
itinerantes do TRE do Para. Havera...

35 f}
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BEIJU COM HISTORIAS

ELEIC
cuistado: Roberto Sousa da Costa
Chefe de cartério eleitoral da 83* zona eleitoral
- Santarém
resentador: Dr. Diogo Seixas Condurd,
Juiz-Membro do TRE-PA
457 11 de margo as Sh
Assista nas redes sociais do TRE-PA:

80 préximo "Beju com histérias:
memédrias da Justiga Eleitoral” j& tem
data marcada! Amanh3, dia 11 de
margo, a partir das 09h, vocé vai...
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Q’ 0 resumo da semana das
equipes de trabalho dos itinerantes
do TRE do Para traz a movimentagéo
da prestagao de servigos em sete...

Q 38 Q+ f}
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ATENDIMENTO T

ITINERANTE

AGENDA SEMANAL

el 3]

EMISSAO DE TITULO DE ELE|TOR
TRANSFERENCIA DE DOMICILIO
E REVISAO DE DADOS ELEITORAIS

A

W ? 0 final de semana segue com
agenda movimentada para as
equipes de atendimento itinerante do
TRE do Pard. Dezenas de localidade...

Q 33 f}

)
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TRE-PA
© Ha 2 anos

Na manha desta quinta-feira, 17,
a equipe de engenharia da Secretaria
de Administragéo, a frente a
secretaria Hérica Sodré, apresentou...

Q 42

A

ATINERANTE A

AGENDA SEMANAL

EMISSAO DE TITULO DE ELEITOR
TRANSFERENCIA DE DOMICILIO
E REVISAO DE DADOS ELEITORAI>

Qs
i

W Mais uma semana chega com a
prestacéo de servigos as

comunidades de todo o estado com

as equipes de atendimento itinerant...

o oA

TRE-PA
© Ha 2 anos

DIA MUNDIAL DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE O

AUTISMO

02 DE ABRIL

8 02 de abril - Dia Mundial da
Conscientizagé@o do Autismo A
data foi instaurada em 2007 com o
objetivo de compartilhar informagaé...

(& 25

A



. TRE-PA

© Ha 2 anos

Dia Internacional da

Gindrome de 30 n

21 de 0

il 21 de margo - Dia Internacional da
Sindrome de Down. [JA Lei
Brasileira de Inclus&o social garante
o direito da pessoa com...

Q 2

.3 TRE-PA

© Ha 2 anos
AU iV R B W

ITINERANTE

ILHA DE COTIJUBA

A ra

* SOLICITACAO DE TITULO
= TRANSFERENCIA DE DOMICILIO
« ATUALIZAGAO DE DADOS PESSOAIS

‘2

A

TRE-PA

© Ha 2 anos

)

¥ TRE Para promove a
acessibilidade Eg Atento ao dever de
fortalecer a democracia e assegurar
o exercicio da cidadania, o Tribunal...

Q 30 @ 352 Q1
‘_ TRE-PA
© Ha 2 anos

Roda de conversa
TE LIGA JOVEM
Importancia do voto e do combate

a desinformacao.
O que tem? M

9hasi2h. Marabé - PA - Vila Santa Fé.

ATENGAO!

» SOLICITAR SEGAO ESPECIAL
*» INCLUSAO DO NOME SOCIAL

+ REGULARIZAGAO DE SITUAGAO
ELEITORAL

VAN

itindo 1° via,
Se voc tem mais de 15 anos @ faz aniversario até o dia 2 de outubro, j4 pod
requerer seu titulo.

Documentos:

ou de casamento:
c erecente:

Escola Professora Marta da Conceicao
Rua Jarbas Passarinho, sn. Centro.

Dia: 02 de abril
Hora: das 8h as 14h.

& 24 Atendimento itinerante em
Cotijuba! Amanha, dia 02, das 08h as
14h, na Escola Professora Marta da
Conceigdo, as eleitoras e os eleitore...

o oA

. TRE-PA
7 ©Ha2anos

ATENDIMENTO ¥
ITINERANTE

AGENDA SEMANAL ]

EMISSAO DE TITULO DE ELEITOR
TRANSFERENCIA DE DOMICILIO
E REVISAO DE DADOS ELEITORAIS

+

TrBUNAL

WP A semana comega com foco
total na prestacdo de servigos as
comunidades com as equipes de
atendimento itinerante do TRE do...

Q 26 f}

farso 19

2nos no ano de 2022
Parcada

Reatzagso

(=) TRE do Para promove agdes em
Maraba para atender a jovens
eleitoras e eleitores do municipio. &
A Escola Judicidria Eleitoral (EJE), d...

Q 28

. TRE-PA

© Ha 2 anos

Realizagéo:

-‘\z’

&8 A Escola Judicidria Eleitoral do
TRE do Paré convida a todas e todos

para participarem na sexta-feira (25),

a partir das 10h, da palestra “Fake...

Q 24

A

A

‘ TRE-PA

© Ha 2 anos

NN

CONHECENDD HOSSAS BANDEIRAS

Budbiia do Camed

57 awos

-EE

WO Tribunal Regional Eleitoral do
Para homenageia a bandeira do
municipio de Cametd. Vem conhecer
um pouco das nossas bandeiras! E...

Q 30 Q'+

TRE-PA

© Ha 2 anos

L

=

Lideranca e Oratoria para mulhere!

0 que vamos debater? Incentivar a participacd
feminina na politica e

desenvolver a lideranga e oratéria através o
oficinas praticas.

Quando?7 de margo de 2022, de
14h s 18h 30 min.

Evento: Presencial no Auditério
van melo

InscrigBes :25/02 & 03/03/2022
Formuldrio Google

AC® ©:Em comemoragao
ao Dia Internacional da Mulher, a
Comissao de Incentivo a
Participagao Feminina no Ambito d...

Q 27

3 TRE-PA
"~ (© Ha2anos

WO Tribunal Regional Eleitoral do
Para homenageia a bandeira do
Estado! Vem conhecer um pouco das
nossas bandeiras! "Em 3 de junho d...

23
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. TRE-PA

© Ha 2 anos

_?oda clichoniers‘.;E
lmEpo%éncedo gto e do combate
a desinformacgao.

© que tem? Misica, teatro, danga e muita informacao,

Para quem? Alunas e alunos da EMEF Professora Maria das Neves e
Silva da Vila Santa Fé e toda juventude,

Sexta, 1°de abril. Shasi2h. Marabd - PA - Vila Santa Fé.

JATENGAO!

e
e vocé tem mals de 15 anos J4 pode requerer seu titulo.
Documentos:

1.Cartelra de Identidade,

A

JAN

ou de casamento.
2 Comprovante de residéncia original ¢ recente:
3 Certificado de quitagsa com o servico militar para as maiores de 18 ancs

ino:
do s0x0 masculino: Pty i

GITRE do Paréa promove ages em
Maraba para atender a jovens
eleitoras e eleitores do municipio. &§
A Escola Judiciaria Eleitoral (EJE), d

Q 30

L2

TRE-PA
*=” (© Ha2anos

W TRE do Para leva agbes para o

eleitorado jovem de Ulianépolis. [31
Na Semana do Jovem Eleitor, a
Escola Judiciéria Eleitoral do Para —...

Q 27 ‘

TRE-PA
© Ha 2 anos

@

ATENDIMENTO +\
ITINERANT

AGENDA SEMANAL

EMISSAO DE TITULO DE ELEITOR
TRANSFERENCIA DE DOMICILIO
E REVISAO DE DADOS ELEITORAIS

BN

i

P
ol 00 PARA

W A semana comega repleta de
atividades das equipes do

atendimento itinerante do TRE do
Para. Seis frentes de trabalho se...

QO 2 c
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, TRE-PA ) TRE-PA TRE-PA TRE-PA
Q} © Ha 2 anos ,} @ Ha 2 anos ’} @ Ha 2 anos Qj © Ha 2 anos

o
Y B s

£ i @ sttt @ o = i © et

W TRE Para promove a [E} Foram realizadas na manha desta AM® @ Tribunal comemora Dia da W Q Esta semana, as equipes de
acessibilidade Atento ao dever de sexta-feira (11) as primeiras oficinas Mulher com oficina sobre lideranga. atendimento itinerante do TRE do
fortalecer a democracia e assegurar do Projeto 1° grau de Cidadania. & M0 TRE do Para resolveu antecipar Para seguiram em ritmo intenso por

o exercicio da cidadania, o Tribunal... 0 treinamento presencial reuniu e... para esta segunda-feira (7) as... todo o estado. Percorreram a regido...

Q 18 Fo) 118A o 13 A 6 10 m2 f} Q 12 f}
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ANEXO G - Postagens do TRE-TO

Fonte de pesquisa: Instagram
Periodo: 2 de marco a 2 de abril de 2022

Legenda:
_ Linguagem ndo inclusiva Linguagem neutra Néo se aplica
TRE-TO @ TRETO @ TRETO @ TRE-TO
™ () Ha 2 anos ™ (©) Ha 2 anos T (©) Ha 2 anos ™% ([©) Ha 2 anos

CALENDARIO ‘Lg_:”“ -

o

1= de abril 20 de julho o 5 de agosto
wtcatino Cedinevom ca condidonos
2 de abril 15 de agosto

16 da agosto
@ sares dusto date & parmitico o
ropogonds sletara, nclusivs no intarnet

4
Gimieno 6 paro o sl equarar & thu,
029

15 de maio 2 de outubra
9 sorte desto dato, candidotos patem o 0
recoda: rciriot o Fnanciamanta P TUO das alolgiss

b 3029 de outubro
2de julho

2 5o dosza dato ficom pralidos

‘Gvantos cems inougureqdes ¢ shows 30 de outubro

Gostou?

18 de agosto @
skl e 0 ® e ]
s e Lo s s :

ety e

= A

Vocé ja conhecia a nossa Central de Segue s6 esse relato da Aluna Vitéria N&o é s6 um sinal, é um aviso! R 0 ano eleitoral é todo programado
Urnas Eletronicas? #TRETO Rodrigues do CEM Rui Brasil Resolva qualquer pendéncia com a antecipadamente, para que tudo
Cavalcante em Miranorte. O colégio Justica Eleitoral o quanto antes. Nao corra da melhor forma possivel no
Q 14 @:NIi60 Qe recebeu o projeto Agentes da... corra o risco de ndo conseguir... maior evento democrético do Brasil:...
A Q 108 Q+« A Q 86 Q+ A Q3 A
TREiTO ) T,RE’,TO ) ,T,RE-.TO @ TRETO
™™ (@) Ha 2 anos ™ (@) Ha 2 anos ™% (© Ha 2 anos ™©  (G) Hi 2 anos

ELEICOES
- sica o

Justi 2
(=== Pl Eleitoral  beurmencoien

NOVOS TITULOS™_

Esse é o resultado do
Semana do Jovem Eleitor, promavida
pelo TSE entre 14 0 18 de margo

Hoje foi a vez da capital receber o A Semana do Jovem Eleitor, Nesta semana os itinerantes da 5 .

atendimento itinerante. Ag&o foi promovida pela #JustigaEleitoral, foi Justica Eleitoral do Tocantins Falé, galerlnlhé!!! Hoje eu VN te
realizada na Escola Estadual um verdadeiro sucessoCom o levaram servigos cartorarios a mais ensinar um jeito bem rapidinho de
Professora Elizangela Gléria Cardos... objetivo de promover o alistamento... 33 municipios do interior do estado.... como tirar o seu titulo de eleitor.

Vamos juntos nessa?

Q 57 QZA Q 39 A © 3 A QO 5 @ 428 QZA



TRE-TO
™® (9 Ha 2 anos

. Justia

“=efl Eleitoral

Tire ou regularize seu
titulo de eleitor

Faga pela Internet! S

—_— —_—
| Justic
] L] - L
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TRE-TO TRE-TO @ TRETO
™ (G) Ha 2 anos ™® @ Ha2anos ™o (@ Ha2anos

Quer saber se as "noticias" 5 A

que o seu tiozdo envia sGo A coleta da biometria RETORNU TRABALHU
A continuo suspensa em pRESENGIAL
todo o Brasilt

sistema Titulo Net
até o dia de 4 maio

- PRI A CARTORIOS E NA SEDE 00 TRE-TO;

n * CANAIS DE ATENDIMENTO:

« ATENDIMENTO ON-LINE PELO SITE 0O TRIBUNAL;

- 2%22 A » CENTRAL DE ATENDIMENTO VIRTUAL.
Bseuvetetazopats

=R © 0800 6486 800

ARRASTE

@ Nao durma no ponto! Saiba que a sua Recebeu alguma informagao sobre a Justica ? Ainda néo tenho cadastro biométrico, posso

participagdo nas #Elei¢es2022 faz TODA a Eleitoral que te deixou em duvida se é ou ndo votar nas #Eleicdes2022? SIM! O cadastro

diferenca pra a democracia! Pra tirar o seu titulo fake news? Entre em contato com a Central de biométrico ainda esta suspenso como forma de Na préxima segunda-feira (4/4), a Justica Eleitoral do Tocantins
ou resolver qualquer pendéncia eleitoral, basta... Atendimento Virtual (Cave) do Tribunal Region... prevenc@o ao contdgio da Covid-19, mas a... retoma o trabalho 100% presencial na sede, anexos e cartérios de

Q 3

@ TRETO
*=* @ Ha2anos

_—
|

CALENDARIO

ELEITORAL
Janela Part donloA

3 de margo a 1° de abri

Periodo em que deputadas e
deputados federais, estaduais e
distritais poderdo trocar de partido
para concorrer ao pleito deste ano
sem perder o mandato

! Refordnco: Emenda Constitucional n® 9120%
@ Leir° 909471995, oft. 22-A, incise Il

todo o estado. Conforme a Portaria n® 181/2022, a retomada do
Q 3 :: Q servigo presencial leva em considerag&o as agbes necessarias para...

@ TRETO @ TRETO @ TRETO

™ (@ Héa2anos — Ha 2 anos ™=t (3 HA 2 anos

- B o= BN
s E) A Faz questdo de

Ari participar das
mesaria ou tic
mesério nas Eleigoes 2022‘A

Dic 4 de maio
termina o prazo
para tirar ou
regularizar o titulo

pra nao ficar

Nao deixe para a Ultima hora!

ES ELEICOES ELEICOES

2522 % 5

rererspa votsicomn
T Vem ai a janela partidaria, aquele periodo de A lista de motivos ndo para por ai, e sabe por Toda eleitora e todo eleitor, maior de 18 anos, sr Saiba que seu voto é importante e faz toda a
30 dias para que parlamentares possam mudar qué? @ QO Quando vocé tem a em situagdo regular com a #JustigaEleitoral diferenca pra democracial O fechamento do
de partido sem perder o mandato. Ela acontece possibilidade de andar lado a lado com a pode ser mesaria ou mesario. Acesse o Portal cadastro eleitoral é previsto 150 dias antes de
seis meses antes das elei¢bes. sr No Brasil,... democracia e efetiva esse direito indo as urnas... do Mesdrio e saiba como se inscrever! cada pleito, ou seja, 4 de maio é o dltimo dia pr.,

Q2 Q2 A O A Q 20 A
= A 5 TRE-TO
@ TRETO @ TRETO @ TRETO e
© Ha 2 anos

™% (@ Ha2anos

™ (@ Ha 2 anos ™* @) Ha 2 anos

- e

Faltam sé Em 25 de margo
de 1824, o Brasil
Ja te contaram que ‘
S e u
I »>
—— Nao esquega: ésé até 4 de maio! —
L ES Pod
ELEICOES 22 ¢ ]
l = Il 22 %
Nem vem que por falta de aviso néo foi, hein! Dica do dia @ Tirar o titulo de eleitor € mais Depois de ter conferido os 4 motivos pra 8r O #DiaDaConstituicéo € celebrado no dia 25
® = Nao desperdice a possibilidade de simples do vocé pensa: sdo apenas 31 participar do #RolédasEleicdes, chegou a hora de margo, data em que o imperador Dom Pedro |
participar de escolhas importantes no pais! documentos! E o melhor: tudo pode ser feito de partir pra AGAO! "Mas esse rolé deve ser outorgou a primeira Constituicao Brasileira,
Vocé tem até 4 DE MAIO pra tirar, regularizar e... sem sair do celular. Acesse o #TituloNet pela b... demorado, mé preguica!" @ Troca essa fita,... parte importante do processo de independénci

Q. A Q 1 A Q A Q6 :



TRE-TO
™™ (@ Ha2anos

Em 2022, vocé preclsA

votar em uma se¢ao
com acessibilidade?

TRE-TO
™" (@ Ha 2 anos

TRE-TO
™* @ Ha2anos

#FicaaDica: pessoas com
deficiéncia podem solicitar
a alteragdo do seu local de

& \otacho oté o dia 4 de malo!
= D AN

Todo voto importa - e a #JusticaEleitoral
também trabalha para isso! Pessoas com
deficiéncia podem pedir transferéncia para uma
secdo com acessibilidade. Essas seg¢des sdo...

Q 1

Clique no link na bio
e confira!

Precisa entrar em contato com a Zona Eleitoral
da sua regido para resolver pendéncias com a

Justiga Eleitoral ou obter informagdes? Cola no
nosso link da bio que |4 vocé tem acesso aos...

Q3

De origem operaria e oficializado pelas
@nacoesunidas em 1975, o
#DialnternacionalDaMulher é comemorado
desde o inicio do século 20. Desde ent3o, € ca...

Q1 [olE]

TRE-TO
™™ (G Ha 2 anos

TRE-TO
™m0 (G Ha 2 anos

1° de abril
No Dia da Mentira, saiba como
a Justiga Eleitoral trabalha para

Precisando entrar em
contato com a sua
2o0na Eleitoral?

- . -'“"lc- ?Eﬁs - P
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TRE-TO
™" (@ Ha2 anos

-
Q..

@Fw@j JAN

Certos rolés marcam a vida

A Esse post é pra falar sobre a formula de um
bom rolé - e 0 mais importante: saber o que vocé
precisa pra participar. No #RolédasElei¢oes, é
fundamental ter o titulo de eleitor e estar em di...

A

Q 12

TRE-TO
™ (G Ha 2 anos

espalhar verdades
sobre o processo

4 J4 ouviu falar no e-Titulo? O aplicativo
disponibiliza a via digital do titulo de eleitor e
permite o0 acesso a varias informagdes como:
zona eleitoral, situacdo cadastral, além da...

O 1
TRE-TO

™™ (@) Ha 2 anos

PARCEIROs g,

PELA VIDA

@8 Q 1

@ TRETO
™™ Q) Ha 2 anos

Q-

Agende seu horério Quando: H n R H n n
(63) 99100-0921 15 de marco,
das 08h30 as 17h30. PL“ NET "
Onde:
Na sede do MPTO,
Fazer o bem faz bem em Palmas. gggﬂczo
Sua doaclo Cada agao individual
26 4 vidas. faz a diferenga!
O TSE voi opagoar as luzes
Jas 20h30 &s 2130

S % .5

iwae COMEIOS  Recetofederd =

o Q
#ConectadoAoPlaneta ‘.
Vocd também

Com toda a efervescéncia que o mundo
tecnoldgico e a energia elétrica proporcionam, j&

pensou ficar sem luz por 1 hora? Essa éa

w1 MPE @) i e

A 92 edig@o do projeto sera realizada no dia 15
de margo, das 8h30 as 17h30, no
estacionamento da sede da Procuradoria-Geral
de Justiga de Palmas. A iniciativa visa garantir ...

oA

proposta da Hora do Planeta, agdo da...

Qs

‘ Na Era da Informag&o, as noticias se
espalham rapidamente e, infelizmente, muitas
delas ndo sdo verdadeiras. A #JusticaEleitoral
tem se empenhado para combater a propagag...

= A-

- Fake llews

2 DE ABRIL
* Dia Mundial da
Conscuentlzaqoo
sobre o Autismo

»>
oo

e 11&
[ O dia 2 de abril foi instituido pela @onubrasil
como o Dia Mundial de Conscientiza¢@o sobre o
Autismo para conscientizar a sociedade sobre
Transtorno do Espectro Autista (TEA), a...

Q 10 Q1

@ TRETO

™™ (@ Ha2anos

@
=} Ellmgr‘ll

3 de margo o A
Dia Mundial da Audigao * ¢

Democracia e acessibilidade
caminhom lado a lado

Mas... 0 que a Justiga Eleitoral
tem para oferecer?

A #JustigaEleitoral tem muito a informar.
Sempre com o propdsito de tornar o processo
eleitoral cada vez mais democratico S No

#DiaMundialDaAudicao, destacamos 0s...

Qs
Fonte: SocialMediaGov (2023).



