‘_-'l':__ ,4

J

_ PROFNIT

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
CAMPUS UNIVERSITARIO DE PALMAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PROPRIEDADE INTELECTUAL E
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA PARA A INOVACAO

DEUSMAR OLIVEIRA DE BORBA

POLITICAS DE INGRESSO NA EDUCACAO SUPERIOR PUBLICA:
MODALIDADES DE CONCORRENCIA NOS PROCESSOS SELETIVOS DA UFT -
UMA PROPOSTA DE PLATAFORMA ORIENTATIVA

Arraias, TO
2023


http://lattes.cnpq.br/3825140981050471

Deusmar Oliveira de Borba

Politicas de ingresso na educacao superior publica: modalidades de concorréncia nos

processos seletivos da UFT - Uma proposta de plataforma orientativa

Dissertacdo apresentada ao Programa de Pés-Graduacao
em Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia para Inovagdo — PROFNIT, da Universidade
Federal do Tocantins (UFT), como requisito a obtencéo
do grau de Mestre em Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia para Inovacao.

Orientadora: Profa. Dra. Marli Terezinha Vieira

Arraias, TO
2023


http://lattes.cnpq.br/3825140981050471

Dados Internacionais de Catalogagio na Publicagio (CIP)
Sistema de Bibliotecas da Universidade Federal do Tocantine

B726p Botba, Deusmar Oliveira de.

Foliticas de ingresso na educagio superior publica: modalidades de
concorréncia nos processos seletivos da UFT - Uma proposta de plataforma
orientativa. / Deusmar Oliveira de Borba. —Palmag, TO, 2023

115f.

Digsertagio (Mestrado Profissional) - Undversidade Federal do Tocanting
—Campus Universitanio de Palmas - Curso de Pos-Graduagéo (Mestrado)
Profizsional em Propriedade Intelectual & Transferfneia de Tecriologia para
Inovagdo, 2023

Onentadora : Warhi Teremnha Vieira

1. Ensino  superior 2. Processos  seletivos. 3. Modalidades de
concotréncia. 4. Plataforma digital. I. Titulo

CDD 346.8

TODOE O3 DIFEITOS FEESEEVADOS — A reprodugio total ou parcial, de qualgquer
forma ou por qualguer meio deste documento & autorizado desde que citada a fonte.
A violagio dos diteitos do autor (Lei n° 9 610/98) ¢ crime estabelecido pelo artigo 184
do Codigo Penal

Elaborado pelo sistema de geragio automética de fichs catalogréfica da
UFT com og dadoe fornecidos pelo(a) autor(a).



Deusmar Oliveira de Borba

Politicas de ingresso na educacao superior publica: modalidades de concorréncia nos

processos seletivos da UFT - Uma proposta de plataforma orientativa

Dissertacdo apresentada ao Programa de P6s-Graduagdo
em Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia para Inovagdo — PROFNIT, da Universidade
Federal do Tocantins (UFT), como requisito a obtengéo
do grau de Mestre em Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia para Inovacao.

Orientadora: Profa. Dra. Marli Terezinha Vieira

Aprovada em:

Banca examinadora;

Profé. Dra. Marli Terezinha Vieira (PROFNIT/UFT) - Orientadora

Prof?. Dra. Renata Angeli (PROFNIT/UFRJ) - Avaliador

Dr. Cesar Buaes Dal Maso (P6s-Doc PROFNIT/UFT)- Avaliador

Prof. Dr. Francisco Gilson Rebougas Porto Junior (PROFNIT/UFT) - Avaliador

Prof. Dr. Kleber Abreu Sousa (PROFNIT/UFT) - Avaliador


http://lattes.cnpq.br/3825140981050471

AGRADECIMENTOS

A Deus.

Aos meus pais, Marcelino Borba (in memorian) e Maria das Dores de Oliveira.

A minha esposa Sunamita Borba, por estar sempre ao meu lado apoiando e
incentivando.

Aos meus filhos, Mateus Borba e Daniel Borba, pois ser pai é ser exemplo de vida.

A Professora Dra. Marli Terezinha Vieira pelo acolhimento e excelente orientacéo.

Aos professores Dr. Gilson Porto e Dr. Kleber Abreu pelos apontamentos na
qualificacdo e na defesa. A prof® Dra. Renata Angeli, membro externo por aceitar o convite
para participar da banca de defesa e pelos 6timos apontamentos. Agradecer ao Dr. Cesar
Buaes Dal Maso por também contribuir nos apontamentos na defesa.

Aos amigos e professores que incentivaram e muito contribuiram com este trabalho:
Giane Maria, Giseli Detomazi, Jodo Vitor Martins, Kaled Sulaiman e Luciana Souza.

Aos amigos que dividem o espaco da coordenacdo académica: Fabio Beltrdo, Marilene
Almeida, Neide Marcia, Redma Silva e Rosalvo Neto.

A Administracio da UFT e & coordenacdo do PROFNIT pela grande oportunidade de
crescimento.

Dedicatdria especial também aos companheiros de jornada no mestrado Profnit, turma
2021: Ana Livia, Cirleide Pereira, Daniel dos Santos, Fabio Beltrdo, Francisco de Assis,
Leonardo Silva, Karin Junek, Lilliann Brusaca, Marcelo Neves, Mauricio Cordenonzi, Renan
Macédo, Ricardo Kened, Sandra Garcia, Vanderlan Coelho, Welison Portugal e Wilme Dias,

e outros colegas profnitianos egressos: Fabio José e Isaias Barreto.



RESUMO

O presente trabalho discorre sobre o contexto histérico das formas de acesso as universidades
publicas brasileiras, até chegar nos processos seletivos de ingresso de discentes na
Universidade Federal do Tocantins-UFT, Campus de Arraias, local de aplicabilidade da
pesquisa. A problemética deste estudo foi mobilizada, inicialmente, pela atuacdo do
pesquisador como secretario académico no campus de Arraias, espaco onde acompanha-se
algumas dificuldades encontradas pelos estudantes no momento de se inscreverem nas
diferentes modalidades de concorréncia dos processos seletivos oferecidos pela UFT, bem
como alguns problemas recorrentes que eles enfrentam para efetivarem a matricula, quando
convocados. A justificativa dessa pesquisa se mostra relevante na medida em que discute as
diferentes formas de entrada que a UFT oferta aos candidatos quando pleiteiam uma das
vagas oferecidas pela instituicdo e se deparam com diversas modalidades de concorréncia
dentro dos processos seletivos. Este estudo se justifica ainda no intuito de ajudar os
candidatos nos certames da UFT/Arraias que antecedem a selecdo, e também ap0s, ainda em
fase preliminar, pois € o0 momento de compreender as propostas dos editais de selecdo que
acabam por trazer diversas informacfes que ndo sdo de conhecimento e convivio dos
candidatos, gerando assim duvidas sobre qual caminho decidir e se a sua real situacdo se
enquadra nos critérios definidos nos editais. Com este estudo, pretende-se ainda facilitar a
analise dos editais, pelos candidatos e auxilid-los na tomada de decisdo sobre a modalidade
em que pretendem concorrer nos diferentes processos seletivos da UFT, apresentando a
proposta de desenvolvimento de um produto que tenha uma linguagem mais proxima dos
estudantes, tornando mais acessiveis as informagfes disponiveis nos editais.
Metodologicamente, a pesquisa se caracteriza como de abordagem qualitativa e quantitativa,
de natureza aplicada, de cunho bibliogréfico, pois foi desenvolvida com base em fontes ja
elaboradas, a partir de referenciais tedricos publicados em meios eletrdnicos e impressos,
buscando aprofundar as informagdes e produzir novos conhecimentos. Este estudo traz, por
fim, a proposta de um ambiente interativo, onde possam ser demonstradas as informacdes
sobre os processos seletivos da UFT, destacando as modalidades de concorréncia disponiveis

e quais sdo os critérios para se concorrer em determinada modalidade.

Palavras-chave: Ingresso no ensino superior. Processos seletivos. Modalidades de

concorréncia. Plataforma digital. Universidade.



ABSTRACT

It discusses the historical context of the forms of access to Brazilian public universities, until
we get to the selection processes for students to enter the Federal University of Tocantins-
UFT, Arraias Campus, where the research is applicable. The problem of this study was
mobilized, initially, by the researcher's role as academic secretary on the campus of Arraias.
Where we can verify some difficulties encountered when enrolling in the different
competition modalities of the selection processes offered by UFT, as well as some recurrent
problems they face in enrolling when summoned. The justification for this research is relevant
insofar as it discusses the different forms of entry that UFT offers to candidates when they
apply for one of the vacancies offered by the institution and are faced with different types of
competition within the selection processes. This study is also justified in order to help
candidates in the UFT/Arraias competitions that precede the selection and also after, still in
the preliminary phase, as it is a time to interpret and understand the selection notices that end
up bringing various information that is not are known and familiar to the candidates, thus
generating doubts about which way to go and whether their real situation fits the criteria
defined in the public notice. With this study, it is also intended to facilitate the analysis of the
public notices, by the candidates, and to help them in the decision-making about the modality
in which they intend to compete in the different selective processes of the UFT, presenting the
proposal of development of a product that has a language closer to the students, making the
information available in the notices more accessible. Methodologically, the research is
characterized as qualitative and quantitative, of an applied nature, of a bibliographical nature,
as it was developed based on already elaborated sources, from theoretical references
published in electronic and printed media, seeking to deepen the information and produce new
knowledge. Finally bringing a proposal for an interactive environment, where information
about the selection processes of UFT can be demonstrated, highlighting the available

competition modalities and what are the criteria to compete in a certain modality.

Keywords: Graduation admission. Selective processes. Competition modalities. Digital

platform. Universities.
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1 INTRODUCAO

O presente trabalho evidencia o contexto histérico das formas de acesso as
universidades publicas brasileiras, até chegarmos aos processos seletivos de ingresso de
discentes na Universidade Federal do Tocantins-UFT, Céampus de Arraias, local de
aplicabilidade da pesquisa. Destacam-se, nesse percurso, as inovag0es na apresentacdo das
formas de ingresso, demonstrando as diferentes modalidades de concorréncia, de modo a
propiciar aos candidatos informacfes mais qualificadas no momento da escolha da
modalidade pretendida.

A problemética deste estudo foi mobilizada, inicialmente, pela atuacdo do
pesquisador como secretario académico no campus de Arraias. Nessa funcdo, é possivel
acompanhar o dia a dia de candidatos/alunos no setor e assim verificam-se algumas
dificuldades encontradas por candidatos no momento de se inscreverem nas diferentes
modalidades de concorréncia dos processos seletivos oferecidos pela Universidade, bem como
alguns problemas recorrentes que eles enfrentam para efetivar a matricula, quando
convocados.

Nossas vivéncias, enquanto servidor publico trabalhando na secretaria académica,
permitiram-nos identificar diferentes situacGes vivenciadas pelos candidatos quando sé&o
convocados para efetivar a matricula como, por exemplo, problemas de inscricdo em uma
modalidade de selecdo que ndo condiz com sua realidade, inscricdo em vaga destinada a
pessoa com deficiéncia-PCD, sendo que o candidato ndo tem deficiéncia, o que gera a
impossibilidade de efetivacdo da matricula. Na maioria dos casos, infere-se que esta situacéo,
na maioria das vezes, ndo se caracteriza como ma fé por parte do candidato, mas sim uma
falta de compreensao das informac@es disponibilizadas nos editais e canais de comunicacgédo
da instituicdo.

Considerando as dificuldades de alguns candidatos em compreender as modalidades
de concorréncia disponibilizadas nos editais da UFT, especialmente na interpretacdo das
informacBes para escolher a modalidade de concorréncia que melhor se enquadre na sua
particularidade, algumas questbes emergem, a saber: como aperfeicoar 0 acesso as
informagdes e ajudar o candidato na tomada de decisdo no momento da inscrigio? E possivel
produzir um guia interativo com informagdes sobre as diferentes modalidades nos diversos

processos de acesso & UFT? E ainda: como produzir um guia interativo de orientacdo aos
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candidatos que possa otimizar o acesso as informagdes e também ajudar na tomada de decisdo
no momento da inscri¢do e, por consequéncia, no ato de efetivar a matricula na UFT?

Na tentativa de responder as questBes que norteiam esta investigacdo, foi definido o
seguinte objetivo geral: Colaborar com o fluxo de tomada de decisdes por parte dos
candidatos durante as inscri¢Oes para os diferentes processos seletivos da UFT - Campus de
Arraias. Para alcanca-lo, foram tracados os seguintes objetivos especificos: i) analisar a
legislacdo pertinente sobre os processos seletivos para ingresso na graduacdo; ii) discutir a
forma de apresentacdo da legislacdo em diferentes editais e iii) propor uma plataforma que
auxilie os candidatos na tomada de decisdo sobre as diferentes opcbes de concorréncia
existentes na instituicdo, na tentativa de auxilid-los na escolha da modalidade em que
poderiam concorrer.

A justificativa dessa pesquisa se mostra relevante na medida em que discute as
diferentes formas de entrada que a UFT oferta aos candidatos quando pleiteiam uma das
vagas oferecidas pela instituicdo e se deparam com diversas modalidades de concorréncia
dentro dos processos seletivos.

Na maioria dos cursos da Universidade, todo semestre as vagas sdo ofertadas,
basicamente, por meio de dois processos seletivos: o tradicional Vestibular, em que sdo
ofertadas 50% das vagas, e 0 Processo Seletivo do SiSU em que sdo disponibilizadas o
restante das vagas. Para cada um desses processos de selecdo, sdo oferecidas até 11 (onze)
modalidades de concorréncia, as quais fazem parte deste estudo, sendo estas caracterizadas
como Ampla Concorréncia, A¢oes Afirmativas e Reserva Legal de Vagas.

No ambito das A¢Oes Afirmativas, sdo distribuidas vagas para estudantes quilombolas
e indigenas; a Reserva Legal de Vagas trata da aplicacdo das Leis n® 12.711, de 29/08/12, e n°
13.409, de 28/12/16, sendo que para o atendimento desta legislacdo determina-se que 50% das
vagas dos processos seletivos sejam reservadas para estudantes de escolas publicas. Observa-
se que quando as vagas ndo sdo preenchidas por estes principais processos seletivos, a
Universidade utiliza-se de outros tipos de selecdo, como o Processo Seletivo Complementar-
PSC e o Processo Seletivo mediante Analise Curricular-PSAC, que também serdo objeto de
estudo neste trabalho.

Para o0 ingresso na UFT, os candidatos tém como fonte para sanar ddvidas sobre o
processo seletivo apenas os editais de selecdo. Muitos candidatos sdo ainda imaturos e, de
certo modo, pouco preparados para decidir em qual modalidade poderiam concorrer e, por

isso, algumas vezes, deixam passar alguma oportunidade.
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Nesse sentido, alguns fatores justificam o estudo sobre o tema, como constituir um
mecanismo de coleta sistematica de dados, a fim de trazer de uma forma mais didatica e
interativa as informac6es relacionadas as modalidades de concorréncia e formas de ingresso
na instituicdo, ajudando os candidatos na tomada de decisdo, na tentativa de evitar que se
inscrevam em uma modalidade que ndo corresponda a sua realidade, bem como auxiliar os
convocados no ato da matricula.

Como na secretaria académica atua-se diretamente com os candidatos no seu ingresso
na instituicdo, vivenciamos de modo recorrente as angustias e incertezas desses sujeitos no
momento em que precisam comprovar sua condigdo, por meio da documentacédo exigida para
ingresso na modalidade escolhida durante a inscri¢do, sendo que algumas vezes eles néo
conseguem lograr éxito, pois se inscreveram equivocadamente em certas modalidades.

Este estudo se justifica ainda no intuito de auxiliar os candidatos nos certames da UFT
- Campus de Arraias nas etapas que antecedem a sele¢do, de fato, e também ap06s, ainda em
fase preliminar, pois € um momento de interpretar e compreender os editais de selecdo que
acabam por trazer diversas informacGes que ndo sdo de conhecimento e convivio dos
candidatos, gerando assim duvidas sobre qual caminho decidir e se a sua real situacdo se
enquadra nos critérios definidos em edital, como mencionado anteriormente. Este trabalho,
portanto, ajuda os candidatos selecionados e convocados no momento de se matricular no
curso, evitando a perda de oportunidades. Este estudo ainda auxilia os servidores das
secretarias académicas, pois no ato da matricula os candidatos que escolheram melhor a sua
modalidade de concorréncia ja estardo cientes da documentacdo necessaria e isso podera
otimizar o trabalho.

Com este estudo, pretende-se ainda facilitar a analise dos editais, pelos candidatos, e
auxilid-los na tomada de decisdo sobre a modalidade em que pretendem concorrer nos
diferentes processos seletivos da UFT, apresentando a proposta de desenvolvimento de um
produto (a criacdo de uma plataforma, que serd detalhada mais a frente) que apresente uma
linguagem mais proxima dos estudantes, tornando mais acessiveis as informagdes disponiveis
nos editais.

No que tange a aderéncia ao PROFNIT, o produto apresentado revela a inovacao de
processos e de ferramentas, pois foi elaborada uma plataforma para uso da comunidade
externa e interna da instituicdo que visa auxiliar um publico-alvo especifico da instituigéo, de
modo a facilitar a analise dos editais e a busca por informacfes sobre processos seletivos

anteriores. Sendo assim, este recurso visa reduzir as possibilidades de que o candidato se
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inscreva em uma modalidade diferente da sua realidade e ainda facilita a busca de mais
informagdes, a fim de evitar que se inscreva em uma modalidade diferente da sua realidade,
como mencionado.

E importante destacar ainda os impactos significativos ao publico que pretende
ingressar como discente na institui¢do, disponibilizando um Unico ambiente com informagdes
mais claras e didaticas. Nesse sentido, hé dois tipos de impacto: o legal e o social. O impacto
legal, quando busca assegurar direitos de producdo e propriedade intelectual e autoral de
software envolvido. O impacto social, quando visa trazer alternativas para proporcionar o
acesso de forma mais objetiva para a sociedade e potenciais publicos da UFT - Campus de
Arraias, com destaque para as modalidades voltadas para o carater social de politicas
implementadas pela instituicdo. Ainda dentro dessa discussdo, podemos destacar o impacto
politico, a partir de uma escolha assertiva da modalidade para qual pretende se inscrever,
afinal, serdo otimizados recursos publicos para contemplar e promover uma educagio
inovadora, inclusiva e de qualidade. Trata-se, portanto, de um estudo complexo, considerando
a diversidade de atores, relacionamentos e conhecimentos necessarios a elaboracdo e ao
desenvolvimento de produtos técnicos-tecnologicos.

Nesta pesquisa, estes aspectos sdo compreendidos como sendo de média
complexidade, visto que o desenvolvimento sera baseado em adaptacdo/alteracdo de
conhecimentos existentes e preestabelecidos para os diferentes atores. Buscando contemplar
0s aspectos de inovacao, esta dissertacdo apresenta os seguintes produtos finais: 1. a producéo
de uma plataforma, concebida como produto principal;

Os estudos aqui referidos foram alicercados no Manual de Oslo, criado em 1995,
considerado como principal fonte internacional de diretrizes para a coleta e interpretacdo de
dados sobre inovacdo. Nesse sentido, o referido Manual define inovacdo como "produto ou
processo novo ou aprimorado (ou combinacdo deles) que difere significativamente dos
produtos ou processos anteriores da unidade e que foi disponibilizado a usuarios em potencial
(produto) ou colocado em uso pela unidade (processo).” (OCDE, 2018, p.60, traducao nossa)

Considera-se que a atividade educacional nas Universidades sdo prestacdes de servigos
publicos & populacdo e, na UFT, a inovagdo esta presente em sua missdo, visdo e valores,

conforme pode ser observado a seguir:

Missdo: Formar cidaddos comprometidos com o desenvolvimento sustentavel da
Amazobnia Legal por meio da educaco inovadora, inclusiva e de qualidade.

Visdo: Consolidar-se até 2025, como uma universidade publica inclusiva, inovadora
e de qualidade, no contexto da Amaz6nia Legal.
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Valores: respeito a vida e a diversidade; transparéncia; comprometimento com a
qualidade e com as comunidades; inovacao; desenvolvimento sustentavel; equidade
e justica social e formacdo ético-politica. (UFT; CONSUNI, 2021, p.35)

A OCDE (2018, p.60) aponta que deve-se pensar a inovagao no setor do governo em
geral, e devemos pensar na UFT como uma unidade governamental que é diferente de uma
empresa publica, pois a primeira ndo fixa precos economicamente sobre bens e servicos, ndo
visa a maximizacdo do lucro ou objetivos de negdcios. Muitas inovacbes em setores do
governo, disponiveis para a populagdo, sdo similares as do setor privado, mas, geralmente,
tém objetivos redistributivos ou relacionados ao consumo que sédo exclusivos do governo.

Destaca-se gque, segundo a OCDE (2005), nas inovac@es de processo,

[...] incluem-se mudangas significativas em técnicas, equipamentos e/ou softwares
[...] podem visar reduzir custos de producdo ou de distribuicdo, melhorar a
qualidade, ou ainda produzir ou distribuir produtos novos ou significativamente
melhorados [...] abarcam técnicas, equipamentos e softwares novos ou
substancialmente melhoradas em atividades auxiliares de suporte, como compras,
contabilidade, computacdo e manutengdo. A implementacdo de tecnologias da
informagdo e da comunicacdo (TIC) novas ou significativamente melhoradas é
considerada uma inovacdo de processo se ela visa melhorar a eficiéncia e/ou a
qualidade de uma atividade auxiliar de suporte. (OCDE, 2005, p.58-59)

Ainda de acordo com o Manual de Oslo, publicado no ano de 2018, no que se refere a
medicdo das atividades de inovacdo empresarial, ha oito tipos de atividades relevantes que as
empresas podem realizar em busca de inovacdo. Aqui, neste estudo, destacamos uma dessas
atividades: o desenvolvimento de softwares e de atividades de banco de dados, como
atividades de inovacgéo. Ainda de acordo com o referido Manual,

O desenvolvimento de softwares é uma atividade de inovacdo quando usado para
desenvolver processos ou produtos de neg6cios novos ou aprimorados, como jogos
de computador, sistemas logisticos ou software para integrar processos de negocios.
As atividades de banco de dados sdo uma atividade de inovagdo usada para
inovagdo, como analises de dados sobre as propriedades dos materiais ou
preferéncias do cliente (OCDE, 2018, p.92).

Além desta introducéo, este trabalho se organiza nas seguintes sec¢fes: "Procedimentos
metodologicos”, com descricdo sobre a abordagem e a natureza da pesquisa, bem como 0s
procedimentos adotados; "Revisdo de literatura e legislacdo sobre processos seletivos”, a
partir do levantamento bibliografico em diferentes bases de dados, revisdo da literatura sobre
0 tema e legislagdo sobre processos seletivos em universidades, trazendo um contexto
historico de acesso as universidades brasileiras e, mais especificamente, na UFT; "Analise dos

dados e resultados”, na qual demonstramos as transformacdes nas formas de ingresso na UFT
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até os dias atuais. Por fim, apresentamos as "Considera¢des finais", com destaque para as
conclusbes da pesquisa e alguns apontamentos e informagdes sobre o produto final

desenvolvido.



17

2 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Esta pesquisa foi realizada no ambito do UFT - Campus de Arraias, visando colaborar
com o fluxo de tomada de decisdo dos candidatos nas inscri¢cdes para os diferentes processos
seletivos disponibilizados pela institui¢do e suas respectivas modalidades de concorréncia, de
acordo com a legislacdo vigente. Nesse sentido, apresentamos a seguir o itineréario

empreendido.

2.1 Abordagem e natureza da pesquisa

Trata-se de uma pesquisa de carater qualitativo e quantitativo, como descrito por
Cervo e Bervian (1983) e também Lakatos e Marconi (2003), que apontam que a pesquisa
qualitativa é utilizada para compreender comportamentos e processos, com foco no objeto de
estudo e ndo nas representacdes numéricas, buscando explicar o porqué das coisas. Aspecto
este também reforcado por Vieira (2010), que aponta que este tipo de abordagem “[...] ndo se
caracteriza por preocupacdes sobre medidas ou estatisticas exatas acerca dos objetos com que
se ocupa” (p.87).

Quanto a natureza, a pesquisa caracteriza-se como aplicada (desenho de software), na
medida em que pretende gerar conhecimento para aplicacdes praticas que sejam parte da
solucdo dos problemas elencados, gerando assim novos conhecimentos, a fim de solucionar
um problema especifico (interpretacdo e melhor compreensédo dos editais), como resultado de
novos processos e produtos. A pesquisa aplicada caracteriza-se por seu interesse prético, isto
é, os resultados devem ser aplicados ou utilizados imediatamente na solucdo de problemas
gue ocorrem na realidade (MARCONI; LAKATOS, 2017).

Pensando nos objetivos, a pesquisa € de cunho exploratério, também denominada
“pesquisa de base”, a qual ¢ descrita por Gil (2009) como possibilidade de “proporcionar uma
maior familiaridade com o problema, com vista a tornd-lo mais explicito ou constituir
hipéteses” (p.41). Nesse sentido, destaca-se que foi feito um levantamento bibliografico sobre
0 tema, a partir da analise dos editais de selecdo de ingresso na UFT, verificando a
consonancia com a legislacdo vigente. Segundo Beuren (2008), a caracteristica exploratdria,
nesse sentido, se da por pesquisar problemas ainda pouco analisados, além de preparar terreno

para outros estudos da mesma natureza.
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Quanto aos procedimentos, a pesquisa é de cunho bibliogréfico, pois foi desenvolvida
com base em fontes ja elaboradas, a partir de referenciais tedricos publicados em meios
eletrobnicos e impressos, buscando aprofundar as informacGes e produzir novos
conhecimentos. Segundo Cervo e Bervian (1983, p.55), a pesquisa bibliografica “[...] explica
um problema a partir de referenciais teoricos publicados em documentos”.

O produto proposto, a partir dos estudos feitos, tem como finalidade demonstrar, em
um ambiente interativo, as informacdes sobre os processos seletivos da UFT, destacando as
modalidades de concorréncia disponiveis e quais s8o 0s critérios para se concorrer em
determinada modalidade, auxiliando assim os candidatos na tomada de decisdo. Para isso,
foram seguidas algumas etapas, a saber:

a) Reflexdo sobre a realidade vivenciada no setor responsavel pela recepcdo e

matricula de ingressos nos cursos da instituicao;

b) Pesquisa em teses, dissertacdes, artigos e demais publicacdes cientificas, com
énfase em processos seletivos de ingresso em instituicdes de ensino superior;

c) Analise dos editais de selecdo de ingresso nos cursos superiores da UFT;

d) Consulta a legislacdo que rege os processos seletivos, descrevendo as modalidades
de concorréncia disponiveis nos editais de sele¢éo;

e) Analise e comparacgdes sobre a possibilidade de candidatos que ndo se classificaram
em determinadas modalidades, mas poderiam ter se classificado, caso tivessem
optado por outra;

f) Propositura de uma plataforma em que sejam demonstradas as opcdes de
modalidades de concorréncia, a fim de auxiliar o candidato na tomada de decisao
sobre a modalidade em que deve/poderia concorrer.

Para fins de delimitacdo de tempo, vale destacar que foram analisados os resultados e
os editais entre 2019.1 e 2023.2, considerando o periodo que ocorreu o retorno do tradicional
vestibular da UFT e, em paralelo, a utilizacdo do ENEM. Para analisar a evolucdo dos
processos de selecdo para o acesso a graduacdo na UFT também analisamos o periodo que

compreende a instauracdo da UFT, em 2003, até o ano de 2023.

2.2 Levantamento bibliografico

O levantamento de dados bibliograficos para esta pesquisa se deu a partir do uso de

descritores identificados no Thesaurus Brasileiro da Educacdo (Brased), em que foram



http://pergamum.inep.gov.br/pergamumweb/biblioteca/index.php
https://vocabularyserver.com/brased/index.php
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relacionados os termos a seguir, para efetivacdo das buscas nas bases de dados: “Acesso ao
Ensino”, “Vestibulando”, “Institui¢des de Ensino Superior”. As buscas também se deram por
meio do uso de “palavras-chave” nas bases de dados bibliograficos e referenciais, como
“Universidades”, “alunos”, “vestibular”, “processo seletivo" e “ingresso”.

Na Base de dados BDTD, foram utilizados os termos “Universidades” + “alunos” +
“vestibular” + “processo seletivo” + “ingresso”. Nos resumos, foi possivel recuperar 29
documentos, sendo 24 dissertacdes e 5 teses.

Em consulta a base Scielo Brasil, fazendo a busca pelos termos “Universidades” AND
“alunos” AND “ingresso” AND “ab:(alunos)”, foi possivel recuperar 5 artigos.

Na base Web of Science, fazendo a busca pelos termos “Universities” + “students” +

“entrance”, foi possivel recuperar 334 documentos. Refinando para artigos em acesso aberto

nos ultimos 5 anos, foi possivel recuperar 51 artigos, conforme figura a seguir.

Figura 1 — Registro de autores Web of Science

Fonte: Web of Science

Conforme Figura 1, acima, 0s autores mais encontrados, com dois registros cada,

foram Michael Besser, Robin Goller, Timo Ehmke e Dominik Leiss.


https://bdtd.ibict.br/vufind/Search/Results?sort=relevance&join=AND&lookfor0%5B%5D=Universidades&type0%5B%5D=abstract_por&lookfor0%5B%5D=alunos&type0%5B%5D=abstract_por&lookfor0%5B%5D=vestibular&type0%5B%5D=abstract_por&lookfor0%5B%5D=processo+seletivo&type0%5B%5D=abstract_por&lookfor0%5B%5D=ingresso&type0%5B%5D=abstract_por&bool0%5B%5D=AND&illustration=-1&daterange%5B%5D=publishDate&publishDatefrom=&publishDateto=
https://search.scielo.org/?q=%28Universidades%29+AND+%28alunos%29+AND+%28vestibular%29+AND+%28ingresso%29+AND+%28ab%3A%28alunos%29%29&lang=pt&count=15&from=0&output=site&sort=&format=summary&fb=&page=1&filter%5Bin%5D%5B%5D=scl&q=%28Universidades%29+AND+%28alunos%29+AND+%28ingresso%29+AND+%28ab%3A%28alunos%29%29&lang=pt&page=1
https://www-webofscience.ez6.periodicos.capes.gov.br/wos/woscc/summary/143a84a2-991e-479a-91a5-daf38929c1e5-371a96d1/relevance/1
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Figura 2 — Registro por paises
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Fonte: Web of Science

Conforme Figura 2, observa-se que foram encontradas nove ocorréncias (17.647%)
nos Estados Unidos, seguidos pela China com oito (15.686%) e pela Alemanha com sete
(13.725%).

Figura 3 — Registro por area de pesquisa
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Fonte: Web of Science

Destaca-se que dos 51 artigos encontrados, 19 (37,255%) estdo concentrados na area
de educacdo, oito (16,686%) na area de Psicologia e sete (13,725%) na area de Ciéncia e

Tecnologia, conforme Figura 3.
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A seguir, apresentamos a frequéncia de itens recuperados em diferentes bases de
dados, conforme descrito. Vejamos:

Tabela 1 - Frequéncia de itens recuperados em bases de dados

BASE DE TOT
DADOS DESCRITORES FILTRO AL

“Universidades” + “alunos” +
BDTD “vestibular” + “processo | = ----- 29 documentos
seletivo” + “ingresso”

(Universidades) AND (alunos) 5 artiqos
Scielo Brasil AND (ingresso) AND |  ----- 2 artigos.
(ab:(alunos))

Artigos “2019 a
“Universities” + “students” + 2023”

Web of Science “entrance” Acesso 51 artigos.
aberto
Total 85

Fonte: Elaborada pelo autor (2023).

Utilizando a base Citation Gecko, que mostra os itens que citam ou sdo citados pelo
conjunto de documentos inseridos na plataforma, & possivel recuperar alguns documentos
relevantes e, ao cruzar os dados, identificar esses documentos e as referéncias utilizadas, com
destaque para as referéncias mais recorrentes sobre os temas utilizados na busca, como

“Universidades-alunos-vestibular-ingresso”, conforme pode ser observado na Figura 4, a seguir:

Figura 4 — Pesquisa no Citation Gecko

Artigos Citados por Documentos Semente Artigos citando artigos iniciais

Fonte: Citation Gecko®

1 y H 1 b > (13 [13 1 S (134
Confira o resultado a partir da busca pelos termos “Universidades” + “alunos” + “vestibular” + “ingresso” em
Search for Papers no link https://www.citationgecko.com/



https://bdtd.ibict.br/vufind/Search/Results?sort=relevance&join=AND&lookfor0%5B%5D=Universidades&type0%5B%5D=abstract_por&lookfor0%5B%5D=alunos&type0%5B%5D=abstract_por&lookfor0%5B%5D=vestibular&type0%5B%5D=abstract_por&lookfor0%5B%5D=processo+seletivo&type0%5B%5D=abstract_por&lookfor0%5B%5D=ingresso&type0%5B%5D=abstract_por&bool0%5B%5D=AND&illustration=-1&daterange%5B%5D=publishDate&publishDatefrom=&publishDateto=
https://search.scielo.org/?q=%28Universidades%29+AND+%28alunos%29+AND+%28vestibular%29+AND+%28ingresso%29+AND+%28ab%3A%28alunos%29%29&lang=pt&count=15&from=0&output=site&sort=&format=summary&fb=&page=1&filter%5Bin%5D%5B%5D=scl&q=%28Universidades%29+AND+%28alunos%29+AND+%28ingresso%29+AND+%28ab%3A%28alunos%29%29&lang=pt&page=1
https://www-webofscience.ez6.periodicos.capes.gov.br/wos/woscc/summary/143a84a2-991e-479a-91a5-daf38929c1e5-371a96d1/relevance/1
https://www.citationgecko.com/
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3 REVISAO DE LITERATURA E LEGISLACAO SOBRE PROCESSOS SELETIVOS

Pretende-se, nesta secdo, organizar as informacbes sobre processos seletivos,
apresentando um contexto historico sobre aqueles adotados pela UFT até o ano de 2023.
Apresentamos ainda uma discussao sobre a disseminacdo das informacdes sobre as diferentes
modalidades de acesso, a fim de que os candidatos possam dispor de um material didatico de
facil compreensdo, para poderem escolher uma das modalidades, conscientes da sua real
situacdo, estabelecendo ainda uma comparacéo entre as edi¢des anteriores destes processos.

E preciso ressaltar que ndo pretendemos discutir sobre a lei de cotas neste estudo, pois

ndo é nosso objetivo.

3.1 Universidade Federal do Tocantins: contexto histérico®

A Universidade Federal do Tocantins (UFT) configura-se como a maior universidade
publica do estado do Tocantins e foi criada pela Lei n°® 10.032, de 23 de outubro de 2000,
vinculada ao Ministério da Educacdo. E uma entidade publica destinada & promocdo do
ensino, da pesquisa e da extensdo, dotada de autonomia didético cientifica, administrativa e de
gestdo financeira e patrimonial, em consonancia com a legislacdo vigente. Iniciou suas
atividades a partir de 15 de maio de 2003, data da posse dos primeiros professores efetivos e
também da transferéncia dos cursos de graduacdo regulares da Universidade do Tocantins-
Unitins, que era uma universidade mantida pelo Estado. Com a tutoria da UnB, foi
efetivamente implantada a UFT, ap6s solucdo de problemas juridicos e burocraticos de sua
constituicao.

O Estatuto da Fundacdo Universidade Federal do Tocantins foi homologado em 2003
e com isso ocorreu também a convalidacdo dos cursos de graduacdo e o0s atos legais
praticados até aquele momento pela Fundagdo Universidade do Tocantins-Unitins. Desse
modo, a UFT incorporou todos os cursos de graduacdo e um curso de Mestrado em Ciéncias
do Ambiente que, na época, eram oferecidos pela Unitins. Consequentemente, ela também
absorveu mais de oito mil alunos, além de materiais diversos, como equipamentos e estrutura
fisica dos campi ja existentes e dos prédios que estavam em construcdo na época (UFT;
CONSUNI, 2021, p. 33-34).

2 . . x . . .
As informagdes constantes nesta secdo foram obtidas por meio da consulta a documento produzido e
publicizado pela UFT e pelo CONSUNI (2021), conforme registrado nas referéncias deste trabalho.
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A criacdo desta Instituicdo de Ensino Superior-IES representou uma grande vitdria
para o povo do Estado. Atualmente, a UFT cresceu em espago fisico e também em numero de

alunos, como demonstra o Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI 2021-2025:

Em 20 anos de histéria e transformagoes, a UFT contou com expressivas expansoes
tanto fisica, passando de 41.096,60m2 em 2003 para 137.457,21m2 em 2020, quanto
em ndmero de alunos que passou de 7.981 em 2003 para 17.634 em 2020.
Destacamos que sua area construida mais que triplicou e a quantidade de alunos teve
um crescimento de 122%. (UFT; CONSUNI, 2021, p.34).

Entre os anos de 2019 e 2020, houve o desmembramento da UFT e a consequente
criagdo de uma nova universidade do Estado, a Universidade Federal do Norte do Tocantins —
UFNT, que abrangeu os dois campi mais ao norte, como Araguaina e Tocantindpolis,

juntamente com toda a estrutura fisica, académica e de pessoal dessas unidades.

3.2 Ingresso no Ensino Superior: breve histérico até a promulgacdo da Constituicao
Federal de 1988

A introducdo do Ensino Superior no Brasil, segundo Santos (2009), ocorreu, de certa
forma, atrasada, se comparado com o0s Europeus e com outros povos latino-americanos, pois,
com a colonizagdo, os Portugueses ndo demonstraram interesse em introduzir universidades
na col6nia brasileira. Somente no inicio do século XIX foram implantados no Brasil 0s
primeiros cursos, justamente com a transferéncia da corte portuguesa, com o objetivo de
formar profissionais para atuar na corte.

Durante a Primeira Republica, os cursos de graduacdo eram o Centro de Educacdo
Superior no Brasil, com as tradicionais faculdades de Direito e de Medicina. Tudo girava em
torno de seus interesses, 0 que mudou apenas ap0Os a criacdo das primeiras universidades,
segundo Morosini (2009).

Assim, passamos agora a demonstrar um pouco das mudancas que ocorreram nos
processos de selecdo que permitiam o acesso a educacao superior no Brasil.

Em 1808, no Brasil Coldnia, com o surgimento das primeiras instituicdes que mais
tarde se tornariam universidades, o acesso dos candidatos as escolas superiores dependia de
aprovacdo em exames preparatorios, que eram aplicados no local de ensino de interesse do
candidato. Em 1837, os egressos do secundario do Colégio Dom Pedro Il passaram a ter

direito de ingressar sem exames em qualquer universidade do império (RAMOS, 2011). A



24

forma de selecdo entre 1810 e 1911 eram provas escritas cujo conteudo era o vernaculo e
prova oral (LIMA; SILVA, 2000).

Na Constituicdo de 1891 ocorreram reformas educacionais, destacando a inclusdo da
educacdo superior como educacdo publica e gratuita, principalmente para os egressos das
escolas que mantivessem os parametros do Ginasio Nacional (modelo para a criacdo de novas
escolas publicas). Os egressos dessas escolas ndo precisavam passar por exames de admisséo,
desde que se submetessem a fiscalizacdo federal, privilégio este que acabou se estendendo
para os colégios privados, fazendo com que crescesse a demanda e surgissem novos centros
de ensino superior privados no pais (RAMOS, 2011).

Em 1911, foi promulgada a Lei Organica do Ensino Superior e do Fundamental na
Republica, que veio para instituir um modelo de exame de acesso a educagdo superior e
acabar com os privilégios de acesso de forma direta, como vinha acontecendo. Vejamos o
artigo 65, do Decreto n° 8.659, de 5 de abril de 1911:

Aurt. 65. Para concessdo da matricula, o candidato passara por um exame que habilite
a um juizo de conjuncto sobre o seu desenvolvimento intellectual e capacidade para
emprehender efficazmente o estudo das materias que constituem o ensino da
faculdade.

8 |. O exame de admissdo a que se refere este artigo constard de prova escripta em
vernaculo, que revele a cultura mental que se quer verificar e de uma prova oral
sobre linguas e sciencias. (BRASIL, 1911, p.[7]).

Em 1915, surge uma nova reforma com o Decreto n® 11.530, de 18 de margo de 1915,
também conhecido como Reforma Carlos Maximiliano, que foi promulgada com o intuito de
reorganizar 0 ensino secundario e o ensino superior no pais. Este decreto permitiu que as
préprias faculdades aplicassem um exame de admissdo e como critério para dele participar os
candidatos deveriam ter concluido o curso secundario, reforcando o controle do Estado e
também dificultando o acesso ao ensino superior (SAVIANI, 2010).

A partir dessa reforma, por meio do Decreto n° 11.530, de 18 de marco de 1915, os
exames de admissdo passaram a se chamar exames vestibulares. Esse documento indicou 0s

procedimentos e 0s contetdos para cada curso, Como veremos a segulir:

Art. 80. O exame vestibular comprehenderd prova escripta e oral. A primeira
consistird na traducgdo de um trecho facil de um livro de litteratura francesa e de
outro de autor classico alleméo ou inglez, sem auxilio de diccionério.

Art. 81. A prova oral do exame vestibular versard sobre Elementos de Physica e
Chimica e de Historia Natural, nas Escolas de Medicina; sobre Mathematica
Elementar, na Escola Polytechnica, e sobre Historia Universal, Elementos de
Psychologia e de Logica e Historia da Philosophia por meio da exposicdo das
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doutrinas das principaes escolas philosophicas, nas Faculdades de Direito.
(BRASIL, 1915, p. [9]).

Em 1925, os exames vestibulares receberam um caréater seletivo, pois passaram a ter
um caréter classificatério e com um nimero de vagas determinado (SANTOS, 2011).

De 1930 até 1960 ocorreram modificagdes nas politicas educacionais com a
implantacdo do estatuto das Universidades brasileiras, a partir do Decreto n® 19.851, de 11 de
abril de 1931, periodo em que também ocorreu a federalizacdo de varias universidades
estaduais (CUNHA, 2010).

No ano de 1968, foi aprovada a Lei n° 5.540, de 28 de novembro de 1968, que
determinou as normas de organizacdo e funcionamento da Educacdo Superior. Entretanto,
com relacdo ao acesso, ndo houve mudangas significativas nestes 38 anos, embora diversos
movimentos sociais defendiam que isso acontecesse; mas 0 acesso a Educacdo Superior,
portanto, permaneceu do mesmo modo. A Lei n° 5.540/68 apenas evidenciou a fun¢do do
vestibular e em seu artigo 21° apontou que o concurso “[...] abrangera os conhecimentos
comuns as diversas formas de educacdo do segundo grau sem ultrapassar este nivel de
complexidade para avaliar a formacao recebida pelos candidatos e sua aptidéo intelectual para
estudos superiores” (BRASIL, 1968).

Em 1971, surgiu uma legislacéo especifica que dispunha sobre o Concurso Vestibular
para admisséo aos cursos superiores de graduacdo, por meio do Decreto n° 68.908, de 13 de
julho de 1971, implementando algumas regras como exigéncia de grau médio (ensino médio),
com o aproveitamento dos candidatos até o limite das vagas fixadas em edital, excluindo-se o
candidato com resultado nulo em qualquer uma das provas, e com vestibular unificado
(BRASIL, 1971).

Seguindo a ordem cronoldgica, o Decreto n® 79.298, de 24 de fevereiro de 1977, fez
algumas alteracbes no Decreto n°® 68.908, especialmente no Artigo 1°, como destacado a

sequir:

a) Introducdo, a critério da instituicdo, de provas de habilidades especificas para
Cursos que, por sua hatureza, as justifiquem;

b) Possibilidade de realizagdo do concurso vestibular em mais de uma etapa;

c) Utilizacdo de mecanismos de afericdo que assegurem a participacdo, na etapa
final do processo classificatorio, apenas dos candidatos que comprovem um
minimo de conhecimento a nivel de 2° grau e de aptiddo para prosseguimento
de estudos em curso superior;

d) Inclusdo obrigatoria de prova ou questdo de redagdo em lingua portuguesa;

e) Fixagdo, pelo Ministério da Educacdo e Cultura, de data para inicio da
realizacdo do concurso vestibular nas instituicbes federais, e de periodo em que
serd realizado o dos particulares. (BRASIL, 1977).
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Neste documento, Decreto n° 79.298/77, houve novas alteragcdes, como a possibilidade
de provas especificas para determinados cursos, a divisdo em etapas dos vestibulares e a
redacdo em lingua portuguesa.

Ao analisarmos o contexto histérico sobre o ingresso no ensino superior, podemos
observar que, no decorrer do tempo, foram implantadas e alteradas as normas, sempre
acompanhadas da fiscalizacdo por parte do Estado. Entre pontos positivos e negativos na
legislacdo educacional, houve avancos no acesso a educagdo superior, pois antes ele era
apenas para uma minoria, para os filhos da elite, e depois as oportunidades foram sendo
ampliadas e, de certa forma, colaborando para uma gradativa democratizacdo. O tradicional
vestibular como forma de acesso aos cursos superiores tem sua origem ha mais de 100 anos e
ainda continua como modelo de selecdo em muitas Instituicdes de Ensino Superior-1ES
(GAIA, 2017).

3.3 A Lei de Diretrizes e Base da Educacéo n°® 9394/96 e as formas de ingresso no ensino

superior

A Lei de Diretrizes e Base da Educagdo-LDB n° 9.394/96, trata da forma de ingresso
em cursos superiores na modalidade de graduacdo e exige que o candidato tenha concluido o
ensino médio e que passe por um processo seletivo e ainda traz algumas regras sobre este tipo

de processo, conforme demonstrado no art. 44, destacado a seguir:

Art. 44 - A educacéo superior abrangera os seguintes cursos e programas: [...]

I1- De graduagdo, aberto a candidatos que tenha concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo; [...]

§ 1° Os resultados do processo seletivo referido no inciso 1l do caput deste artigo
serdo tornados publicos pelas instituicdes de ensino superior, sendo obrigatdria a
divulgacdo da relacdo nominal dos classificados, a respectiva ordem de
classificagdo, bem como do cronograma das chamadas para matricula, de acordo
com os critérios para preenchimento das vagas constantes do respectivo edital.

§ 2° No caso de empate no processo seletivo, as institui¢des publicas de ensino
superior dardo prioridade de matricula ao candidato que comprove ter renda
familiar inferior a dez salarios minimos, ou ao de menor renda familiar, quando
mais de um candidato preencher o critério inicial.

§ 3° O processo seletivo referido no inciso Il considerard as competéncias e as
habilidades definidas na Base Nacional Comum Curricular. (BRASIL, 2017, p.
33-34, grifos nossos).



27

Figura 5 — Demonstrativo de requisitos para ingresso na Educacdo Superior

Ensino En'silzm
Médio Medio
Cursos P Educacido Superior M Graduagéo °
Sequenciais no Brasil :
Processo
Seletivo
. Pos @y Doutorado
i Graduacao o SRS {5 ()
Sensu
““ Mestrado

Fonte: Elaborado pelo autor (2023), com dados da LDB n° 9394/96.

Com esta nova redagéo da LDB n° 9.394/96, adotou-se a expressdo Processo Seletivo,
abolindo-se o termo vestibular. Com isso, houve possibilidade de ampliacdo e diversificacdo
dos processos de admissdo no ensino superior por parte dos cursos e das universidades como,
por exemplo, processo seletivo seriado ou avaliagdo continua; processo seletivo vocacionado;

provas agendadas; analise de historico escolar e entrevista.

3.4 Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM

Como mencionado, a LDB n° 9.394/96 utiliza o termo processo seletivo e nao
menciona 0s termos “vestibular” ou “exames vestibulares”, como ocorria nas legislagdes
anteriores, a partir de 1910, surgindo assim o0s projetos de lei para que fosse utilizado o
desempenho do estudante no Ensino Médio como forma de possibilidade de acesso a
Educacdo Superior. A partir desta reflexdo, surge o Exame Nacional do Ensino Médio-
ENEM, conforme apontado por Cunha (2010).

O Exame Nacional do Ensino Médio foi criado em 1998, com o objetivo de avaliar
anualmente o desempenho do estudante ao fim da educacao bésica, servindo ainda de subsidio
para a melhoria da qualidade dessa etapa de ensino, possibilitando a elaboracdo de politicas
publicas educacionais, conforme ressalta Alexandre (2015). O ENEM, portanto, p6de também
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ser utilizado como forma de ingresso ao ensino superior de forma isolada ou concomitante
com outros processos seletivos (LUZ, 2017).

Em 2005, o ENEM passou a servir como forma de ingresso no Programa Universidade
para Todos, 0o PROUNI, conforme o disposto no art. 3° da Lei n° 11.096/2005:

O estudante a ser beneficiado pelo Prouni sera pré selecionado pelos resultados e
pelo perfil socioecondmico do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM ou outros
critérios a serem definidos pelo Ministério da Educacdo, e, na etapa final,
selecionado pela instituicdo de ensino superior, segundo seus préprios critérios, a
qual competira, também, aferir as informacdes prestadas pelo candidato (BRASIL,
2005, p.7).

Destaca-se que a funcdo inicial do ENEM era avaliar e ter parametros sobre o ensino
médio, podendo ser utilizado como forma de acesso ao ensino superior, mas esta situacdo
mudou quando ocorreu a reformulacdo do ENEM, em 2009. Dentre as mudancas destacam-se
a certificacdo de jovens e adultos no nivel de conclusdo do ensino médio e a avaliagcdo do
desempenho dos egressos do ensino médio visando ao acesso nas IES (TRAVITZKI, 2009).

Com a utilizacdo do ENEM como forma de acesso as universidades publicas, ocorreu
assim um processo de centralizacdo das formas de selecdo quando, em 2010, foi implantado o
SiSU. Dessa forma, tornou-se optativa a adesdo ou nao deste tipo de selecdo por parte das
universidades publicas federais. Neste periodo ocorreu uma grande adesao das IFES ao SiSU,
mesmo ndo tendo sido descrito em legislagcdo que tenha ocorrido contrapartida financeira por
parte do governo, especialmente por meio de programas voltados para assisténcia estudantil;
as instituicdes que firmavam o termo de adesdo teriam apenas um aumento nas verbas desta
pasta (LUZ, 2017). Assim, muitas mudancas vém ocorrendo no ENEM e na sua aplicacao,
desde a sua criacao.

Até o0 ano de 2022, as notas do ENEM puderam ser utilizadas como porta de entrada
em diversas IES, através do SiSU, ou em outro processo seletivo das IES que utilizam como
parametro as notas obtidas nesse Exame, possibilitando também o acesso em mais de 50
instituicOes de educacédo superior portuguesas. Outras possibilidades s&o disponibilizadas aos
participantes do ENEM como, por exemplo, caso o candidato necessite, ele pode solicitar
financiamento estudantil em programas do governo, como o Fundo de Financiamento
Estudantil (Fies).

O ENEM, desse modo, tem seu foco para quem ja concluiu o ensino medio, mas uma

novidade que surgiu a partir de 2015 é a possibilidade de pessoas que ndo concluiram esta
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etapa poderem fazer a prova. Os resultados obtidos por estes sujeitos servem apenas para fins
de autoavaliagdo do conhecimento e de preparacéo, por isso recebem o nome de “treineiros”.

A prova do ENEM, desde sua criacao, é aplicada pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep, que sempre vem inovando e aperfeicoando sua
aplicacéo, e como politica de acessibilidade e inclusdo garante atendimento especializado e
tratamento pelo nome social, além de diversos outros recursos de acessibilidade. Ele
possibilita também a aplicacdo para pessoas privadas de liberdade (reeducandos).

As provas, desde a edicdo de 2017, ocorrem em dois domingos consecutivos, onde 0s
participantes fazem provas de quatro areas de conhecimento, a saber: linguagens, codigos e
suas tecnologias; ciéncias humanas e suas tecnologias; ciéncias da natureza e suas
tecnologias; e matematica e suas tecnologias, que, ao todo, somam 180 questdes objetivas. Os
participantes também sdo avaliados por meio de uma redacdo, que exige o desenvolvimento
de um texto dissertativo-argumentativo a partir de uma situagdo-problema.

No Quadro 1, a seguir, apresentamos informacdes sistematizadas ano a ano, sobre 0

ENEM:
Quadro 1 - Informacdes sobre 0 ENEM, de 1998 a 2022
ANO INSCRITOS | MUNICIPIOS CURIOSIDADES
- Institui-se 0 ENEM;
1998 157221 184 - Prova com 63 questdes;

- Duas instituicGes Superiores aceitam notas do ENEM para
acesso.

- 93 Institui¢des de Ensino Superior aceitam notas do ENEM
1999 346.819 162 para acesso;
- Parceria com os correios para realizar as inscri¢es.

- Investimento em acessibilidade 376 pessoas com necessidades
especiais;

2000 390.180 187 - observadores indicados pelas secretarias estaduais de educagéo
e credenciados pelo Inep.
- Inscrigdo pela internet;

2001 1.624.131 2t - gratuidade para concluintes E.M.

2002 1.829.170 600 50% dos inscritos eram concluintes do E.M.

2003 1.882.393 605 Mapear 0 pAerf_ll dps participantes através de um questionario
socio econdmico;

2004 1552316 608 Crlagaq do ProUni — concessao de bolsas utilizando nota do
ENEM;

2005 3.004.491 799 - Aumento considerado do nimero de inscritos devido ao

ProUni;
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- Divulgagdo das Notas por escola;

2006

3.742.827

804

Mais acessivel a todos, 53.7% dos participantes com renda
familiar de até 2 S.M.

2007

3.584.569

1324

Mais de 70% dos inscritos tinham como objetivo ingressar na
faculdade

2008

4.018.050

1437

Foi anunciado pelo MEC e INEP que o ENEM se tornaria o
processo nacional de selecdo de ingresso na E.S e certificacdo do
E.M.

2009

4.148.721

1830

- Criado o SiSU; - Aplicacao passou a ser em 2 dias (sabado e
domingo)

- ENEM passou a valer como certifica¢do do E.M.

- 180 questdes, 45 cada area (4) + prova de redagéo;

- Vazamento de prova e nova reaplicacéo.

2010

4.626.094

1700

- INEP comecou a coletar dados sobre deficiéncia ou condigéo
especial. + de 35 mil candidatos declararam ter alguma
deficiéncia;

- O Fies passou a adotar o resultado do ENEM.

2011

5.380.857

1603

- Maioria se declarou preto ou pardo (53%);
- 20 mil candidatos declararam alguma deficiéncia.

2012

5.791.332

1619

Isencdo da taxa de inscri¢do para baixa renda através do Ndmero
de Identificagdo Social - NIS.

2013

7.163.574

1661

- Primeira vez em que quase todas as IFES utilizam a nota do
exame como critério de sele¢do atendendo a lei 12.711/12.

- Concessdo de bolsas de estudos do programa Ciéncias sem
Fronteiras.

2014

8.722.290

1752

- Utilizacdo de nome social.
- Duas universidades de Portugal passaram a aceitar 0 ENEM
Nos Seus processos seletivos.

2015

7.792.024

1723

Quantificados os Treineiros, participantes que fazem o ENEM
para autoavaliacdo, neste ano 12% dos inscritos eram treineiros.

2016

8.681.686

1727

- Mais seguranca, com dado biométrico durante a prova;
- Uso de detectores de metais.

2017

6.763.122

1725

- Aplicado em 2 domingos consecutivos (apds consulta publica);
- Deixou de certificar o ensino médio;

- Video prova em Libras para surdos e deficientes auditivos;

- Utilizacdo de provas personalizadas com nome e ndmero de
inscricdo.

2018

5.513.662

1720

- Menos indice de faltosos desde 2009, quando passou a ser em
2 dias;

- Tempo adicional de 30 min no dia da redacéo;

- Instituicdes portugués que aceitam a nota do ENEM como
forma de acesso passaram para 35.

2019

5.095.308

1722

Maior indice de participacdo registrado na Gltima década:
3.935.237 de pessoas fizeram as provas, o que representa 77,2%
do total de inscritos.
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2020

5.783.357

1721

As alteracoes incluem a realizagdo do exame em época de
pandemia e seus desafios, a aplicacdo do ENEM Digital e uma
nova medida de seguranca.

2021

3.109.800

1747

- Menor ndmero de inscritos desde 2007;
- Maior abstengdo da histéria 55%, devido a Pandemia da
Covid-19.

2022

3.396.632

1747

As duas versdes do ENEM (impressa e digital) sdo aplicadas nos
mesmos dias, além de contarem com itens iguais € 0 mesmo
tema de redacdo. Atendimento especializado é implementado no
ENEM Digital.

2023

Neste ano apenas o0 ENEM no formato tradicional (impresso),
sendo cancelado pelo INEP o formato digital.

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados do Inep (2023).

3.5 Programas governamentais

Para os participantes do ENEM, sdo oferecidas algumas possibilidades de ingresso no

ensino superior, atraveés de programas do governo, visto que a prova é utilizada como

substituta do vestibular em algumas instituicbes e também viabiliza oportunidades de bolsas

de estudos em instituicdes privadas, além de oportunidades de estudos em universidades de

Portugal que firmaram parcerias com o Ministério da Educacdo (MEC). A Figura 6, a seguir,

indica programas governamentais e oportunidades, a partir do ENEM.

Figura 6 — Programas e oportunidades ligados ao ENEM

SISU

3

PROUNI FIES PSC Univ.

3

UFT | Portugal

i i 3

Fonte: Elaborado pelo autor (2023).

3.5.1 Sistema de Selecdo Unificada - SiSU
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Como mencionado, o SiSU é um sistema de sele¢éo informatizado gerido pelo MEC
que surgiu em 2010, atraves da Portaria Normativa n° 2, de 26 de janeiro de 2010, passando
por reestruturacdes ao longo dos anos. Atualmente, a Portaria que regulamenta o SiSU ¢ a de
n° 21, de 5 de novembro de 2012, e no seu Art. 2° consta-se a seguinte definicdo: “sistema por
meio do qual sdo selecionados estudantes a vagas em cursos de graduacdo disponibilizadas
pelas institui¢des publicas e gratuitas de ensino superior que dele participarem” (BRASIL,
2012).

Para participar desta selecdo, os candidatos utilizam as notas obtidas no ENEM
realizado no ano anterior ao processo seletivo. Esta selecdo ocorre em uma Unica etapa de
inscricdo, em que o candidato escolhe a instituicdo, curso e modalidade em que pretende
concorrer, conforme disponibilizado por cada IES. Dentre as modalidades oferecidas por cada
instituicdo, respeitando-se a legislacdo vigente, sdo disponibilizadas vagas de modalidade
universal, cotas sociais para candidatos pardos, pretos e indigenas que tenham cursado o
ensino médio em escolas publicas, reservando-se também um percentual de vagas para
pessoas com deficiéncia. Dentre estas cotas sociais, sdo considerados também os critérios de
renda per capita do grupo familiar dos candidatos.

Sobre as vagas sociais, estas serdo abordadas no item 3.9 que tratara sobre a Lei n°
12.711/2012. Algumas instituicbes ainda podem disponibilizar vagas de acordo com sua
autonomia e legislacdo interna, que, no caso da UFT, tem vagas especificas para indigenas e

quilombolas.

3.5.2 Programa Universidade para Todos - Prouni

O Programa Universidade para Todos, o ProUni, € um programa de auxilio aos
individuos por meio do fornecimento de bolsas de estudo para 0 acesso ao ensino superior em
instituicOes privadas, sendo que estas bolsas podem ser integrais ou parciais (50% do valor da
mensalidade do curso). A oferta de quantidades e maiores informacdes sdo publicadas através
de um edital especifico do Programa. No ano de 2022, o publico-alvo do Programa eram
estudantes que ainda ndo possuiam uma formacdo em nivel superior, além de professor de
escola pablica que passou a ter a oportunidade de concorrer as bolsas, mesmo ja tendo
concluido um curso de graduacdo (BRASIL, [2022]).



33

Neste Programa, o candidato deve seguir algumas regras para participar da selecéo,
como ter realizado o ENEM na ultima edigdo, ter conquistado, no minimo, 450 pontos de
média nas notas das cinco provas do exame e ndo ter zerado na prova de redacdo, sendo
vedado ainda para aqueles que participaram na condicao de “treineiro”. Outro critério para a
obtencdo da bolsa pelos candidatos pré-selecionados a conseguir uma bolsa integral deve ser a
comprovacao da renda familiar bruta mensal, por pessoa, de até 1,5 salario minimo. Ja para a
bolsa parcial, que cobre 50% do valor da mensalidade, a renda mensal per capita exigida é de

até trés salarios minimos.

3.5.3 Fundo de Financiamento Estudantil — FIES

Outro programa do governo com objetivo de incentivar 0 ingresso e permanéncia no
ensino superior é o Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), através de financiamento a
estudantes em cursos superiores em instituicdes privadas, desde que estas tenham uma
avaliacdo positiva no Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES) e
também que tenham aderido ao programa (BRASIL, [2022]).

Desde 2018, o FIES atua com uma escala de financiamento a depender da renda
familiar do candidato e possibilita juros zero a quem mais precisa. O financiado comecara a
pagar as prestagdes respeitando o seu limite de renda e isso faz com que 0s encargos a serem
pagos diminuam consideravelmente. Para participar, o candidato deve atentar-se para as
instrucdes definidas nos editais e seguir algumas regras, como: ter participado do ENEM, a
partir da edicdo de 2010, e ter conquistado no minimo 450 pontos de média aritmética das
notas das cinco provas do exame, além de ndo ter zerado na prova de redacdo. Também é

necessario possuir renda familiar mensal bruta, por pessoa, de até trés salarios minimos.

3.6 Lista de espera

Para a lista de espera consideram-se as vagas efetivamente ndo ocupadas pela chamada
regular do SiSU e para participar desta lista o candidato deve observar as normativas do edital
especifico do SiSU/MEC e, a depender da IES, pode ter regras complementares, como € o
caso da UFT.

A lista de espera tem respaldo na Portaria Normativa do MEC n° 21, de 5 de novembro

de 2012, que dispde sobre o Sistema de Sele¢do Unificada - SiSU.
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No edital do SiSU, o candidato convocado na chamada regular em uma das opgdes
escolhidas ndo podera participar da lista de espera, mesmo que ndo tenha efetivado sua
matricula, pois considera-se que ele ja teve uma oportunidade. Os candidatos s6 poderao
escolher uma das opc6es que tenham definido no ato da inscricdo, observando-se os critérios e
sua classificagéo final.

Quando feita a manifestacdo, esta apenas garante a expectativa de direito de vaga. A
lista de espera gerada pelos SiSU deve ser utilizada pelas IES para preencher as vagas ndo
ocupadas pela chamada regular e também pode ser utilizada para remanejamento de vagas de
outros processos seletivos da IES (Ex: Vestibular). Cada IES pode estabelecer normativas
complementares e, no caso da UFT, o candidato também deve acessar o site da instituicéo e
fazer obrigatoriamente uma segunda manifestacdo de interesse, para que possa constar na lista
de espera do SiSU. Aqueles que, eventualmente, ndo realizarem esta segunda manifestacéo,
séo automaticamente eliminados do certame.

Apo6s manifestacdo nas duas etapas, a UFT disponibiliza a listagem final em ordem
decrescente de notas, dando inicio as convocacgdes para as vagas disponiveis na instituicdo. O
candidato deve ficar atento aos prazos definidos no cronograma, pois considera-se desistente

aquele que ndo comparecer em qualquer chamada da lista de espera.

3.7 Processo Seletivo Complementar-PSC

O Processo Seletivo Complementar-PSC tem como objetivo preencher as vagas da
instituicdo em substituicdo a outro processo seletivo. Esse Processo ja foi utilizado para
substituir o tradicional vestibular, ou mesmo para efetivar uma selecdo para determinado
curso por candidato que, por motivos diversos, ndo participou da selecdo do SiSU ou do
vestibular especifico. Ele pode ainda ser utilizado para a selecdo de vagas eventualmente
remanescentes que foram ofertadas e ndo preenchidas por outros processos seletivos por
diversas razdes, como remanejamentos, desisténcias, cancelamentos, indeferimentos e outras.

Na UFT, esse processo consta na resolugdo do Conselho Universitario (Consuni) n®
38, de 23 de abril de 2021, item 2.3 do Desafio Il, itens 2.2.31 e 3.1.24 do Anexo | e item 2.3
do Anexo Il e para ingresso nos cursos de graduacdo define-se que ele é destinado
exclusivamente aos candidatos que tenham obrigatoriamente participado de pelo menos uma

edicdo do ENEM, compreendido em um intervalo de tempo conforme descrito em edital.
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Para participar do PSC, o candidato n&o precisa ter participado de edigdes do processo
seletivo SiSU. Neste tipo de selecdo, o candidato que tiver participado de mais de uma edi¢édo
do ENEM podera optar pela melhor nota dentre as edi¢cdes que constarem no edital. Observa-
se que, na selecdo do PSC, as vagas sao distribuidas sempre considerando as modalidades

descritas no item 3.10.

3.8 Processo Seletivo por Andlise Curricular-PSAC

O Processo Seletivo por Analise Curricular e Entrevista (PSAC) é utilizado para
selecdo de candidatos a cursos da UFT e tem algumas especificidades como, por exemplo, 0
curso de Educacdo do Campo, em Arraias. No referido curso, as vagas sdo destinadas aos
portadores de certificado de conclusdo do Ensino Médio ou para aqueles que tenham obtido
certificado de concluséo no ambito da modalidade Educagdo de Jovens e Adultos (EJA);
podem concorrer ainda aqueles que tenham obtido certificado de conclusdo com base no
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM); sujeitos que realizaram o Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou aqueles que
obtiveram certificacdo por meio de exames de competéncia ou de avaliagdo de jovens e

adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

O Programa consiste em analise curricular, como o nome ja indica, €, a depender da
selegdo, pode também ser composto por uma entrevista. A andlise, de carater eliminatdrio e
classificatério, segundo critérios do edital para este fim, constitui-se na avaliacdo do histérico
escolar do ensino médio do candidato, por meio de uma Banca de Avaliadores a ser definida
pela UFT.

Para cursos que tenham a etapa de entrevista, que também é de carater eliminatorio e
classificatdrio, esta serd realizada somente aos candidatos classificados na etapa de anélise
curricular, sendo aos candidatos atribuida uma pontuagdo para cada critério estabelecido no
edital do certame. Neste tipo de selecdo, as vagas sdo distribuidas sempre considerando as
modalidades descritas no item 3.10.
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3.9 O ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de
nivel médio, por meio da Lei n°®12.711/12 — Lei de Cotas

A Lei n® 12.711/2012, de 29 de agosto de 2012, também conhecida como Lei de
Cotas, veio para garantir a reserva de 50% das vagas, por curso e por turno, nas 59
InstituicGes de Ensino Superior (IES) federais brasileiras, e também nos 38 Institutos Federais
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia. As vagas sao destinadas a alunos egressos integralmente
do ensino medio publico, ou de cursos regulares ou da Educacao de Jovens e Adultos, ficando
o restante, 50%, distribuidas conforme politica da institui¢cdo. A Lei aponta ainda uma reserva
de vagas para estudantes oriundos de familias com renda per capita inferior a 1,5 salério
minimo, destinando 50% das vagas reservadas para estudantes de escola publica para este
grupo.

Outra novidade desta Lei foi a destinacdo de que parte das vagas reservadas para
estudantes de escola publica fosse preenchida por aqueles que se autodeclaram pretos, pardos
e indigenas, determinando que esta proporcdo de reservas seria de, no minimo, percentual
igual a de pretos, pardos e indigenas na populacdo da unidade federada (UF) onde se localiza
a instituicdo, considerando sempre o ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE). Em 2016, houve uma alteragdo, por meio da Lei n® 13.409, contemplando-
se também na reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

A Lei n°® 12.711/12 também traz em sua redacdo todas as reservas ja citadas
anteriormente para as instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio, s6 que agora
considerando os egressos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas, considerando também os critérios ja mencionados quanto a questdes de renda, raca e
pessoas com deficiéncia.

Estas reservas de vagas foram implementadas gradativamente, com percentuais de, no
minimo, 25% a cada ano e havia 0 prazo maximo de 4 anos para ser implementada. Durante o
periodo de implantacdo, os candidatos poderiam disputar vagas pelo critério de cotas e
também pelo critério de ampla concorréncia. Pelo fato das ofertas de vagas ocorrerem de
forma gradativa, ap6s o periodo de implantagdo que ocorreu entre os anos de 2012 e 2016, a
possibilidade de disputar vagas em duas modalidades ficou a critério de cada instituicéo.
Determinou-se entdo um prazo de 10 (dez) anos apds publicacdo desta Lei para que fosse
promovida uma revisdo do programa especial de acesso as IES por todos estes grupos que se

enguadram nos critérios previamente definidos por ela.
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Na UFT, ndo foi preciso esperar os quatro anos estipulados pela Lei para sua
implantagédo, pois em 2013 foram disponibilizadas 12,5% das vagas para a reserva, conforme
determinacdo. Em 2014, foram disponibilizadas 25% das vagas para a reserva, conforme
definido pela Lei n°® 12.711/2012, e em 2015, ja ofertava-se 0 minimo exigido por Lei, em seu

artigo 8°.
3.10 Modalidades de concorréncia adotadas atualmente pela UFT

Atualmente, nos processos de selecdo de ingressos da UFT, sdo disponibilizadas as
seguintes modalidades de concorréncia:

- AC = Ampla Concorréncia;

- Acdes Afirmativas: Al = Indigenas e A2 = Quilombolas;

- Reserva legal de vagas (L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14)3.

Com relacdo a modalidade Al, em conformidade com o § 2° do Art. 10 da Portaria n°
18, de 11 de novembro de 2012, do Ministério da Educacdo, a UFT mantera a cota de 5% para
os indigenas, de acordo com a Resolugdo do CONSEPE 3A/2004, alterada pela Resolucdo do
CONSEPE 10/2011; quanto a modalidade A2, conforme Resolu¢do do CONSUNI n°14/2013,
ficam reservados 5% das vagas para quilombolas.

Com relacdo a reserva legal de vagas, fica estabelecido o que dispde a Lei n® 12.711
de 29 de agosto de 2012, a lei de cotas, e a Lei de n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016
(BRASIL, 2012; BRASIL, 2016). Nesta configuracdo, séo destinados 50% (cinquenta por
cento) das vagas dos cursos de graduacdo para estudantes oriundos de escolas publicas,
definindo-se como cursos regulares ou na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA), ou aqueles que tenham obtido o certificado de conclusdo de ensino médio em um dos
meios a seguir: Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Exame Nacional para
Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou qualquer outro exame de
competéncia de jovens e adultos realizados pelo sistemas estaduais de ensino.

Dentre as modalidades da reserva legal, a lei de cotas ainda determina que 50% das
vagas sejam destinadas a estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5
salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita. Ela ainda traz em seu Art. 3° que, em

cada instituicao federal de ensino superior, as vagas de que trata o Art. 1° da referida Lei seréo

3 Estas modalidades serdo descritas mais a frente, neste trabalho.



38

preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas
com deficiéncia, nos termos da legislacdo, em proporcdo ao total de vagas no minimo igual a
proporcéao respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na populacdo da
unidade da federacdo onde esta instalada a instituicdo, segundo o ultimo censo do IBGE.
Sendo assim, na UFT, tem-se a divisdo de ofertas de vagas utilizando-se o Edital 03/2023,
conforme item 2.2.2, a seguir:

Grupo L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas;

GRUPO L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

GRUPO L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n® 18/2012 e suas altera¢Ges), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas;

GRUPO L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

GRUPO L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas;

GRUPO L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;
GRUPO L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art.
14, 11, Portaria Normativa n°® 18/2012 e suas alteracdes), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

GRUPO L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012 e suas alteragBes), tenham cursado integralmente o0 ensino médio em
escolas publicas. (UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS, 2022, p.3).

Para visualizarmos melhor esta divisdo, podemos verificar a figura 7, a seguir, que
demonstra a distribuicdo das vagas nos processos seletivos conforme normativas internas e

externas da instituicdo:
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Figura 7 — Demonstrativo sobre distribuigcdo de vagas dos processos seletivos da UFT

Neste exemplo foi utilizado um curso que oferece 20 vagas

Ampla Concorréncia
ou Agdes Afirmativas
50% =10

Lei 12.711/2012

50% =10
Renda > 1,5 S.M.
25% =5

Renda <= 1,5S.M.
25% =5

Demais

Indigena
A2-5%
1

SD - Sem deficiéncia | PCD - Pessoa com deficiéncia | S.M. = Saldrio minimo | PPl — Preto, Pardo ou Indigena

Fonte: Elaborado pelo autor (2023).

Para o demonstrativo da figura 7, foi utilizado como exemplo um determinado curso
que oferece 20 vagas no processo seletivo; as porcentagens sdo baseadas na legislagéo vigente

e estdo disponibilizadas nos editais disponibilizados pela instituicao.
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4 ANALISES DOS DADOS E RESULTADOS

Analisando os editais de ofertas de vagas, e as formas de acesso aos cursos de
graduacdo da UFT, foram identificadas diversas alteracdes, de acordo com a legislacdo
vigente em cada ano, considerando ainda a autonomia universitaria em adotar politicas de
inclusdo.

Para melhor entendimento, apresentamos o quadro 2, a seguir, com a indicacdo da
legislacdo sobre os processos seletivos de acesso aos cursos de graduacdo da UFT desde sua

criagdo, em 2004, até o segundo semestre de 2023.

Quadro 2 - Legislagdo que altera os processos seletivos no periodo de 2004 até 2023/2 que

foram responsaveis pelas Modalidades envolvidas e os tipos de processos seletivos da UFT

(o]
(Yo, Assunto (EMENTA) Link de acesso
Data
Resolugéo Aprova a implantacdo do sistema de cotas para
CONSEPE estudantes indigenas no vestibular da Universidade https://I1ng.com/H4UY9
03A/2004 Federal do Tocantins — UFT (Alterada pela Resolucéo : : Y
(03/09/2004) | Consepe n° 10/2011).
Resolucdo Dispde sobre a participa¢do da UFT na proposta de um
CONSEPE ; . » ,
02/2009- novo processo seletivo da IFES a partir da reestruturacéo https://I1ng.com/g8aSO
7/05/2009 | 40 ENEM.
Resolugdo Dispde sobre a participagdo da UFT na proposta de novo
CONSUNI ; . N )
processo seletivo das IFES a partir da reestruturacdo do https://11ng.com/9xVrz
03/2009 - Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM)
27/05/2009 '
Resolugéo
CONSEPE DispBe sobre a realizagdo do Processo Seletivo do httos://encr pw/5zacA
24/2009 - Vestibular da UFT em regime semestral. Ps. 2
12/08/2009
Resolugéo DispBe sobre a participagdo da UFT na proposta de
CONSUNI processo seletivo das IFES, a partir da reestruturacdo do https://encr.pw/ItGHh
10/2010 Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), no total das : :
(04/08/2010) | vagas a serem oferecidas pela Universidade em 2011.
Resolugéo DispBe sobre a alteragdo na Resolucdo do Consepe n°
CONSEPE 03/2004, que trata da implantacdo do sistema de cotas )
10/2011 - para estudantes indigenas no vestibular da Universidade https://11ng.com/04Z1y
(25/05/2011) | Federal do Tocantins.



https://l1nq.com/H4Uy9
https://l1nq.com/g8aSO
https://l1nq.com/9xVrz
https://encr.pw/ItGHh
https://l1nq.com/04Z1y
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Lein®12.711, s . L f .
de 29 de PISPO(? s~obre 0 ingresso nas unl\{er§|dades gderalsle'nas
a00sto de instituicBes federais de ensino técnico de nivel medio e https://I1nk.dev/MpTcR
92012 da outras providéncias.
Portaria L . <
Normativa N° plspog sobre a mplementag_ao das reservas de vagas em
18. de 11 de instituicdes federais de ensino de que tratam a Lei n° https://acesse.one/IR23d
odtubro de 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n° 7.824, : :
2012 de 11 de outubro de 2012.
Portaria
Normativa n°
05, de 05 de DispGe sobre o Sistema de Sele¢éo Unificada - SiSU. https://encurtador.com.br/jkrFJ
novembro
2012
Resolugéo DispBe sobre a adesdo da Universidade Federal do
CONSUNI Tocantins ao Sistema de Selecdo  Unificada .
13/2013 (SISU/ENEM) do Ministério da Educacdo. (Revogada https://11ng.Com/KIW1G
(19/11/2013) | pela Resolugdo Consuni n° 25/2018).
CRgSISISUSaNOI DispBe sobre a implantacdo do sistema de cota para 0s
14/2013 quilombolas em todos os cursos de graduagdo da https://I1ng.com/VmnQ7
(19/11/2013) Universidade Federal do Tocantins.
Lei n®13.409, | Altera a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, para
de 28 de dlspo.rA sqbre a reserva d_e vagas para pessoas com https://acesse.one/2YiFy
dezembro de | deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior
2016 das instituicdes federais de ensino.
NOI:;:;C: N Altera a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de
09 de 05 de outubro de 2012 e a Portaria Normativa MEC n° 21, de https://acesse.one/UJJbC
mai,o de 2017 05 de novembro de 2012, e da outras providéncias.
Dispde sobre a reducéo do percentual de oferta de vagas
Resolucio da UFT por meio do Sistema de Selecdo Unificada
CONSL%NI (SISU/ENEM) do Ministério da Educacdo e d& outras
25/2018 providéncias. (Ficam suspensos, até o 1° semestre de https://I1ng.com/ptKpM
(20/06/2018) 2023, os efeitos do art. 2°, conforme Resolu¢do Consuni
n°® 62/2022, publicada em 08/06/2022)
Portaria n°

1.117, de 1° de
novembro de

Altera a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de
outubro de 2012, e a Portaria Normativa MEC n° 21, de
5 de novembro de 2012.

https://I1nk.dev/VWieX

2018
ggSNOISUS?\IOI Disp@e sobre a alteracdo na adesdo da UFT ao Sistema
de Selecdo Unificada (SiSU), prevista na Resolucdo )
(1§/%/52/%%222) Consuni n° 25/2018 e d& outras providéncias. https:/11ng.com/WGVNH

Fonte: Elaborado pelo autor (2023).


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.711-2012?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.711-2012?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.711-2012?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.711-2012?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.711-2012?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.711-2012?OpenDocument
https://l1nk.dev/MpTcR
https://l1nq.com/KtW1G
https://l1nq.com/VmnQ7
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.409-2016?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.409-2016?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.409-2016?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.409-2016?OpenDocument
https://acesse.one/2YjFy
https://docs.uft.edu.br/share/s/_mtpDxPjTOuqrQ-2KyeKrQ
https://docs.uft.edu.br/share/s/_mtpDxPjTOuqrQ-2KyeKrQ
https://l1nq.com/ptKpM
https://l1nk.dev/VWteX
https://l1nq.com/WGvNH
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A partir das informac@es disponiveis no quadro acima (Quadro 2), podemos perceber
que ocorreram diversas alteracdes, tanto nos processos seletivos, quanto nas modalidades de
acesso. A Universidade, portanto, passou por diversas mudancas, como: 1) Em 2004
aconteceu o primeiro vestibular e o Unico processo seletivo de ingresso na UFT, com 100%
das vagas destinadas para a modalidade Universal, em que os todos candidatos concorriam
entre si para as mesmas vagas; e 2) Ainda no ano de 2004, no ambito da UFT, foi
implementada a cota de acfes afirmativas para indigenas, conforme resolucdo CONSEPE
3A/2004, alterada pela Resolugdo CONSEPE 10/2011, com a seguinte redagdo: “Art. 1°, § 1°
- Serdo oferecidos aos estudantes indigenas 5% (cinco por cento) do total das vagas em todos
os cursos e campi da UFT”.

No Grafico 1, a seguir, podemos observar a distribuicdo das vagas por cotas, no
periodo de 2005 a 2009.

Gréfico 1 - Modalidades nos processos seletivos da UFT, no periodo de 2005 a 2009

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%
Universal Indigena

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

No periodo de 2005 a 2009, conforme o Gréafico 1, o Unico processo seletivo da
instituicdo foi o vestibular, reservando-se 95% das vagas para a modalidade Universal e 5%
para as vagas destinadas a indigenas. No caso de ndo preenchimento das vagas referentes a
alguma das modalidades ofertadas, estas seriam migradas entre si. Vale destacar que, no
periodo destacado, o vestibular era aplicado somente uma vez ao ano, com selegdo para o
primeiro e segundo semestres.

A partir do ano de 2010, algumas instituicdes de ensino publicas aceitaram a utilizacao

da nota do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) como forma de acesso ao ensino
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superior e na Universidade Federal do Tocantins este processo teve inicio em 2010, com
regulamentacdo por meio das Resolugdes CONSUNI n° 03/2009 e CONSEPE n° 02/2009. O
processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo da UFT ocorreu em duas categorias
distintas, sendo uma delas com base no resultado do ENEM/2009, com a oferta de 25% das
vagas em fase Unica, e os outros 75% foram preenchidos com o processo seletivo de
Avaliacdo Propria (Vestibular), respeitando-se as vagas de ac¢des afirmativas exclusivas da
instituicdo. Estas ofertas permaneceram assim distribuidas até o segundo semestre de 2012,

como veremos a seguir, no Grafico 2.

Gréfico 2 - Modalidades nos processos seletivos da UFT, no periodo de 2010/1 a 2012/2
100,0%
90,0% i
oo I
70,0%
60,0% f
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0% :
0,0% E i

Universal Indigena

Vestibular ® Enem
Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

A partir de 2010, o vestibular passou a acontecer duas vezes ao ano e para cada
semestre ocorreu uma selecdo especifica, conforme resolucdo CONSEPE n° 24/2009, que
destacou em seu Art. 1° a aprovacao da realizagdo do Processo Seletivo do Vestibular da UFT
em regime semestral, a partir do 1° semestre daquele ano.

Com a implementacdo da Lei n® 12.711/2012, de 29 de agosto de 2012, determinou-se
que as instituicBes reservassem, de forma gradativa®, até 2016, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das matriculas, por curso e turno, nas Universidades e Institutos Federais, a alunos

oriundos integralmente do ensino médio e também garantia-se que metade destas vagas

* A Lei e 12.711/2012, em seu artigo 8°, fala sobre esta progressdo na oferta por instituicdo: Art. 8° - As
instituicBes de que trata o art. 1° desta Lei deverdo implementar, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da
reserva de vagas prevista nesta Lei, a cada ano, e terdo o prazo maximo de 4 (quatro) anos, a partir da data de sua
publicacdo, para o cumprimento integral do disposto nesta Lei.
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seriam reservadas aos estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5
salario minimo per capita.

Atendendo ao disposto nesta nova Lei, no processo seletivo do vestibular da UFT, em
2013/1, disponibilizou-se a reserva de vagas para as modalidades 1, 2, 3 e 4°. Ao todo, foram
disponibilizadas aproximadamente 25% das vagas, como pode ser observado no Grafico 3, a

sequir.

Gréfico 3 - Modalidades nos processos seletivos da UFT, no periodo de 2013/1
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

A partir de entdo, UFT passou a reservar 12,5% das vagas oferecidas em cada curso e
turno ao processo seletivo composto pelas provas do ENEM/SiSU, ressaltando-se que, dentro
destas, foram ofertadas vagas para as modalidades de Ampla Concorréncia (Universal) e para

candidatos oriundos de escola publica que se declararam pretos, pardos e indigenas e com

® Modalidade 01 - Escola Publica/Pretos/Pardos/Indigenas/Renda menor ou igual a 1,5 salario minimo per
capita; Modalidade 02 - Escola Publica/Candidatos/Renda menor ou igual a 1,5 salario minimo per capita;
Modalidade 03 - Escola Publica/Pretos/Pardos/Indigenas/Renda maior que 1,5 salario minimo per capita;
Modalidade 04 - Escola Publica/Candidatos/Renda maior que 1,5 salario minimo per capita.
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renda menor que 1,5 saldrio minimo per capita. Observa-se que, naquele momento, o

processo fora nomeado como L1°, conforme Gréfico 4, a seguir:

Gréfico 4 - Modalidades nos processos seletivos da UFT, no periodo de 2013/2 a

2014/1
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Para o processo seletivo do vestibular, no periodo de 2013/2 ateé 2014/1, foi definida,
conforme Lei n® 12.711/2012, a reserva de vagas para as modalidades 1, 2, 3 e 4, as cotas para
indigenas e a grande maioria das vagas pela modalidade de Ampla Concorréncia. Nesse
sentido, atendendo ao disposto na referida Lei, foram disponibilizadas pouco mais de 25% das
vagas.

No processo seletivo composto pelas provas do ENEM/SiSU, a UFT manteve uma
reserva de 12,5% das vagas oferecidas em cada curso, ressaltando-se que dentro dessas foram
ofertadas vagas para a modalidade de Ampla Concorréncia (Universal) e para a modalidade
Pretos, Pardos e Indigenas com renda menor que 1,5 salario minimo por pessoa - que, naquele
momento, ainda era chamada de L1 -, e também uma quantidade de vagas foi reservada para

os demais candidatos com renda menor que 1,5 salario minimo por pessoa, denominada L2’

® L1 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).
" L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).
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Gréfico 5 - Modalidades nos processos seletivos da UFT em 2014/2.
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Em 2014/2, a UFT aprovou, atraves da resolugdo CONSUNI n° 13/2013, a reserva de
50% das vagas oferecidas em cada curso para o0 processo seletivo composto por candidatos
que tivessem participado do ENEM 2013, com responsabilidade de selecdo pelo SiSU,
ressaltando-se que dentro dessas vagas foram ofertadas seis modalidades. Destaca-se ainda
que, naquele semestre, era a primeira vez que a institui¢do oferecia vagas exclusivamente para
a acao afirmativa quilombola. Nesta selecdo do SiSU foram oferecidas, além das vagas de
Ampla Concorréncia e Quilombola (Al), outras quatro modalidades descritas como L1, L2,
L3 e L4% que tém as mesmas caracteristicas das modalidades 1, 2, 3 e 4 do processo seletivo
do vestibular, visando atender a reserva de cotas da Lei n°® 12.711/2012. Estas informacdes
podem ser conferidas no Gréafico 5, anteriormente apresentado.

No processo seletivo do vestibular, as vagas foram distribuidas considerando as

reservas para universal (Ampla Concorréncia), acdes afirmativas (indigenas e quilombolas) e

8 1 - candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012). L2 - Candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012). L3 - Candidatos que,
independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012). L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012). Al - Candidatos de origem quilombola
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também atendendo a Lei n® 12.711/2012, com reserva de vagas para as modalidades 1, 2, 3 e
4, como explicitado anteriormente. Destaca-se que este foi 0 primeiro processo em que a
instituicdo ofereceu a acdo afirmativa com reserva de vagas exclusivamente para quilombolas,
visto que, conforme resolucdo do CONSUNI n° 14/2013, determinou-se que 5% das vagas
dos processos seletivos seriam destinadas a este publico. Em 2014/2 ocorreu a reserva de

quase 8% das vagas para esta acdo afirmativa, distribuidas nos dois certames.

Gréafico 6 - Modalidades nos processos seletivos da UFT, no periodo de 2015/1 a 2017/2
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Observando o Gréafico 6, conforme Resolucdo do CONSUNI n°13/2013, a partir da
selecdo de 2015/1, a UFT passou a oferecer 100% das vagas em todos o0s cursos de graduacao
regulares presenciais utilizando somente o processo seletivo ENEM/SiSU. Na distribuicéo,
foram mantidas mantidas: a) a reserva de 5% das vagas para a acdo afirmativa Indigena, de
acordo com a Resolucdo do CONSEPE 3A/2004, alterada pela Resolu¢cdo do CONSEPE
10/2011; b) 5% para a acdo afirmativa Quilombola, de acordo com a Resolucdo do CONSUNI
n°14/2013, e c) 50% para atender ao disposto na Lei n°® 12.711/2012, distribuidas entre as
modalidades L1, L2, L3 e L4, restando assim 40% das vagas para a modalidade de Ampla

Concorréncia, situacao esta que permaneceu até 2017/2, nas mesmas condicdes e proporgoes.
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Gréfico 7 - Modalidades nos processos seletivos da UFT, no periodo de 2018/1 a 2018/2
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Em 2018/1, ainda mantendo-se 100% das vagas reservadas para ingresso nos cursos
de graduacdo regulares presenciais, através do ENEM/SiSU, foram disponibilizadas mais
quatro novas modalidades, como L9, L10, L13 e L14°, distribuidas dentro da reserva de vagas
previstas na Lei n°® 12.711/2012. Conforme Portaria Normativa UFT n°18/2012 e suas
alteracdes, estas novas modalidades estariam voltadas para atender candidatos com
deficiéncia (CD). Nesta selecdo, portanto, a divisdo das modalidades aconteceu conforme
determinado pela legislagdo vigente, mantendo-se 0s 50% que atendiam a Lei n°® 12.711/2012,
contemplando as modalidades L1, L2, L3, L4, L9, L10, L13 e L14. Para o restante das vagas,

foram reservadas 5% para a acdo afirmativa Indigena, de acordo com a Resolucdo CONSEPE

% L9: candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012). L10:
Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012) L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012). L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
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n® 3A/2004, alterada pela Resolugdo CONSEPE n° 10/2011, e 5% para a agdo afirmativa
Quilombola, de acordo com a Resolugdo CONSUNI n° 14/2013. O restante das vagas, 40%,

foi destinado a modalidade de Ampla Concorréncia, como pdde ser observado no Grafico 7.

Gréfico 8 - Modalidades nos processos seletivos da UFT, no periodo de 2019/1 a 2020/1
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Por meio da Resolugdo CONSUNI n° 24/2018, a UFT decidiu pelo retorno do
tradicional vestibular, dividindo-se igualmente o numero de vagas em dois processos
seletivos, o Vestibular e o ENEM/SIiSU, e para o segundo foi utilizada a nota do ENEM do
ano anterior. Em cada processo as sele¢cbes mantiveram a oferta de vagas seguindo o que
determinava a legislacdo, ou seja, foram mantidas 50% das vagas que atendiam a Lei n°
12.711/2012, contemplando as modalidades L1, L2, L3, L4, L9, L10, L13 e L14. Para o
restante das vagas, foram reservadas 5% para a acdo afirmativa Indigena, de acordo com a
Resolucdo CONSEPE 3A/2004, alterada pela Resolucdo CONSEPE 10/2011, e 5% para a
acao afirmativa quilombola, de acordo com a Resolugdo CONSUNI n° 14/2013. O restante
das vagas, 40%, foi destinado a modalidade de Ampla Concorréncia. Observa-se que essa

organizacao foi mantida por trés semestres consecutivos, no periodo de 2019/1 a 2020/1.
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Gréafico 9 - Modalidades nos processos seletivos da UFT no periodo de 2020/2 a 2021/2
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

No ano de 2020, o mundo foi surpreendido pela pandemia de Covid-19, causada pelo
virus SARS-CoV-2 ou Novo Coronavirus, gerando a necessidade de a¢Bes para contencdo da
mobilidade social, como isolamento e quarentena da populacdo. Diante desse fato, houve a
impossibilidade de execucdo do tradicional vestibular e a UFT, na busca por novas solucdes
para a selecdo dos alunos da graduacdo, utilizou-se de dois processos seletivos, dividindo
igualmente o nimero de vagas, a saber: 1. 0o ENEM/SiSU, utilizando a nota do ENEM do ano
anterior; 2. 0 PSC/ENEM, utilizando a nota do ENEM de anos anteriores.

No PSC/ENEM, os candidatos poderiam utilizar as notas obtidas em anos anteriores e
ainda optar pela melhor nota em um determinado periodo. Vejamos: em 2020.2, permitiu-se a
utilizacdo das notas dos dois ultimos anos (entre 2018 e 2019); no PSC/ENEM, entre 2021.1 e
2021.2 foi possivel ao candidato utilizar as notas dos quatro ultimos (entre 2017 e 2020). Para
cada um destes processos, foi mantida a oferta conforme determina a legislacédo, ou seja,
foram mantidas 50% das vagas que atendiam a Lei n® 12.711/2012, contemplando as
modalidades L1, L2, L3, L4, L9, L10, L13 e L14. Para o restante das vagas, foram reservadas
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5% para a acdo afirmativa Indigena, de acordo com a Resolu¢gdo CONSEPE 3A/2004, alterada
pela Resolugdo CONSEPE 10/2011, e 5% para a acéo afirmativa Quilombola, de acordo com
a Resolucdo CONSUNI n° 14/2013. O restante, 40% do total de vagas, foi destinado a

modalidade de Ampla Concorréncia.

Gréafico 10 - Modalidades nos processos seletivos da UFT no periodo de 2022/1
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Com o passar do tempo, e a pandemia parcialmente controlada, a UFT decidiu retornar
com o tradicional vestibular, mantendo-se os cuidados exigidos pela Organiza¢do Mundial de
Salde, durante a aplicacdo das provas. Assim, a instituicdo optou por dividir igualmente as
vagas em dois processos seletivos, o Vestibular e 0 ENEM/SiSU, este ultimo utilizando a nota
do ENEM do ano anterior. Para cada um destes processos foi mantida a oferta conforme
determinava a legislacdo, ou seja, mantinha-se 50% das vagas para atender a Lei n°
12.711/2012, contemplando as modalidades L1, L2, L3, L4, L9, L10, L13 e L14. Para o
restante das vagas, foram reservadas 5% para a acdo afirmativa Indigena, de acordo com a
Resolucdo CONSEPE 3A/2004, alterada pela Resolucdo CONSEPE 10/2011, e 5% para a
acao afirmativa Quilombola, de acordo com a Resolugdo CONSUNI n°14/2013. O restante,

40%, foi destinado para a modalidade de Ampla Concorréncia.
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Gréfico 11 - Modalidades nos processos seletivos da UFT no periodo de 2022/2 a 2023/1
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

No ano de 2022, através da Resolucdo CONSUNI n° 62/2022, determinou-se:

Art. 1° - Ficam suspensos, até o 1° semestre de 2023, os efeitos do art. 2° da
Resolugdo Consuni n® 25, de 29 de junho de 2018, que trata da oferta de 50%
(cinquenta por cento) das vagas, nos cursos de graduacdo da UFT, por meio do
Sistema de Selecdo Unificada (SiSU).
Art. 2° - Durante o periodo estabelecido para a suspensdo a oferta das respectivas
vagas seré feita via Processo Seletivo Complementar (PSC), cuja selecédo € feita com
utilizacdo da nota do ENEM e, ainda, com garantia de reserva das vagas da Lei
12.711/2012 e Acbes Afirmativas da UFT.
Conforme excerto acima, para 2022/2 e 2023/1, a UFT decidiu ndo utilizar mais o
SiSU, mantendo a divisdo equitativa das vagas em dois processos seletivos apenas, como 0
Vestibular e 0 PSC/ENEM, este Gltimo utilizando a nota do ENEM do ano anterior. No
PSC/ENEM, os candidatos poderiam utilizar as notas do ENEM de anos anteriores e ainda
optar pela melhor nota em determinado periodo. Vejamos: em 2022.2, permitiu-se a utilizagdo
de notas dos sete Gltimos anos (2015 a 2021) e em 2023.1 permitiu-se 0 uso das notas dos dez
ultimos anos (2013 a 2022). Para cada um destes processos foi mantida a oferta conforme
determina a legislacéo vigente, mantendo-se 50% das vagas para atender o disposto na Lei n°

12.711/2012, contemplando-se as modalidades L1, L2, L3, L4, L9, L10, L13 e L14. Para o
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restante das vagas, reservou-se 5% para a agdo afirmativa Indigena, de acordo com a
Resolucdo CONSEPE 3A/2004, alterada pela Resolucdo CONSEPE 10/2011, e 5% para a
acao afirmativa Quilombola, de acordo com a Resolucdo CONSUNI n°14/2013. O restante

das vagas, ou seja, 40%, foi destinado a modalidade de Ampla Concorréncia.

4.1 Alteracgdes nos processos seletivos da UFT desde a sua criagdo, em 2004, até 2023

No Gréafico 12, a seguir, podemos observar que 0s processos seletivos de ingresso nos
cursos regulares de graduacdo presencial da UFT sofreram alteracfes de acordo com a
legislacdo vigente em cada momento, ou mesmo adequacg0es de interesse da universidade. Ao
longo dos anos, a instituicdo utilizou, até o presente momento, trés tipos de processo seletivo
para 0s cursos regulares: 1. Vestibular - 0 mais tradicional processo seletivo de ingressantes
nos cursos de graduacdo. 2. ENEM/SISU - os candidatos fazem uma prova nacional e,
posteriormente, conforme calendario, podem escolher uma institui¢do/curso para a qual
utilizara a nota obtida no ano anterior ao processo seletivo. 3. PSC/PSENEM - processo
seletivo complementar gerido pela prépria UFT, com o intuito de selecionar candidatos por
meio da nota do ENEM, podendo ser utilizada a nota de um determinado periodo de tempo,
conforme edital.

Gréafico 12 - Trajetoria dos processos seletivos da UFT de 2004 a 2023
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Vale ressaltar que os PSC que constam no Gréafico 12 sdo aqueles que dispdem de
vagas originais, em substituicdo a um determinado processo seletivo, como Vestibular ou
SiSU, diferente dos PSC de vagas remanescentes, que é quando as vagas oficiais ndo sdo
preenchidas com os processos seletivos, a UFT oferece um PSC para complementar aquelas
que ficaram ociosas.

No periodo de 2004 a 2009, a UFT utilizou somente o tradicional vestibular com
provas aplicadas uma vez ao ano, com ofertas de entrada para os dois semestres (primeiro e
segundo) e neste processo seletivo os candidatos ja faziam a escolha pelo curso/turno no ato
da inscrigéo.

No ano de 2010, algumas instituicbes publicas aceitaram a utilizagdo da nota do
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) como forma de acesso ao ensino superior publico
e, na Universidade Federal do Tocantins, este processo teve inicio ainda em 2010, com
regulamentacdo das Resolu¢cbes CONSUNI n° 03/2009 e CONSEPE n° 02/2009. O processo
seletivo para ingresso nos cursos de graduacgdo da UFT, com oferta de 25% das vagas, em fase
Unica e exclusivamente com base no resultado do ENEM, foi aplicado no exercicio de 2009

(ENEM/2009), e os outros 75% foram preenchidos com o processo seletivo de Avaliacéo
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Propria (Vestibular), respeitando-se as vagas de agdes afirmativas exclusivas da instituicéo.
Estas ofertas permaneceram assim distribuidas até o ano de 2012/2. A partir de 2010, o
vestibular passou a acontecer duas vezes ao ano e em cada semestre ocorria uma selecdo
especifica, apos resolucdo CONSEPE n° 24/2009.

Durante o periodo de 2013/1 a 2014/1 (3 semestres), a UFT passou a reservar 12,5%
das vagas oferecidas em cada curso e turno ao processo seletivo composto pelas provas do
ENEM/SiSU e 87,5% das vagas reservadas para o vestibular.

Em 2014/2, a UFT aprovou, através da Resolucdo CONSUNI n° 13/2013, a reserva de
50% das vagas oferecidas em cada curso para o0 processo seletivo composto por candidatos
que tivessem participado do ENEM 2013, com responsabilidade de selecdo pelo SiSU,
mantendo-se 50% das vagas para o Vestibular. Nesta mesma resolucdo ocorreu a adesdo de
100% do processo seletivo pelo SiSU, deixando de ser utilizado o vestibular como forma de
acesso a instituicdo. Esta adesdo ocorreu também em grande parte das IFES, mesmo néo
sendo descrito em legislacdo que tenha ocorrido contrapartida financeira por parte do
governo, especialmente por meio de programas voltados para assisténcia estudantil, pois
aquelas que firmassem o termo de adesdo teriam um aumento nas verbas da pasta. A
utilizacdo somente do SiSU como forma de ingresso permaneceu até 2018/2 (8 semestres
consecutivos).

Para 0 acesso em 2019/1, a UFT, através da Resolucdo CONSUNI n° 24/2018, decidiu
pelo retorno do tradicional vestibular, dividindo-se igualmente o nimero de vagas em dois
processos seletivos, o Vestibular e 0 ENEM/SiSU, permanecendo estes dois processos
seletivos até 2020/1 (3 semestres consecutivos).

As formas de acesso aos cursos de graduacdo presencial da UFT, no periodo de 2020/2
a 2021.2 (3 semestres), foram 0 ENEM/SiSU e 0 PSC/ENEM, situacdo esta que se deu devido
a pandemia de Covid-19.

Em 2022/1 com a pandemia parcialmente controlada, a UFT decidiu retornar com o
tradicional vestibular, mantendo os devidos cuidados na aplicacdo das provas, foi dividindo
igualmente as vagas em dois processos seletivos, sendo o Vestibular e 0 ENEM/SiSU, este
ultimo utilizando a nota do ENEM do ano anterior, conforme resolugdo CONSUNI n°
62/2022, resolucdo esta que a UFT decidiu através de seu colegiado a néo utilizacdo do SiSU
por 2 semestres (2022/2 e 2023/1), neste periodo a selecdo ficou restrita a 2 processos
seletivos: Vestibular e PSC/ENEM (este Gltimo utilizando a nota do ENEM de anos anteriores

conforme editais).
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J& para o semestre de 2023/2, as formas de ingresso retornaram ao que era antes,
utilizando-se o Vestibular e 0 ENEM/SiSU, e neste Gltimo utilizando-se a nota do ENEM do

ano anterior, sendo que as vagas sao ofertas em 50% para cada processo seletivo.

4.2 Sobre 0 namero de redacdes a serem corrigidas pela instituicéo

Observa-se que no processo seletivo do vestibular, a UFT tem autonomia para
regulamentar as normas que regem o edital de selecdo e nos editais analisados no periodo de
2019 a 2023, podemos destacar algumas situagcdes que poderiam ser analisadas futuramente
pela instituicdlo, com intuito de alcancar um maior numero de candidatos e,
consequentemente, a aprovacgdo nos cursos escolhidos por eles.

Conforme dados do ultimo edital do wvestibular da UFT, n° 03/2023 -
CDE/PROGRAD, de 07 de fevereiro de 2023, concurso seletivo para 2023.2, no item 11.2.1,
0 nimero de redacdes a serem corrigidas dependera do nimero de vagas por curso e também

da modalidade, conforme vemos a seguir:

Para a correcéo da Prova de Redagédo os candidatos serdo ordenados em
ordem decrescente da Nota da Prova de Conhecimento (NPC) e somente
serdo avaliadas as redagBes dos candidatos com maior pontuacdo em
namero limitado a 3 (trés) vezes o numero de vagas por curso (sistema e
modalidade de concorréncia). Serdo adicionados a esse limite, os
candidatos eventualmente empatados na nota da Ultima colocag&o.

Para exemplificar esta situacdo (Quadro 3), seguem as modalidades do Ultimo
vestibular da UFT, referente a 2023/2, sobre um determinado curso que ofertou 20 vagas:

Quadro 3 - Oferta de vagas X nimero maximo de redac¢des a serem corrigidas

Modalidade Vagas Maximo de redagdes
a serem corrigidas
AC 8 24
Al 1 3
A2 1 3
L1 1 3
L2 3 9
L5 1 3
L6 3 9
L10 1 3
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L14 1 3

Total 20 60
Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Nesta situacdo, ocorre um corte no nimero de candidatos que poderiam ser aprovados
se 0 numero de redacgdes corrigidas fosse maior por modalidade, ou proporcional ao total de
vagas ofertadas. Em funcao das regras definidas em edital, pode ocorrer do curso ndo atingir
0 nimero minimo de aprovados para o total de vagas, mesmo com a existéncia de candidatos.
Com isso, a escolha da melhor modalidade no momento da inscri¢cdo poderia facilitar o acesso
destes candidatos aos cursos escolhidos por eles e isso otimizaria 0 preenchimento das vagas

ofertadas.

4.3 Concorréncia do processo seletivo - Vestibular

A seguir, apresentamos a concorréncia no processo seletivo do Vestibular para os
cursos da UFT-Arraias nos Ultimos anos, desde o retorno do vestibular, periodo compreendido
entre 2019.1 e 2023.2.

Gréfico 13 - Concorréncia Pedagogia - Vestibular - 2019.1 a 2023.2
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).



58

No Gréfico 13, acima, podemos observar a concorréncia por modalidade, com
destaque na concorréncia pela modalidade quilombola, que acaba se destacando nos semestres
de 2019.2, 2020.1, 2022.1, 2022.2 e 2023.1. No ultimo semestre de selecdo, 2023.2, a
modalidade L1- candidatos que estudaram em escolas publicas com renda per capita de até
1,5 salario minimo; logo em seguida, a modalidade quilombola como a segunda maior
concorréncia para este curso. No periodo de 2020.2 a 2021.2 ndo ocorreu 0 processo seletivo

do vestibular devido a pandemia da Covid-19.

Grafico 14 - Concorréncia Matematica - Vestibular - 2019.1 a 2023.2

20191 2019.2 2020.1 022. 20231

I Ampla Concorréncia | Al- Indigena B A2- Quilombola
B L1-EP/Renda<1,5 S.M / Demais L 2-EP/Renda<1,5 S.M / PPI L5-EP/Renda>1,5 SM / Demais
L6-EP/Renda>1,5 S.M / PRI L10-EP/Renda<1,5S.M / PPI/PcD © L14-EP/Renda>1,5S.M [ PPI / PcD

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Analisando o Gréafico 14, podemos observar que, no curso de Matematica, a
concorréncia por modalidade, com destaque para a concorréncia em que as modalidades
quilombola e L1 - candidatos que estudaram em escolas publicas com renda per capita de até
1,5 salario minimo -, acabaram se destacando em todos 0s semestres em que ocorreram 0

vestibular.
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Grafico 15 - Concorréncia Direito - Vestibular - 2022.1 a 2023.1

20221

1 Ampla Concomréncia 1 Al- Indigena B A2- Quilombola
B | 1-FP/Renda<1,5 S.M / Demais L 2-EP/Renda<1,55M [ PPI | 5-EP/Renda>1,5 5.M / Demais

L6-EP/Renda>1,5 S.M / PPI L10-EP/Renda<1,5 5.M / PP1/PcD 1 L14-EP/Renda>1,5 S.M / PP| / PcD

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

Para o curso de Direito, que teve inicio em 2020.1, ocorreram apenas duas formas de
ingresso utilizando o vestibular (2022.1 e 2023.1), pois 0 curso tem somente uma entrada por
ano. Verificamos, no Gréfico 15, a predominancia de concorréncia nas modalidades
quilombola e L1 (candidatos que estudaram em escolas publicas com renda per capita de até
1,5 salario minimo), que acabaram se destacando em todos 0s semestres em que ocorreram 0

vestibular.
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Grafico 16 - Concorréncia Turismo - Vestibular - 2019.1 a 2023.1

i

2020.1 2022.1 2023.1
m Ampla Concorréncia ® Al- Indigena B A2- Quilombola
®m L1-EP/Renda<1,5 S.M / Demais L2-EP/Renda<1,55.M / PPI L5-EP/Renda>1,5 S.M / Demais
LG-EP/Renda>1,5 S.M / PPI L10-EP/Renda<1,5 5.M / PP / PcD = L14-EP/Renda>1,5 5.M / PP| / PcD

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

No Grafico 16, apresentamos a concorréncia para o curso de Turismo Patrimonial e
Socioambiental, com quatro situacdes de ingressos utilizando-se o vestibular: 2019.1, 2020.1,
2022.1 e 2023.1. O curso tem apenas uma entrada por ano e verificamos em trés destes
processos 0 destaque da concorréncia na modalidade quilombola e L1 (candidatos que
estudaram em escolas publicas com renda per capita de até 1,5 salario minimo). Cabe
destacar que em 2020.1 ndo tivemos candidatos na modalidade quilombola, como destacado
em outros semestres.

Observa-se, nos Gréaficos 13 a 16, um destaque: em todos 0s cursos e semestres
analisados, a modalidade quilombola tem predominéncia, situagéo esta que se deve ao fato da
regido em que a UFT esta inserida contar com um grande nimero de pessoas quilombola,
pois, conforme apontado por Khidir (2018), “[...] temos 14 (quatorze) Comunidades

Remanescentes de Quilombos em Arraias € em seus municipios limitrofes” (p.56).

4.4 Concorréncia do processo seletivo - SiSU

Passamos agora as analises a partir da concorréncia por meio do SiSU (Sistema de
Selegéo Unificado).
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Gréafico 17 - Concorréncia Pedagogia - SiSU - 2019.1 a 2022.1
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Ampla Concorréncia M Al- Indigena W A2- Quilombola
M L1-EP/Renda<1,55M /Demais M L2-EP/Renda<1,5S.M/ PPI L5-EP/Renda>1,5S.M / Demais

L6-EP/Renda>1,5 5.M / PPI m 1 10-EP/Renda=<1,55.M / PP1/ PcD = L14-EP/Renda>1,5 S.M / PPl / PcD

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da SiSU/MEC (2023).

No Gréfico 17, com dados do curso de licenciatura em Pedagogia, podemos observar o
destaque para a modalidade L2 (candidatos que se declaram pretos, pardos e indigenas que
estudaram em escolas publicas com renda per capita de até 1,5 salario minimo), modalidade
esta que acabou se destacando em cinco semestres: 2019.1, 2020.1, 2022.1, 2022.2 e 2023.1.
As demais modalidades acabam mantendo um certo padrédo, devido ao formato de selecdo do
SiSU que permite que a cada dia de inscricdo o candidato possa analisar a sua modalidade e a
alterar, caso seja do seu interesse, dentro do periodo de selecdo. Nos periodos de 2022.2 e

2023.1 ndo houve oferta de vagas através do processo seletivo SiSU.
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Grafico 18 - Concorréncia Matematica - SiSU - 2019.1 a 2022.1

, Ll | I | -II __,__I__.__,__I I

2019.1 2019.2 2020.2 20211 20212 2022.1
1 Ampla Concorréncia | Al- Indigena B A2- Quilombola
BL1EP/Renda<1,5S.M/ Demais M [2-EP/Renda<1,5 S.M/ PRI L5-EP/Renda>1,5S.M / Demais
L6-EP/Renda>1,5S.M / PPI B | 10-EP/Renda<1,5S.M [ PP1/ PcD = L14-EP/Renda>1,5 S.M / PRI/ PcD

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da SiSU/MEC (2023).

No Gréfico 18, sobre o curso de Matematica, podemos observar a concorréncia por
modalidade com destaque também para a modalidade L2 (candidatos que se declaram pretos,
pardos e indigenas que estudaram em escolas pablicas com renda per capita de até 1,5 salario
minimo), e que acabou se destacando em todos 0s semestres analisados. As demais
modalidades acabam mantendo um certo padrdo, devido ao formato de selecdo do SiSU que,
conforme ja dito, permite que a cada dia de inscricdo o candidato possa analisar a sua
modalidade e a alterar, caso queira, dentro do periodo de selecdo. Reforca-se que, nos

periodos de 2022.2 e 2023.1, ndo tivemos ofertas de vagas através do processo seletivo SiSU.
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Gréfico 19 - Concorréncia Direito - SiSU - 2021.1 e 2022.1

7

HEE |

®m Ampla Concorréncia ® Al Indigena A2- Quilombola
B[ 1-EP/Renda<1,5 5.M / Demais M| 2-EP/Renda<15 S.M/ PPI nda>1,5S.M / Demais
L6-EP/Renda=1,5 S.M / PPI B L10-EP/Renda<1,55.M /PPI/PcD © L14-EP/Renda>1,5 S.M / PPl / PcD

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da SiSU/MEC (2023).

Com relacdo ao curso de Direito, observa-se, no Grafico 19, um certo padrdo na
concorréncia para os dois semestres analisados. Para este curso em especifico, 0 numero de
concorréncia é bem nivelado, com discrepancia apenas nas modalidades mais especificas,
como Indigenas e PcD. Mais uma vez registramos que este padrdao ocorre devido ao formato
de selecdo do SiSU que permite que a cada dia de inscricdo o candidato possa analisar a sua
modalidade e altera-la, caso queira, dentro do periodo de selecdo. Destaca-se que este curso
teve inicio em 2020/1, por meio de processo seletivo especifico, e no periodo de 2022.2 e
2023.1 ndo houve oferta de vagas através do processo seletivo SiSU.
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Gréfico 20 - Concorréncia Turismo - SiSU - 2019.1 a 2022.1

. m ]
2019.1 20201 20211 20
Ampla Concarréncia ® Al- Indigena B A2- Quilombola
W | 1-EP/Renda<1,5 S.M / Demais M1 2-EP/Renda<1,5S.M/ PPI L5-EP/Renda>1,5S.M / Demais
LG6-EP/Rendas1,5 S.M / PPI B L10-EP/Renda<1,55.M / PPl / PcD ~ L14-EP/Renda>1,5 S.M / PPI / PcD

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da SiSU/MEC (2023).

No Gréafico 20, apresentamos o caso do curso de Turismo Patrimonial e
Socioambiental no processo seletivo do SiSU. Para cada semestre analisado, a concorréncia
varia, ndo demonstrando nenhum padrdo. Observa-se ainda que, no decorrer do tempo, houve
uma diminui¢cdo na quantidade de candidatos que pleiteiam este curso. Mesmo com a
especificidade do SiSU, que permite que a cada dia de inscri¢do o candidato possa analisar a
sua modalidade e alterar sua op¢do dentro do periodo de selecdo, neste grafico ocorreu uma

dispersdo em todos semestres, com diferentes modalidades sempre em destaque.

4.5 Situacédo dos classificados X matriculados nas modalidades L10 e L14

A partir das analises empreendidas até aqui, em relacdo aos candidatos das
modalidades L10 e L14, modalidades estas que, no ato da matricula, os classificados devem
apresentar comprovacdo da condicdo de pessoa com deficiéncia, por meio de laudos médicos.

Vejamos, a sequir, o Grafico 21.:
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Gréafico 21 - Situacdo dos classificados em relacdo aos matriculados nas modalidades L10 e
L14, no periodo de 2019.1 a 2023.2 - Vestibular
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/COPESE (2023).

No grafico acima (Gréfico 21), podemos visualizar os candidatos que foram
classificados no vestibular no periodo de 2019.1 a 2023.2, nas modalidades de concorréncia
L10 e L14 (candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) e,
consequentemente, a matricula ou ndo no curso na qual foi classificado. Observa-se que
alguns semestres ndo constam no grafico por dois motivos: por ndo ter ocorrido o certame ou
por ndo ter tido candidatos classificados. Em 2019.1, houve cinco classificados (trés do curso
de Pedagogia e dois do curso de Turismo Patrimonial e Socioambiental), sendo que apenas
dois candidatos do curso de Pedagogia efetivamente se matricularam. Para os semestres de
2020.1, 2022.1, 2023.1 e 2023.2 foram aprovados 10 (dez) candidatos: cinco do curso de
Direito, trés do curso de Pedagogia, um do curso de Matematica e um do curso de Turismo
Patrimonial e Socioambiental. Essa situacdo chama muito a atencdo, pois apesar dos dez
terem sido classificados, nenhum efetivou a matricula. 1sso talvez possa ter ocorrido pelo fato
de ndo pertencerem ao grupo das modalidades definidas no momento da inscri¢do, ou por ndo

conseguirem comprovar o pertencimento a modalidade com a documentacao exigida.
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Gréafico 22 - Situacdo dos classificados em relacdo aos matriculados nas modalidades L10 e
L14 no periodo de 2019.1 a 2023.2 - SiSU
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Fonte: Elaborado pelo autor, com dados da UFT/SiSU (2023).

No Grafico 22 podemos visualizar os candidatos que foram classificados no SiSU no
periodo de 2019.1 a 2023.2, nas modalidades de concorréncia L10 e L14 (candidatos com
deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas) e, consequentemente, a matricula ou
ndo no curso para a qual foi classificado. Alguns semestres ndo constam no grafico, pois pode
ndo ter ocorrido o certame ou pode ndo ter tido candidatos classificados. No semestre de
2019.1 houve apenas um candidato classificado do curso de Turismo que acabou nao
efetivando sua matricula. Nos semestres de 2019.2 e 2020.2, para 0 curso de Pedagogia,
houve um candidato classificado por semestre, mas eles ndo efetivaram a matricula. Para o
semestre de 2021.1 houve trés candidatos classificados (dois para o curso de Direito e um
para 0 curso de Pedagogia), sendo que apenas os dois candidatos do curso de Direito
efetivaram suas matriculas. Nos semestres seguintes, 2021.2 e 2022.1, foram classificados 4
(quatro) candidatos (dois do curso de Pedagogia e dois do curso de Matemaética), mas estes
também ndo efetivaram suas matriculas. Observando de forma geral o periodo analisado,
destacamos que houve dez candidatos classificados para os diferentes cursos e destes apenas
dois efetivaram suas matriculas.

Quando comparamos os Graficos 21 e 22, concluimos que nos dois processos, tanto
no Vestibular quanto no SiSU, considerando o periodo de andlise j& indicado, foram 25
candidatos classificados, sendo que destes apenas cinco foram matriculados, ou seja, apenas
20%. Infere-se que esta situacdo pode ter ocorrido devido ao fato deles ndo pertencerem as

modalidades definidas no momento da inscricdo ou ainda por ndo conseguirem comprovar,
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por meio de documentagdo, 0 pertencimento a estas modalidades. Outras possibilidades

seriam o fato de simplesmente desistirem da vaga ou optarem por um outro curso.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Com este estudo, percebemos que ocorreram diversas alteracdes nas formas de acesso
ao ensino superior no Brasil, principalmente no setor publico, com significativas evolucGes
nas politicas publicas, considerando-se, especialmente, 0s aspectos sociais, por meio de lutas
e conquistas voltadas para os sujeitos oriundos das classes menos favorecidas, como a reserva
de vagas para acdes afirmativas e as cotas sociais para concluintes do Ensino Médio em
escola publica.

A partir das analises das principais legislacdes e processos seletivos como formas de
ingresso de discentes aos cursos regulares da Universidade Federal do Tocantins (UFT),
Campus de Arraias, sugeriu-se uma proposta de uma plataforma de apresentacdo destes
processos seletivos e das possiveis modalidades de concorréncia. Esta plataforma tem carater
inovador e visa melhorar, e até mesmo facilitar, o acesso as informacdes, pelos candidatos.

Observou-se, durante a pesquisa, que nos processos seletivos da graduacdo, a UFT
destina vagas exclusivas para candidatos quilombolas, com reserva de 5% das vagas nesta
modalidade, e estas sdo as mais concorridas no campus de Arraias. 1sso se justifica pelo fato
da regido ter um significativo numero de comunidades quilombolas. Quando os candidatos se
inscrevem nas modalidades quilombola e indigena, automaticamente eles obtém isencdo de
pagamento da inscricdo no vestibular e isso acaba segregando este grupo de candidatos e, por
vezes, elevando a concorréncia nesta modalidade, conforme demonstrado. Assim, sugere-se
que a UFT, no futuro, permita que esse publico possa concorrer também em outras
modalidades, para que ndo concorram exclusivamente entre o pablico quilombola.

Comparando-se os graficos de concorréncia do vestibular e do SiSU, verificamos
ainda gue nos dois processos ocorre uma divergéncia, pois no vestibular ha destaque para a
modalidade quilombola e isencdo de inscricdo deste publico, como mencionamos. Nos
processos via SiSU, as concorréncias sdo mais dispersas e sem a predominancia de uma ou
outra modalidade, devido ao formato de selecdo que permite a alteracdo da modalidade, pelo
candidato, durante o periodo estabelecido pela selecéo.

De acordo com o edital de selegcéo do vestibular, os candidatos sé&o submetidos a uma
prova objetiva e redacédo e estas sdo corrigidas considerando-se 0 numero de até trés vezes a
quantidade de vagas destinadas a cada modalidade de concorréncia. Nesta situacdo, ocorre um
corte no nimero de candidatos que poderiam ser aprovados e 0 curso, por vezes, nao atinge o

quantitativo de aprovados para preencher todas as vagas disponibilizadas no edital. Nesse
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sentido, a escolha da melhor modalidade no momento da inscrigdo poderia, de fato, facilitar o
acesso destes candidatos a Universidade.

A pesquisa demonstrou ainda que ha um significativo namero de candidatos que séo
classificados em modalidades destinadas as pessoas com deficiéncia e que, por algum motivo,
ndo concluem o processo de matricula. Esta situacdo pode acontecer por dois motivos
distintos: pelo fato dos candidatos ndo se enquadrarem na modalidade definida por eles no
momento da inscricdo ou por ndo conseguirem comprovar sua condicdo, mediante
apresentacdo da documentacao exigida. Esta situacéo, possivelmente, poderia ser contornada,
caso seja revista a forma de apresentacdo de cada modalidade no edital, deixando mais clara
para o candidato cada uma das formas de ingresso na UFT. Isso seria possivel, caso fossem
utilizadas imagens ilustrativas - como pictogramas, por exemplo, que poderiam
indicar/orientar melhor os candidatos.

Constatou-se também que a dificuldade de compreenséo de algumas informagdes, por
parte dos candidatos, pode ser um grande desafio para 0 acesso aos cursos de graduacao.
Nesse sentido, sugere-se a criacdo de uma plataforma com orientacdes em linguagem clara e
acessivel, visando tornar ainda mais facil o acesso as formas de ingresso nos cursos superiores
da UFT. A partir da ferramenta proposta, em qualquer dia da semana ou horéario, 0s
candidatos poderdo acessa-la e se informar melhor sobre as formas de ingresso na UFT, visto
que em Arraias e regido a dificuldade de comunicacdo é um dificultador, pois ndo ha
emissoras de Radio ou TV com informacGes sobre o estado do Tocantins e as possibilidades
de comunicacdo com os candidatos mais comumente usadas pelo campus sdo o cartaz
impresso, a divulgacdo face a face que ocorre durante as visitas as escolas e a utilizacdo de
redes sociais.

Considerando as dificuldades dos candidatos em compreender 0s processos seletivos e
as modalidades de concorréncia disponibilizadas nos editais de selecdo de ingressos para 0s
cursos da UFT, e que muitos candidatos tém dificuldades de interpretar as informagdes para
escolher a modalidade de concorréncia que melhor se enquadre em seu perfil, a plataforma
proposta funcionard como um guia interativo de orientacdo para que possa ser otimizado o
acesso as informac0es e ainda ajudar na tomada de decisdo no ato da inscri¢cdo. Outro ponto
positivo sera a orientacdo sobre a documentacdo exigida para efetivacdo da matricula, caso
sejam selecionados.

Sugere-se ainda a adaptacdo da plataforma, em conformidade com a legislagdo

vigente, as normas técnicas da ABNT e o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, conhecido
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como LBI (Lei Brasileira de Incluséo), para que ela seja acessivel também as pessoas com
deficiéncia. Nesse contexto, este estudo sugere ainda, para trabalhos futuros, o aprimoramento
da plataforma pela instituicdo, com possibilidade de inclusdo de modulos complementares a
ferramenta proposta, caracterizando-se como uma inovacao de processo, em especial para a

UFT-Campus de Arraias.
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Fatores Internos

Fatores Externos

APENDICES

APENDICE A - MATRIZ SWOT (FOFA)

Positivo

- Qualidade dos cursos;

- Plataforma de Inovagao;

- Conhecimento sobre o assunto;

- Utilizagao de site proprio na divulgacao;
- Redes Sociais na divulgacdo;

- Maior universidade publica do Tocantins;
- Nicho de mercado sub-atendido;

- Utilizagdo de tecnologia emergente;

- Uso de tecnologia pela geracao X;

- Utilizag3o de midia na divulgacdo ;

Negativo

- Liberagdo de Hospedagem;
- Manutengdo e atualizacdo de dados;
- Editais Distintos;

- Dependéncia de politicas nacionais;
- Custos com desenvolvimento;
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APENDICE B - CANVAS: PLATAFORMA DE INGRESSO NA GRADUACAO - UFT

. Candidatos aos
Plataforma digital ProCessos
_ Plataforma de seleinos
informagtes sobre
-UFT Informacan processos selelivos da .
COPESE UFT-Arraias Candidatos
- Campus de Arraias
- Secretaria Académica it D
Escolas
“have Ensino médio
Computador Site institucional ‘
Redes Sociais
Desenvolvedor
Hospedagem
Desenvolvimento
8 manutencao da 1 Venda da
plataforma E;?ggg i?:;ia plataforma para
outras instituicbes
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APENDICE C - PLATAFORMA

Aspecto inovativo do trabalho Segundo o Manual de Oslo (OCDE, 2004), o conceito
de inovacdo é definido como a implementacdo de um produto (bem ou servico) novo ou
significativamente melhorado, ou um processo, ou um novo método de marketing, ou um
novo método organizacional nas praticas de negdcios, na organizacdo do local de trabalho ou
nas relacdes externas. Para a formacdo no mestrado Programa de POs-Graduacdo em
Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para a Inovacdo — PROFNIT, a
natureza inovativa do trabalho e do produto a ser apresentado ¢ essencial.

A proposta apresentada no projeto, originariamente, apresentou a proposta de
desenvolvimento de 03 (trés) objetivos especificos: a) Analisar a legislacdo pertinente sobre
0S processos seletivos para ingresso na graduacdo; b) Discutir a forma de apresentacdo da
legislacdo nos editais; ¢) Propor uma plataforma que auxilie os candidatos na tomada de
decisdo sobre as opcbes de concorréncia existentes na instituicdo, na tentativa de auxilia-los
na tomada de decisdo sobre qual modalidade poderiam concorrer.

Com este trabalho ficou demonstrado que os objetivos foram alcancados com a
apresentacdo desta proposta deste site que poderd contribuir para os usuarios e também
servidores da instituicdo. O projeto tem vinculacdo a inovacdo em processo e inovacao
organizacional, visto que objetiva propor o aprimoramento do sistema de divulgagdo e
melhorias na apresentacdo de forma de acesso ao ensino superior publico, com
esclarecimentos e também ajuda na melhor decisdo de qual modalidade concorrer. Insere-se,
portanto, dentro do tema de Propriedade Intelectual (inovacdo em processo) e Transferéncia
de Tecnologia. Nesse sentido, a proposta desenvolvida, com a apresentacdo das formas de
ingresso, modalidades de concorréncia, documentacfes necessarias para efetivacdo de
matricula quando selecionados em um Unico ambiente, com uma nova plataforma. Isso é,

conceitualmente, inovacdo em processo.
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O produto

Link: deusmarborba.github.io/Ingresso Graduacao UFT/

A plataforma foi desenvolvida utilizando algumas ferramentas disponibilizadas de
forma gratuita, com a finalidade de proporcionar uma melhor visualizacdo da ideia inicial. No

projeto de desenvolvedor, foram utilizadas as seguintes fungdes:

e HTML (Linguagem de Marcacdo de HiperTexto): é a linguagem de marcacao que
define a estrutura de um documento web. Foi utilizada para criar a estrutura basica do site,
como a pagina inicial, as paginas internas e 0 menu de navegacao.

Pagina inicial: a pagina inicial é a pagina que ¢é exibida quando o site é aberto. Ela
contém um titulo, uma imagem com alusdo a decisdo que os candidatos podem tomar, uma
breve descricdo do site e um menu de navegacdo para acessar as outras paginas do site.
Também contém paginas internas: as paginas internas sdo as paginas que contém o conteido
do site. Elas podem ser usadas para apresentar informacdes, produtos ou servicos.

Menu de navegacao: o menu de navegacao permite que os visitantes do site naveguem

entre as diferentes paginas do site.

e  (SS (Cascading Style Sheets ou Folhas de Estilo em Cascata): ¢ a linguagem de
folhas de estilo que define a aparéncia de um documento web. Foi utilizada para definir a
formatacdo do texto, as cores, as fontes e a layout do site.

Formatacdo do texto: o CSS foi utilizado para definir o tamanho, a cor e o estilo do
texto do site.

Cores: o CSS foi utilizado para definir as cores do fundo, do texto e dos elementos do
site.

Fontes: o CSS foi utilizado para definir as fontes do texto do site.

Layout: o CSS foi utilizado para definir o layout do site, como a posi¢do dos

elementos na pagina.

e JavaScript: ¢ uma linguagem de programacao que permite adicionar interatividade
a um documento web. Foi utilizada para implementar as funcionalidades do site, como o
formulério de contato e o contador de visitantes. Formulério de contato: o formulério de

contato permite que o0s visitantes do site envie mensagens para o desenvolvedor do site.


http://deusmarborba.github.io/Ingresso_Graduacao_UFT/
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Contador de visitantes: o contador de visitantes conta o nimero de vezes que o site foi
visitado.

Assim também foram utilizadas algumas ferramentas, a saber:

° Github: ¢ um servico de controle de versdo que permite colaborar com outros
desenvolvedores em projetos de codigo aberto. Foi utilizado para armazenar o codigo do site e
permitir que outros desenvolvedores o contribuam.

° VsCode: é um editor de codigo gratuito e de codigo aberto desenvolvido pela
Microsoft. Foi utilizado para escrever o codigo do site.

° GitHub Pages: ¢ um servico de hospedagem de sites estiticos que permite
publicar um site diretamente a partir de um repositorio do GitHub. Foi utilizado para hospedar

0 site.

Quanto a questdes de hospedagem:

O site foi hospedado no GitHub Pages, que é um servico de hospedagem de sites
estaticos gratuito. Os sites estaticos sdo sites que ndo precisam de um servidor web para serem
executados. Eles s&o simplesmente arquivos HTML, CSS e JavaScript que sdo servidos

diretamente pelo servidor do GitHub.
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Tela Principal

UNIVERSIDADE FED

ocTOCANTINS

Menu Com Principais Perguntas
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Ingresso na graduagho - UFT wisio  Principais perguntas  Prire'pals Tépioos ¢ Edulacor do Modsbidodes  Comtato
Principais perguntas

2] |

Ouasie we formas de ingreseo na Quaie o cursce de graduagio Quaie efo as modalidedes de
graduagio da UFT? oferecidos peis UFT? concorréncia na UFT?
Sniten mais ) Sl i Saitas mals

Cuando serd 3 minha sessdo de
verificagic da autodeclaragho étnice-
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Respostas das principais perguntas
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Guals a formas de ingresso na gradusgio da

st L

5

Modalidades de Ingresso na UFT
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Menu suspenso com abordagem dos principais topicos

resso na graduacho - UFT

————
UNIVERSIDADE FEDERAL

o TOCANTINS

Modelo de resposta dos principais topicos, onde basta clicar na pergunta e a resposta aparece

como na tela seguinte

Ingresso na graduagho - UFT wisio  Principais perguntas  Prire'pals Tépioos ¢ Edulacor do Modsbidodes  Comtato

Cotas

Guais s40 os modalidodes de cotas no UFT?
C gue & considerade egressa de Escala Publica?

Guam cursou o Ensine Médio am eacala particular com balsa pode concorrer pala resarve des vagas?

E possivsl | = i mais de wme i e Gote
0 candidato qus obteve o baneficio de descanto o de sencha do dha inssrigio no e salagia 1 snth
1 algums da cata?
0 gue aconters s o el & gl o i wxlgldos para coupar & vags pars & qual se Irsceees o fol
canvocada?

Pusso alterar minka modaiidads do oglo afirmative (cota) apés o resultado do processo seletiva?

Resposta da pergunta apenas com um clique.
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B e e TraduegSe - UTT x 0% v - a *
€« C D dmsmamboctia gevutiangrmso-5aduean UFT fode it e oo D20 amamens a0 :
Ingresso na graduagdo - UFT Inicla  Principsis perguntsa  Principals Topicoa *  Simulador da Modalidsdes  Contato

Pessoas com deficiéncia

A UFT oferece cotas para com deficid nos ! de na

| Quals as deficiéncias sfo consideradas para fins de selegdo nos processos seletivos da UFT? ~ I

| Quem pode concarrer & vaga por cota para pessoas com deficidncia? ~ ‘

Modelo de resposta com imagem para melhor compreenséo.

8 bene e bt U x4 v

* C D dmmarbocha gavuhia/goeo-Grad n e UFT e i Wocalidades 200520 Concn ek L 0@ ¢
Ingresso na graduagho - UFT miclo  Prncials porguntas  Priceipala Tépioos * Simulador do Modalidodes  Comtato
Modalidades de
Concorréncia

Quais modalisaden de concormincie oferecidas pola UFT?

Ulog s LIVT G e g

DISTRIBUIGAD DAS VAGAS DOS PROCESSOS SELETIVOS:

Neste exemalo fol utilizado um curso que oferece 20 vagas

Ampla Cancorméncia
ou AgBes Afirmativas
50% =10

Lal 12.711/2012

; Y Quilombols Indigena
! ALS% A25%
1 1

SD - Sem deficiéncia | PCD - Pessoa com deficiéncia | SM.-Salérominimo | PPl Preto, Pardo ou Indigena

Perguntas sobre as documentages separados por cada modalidade, mais intuitivo e com

melhor compreenséo para os candidatos.
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Simulador de modalidade, de acordo com as respostas do questionario o candidato podera

verificar em quais modalidades ele se enquadra e decidir em qual podera concorrer.
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Logo abaixo do sumulado tem uma descrigédo breve sobre cada modalidade.
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Tela de contatos para possiveis esclarecimentos que ainda surgirem.
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ANEXOS
ANEXO A - Lei N°12.711, de 29 de agosto de 2012

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012.
Mensagem de veto Dispoe sobre o ingresso nas universidades federais
e nas instituigdes federais de ensino técnico de nivel
Regulamento médio e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° As instituicoes federais de educagao superior vinculadas ao Ministério da Educagao reservarao, em
cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de graduagéo, por curso € turno, no minimo 50% (cinquenta por
cento) de suas vagas para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas ptiblicas.

Paragrafo tnico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50% (cinquenta por cento)
deverao ser reservados aos estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um
salério-minimo e meio) per capita .

Art. 2° (VETADO).

Art. 3° Em cada instituigao federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 1° desta Lei serao
preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos
termos da legislagdo, em proporcédo ao total de vagas no minimo igual a proporgao respectiva de pretos, pardos,
indigenas e pessoas com deficiéncia na populagéo da unidade da Federagéo onde esta instalada a instituigéo,
segundo o Ultimo censo da Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. (Reda i
n® 13.408, de 2016)

Paragrafo Unico. No caso de ndo preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos no caput deste
arligo, aquelas remanescentes deverao ser completadas por estudantes que tenham cursado integralmente o ensino
medio em escolas publicas.

Art. 4° As instituigbes federais de ensino técnico de nivel meédio reservaréo, em cada concurso seletivo para
ingresso em cada curso, por turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que
cursaram integralmente o ensino fundamental em escolas publicas.

Paragrafo tnico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50% (cinquenta por cento)
deverdo ser reservados aos estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um
salério-minimo e meio) per capita .

Art. 5° Em cada instituigao federal de ensino técnico de nivel médio, as vagas de que trata o art. 4° desta Lei
serdo preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia,
nos termos da legislagao, em proporgao ao total de vagas no minimo igual a proporgao respectiva de pretos, pardos,
indigenas e pessoas com deficiéncia na populagéo da unidade da Federagéo onde esta instalada a instituigao,
segundo o Ultimo censo do IBGE. (Redaco dada pela Lei n° 13.409, de 2016)

Paragrafo Unico. No caso de nao preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos no caput deste
artigo, aquelas remanescentes deverado ser preenchidas por estudantes que tenham cursado integralmente o ensino
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fundamental em escola publica.

Art. 6° O Ministério da Educagéo e a Secretaria Especial de Politicas de Promog&o da Igualdade Racial, da
Presidéncia da Republica, seréo responsaveis pelo acompanhamento e avaliagdo do programa de que trata esta Lei,
ouvida a Fundagao Nacional do Indio (Funai).

Art. 7° No prazo de dez anos a contar da data de publicacao desta Lei, sera promovida a revisao do programa
especial para o acesso as instituicbes de educagao superior de estudantes pretos, pardos e indigenas e de pessoas
com deficiéncia, bem como daqueles que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Art. 8° As instituicoes de que trata o art. 1° desta Lei deveréo implementar, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) da reserva de vagas prevista nesta Lei, a cada ano, e terdo o prazo maximo de 4 (quatro) ancs, a partir da
data de sua publicagéo, para o cumprimento integral do disposto nesta Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 29 de agosto de 2012; 191° da Independéncia e 124° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Aloizio Mercadante
Miriam Belchior
Luis Inécio Lucena Adams
Luiza Helena de Bairros
Gilberto Carvalho

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 30.8.2012
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Ministério da Educacao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012

Dispbe sobre a implementacdo das reservas de
vagas em instituicdes federais de ensino de que
tratam a Lein® 12.711, de 29 de agosto de 2012, e 0
Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
caput, inciso |V, da Constituicéo, e o art. 9° do Decreto n° 7.824. de 11 de outubro de 2012, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, resolve:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A implementacéo das reservas de vagas de que tratam a Lei n® 12.711, de 29 de agosto
de 2012, alterada pela Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016, e o Decreto n°® 7.824, de 11
de outubro de 2012, alterado pelo Decreto n° 9.034, de 20 de abril de 2017, por parte das
instituicbes federais de ensino vinculadas ao Ministério da Educacédo que ofertam vagas de
educacéo superior e pelas instituicdes federais de ensino que ofertam vagas em cursos técnicos
de nivel médio observara o disposto nesta Portaria. (Redacéo dada pela Portaria Normativa n®
9, de 5 de maio de 2017)

Art. 2° Para os efeitos do disposto na Lei n” 12.711, de 2012, no Decreto n® 7.824, de 2012, e
nesta Portaria, considera-se:

| - concurso seletivo, o procedimento por meio do qual se selecionam os estudantes para
ingresso no ensino médio ou superior, excluidas as transferéncias e os processos seletivos
destinados a portadores de diploma de curso superior;

Il - escola publica, a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Il - familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

IV - morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na
data de inscricao do estudante no concurso seletivo da instituicao federal de ensino;

V - renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas
da familia, calculada na forma do disposto nesta Portaria.

VI - renda familiar bruta mensal per capita, a razéo entre a renda familiar bruta mensal e o total
de pessoas da familia, calculada na forma do art. 7° desta Portaria.
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VIl - pessoa com deficiéncia, aquela que, consoante a Linha de Corte do Grupo de Washington,
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas; e

VIl - linha de Corte do Grupo de Washington de Estatisticas sobre Deficiéncia, vinculado a
Comisséo de estatistica da Organizacao das Nacdes Unidas - ONU, metodologia utilizada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE para a producéo de indicadores referentes
as pessoas com deficiéncia, e que compreende os individuos que responderam ter "Muita
dificuldade" ou "N&@o consegue de modo algum" em uma ou mais questées apresentadas no
questionario do Censo 2010 referente ao tema, em consonéancia com o disposto no art. 2° da Lei
n” 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. (Redacédo dada pela
Portaria Normativa n°® 1.117, de 1° de novembro de 2018)

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES DE RESERVA DE VAGAS

Art. 3° As instituicdes federais vinculadas ao Ministério da Educacéo - MEC que ofertam vagas
de educacéo superior reservarao, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de
graduacéo, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para
estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, inclusive em
cursos de educacao profissional técnica, observadas as seguintes condicées:

| - no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas de que trata o caput serdo reservadas aos
estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saléario-minimo per
capita; e

II - proporgéo ao total de vagas no minimo igual a da soma de pretos, pardos e indigenas e de
pessoas com deficiéncia, nos termos da populacéo da unidade da federacéo do local de oferta
de vagas da instituicdo, segundo o ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo IBGE, sera
reservada, por curso e turno, aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas e as pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislagéo.

§ 1° Para os fins do disposto neste artigo, o percentual referente as pessoas com deficiéncia,
segundo o Ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo IBGE. considerara a Linha de Corte do
Grupo de Washington, em consonancia com o disposto no art. 2° do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. (Redacao dada pela Portaria Normativa n® 1.117, de 1° de novembro de 2018)

§ 2° Os resultados obtidos pelos estudantes no Exame Nacional do Ensino Medio - ENEM
poderéo ser utilizados como critério de selecéo para as vagas mencionadas neste artigo.

Art. 4° As instituicdes federais que ofertam vagas de ensino técnico de nivel médio reservaréo,
em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de nivel médio, por curso e turno, no minimo
50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas, observadas as seguintes condigoes:

| - no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas de que trata o caput seréo reservadas aos
estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capita; e

Il - proporcéo ao total de vagas no minimo igual 2 da soma de pretos, pardos e indigenas e de
pessoas com deficiéncia na populacédo da unidade da Federacdo do local de oferta de vagas da
instituicéo, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, sera reservada, por curso
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e turno, aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas e as pessoas com deficiéncia, nos termos
da legislagéo.

Paragrafo unico. Para os fins do disposto neste artigo, o percentual referente as pessoas com
deficiéncia, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, considerara a Linha de
Corte do Grupo de Washington, em consonéncia com o disposto no art. 2° do Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia. (Redacéo dada pela Portaria Normativa n°® 1.117. de 1° de novembro de 2018)

CAPiTULO Il
DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

Secao |
Da Condigao de Egresso de Escola Publica

Art. 5° Somente poderdo concorrer &s vagas reservadas de que tratam os arts. 3° e 4°:
| - para os cursos de graduacéo, os estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclus&o com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens
e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; e

Il - para os cursos técnicos de nivel médio, os estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, em cursos
regulares ou no @mbito da modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do ENCCEJA ou de
exames de certificacéo de competéncia ou de avaliacéo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

§ 1° N&o poderao concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum
momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio, no caso do inciso | do caput,
ou parte do ensino fundamental, no caso do inciso Il do caput.

§ 2° As instituicdes federais de ensino poderdo, mediante regulamentac&o interna, exigir que o
estudante comprove ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Secao ll
Da Condicao de Renda

Art. 6° Somente poderao concorrer as vagas reservadas de que tratam o inciso | do art. 3°e o
inciso | do art. 4° os estudantes que comprovarem a percepgéo de renda familiar bruta mensal
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita.

Art. 7° Para os efeitos desta Portaria, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de
acordo com o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricao do estudante no concurso seletivo da instituicao federal de ensino;
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Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplica¢éo do disposto
no inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no inciso Il do caput pelo nimero de
pessoas da familia do estudante.

§ 1° No calculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens méveis e iméveis.

§ 2° Estéo excluidos do célculo de que trata o §1°:
| - os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacéo e transporte;
b) diarnias e reembolsos de despesas;
c) adiantamentos e antecipacoes;
d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;
e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisé&o judicial; e
Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Incluséo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios;

Art. 8° A apuragao e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomaréo por base
as informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de
avaliacé@o socio-econdémica a ser disciplinado em edital proprio de cada instituicao federal de
ensino, observado o disposto nesta Portaria.

§ 1° O edital de que trata o caput estabelecera, dentre outros:

| - os prazos e formuldrios préprios para a prestacéo e a comprovacédo dos dados sécio-
econdmicos pelo estudante, apds a confirmacgao de sua classificacéo dentro do numero de vagas
reservadas para o critério de renda;

Il - os documentos necessarios & comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita,
observado o rol minimo de documentos recomendados que consta do Anexo || a esta Portaria.
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IIl - o prazo e a autoridade competente para interposicéo de recurso em face da deciséo que
reconhecer a inelegibilidade do estudante as vagas reservadas para o critério de renda; e

IV - o prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes, que serd no
minimo de cinco anos.

§ 2° O edital podera prever a possibilidade de realizacéo de entrevistas e de visitas ao local de
domicilio do estudante, bem como de consultas a cadastros de informacdes socio-econémicas.

§ 3° O Ministério da Educacéo podera firmar acordos e convénios com 6rgédos e entidades
publicas para viabilizar, as instituicbes federais de ensino, o acesso a bases de dados que
permitam a avaliacédo da veracidade e da precisdo das informacdes prestadas pelos estudantes.

Art. 8%-A As InstituicGes Federais de Ensino - IFEs poderdo utilizar as informagdes constantes
do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico alternativa ou
complementarmente ao disposto no art. 8° desta Portaria.

Paragrafo tnico. As regras para utilizacdo das informagdes constantes do CadUnico deverdo
ser disciplinadas em edital proprio de cada IFE. (Redacéo dada pela Portaria Normativa n” 18,
de 6 de novembro de 2014)

Art. 8°-B A apuracéo e a comprovacao da deficiéncia tomaréo por base laudo médico atestando
a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n® 3.298. de 20 de dezembro
de 1999, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Intemacional de
Doenga - CID, no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia, nos termos do § 2°
do art. 3° e do parégrafo Unico do art. 4° desta Portaria, e se inscrevam as vagas reservadas a
essas pessoas. (Redacéo dada pela Portaria Normativa n® 1.117, de 1° de novembro de 2018)

Art. 9° A prestacéo de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente & matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula na instituicao federal de ensino, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente
cabiveis.

CAPITULO IV
DO CALCULO DAS VAGAS RESERVADAS

Art. 10. O nimero minimo de vagas reservadas em cada instituicéo federal de ensino que trata
esta Portaria sera fixado no edital de cada concurso seletivo e calculado de acordo com o
seguinte procedimento:

| - define-se o total de vagas por curso e turno a ser ofertado no concurso seletivo;

Il - reserva-se o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de vagas definido no
inciso |, por curso e tumo, para os estudantes que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental ou médio, conforme o caso, em escolas publicas; (Redacéo dada pela Portaria
Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017)

Il - reserva-se o percentual de 50% (cinquenta por cento) do total de vagas apurado apés a
aplicac&o da regra do inciso Il, por curso e turno, para os estudantes com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita;

IV - dentro do percentual de vagas reservadas nos termos do inciso lll, reservam-se as vagas
aos estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda familiar bruta igual ou
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inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita, da seguinte forma: (Redacéo dada pela
Portaria Normativa n® 9. de 5 de maio de 2017)

a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual
correspondente ao da soma de pretos, pardos e indigenas na populacéo da unidade da
Federacéo do local de oferta de vagas da instituicéo,

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado
apos a aplicagéo do disposto no inciso IlI;

V - dentro do percentual de vagas reservadas nos termos do inciso Ill, e observada a reserva
feita nos termos do inciso |V, reservam-se as vagas as pessoas com deficiéncia com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita, da seguinte forma:
(Redacao dada pela Portaria Normativa n° 9. de 5 de maio de 2017)

a) identifica-se, no uitimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual
correspondente ao da soma de pessoas com deficiéncia na populacdo da unidade da
Federacéo do local de oferta de vagas da instituicédo;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado
apos a aplicacao do disposto no inciso lll, observada a reserva feita nos termos do inciso
1V,

VI-reservam-se as vagas destinadas aos estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas
com renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita, da seguinte forma:
(Redacéo dada pela Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017)

a) apura-se a diferenca entre os numeros de vagas encontrados apos a aplicacéo do
disposto nos incisos Il e llI;

b) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo |IBGE, o percentual
correspondente ao da soma de pretos, pardos e indigenas na populacéo da unidade da
Federacéo do local de oferta de vagas da instituicéo;

c) aplica-se o percentual de que trata a alinea "b" deste inciso ao nimero de vagas
apurado apo6s a aplicacéo do disposto na alinea "a" deste inciso.

VII - reservam-se as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia com renda familiar bruta
superior a 1,56 (um e meio) salario-minimo per capita, da seguinte forma: (Redacéo dada pela
Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017)

a) apura-se a diferenca entre os numeros de vagas encontrados apos a aplicacéo do
disposto nos incisos Il e |, observada a distribuicéo feita nos termos do inciso VI;

b) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual
correspondente ao das pessoas com deficiéncia na populacéo da unidade da Federacéo
do local de oferta de vagas da instituicdo; e

c) aplica-se o percentual de que trata a alinea "b" deste inciso ao numero de vagas
apurado apos a aplicacéo do disposto na alinea "a" deste inciso.

§ 1° Os calculos de que tratam os incisos do caput serdo efetuados a partir da aplicacé@o das
férmulas constantes do Anexo | a esta Portaria.
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§ 2° Diante das peculiaridades da populacéo do local de oferta das vagas e desde que
assegurado o numero minimo de vagas reservadas a soma dos pretos, pardos e indigenas e a
de pessoas com deficiéncia da unidade da Federacéo do local de oferta de vagas, apurado na
forma deste artigo, as instituigdes federais de ensino, no exercicio de sua autonomia, poderéo,
em seus editais, assegurar reserva de vagas separadas para os indigenas. (Redacéo dada pela
Portaria Normativa n° 9. de 5 de maio de 2017)

Art. 11. Sempre que a aplicacdo dos percentuais para a apuracéo da reserva de vagas de que
trata o art. 10 implicar resultados com decimais, sera4 adotado, em cada etapa do céiculo, o
numero inteiro imediatamente superior.

Paragrafo unico. Devera ser assegurada a reserva de, no minimo, uma vaga em decorréncia
do disposto em cada um dos incisos IV e V do art. 10.

Art. 12. As instituicdes federais de ensino poderdo, por meio de politicas especificas de aces
afirmativas, instituir reservas de vagas:

| - suplementares, mediante o acréscimo de vagas reservadas aos niumeros minimos referidos
noart. 10; e

Il - de outra modalidade, mediante a estipulacéo de vagas especificas para atender a outras
acOes afirmativas.

Art. 13. Os editais dos concursos seletivos das instituicdes federais de ensino de que trata esta
Portaria indicarédo, de forma discriminada, por curso e turno, o numero de vagas reservadas em
decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 2012, e de politicas de a¢bes afimativas que
eventualmente adotarem.

CAPITULO V
DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS RESERVADAS

Art. 14. As vagas reservadas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacé@o, de acordo
com as notas obtidas pelos estudantes, dentro de cada um dos seguintes grupos de inscritos:
(Redacéo dada pela Portaria Normativa n°® 9, de 5 de maio de 2017)

| - estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferiora 1,5 (um e
meio) salario-minimo per capita: (Redacéo dada pela Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de
2017)

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:
1. que sejam pessoas com deficiéncia;
2. que néo sejam pessoas com deficiéncia.
b) que nédo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:
1. que sejam pessoas com deficiéncia,
2. que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

Il - estudantes egressos de escolas ptblicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio)
salario-minimo per capita: (Redacdo dada pela Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017)

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:
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1. que sejam pessoas com deficiéncia;
2. que n&o sejam pessoas com deficiéncia.
b) que nédo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;
1. que sejam pessoas com deficiéncia,
2. que néo sejam pessoas com deficiéncia.

Il - demais estudantes. (Redacéo dada pela Portaria Normativa n° 9, de 5 de maio de 2017)

Paragrafo unico. Assegurado o ntimero minimo de vagas de que trata o art. 10 e no exercicio
de sua autonomia, as instituicdes federais de ensino poderdo, em seus concursos seletivos,
adotar sistematica de preenchimento de vagas que contemple primeiramente a classificacéo
geral por notas e, posteriormente, a classificagéo dentro de cada um dos grupos indicados nos
incisos do caput.

Art. 15. No caso de nédo preenchimento das vagas reservadas aos autodeclarados pretos, pardos
e indigenas e as pessoas com deficiéncia, aquelas remanescentes serao preenchidas pelos
estudantes que tenham cursado integralmente o ensino fundamental ou médio, conforme o caso,
em escolas publicas, observadas as reservas realizadas em mesmo nivel ou no imediatamente
anterior, nos termos do art. 10 desta Portaria. (Redacéo dada pela Portaria Normativa n® 8, de 5
de maio de 2017)

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. A classificagéo dos estudantes no ambito do Sistema de Selecdo Unificada - Sisu
observara o disposto nas normas de regéncia daquele sistema.

Art. 17. As instituicoes federais de ensino que ofertam vagas de educagdo superior
implementar&o, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da reserva de vagas a cada ano, e
teréo até 30 de agosto de 2016 para o cumprimento integral do disposto nesta Portaria.

§ 1° Até que sejam integralmente implementadas as reservas de vagas de que trata esta Portaria,
os estudantes que optarem por concorrer as vagas reservadas e que ndo forem selecionados
terao assegurado o direito de concorrer as demais vagas.

§ 2° Apés a integral implementagéo das reservas de vagas, as instituicdes federais de ensino
poderdo estabelecer regras especificas acerca do disposto no § 1° deste artigo.

Art. 18. As instituicOes federais de ensino que, na data de publicagéo desta Portaria, ja tiverem
divulgado editais de concursos seletivos, promoverao a adaptacéao das regras desses concursos,
no prazo de frinta dias, contado da data de sua publicacéo.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

Este texto n&o substitui o publicado no DOU 1 N° 199, paginas 16 e 17, de 15/10/2012.
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ANEXO |
FORMULAS PARA CALCULO DAS VAGAS RESERVADAS

1.Calculo do numero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas (art. 10,
inciso Il) VR =VO * 0,5 onde:

VR = vagas reservadas
VO = vagas ofertadas no concurso seletivo

2.Calculo do numero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas com
renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita (art. 10,
inciso Ill) VRg; = onde:

VRr = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita

VR = vagas reservadas

3.Célculo do nuimero de vagas para estudantes de escolas publicas com renda familiar bruta
superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita (art. 10, inciso lll) VRgs = onde:

VRrs = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta superior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita VR = vagas reservadas
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VRw = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita

4_Célculo de numero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas com
renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita que se
autodeclararem pretos, pardos e indigenas (art. 10, inciso |V) VRriepi = Onde;

VRripri = vagas reservadas para os estudantes autodeclarados pretos, pardos e
indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
per capita

VRg = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita

Pisce = proporgéo de pretos, pardos e indigenas no local de oferta de vagas da instituicdo
federal de ensino

5. Calculo de numero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas com
renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita que se
autodeclararem pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia (art. 10, inciso
IV) VRri=ppipen = [VRripp1 * (PcDisce/100)] onde:

VRrirripep = Vagas reservadas para os estudantes autodeclarados pretos, pardos e
indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita

VRripri = vagas reservadas para os estudantes autodeclarados pretos, pardos e
indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salério-minimo per
capita

PcDisce = propor¢éo de pessoas com deficiéncia no local de oferta de vagas da instituicdo
federal de ensino

6. Calculo de numero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas com
renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita que se autodeclarem
pretos, pardos e indigenas VRrsrri= [VRrs * (Pisce /100)] onde:

VRrsppi = vagas reservadas para os estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas com
renda familiar superior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita

VRgs = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio)
salario-minimo per capita

Piece = proporcéo de pretos, pardos e indigenas no local de oferta de vagas da instituicao federal
de ensino

7. Célculo de nimero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas com
renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita que se autodeclarem
pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia (art. 10, inciso V) VRrs-epipc0 =
[VRrsppi* (PcDisee/100)] onde:

VRRrsprircp = Vagas reservadas para os estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas e
para as pessoas com deficiéncia com renda familiar superior a 1,5 (um e meio) salario-minimo
per capita

10
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VRrs = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta superior a 1,5 (um e meio)
salario-minimo per capita

PcDisce = proporcéo de pessoas com deficiéncia no local de oferta de vagas da instituicéo federal
de ensino

ANEXO Il
ROL DE DOCUMENTOS MiNIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVAGAO DA RENDA
FAMILIAR BRUTA MENSAL

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1 Contracheques,

1.2 Declaracé@o de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada domestica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da

respectiva notificacao de restituicdo, quando houver,

11
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2.2 Declaragéao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

2.5 Notas fiscais de vendas.
3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver,

3.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,

4.2 Quaisquer declaracoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis
com a renda declarada:

4 4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locac&o ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
trés ultimos comprovantes de recebimentos.

Este texto n&o substitui o publicado no DOU 1 N° 199, paginas 16 e 17, de 15/10/2012.
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Ministério da Educacio

GABINETE MINISTRO
PORTARIA NORMATIVA N° 21, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2012

DispBe sobre o Sistema de Selegéo
Unificada - Sisu.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso da atribuicéo que lhe confere o art. 87,
paragrafo unico, inciso I, da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, no Decreto n° 7.824, de 11 de
outubro de 2012 e na Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O Sistema de Selecao Unificada - Sisu, sistema informatizado gerenciado pela Secretaria
de Educacao Superior do Ministério da Educacéo, instituido pela Portaria Normativa MEC n° 2,
de 26 de janeiro de 2010, passa a ser regido pelo disposto nesta Portaria.

Art. 2° O Sisu € o sistema por meio do qual sé@o selecionados estudantes a vagas em cursos de
graduacao disponibilizadas pelas instituicGes publicas e gratuitas de ensino superior que dele
participarem.

§ 1° O processo de selecdo dos estudantes para as vagas disponibilizadas por meio do Sisu &
autdbnomo em relacédo aqueles realizados no ambito das instituicbes de ensino superior, e sera
efetuado exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos estudantes no Exame Nacional
do Ensino Médio - Enem.

§ 2° A Secretaria de Educagao Superior - SESu dara publicidade, por meio de editais, aos
procedimentos relativos & ades&o das instituicdes publicas e gratuitas de ensino superior e aos
processos seletivos do Sisu.

Art. 3° O Sisu utilizaré as informacgdes constantes no Cadastro e-MEC de Instituices e Cursos
Superiores do Ministério da Educacao, competindo as instituicbes de ensino assegurar a
regularidade das informacdes que dele constam.

i _ CAPITULOI
DA ADESAO DAS INSTITUIGOES PUBLICAS E GRATUITAS DE ENSINO SUPERIOR

Art. 4° A participagao das instituicbes publicas e gratuitas de ensino superior no Sisu sera
formalizada por meio da assinatura de Termo de Adesé&o, que observara o disposto nesta
Portaria.
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§ 1° O Termo de Adeséo devera ser assinado eletronicamente, utilizando assinatura eletrénica
disponibilizada pelo sistema do Sisu, de acordo com o perfil de acesso identificado e exigido.
(Redacao dada pela Portaria Normativa n° 17 de 27 de outubro de 2017)

§ 2° Para fins do processo seletivo do Sisu seréo consideradas as informagdes constantes do
Termo de Adesao.

§ 3° As informacdes divulgadas em editais proprios das instituicdes de ensino e em suas paginas
eletrénicas na internet deverao estar em estrita conformidade com o disposto nesta Portaria e no
Termo de Adeséo.

§ 4° Somente poderéo preencher o Termo de Adesdo para participacdo de nova edicdo de
processo seletivo do Sisu as instituigdes que tenham encerrado, no SisuGestéo, a ocupagéo de
vagas referente a ultima edi¢éo de processo seletivo da qual tenham participado. (Redacéo dada
pela Portaria Normativa n® 1.117, de 1° de novembro de 2018)

§ 5° Ao assinarem o Termo de Ades&o, a cada edicdo dos processos seletivos do SiSU, as
instituicdes federais de educacéo superior - IFES afirmam e reconhecem que é de sua exclusiva,
irrestrita e intransferivel responsabilidade o cumprimento do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, que a elas se destina, independentemente do nimero de vagas disponibilizado
pelo SiSU ou por outro meio de oferta de vagas. (Redacéo dada pela Portaria n® 493, de 22 de

maio de 2020)

Art. 5° No Termo de Adesdo, a instituicdo deverd descrever as condicdes especificas de
concorréncia as vagas por ela ofertadas no ambito do Sisu, devendo conter especialmente:

| - os cursos e turnos participantes do SiSU, presenciais ou na modalidade a disténcia, com os
respectivos semestres de ingresso e numero de vagas; (Redacao dada pela Portaria n® 493, de
22 de maio de 2020)

Il - 0 nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lein® 12.711, de 29 de agosto
de 2012, observada a regulamentacdo em vigor, quando se tratar de instituicdes federais de
ensino vinculadas ao MEC, destacando, quando for o caso, 0 numero de vagas reservadas
exclusivamente para os indigenas;

Il - o nimero de vagas e as eventuais bonificagdes & nota do estudante no Enem decorrentes
de politicas especificas de a¢oes afirmativas eventualmente adotadas pela instituicdo;

IV - os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino
referentes as provas do Enem, em cada curso e turno; (Redacéo dada pela Portaria Normativa
n° 2, de 3 de janeiro de 2017) e

V - os documentos necessarios para a realizacédo da matricula ou do registro académico dos
estudantes selecionados, inclusive aqueles necessarios a comprovacdo do preenchimento dos
requisitos exigidos: (Redacao dada pela Portaria Normativa n° 2, de 3 de janeiro de 2017)

a) pela Portaria Normativa n” 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituicdes
federais de ensino vinculadas ao MEC,; e

b) pelos atos internos das instituices de ensino que disponham sobre as politicas de
acoes afimativas suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela
instituicéo.
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Paragrafo unico. N&o poderéo ser oferecidas, por meio do SiSU, vagas em cursos que exijam
teste de habilidade especifica. (Redacéo dada pela Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

Art. 6° E facultado a instituicio de ensino ofertar, no processo seletivo referente ao primeiro
semestre, as vagas de cursos cujo inicio das aulas ocorrera no segundo semestre.

Paragrafo unico. No caso previsto no caput deste artigo:

| — as vagas serdo preenchidas exclusivamente segundo a ordem de classificagcéo dos
estudantes, de acordo com as notas obtidas no Enem, observada a modalidade de concorréncia
de opgao do estudante; (Redacéo dada pela Portaria n® 493 de 22 de maio de 2020)

II- o estudante ndo poderé optar pelo ingresso no primeiro ou no segundo semestre; e

[l - a instituicéo devera garantir que o estudante selecionado para uma das vagas do segundo
semestre realize a matricula no mesmo periodo estabelecido no edital do processo seletivo do
Sisu referente ao primeiro semestre.

Art. 7° O representante legal da instituicdo de ensino devera:

| - fornecer as informacdes requeridas pelo sistema;

Il - executar os procedimentos referentes ao processo seletivo do Sisu de competéncia da
instituicéo; e

Il - assinar o Termo de Adesé&o, conforme disposto no § 1° do artigo 4° desta Portaria;

§ 1° O representante legal podera designar:

| - um responsével institucional, para praticar todos os atos no Sisu em nome da instituicéo,
inclusive assinar o Termo de Adeséo; e

Il - colaboradores institucionais, para execu¢éo de procedimentos operacionais no Sisu.

§ 2° Somente poderdo ser designados para atuar como responsavel institucional ou como
colaborador institucional os servidores da prépria instituicdo.

§ 3° Os atos praticados pelo responsavel institucional e pelos colaboradores institucionais
produzirdo todos os efeitos legais e presumem-se praticados pelo representante legal da
instituicéo para todos os fins de direito.

Art. 8° A instituicéo de ensino do Sisu devera:

| - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no
ambito do Sisu;

Il - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscricdo de estudantes aos processos
seletivos do SiSU, nos dias e horarios de funcionamento regular da instituicéo; (Redacao dada
pela Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

IIl - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a
efetuar todos os procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma
divulgado em edital da SESu;

IV - divulgar, em seu sitio eletronico na internet e mediante afixacédo em local de grande
circulacao de estudantes, o Termo de Adesao firmado a cada processo seletivo, os editais
divulgados pela SESu, os editais proprios e o inteiro teor desta Portaria;
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V - efetuar a anélise dos documentos exigidos para a matricula ou registro académico, inclusive
aqueles necessarios a comprovacéo do preenchimento dos requisitos estabelecidos: (Redacao
dada pela Portaria Normativa n° 2, de 3 de janeiro de 2017)

a) pela Portaria Normativa MEC n“ 18, de 2012, para as instituicdes federais vinculadas
ao Ministério da Educacéo;

b) pelos atos internos das instituigdes de ensino que disponham sobre as politicas de
acoes afirmativas suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela
instituicéo;

VI - efetuar as matriculas ou registros académicos dos estudantes selecionados por meio do
Sisu, langando a informacg&o de ocupacéo da vaga no sistema em periodo definido em edital
divulgado pela SESu; (Redacéo dada pela Portaria Normativa n° 2. de 3 de janeiro de 20177)

VII - cumprir fielmente as obrigacdes constantes do Termo de Adeséao e as normas que dispéem
sobre o Sisu.

VIII - conferir cumprimento as eventuais decisdes judiciais que impactem na ocupacéo das vagas
ofertadas pela IES por meio do Sisu. (Redacéo dada pela Portaria Normativa n” 2, de 3 de janeiro
de 2017)

IX - disponibilizar meio digital para que o estudante possa encaminhar a documentagdo
digitalizada exigida para a matricula. (Redacéo dada pela Portaria n® 493, de 22 de maio de

2020)

§ 1° As instituicdes de ensino deveréo arquivar, sob sua responsabilidade, as fotocdpias ou os
arquivos digitais referentes aos documentos referidos no inciso V do caput pelo prazo minimo de
cinco anos, contado da data de sua apresentacéo. (Redacéo dada pela Portaria n® 493, de 22

de maio de 2020)

§ 2° A execucéo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem validade para todos os fins
de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

Art. 9° Os editais das instituicdes de ensino explicitardo as condi¢des de sua participacéo no
Sisu, indicando de forma discriminada, por curso e turno, o nimero de vagas, inclusive aquelas
reservadas em decorréncia da Lein® 12.711, de 2012, e regulamentacdo em vigor, bem como o
local, o horério, os documentos e o0s procedimentos necessérios para a realizacdo das
matriculas.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO DO SISU

Secao |
Das disposicées gerais

Art. 10. O processo seletivo do Sisu compreendera:

| - oferta de vagas pelas instituicdes, conforme disposto no Capitulo |l desta Portaria;
Il - inscricéo dos estudantes;

Il - classificagé@o e selecdo dos estudantes nas chamadas regulares;

IV - classificacéo e selecdo dos estudantes na lista de espera; e
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V - lancamento, pelas instituicbes, das vagas ocupadas no Sisu.

Art. 11. A cada processo seletivo do Sisu, a Secretaria de Educacéo Superior definird, em edital,
o nimero de chamadas regulares, cronograma e demais procedimentos.

Paragrafo unico. Considera-se chamada regular aquela realizada por meio do Sisu,
excetuando-se as convocagdes efetuadas em lista de espera.

Art. 12. Todos os procedimentos referentes a oferta, inscricéo, classificagéo, selecao e
lancamento das vagas serédo efetuados por meio do Sisu na internet, ressalvadas:

| - a matricula do estudante, que observara os procedimentos estabelecidos pela instituicdo para
a qual foi selecionado; e

Il - a convocagéo dos estudantes em lista de espera, que sera realizada pelas instituicdes de
ensino.

Secao ll
Da Inscricao dos Estudantes

Art. 13. Somente podera se inscrever no processo seletivo do Sisu o estudante que tenha
participado do Enem, conforme disposto no § 1° do art. 2° desta Portaria. e que atenda as
condicdes estabelecidas no edital do Sisu.

Art. 14. O estudante devera efetuar sua inscric&o no Sisu, especificando:

| - em ordem de preferéncia, as suas op¢oes de vaga em instituicao, local de oferta, curso, turno;
e

Il - a modalidade de concorréncia, conforme o disposto no art. 15 desta Portaria.
§ 1° E vedada ao estudante a inscrigo:

a) em mais de uma modalidade de concorréncia para 0 mesmo curso e turno, na mesma
instituicéo de ensino e local de oferta;

b) na segunda edigdo anual do processo seletivo do Sisu para 0 mesmo curso, turno,
local de oferta e instituicdo, independentemente da modalidade de oferta, para o qual
tenha se matriculado em razdo de sua selecdo na primeira edicdo anual do Sisu.
(Redacéo dada pela Portaria n® 541, de 7 de junho de 2018)

§ 2° Durante o periodo de inscricéo o estudante podera alterar as suas opgdes, bem como efetuar
0 seu cancelamento.

§ 3° Para fins do disposto no § 2° do caput, a classificacdo no processo seletivo do Sisu sera
efetuada com base na ultima alteracéo efetuada e confirmada pelo estudante no sistema.

Art. 15. Ao se inscrever no processo seletivo do Sisu, o estudante devera optar por concorrer:

| - as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 2012, observada a
regulamentagéo em vigor,

Il - &s vagas destinadas as demais politicas de acGes afirmativas eventualmente adotadas pela
instituicdo no Termo de Adeséo; ou

Il - &s vagas destinadas a ampla concorréncia.
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Paragrafo unico. Compete exclusivamente ao estudante se certificar de que cumpre os
requisitos estabelecidos para concorrer as vagas referidas nos incisos do caput.

Art. 16. O Sisu disponibilizara ao estudante, em carater exclusivamente informativo, a nota de
corte para cada instituicdo, local de oferta, curso, turno e modalidade de concorréncia, a qual
sera atualizada periodicamente conforme o processamento das inscricdes efetuadas.

Paragrafo unico. Considera-se nota de corte a menor nota para que o estudante se classifique
dentro do nimero de vagas ofertadas no(s) curso(s) de op¢ao e modalidade de concorréncia no
periodo de inscricdo, ndo constituindo qualquer garantia de selecéo para a(s) vaga(s) ofertada(s),
mas tdo somente mera referéncia de auxilio no monitoramento de sua inscri¢do. (Redacéo dada
pela Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

Art. 17. A inscricéo do estudante no processo seletivo do Sisu implica:

| - @ concordancia expressa e irretratavel com o disposto nesta Portaria, no Termo de Adeséo da
instituicdo e nos editais divulgados pela SESu, bem como nos editais proprios da instituicéo para
a qual tenha se inscrito; e

Il - o consentimento com a utilizac@o e a divulgacéo de suas notas no Enem e das informacdes
prestadas no Exame, inclusive aquelas constantes do questionario socioecondmico, assim como
os dados referentes a sua participagcéo no Sisu.

Art. 18. O Ministério da Educacéo n&o se responsabilizara por inscricdo via internet néo recebida
por quaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamentos das linhas de comunicagéo, por procedimento indevido, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva
do estudante acompanhar a situagdo de sua inscricéo.

Secao lll
Da Classificagéo e da Selegao

Art. 19. Encerrado o periodo de inscricdo, o estudante sera classificado na ordem decrescente
das notas na opcéo de vaga para a qual se inscreveu, observado o limite de vagas disponiveis
na instituicdo, por local de oferta, curso e turno bem como a modalidade de concorréncia.
(Redacao dada pela Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

§ 1° A nota final do estudante podera variar de acordo com:

| - a ponderacao dos pesos eventuaimente estabelecidos pela instituicdo para cada uma das
provas do Enem, na forma prevista no inciso |V do art. 5° desta Portaria; e

Il - os bbnus eventuaimente estabelecidos pelas instituicbes em suas politicas de acdes
afirmativas, na forma prevista no inciso |l do art. 5° desta Portaria.

Art. 20. Os estudantes que optarem por concorrer as vagas reservadas em decorréncia do
disposto na Lei n® 12.711, de 2012, e regulamentacdo em vigor, serdo classificados dentro de
cada um dos seguintes grupos e subgrupos de inscritos:

| - estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e
meio) salario-minimo per capita: (Redacéo dada pela Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de
2017)

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:
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1. que sejam pessoas com deficiéncia;
2. que n&o sejam pessoas com deficiéncia.
b) que nédo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:
1. que sejam pessoas com deficiéncia,
2. que néo sejam pessoas com deficiéncia.

Il - estudantes egressos de escolas publicas, independentemente de renda, nos termos do inciso
Il do art. 14 da Portaria Normativa MEC no 18, de 2012: (Redacdo dada pela Portaria Normativa
n° 9. de 5 de maio de 2017)

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:
1. que sejam pessoas com deficiéncia,
2. que ndo sejam pessoas com deficiéncia.
b) que ndo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;
1. que sejam pessoas com deficiéncia;
2. que ndo sejam pessoas com deficiéncia

Art. 21. A cada chamada regular do SiSU, seréo selecionados os estudantes classificados,
consoante o disposto nos arts. 19 e 20 desta Portaria, observando-se a ordem de preferéncia
das opgoes efetuadas. (Redacéo dada pela Portaria n°® 493. de 22 de maio de 2020)

§ 1° Nos termos do disposto no caput, o estudante sera selecionado em apenas uma de suas
opgoes, observado o seguinte: (Redacio dada pela Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

| - exclusivamente em sua 1¢ op¢éo, caso tenha obtido nota suficiente para classificacéo nessa
opcgao; ou

Il - em sua 22 opgéo, caso possua nota suficiente para tal, desde que né@o tenha sido selecionado
em sua 1° opgéo.

§ 2° O estudante podera consultar o resultado das chamadas no sitio eletrénico do SiSU na
internet e nas instituicdes para as quais efetuou sua inscricéo. (Redacao dada pela Portaria n°
493, de 22 de maio de 2020)

Art. 22. A selecédo do estudante assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se
inscreveu, estando sua matricula condicionada & comprovacédo de atendimento dos requisitos
legais e regulamentares pertinentes, em especial aqueles previstos na Lein® 12.711, de 2012, e
regulamentacéo em vigor.

Secao IV
Da Lista de Espera

Art. 23. As vagas eventualmente remanescentes ap6s as chamadas regulares do processo
seletivo serao preenchidas prioritariamente pelos estudantes que constarem da lista de espera
do Sisu.

Paragrafo tnico. O estudante selecionado na chamada regular em uma de suas opg¢des de
vaga néo podera participar da lista de espera, independentemente de ter realizado sua matricula
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na instituicdo para a qual foi selecionado. (Redacédo dada pela Portaria Normativa n® 1.117, de
1° de novembro de 2018)

Art. 24. Para constar da lista de espera, o estudante devera confirmar, no sistema, o interesse
na vaga durante o periodo especificado no edital do processo seletivo do Sisu.

§ 1° O estudante apto a participar da lista de espera podera manifestar interesse em apenas um
dos cursos para o qual optou por concorrer em sua inscricdo ao Sisu. (Redacéao dada pela
Portaria Normativa n® 1.117, de 1° de novembro de 2018)

§ 2° A manifestacdo de interesse de que trata o caput assegura ao estudante apenas a
expectativa de direito a vaga ofertada no &mbito do Sisu para a qual a manifestacéo foi efetuada,
estando sua matricula condicionada a existéncia de vaga e ao atendimento de todos os requisitos
legais e regulamentares.

§ 3° Compete exclusivamente ao estudante se certificar de que realizou devidamente a
manifestacdo de interesse na lista de espera, nos termos deste artigo. (Redacéo dada pela
Portaria n°® 493, de 22 de maic de 2020)

Art. 25. A lista de espera do Sisu sera disponibilizada as instituices participantes com a
classificagdo dos estudantes por curso e turno, segundo suas notas obtidas no Enem, com a
informagé&o sobre a modalidade de concorréncia escolhida.

Art. 26. As instituicdes deverdo assegurar a reserva das vagas eventualmente remanescentes
conforme o disposto na Lei n® 12.711. de 2012, e regulamentacdo em vigor.

Paragrafo unico. Para fins de cumprimento do disposto no caput, a instituicéo de ensino podera,
observadas as notas obtidas pelo estudante no Enem, adotar sistematica de convocacgéo que
considere:

| -a classificacéo sera na ordem decrescente das notas na opcéo de vaga para a qual o estudante
optou por concorrer na lista de espera, observado o limite de vagas disponiveis na instituicéo,
por local de oferta, curso e turno, bem como a modalidade de concorréncia, aplicavel, no que
couber, o disposto nos artigos 19 e 20 desta Portaria; ou

Il - primeiramente a classificagéo de todos os estudantes que manifestaram interesse por
concorrer na lista de espera, inclusive os inscritos nas vagas reservadas de acordo com a Lei n®
12.711, de 2012, e eventuais acdes afirmativas adotadas pelas instituicées, consoante o limite
de vagas disponiveis na instituicdo, por local de oferta, curso e turno na modalidade de ampla
concorréncia, e posteriormente a classificacéo dos estudantes que se candidataram as vagas
reservadas na forma da Lein® 12.711, de 2012, e as eventuais acdes afirmativas adotadas pelas
instituicoes, nas modalidades de concorréncia para as quais manifestaram interesse na lista de
espera, observado o seguinte:

a) caso o estudante inscrito na modalidade de reserva de vagas na forma da Lei n®
12.711, de 2012, possua nota para ser selecionado em ampla concorréncia, sera
selecionado nessa modalidade e sua inscricéo € retirada do computo de inscrigGes as
vagas reservadas;

b) caso o estudante ndo possua nota para ser selecionado em ampla concorréncia,
mantera sua classificagéo de acordo com a opg¢éo de reservada Lei n® 12.711, de 2012,
escolhida durante o periodo de inscricdo. (Redacéo dada pela Portaria Normativa n°
1.117, de 1° de novembro de 2018)

107



Diario Oficial da Unido — Segao 1
Edigdo NUmero 214, paginas 8 e 9, terga-fera, 06 de novembro de 2012.
PORTARIA NORMATIVA N° 21, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2012

Art. 27. Assegurado o nimero minimo de vagas previsto na Lei n® 12.711. de 2012, é facultado
as instituices redefinir a lista de espera do Sisu para atender as eventuais politicas de acoes
afirmativas por elas adotadas, segundo as condi¢cdes previstas no seu Termo de Adeséo e em
seus editais proprios.

Art. 28. Se, ap6s as chamadas regulares do Sisu, ndo houver candidatos classificados em
numero suficiente para o preenchimento das vagas reservadas aos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas e as pessoas com deficiéncia, aquelas eventuaimente remanescentes seréo
ofertadas, na lista de espera, aos estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, observadas as reservas realizadas em mesmo nivel ou no imediatamente
anterior, nos termos do art. 20 desta Portaria. (Redacéo dada pela Portaria Normativan® 9, de 5
de maio de 2017)

Art. 29. As instituicdes de ensino poderédo convocar os estudantes constantes em lista de espera
para manifestacdo de interesse na matricula em numero superior ao de vagas disponiveis,
devendo, para tanto, definir os procedimentos e prazos em edital proprio. (Redacéo dada pela
Portaria Normativa n°® 19, de 6 de novembro de 2014)

Art. 30. Os prazos e procedimentos de convocacéao para preenchimento das vagas da lista de
espera do Sisu serdo definidos em edital da instituicao.

§ 1° E de exclusiva responsabilidade do estudante participante da lista de espera do Sisu a
observancia das convocacdes e dos procedimentos para matricula, estabelecidos pelas
instituicoes de ensino. (Redacdo dada pela Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

§ 2° A instituicdo devera publicar, em suas paginas eletrénicas, na internet, a lista de espera, por
curso, turno e modalidade de concorréncia, assim como a sistematica adotada para convocagéao
dos candidatos, nos termos do paragrafo unico do art. 26, quando for o caso. (Redacéo dada
pela Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

Secao V
Do langamento das vagas ocupadas no Sisu

Art. 31. Apds as chamadas regulares e as convocacdes de lista de espera do Sisu, as instituicées
de ensino efetuaréo o lancamento das vagas ocupadas em decorréncia do disposto nas secbes
Il e 1V deste Capitulo.

Paragrafo unico. O langcamento a que se refere o caput deste artigo sera realizado nos periodos
definidos no edital do processo seletivo do Sisu.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Até que as instituicdes de ensino implementem integralmente as reservas de vagas de
quetrataalein® 12.711, de 2012, os estudantes que optarem por concorrer as vagas reservadas
e que nado forem selecionados teréo assegurado o direito de concorrer as demais vagas nas
convocacdes de listas de espera.

§ 1° Para fins de cumprimento ao disposto no caput, as instituicoes de ensino observardao o
determinado no paragrafo tinico do art. 26 desta Portaria.

§ 2° O estudante referido no caput, caso seja selecionado as demais vagas, estara dispensado
da comprovacé&o dos requisitos previstos na Lein” 12.711. de 2012, e regulamentacéo em vigor.
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Art. 33. E de exclusiva responsabilidade do estudante observar:

| - os prazos estabelecidos no edital do processo seletivo do Sisu e divulgados no sitio eletrénico
do Sisu na internet, assim como suas eventuais alteragdes; e

Il - condicdes e documentacéo exigidas para matricula, estabelecidas em edital proprio da
instituicéo, inclusive os horarios e locais de atendimento por ela definidos. (Redacéo dada pela
Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

§ 1° O disposto no inciso Il do caput deve ser observado, inclusive nos casos em que a instituicédo
disponha aos estudantes acesso eletrénico para registro académico e encaminhamento de
documentacéo necessaria para a matricula. (Redacéo dada pela Portaria n® 493, de 22 de maio

de 2020)

§ 2° Eventuais comunicados do Ministério da Educacéo acerca do processo seletivo do SiSU
tém carater meramente complementar, ndo afastando a responsabilidade do estudante de se
manter informado acerca dos prazos e procedimentos referidos no caput. (Redacéo dada pela
Portaria n® 493, de 22 de maio de 2020)

Art. 34. Compete exclusivamente a instituicdo de ensino a analise e a decis&o quanto ao
atendimento, pelo estudante selecionado, dos requisitos legais e regulamentares para a
matricula, especialmente no que se refere a Lein® 12.711, de 2012.

Art. 35. A prestacéo de informacdes falsas ou a apresentacéo de documentacéo inidénea pelo
estudante, apurada posteriormente & matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara o seu cancelamento, sem prejuizo das san¢des penais
eventualmente cabiveis.

Art. 36. Em caso de impossibilidade de execugéo de procedimentos de responsabilidade da
instituicdo de ensino, a Secretaria de Educacéo Superior podera autorizar a sua regularizagéo
ou efetua-la de oficio, mediante comunicagéo fundamentada da instituicdo, podendo, inclusive,
solicitar documentos adicionais julgados necessarios, nos limites da lei.

Paragrafo unico. A regularizacdo de que trata este artigo sera efetuada exclusivamente
mediante autorizacéo da Diretoria de Politicas e Programas de Graduacgéo, da Secretaria de
Educacé&o Superior.

Art. 37. Ficam revogadas:

| - a Portaria Normativa MEC n° 2, de 26 de janeiro de 2010;

Il - a Portaria Normativa MEC n° 6, de 24 de fevereiro de 2010;
Il - a Portaria Normativa MEC n° 13, de 17 de maio de 2010; e
IV - a Portaria Normativa MEC n°® 13, de 8 de junho de 2011.

Art. 38. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

Este texto ndo substitui o publicado no DOU 1 N° 214, paginas 08 e 09. de 06/11/2012.
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ANEXO D- Portaria Normativa N° 09, de 05/05/2017

Ministério da Educacao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA NORMATIVA N® 9, DE 5 DE MAIO DE 2017

Altera a Portaria Normativa MEC nv |8, de
11 de outubro de 2012, ¢ a Portaria Nor-
mativa MEC n® 21, de 5 de novembro de
2012. ¢ da ouwras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAQ. no uso da
atribuigdo que lhe confere ¢ art. 87, paragrafo anico. inciso 11, da
Censtituigdo, ¢ tendo em vista o disposto na Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, na Lei n* 12.711, de 29 de agosto de 2012, com
as alteracOes introduzidas pela Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de
2016, no Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 20112, com as
alteragoes introduzidas pelo Decreto n® 9.034, de 20 de abril de 2017,
na Pertariz Normativa n® 8. de 11 de outubro de 2012, ¢ na Portaria
Nomativa n° 21, de 5 de novembro de 2012, resolve:

Art, 19 A Portaria Normativa MEC n® 18, de 11 de outubro
de 2012, passa a vigorar com 3 sczuinte redagio:

"Art. 1 A implementagdo das reservas de vagas de que
tratam a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Let n®
13.409, de 28 de dezembro de 2016, ¢ o Decreto n” 7.824, de 11 de
outubro de 2012, alterado pelo Decreta n® 9.034, de 20 de abril de
2017, por parte das instituigoes federais de ensino vinculadas ao
Ministério da Educagdo que ofertam vagas de educagio superior €
pelas instituigoes federais de ensino que ofertam vagas em cursos
téenicos de nivel médio observard o disposto nesta Portania." (NR)

B o e A B e N S o T

il - proporgao no total de vagas no minimo igual & da soma
de pretos, pardos ¢ indigenas ¢ de pessoas com deficiéncia na po-
pulagio da unidade da Federagdo do local de oferta de vagas da
instituigdo, scgundo o altimo Cense Demografico divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, sera reservada,
por curso e turno, aos autedeclarados pretos, pardes e indigenas e as
pessoas com deficiéncia.

II - proporcao no total de vagas no minimo igual a da soma
de pretos. pardos ¢ indigenas e de pessoas com deficiéncia na po-
pulagio da wvnidade da Federagio do local de oferta de vagas da
instituigdo, segundo o Gltimo Cense Demogrifico divulgado pelo
Institute Brastleiro de Geografia e Estatistica - IBGE, seri reservada,
por curso ¢ wmo, aos autedeclarados pretos, pardos ¢ indigenas ¢ as
pessoas com deficiéneia.” (NR)

"Art. 8°-B A apuragio ¢ a comprovagio da deficiéncia to-
mardo por base laudo médico atestando a espécie e o grau da de-
ficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n® 3298, de 20 de de-
zembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagio Internacional de Doenga - CII), no case dos ¢s-
tudantes gue sejam pessoas com deficiéncia ¢ s¢ inscrevam as vagas
reservadas a essas pessoas.” (NR)

wlo digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24:08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - TCP-Brasil.
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“Art. 10. VReeppr = vagas reservadas para os estudantes autodecla-
e rados pretos. pardos e indigenas com renda familiar bruta igual ou
11 - reserva-se o p i miny de 50% {cing por inferior a 1.5 (um e meio) salario-minimo per capita
eemo) do total de vagas definido no inciso 1, por curso e turno, para Pemnce = proporcao de pessoas com deficiéncia no local de
d: tenh integral o ensino fundamental oferta de vagas da instituigio federal de ensino

ou medio, confon’ne © caso, ¢em escolas publicas;

(.alculo de nimero minimo de vagas reservadas para es-
dc ubl com renda familiar bruta superior a 1.5

q

IV - dentro do percentual de vagas reservadas nos termos do
inciso III, reservam-se as vagas aos estudantes autodeciarados pretos,
pardos e indigenas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
(um ¢ meio) salario-minimo per capita, da seguinte forma:

- dentro do percentual de vagas reservadas nos termos do
inciso III e observada a reserva feita nos termos do inciso IV, re-
servam-sc as vagas as pessoas com deficiéncia com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1.5 (um ¢ meio) salario-minimo per capita,
da scguinte forma:

a) identifica-se, no Gitimo Censo Demografico divuigado pe-
lo IBGE, o 1 | corresp ao da soma dc pessoas com
deficiéncia na pop da unidade da Fed do do local de oferta
de vagas da instituigio;

b) splica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso
ao total de vagas apurado apds a aplicagio do disposto ne inciso 11,
obscrvada a reserva feita nos termos do inciso 1V;

V1 - reser sc as vagas d las aos estud; au-
todeclarados pretos, pardos ¢ indigenas com renda familiar bruta
superior @ 1.5 (um ¢ meio) saldrio-minimo per capita. da seguinte
forma:

a)} apura-se a diferenga entre os nmeros de vagas encon-
trados apds a aplicagio do disposto nos incisos 11 e 111

b) identifica~se. no Gitimo Censo Demogrifico divulgado
pelo IBGE o percemuul correq)m\denle ao da soma de pretos, pardos

da Federagio do local de oferta

d‘. \'ﬂb«l% da mstmng.ﬁo

¢} aplica-se o percentual de que trata a alinea "b" deste inciso
ao nimero de vagas apurado apos a aplicagdo do disposio na alinea
"a" deste inciso.

- reservam-se as vagas destinadas as pessoas com de-
ficiéncia com renda familiar bruta superior a 1.5 (um e meio) salario-
minimo per capita, da seguinte forma:

a} apura-se a diferenca entre 0s nimeros de vagas encon-
trados apos a aplicagdo do disposto nos incisos 11 ¢ 111, observada a
distribuic@o feita nos termos do inciso VI

b) identifica-se, no Gltimo (_enso Demogréllco divulgado
pclo IBGE, o pe 1 cor com de-

na g » da unidade da I-cdcra\,.)o do local de oferta de
\'agas da instituico: ¢

¢} aplica-se o percentual de que trata a ahnea "b" deste inciso
40 nimero de vagas do apos a do na alinea
"a" deste inciso,

§ 2° Diante das peculiaridades da populagdo do lfocal de
oferta das vagas ¢ desde que assegurado o numero minimo de vagas
reservadas a soma dos pretos. pardos e indigenas e a de pessoas com
deficiéncia da unidade da Federagdo do local de oferta de vagas,
apurado na forma deste artigo, as instituigoes federais de ensino, no

de sua a0, em seus editais, assegurar re-
serva de Nagas separadas pam os mdlgenas " (NR)

A

(um ¢ meio) saldrio-minimo per capita que s¢ autodeclarem pretos.
pardos ¢ indigenas

VResepr = [VRgs * (pace /100)]

onde:

VRespp = vagas reservadas para os estudantes autodecla~
rados pretos. pardos ¢ indigenas com renda famibar superior a 1.5
(um e meio) salario-minimo per capita

VRgs = vagas reservadas para estudantes com renda familiar
bruta superior a 1,5 (um ¢ mcio} salario-minimo per capita

Puwce = proporgdo de pretos, pardos ¢ indigenas no local de
oferta de \vagas da msmulcao federal de ensino (NR)

. Caleule de nimero minimo de vagas reservadas para es-
dc scol ublicas com renda lamiliar bruta superior a 1,5
(um e meiv) saldria-minimo per capita que se zutodeclarem pretos,
pardos ¢ indigenas ¢ que sejam pessoas com deficiéneia (art. 10,
inciso V)

VResapiren = [VRreprr * (nenisce/ 100)]

onde;

VResspipen = vagas reservadas para os estudantes autode-
clarados pretos, pardos ¢ mdlgv:nus ¢ para as pessoas com deficiéncia
com renda familiar superior a 1.5 (um ¢ meio) saldrio-minimo per
capita

1

VRgs - vagas reservadas para estudantes com renda familiar
bruta superior a 1.5 {um ¢ meio} saldrio-minimo per capita

PeppGe = proporgio de pessoas com def iciéncia no focal de
oferta de vagas da instituic@o federal de ensino” (NR)

Art. 2° A Portaria Normativa MEC n® 21, de 5§ de novembro
de 2012. passa a vigorar com a seguinte redaciio:

“Art. 20,

I - estudantes egressos de escola publica, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita:
a) que se autodeclararam pretos, pardos ¢ indigenas:

I. que sejam pessoas com deficiéncia:

2. que ndo sejam pessoas com deliciéncia.

b) que ndo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas:

L. gque sejam pessoas com deficiéneia:

2. gue ndo seram pessoas com deficiéncia.

Il - estudantes cgressos de escolas publicas. independen-
temente de renda. nos lermos do inciso II do art. 14 da Portaria
Nommativa MEC nv 18, de 2012:

4) que se autodeclararam pretos, pardos ¢ indigenas:

1. que scjam pessoas com deficiéneia;

2. que nao sejam pessoas com deficiéncia.

b) gue ndo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;

1. que sejam pessoas com deficiéncia:

2. gue ndo sejam pessoas com deficiéncia.” (NR)

_ "An 28, Sn apox as Lhdl‘nddds r\,gu&arcs do Sisu, mo houvcr

< para o p
das vagas reservadas aos autodcclamdos pretos, pardm ou indigenas e
com defici se-
rio ofcrladas. na lista de cspcra aos estudantes que tenham cursado

“Art. 14. As vagas reservadas serdo pr hid
ordem de classificagdo, de acordo com as notas obuidas pelos cs-
tudantes, dentro de cada um dos seguintes grupos de inscritos;

[ - estudantes cgrcmos de cscola pablica, com rendz familiar
bruta igual ou inferior a 1.5 (um ¢ meio) caléno—m.lmmn per capita;

integr o cnsino médio em escolas publicas, obscrvadas as
reservas realizadas em mesmo nivel ou no imediatamente anterior,
nos termos do art. 20 desta Portaria." (NR)

Art, 3¢ Ficam revogados:

a) o inciso | ¢ suas alineas "a" ¢ 'b" o inciso 11 ¢ suas
“a" e "b", o inciso 111 e suas alineas "a" ¢ "b", o inciso IV ¢

a) que se autodeclararam pretos, pardos ¢

1. que sejam pessoas com deficiéncia;

2. que nao sejam pessoas com deficiéncia,

b) que ndo sc autodeclararam pretos, pardos ¢ indigenas:

L. que scjam pessoas com deficiéneia;

2. que ndo sgjam pessoas com deficiéncia.

1 - estudantes cgressos de escolas publicas, com renda fa-
miliar bruta superior a 1.5 (um ¢ meio) salario-minimo per capita:

a) que se autodeclararam pretos, pardos ¢ indigenas:

. que sejam pessoas com deficiéneia;

2. que ndo sejam pessoas com deficiéneia,

b) que ndo se autodeclararam pretos, pardos ¢ indigenas;

L. que sejam pessoas com deficiéncia;

2. que ndo sejam pessoas com deficiéncia,

III - demais estudantes,

{NR)

“Art. 15. No caso de ndo preenchimento das vagas reser-

ada~ 208 aumdedarados pretos, pardos € indigenas e @s pessoas com

deficiéncia serdo pr hidas pelos estudantes
que tent 1 e o ensino fund I ou médio,
conforme o caso, em escolas publicas, observadas as reservas rea-
lizadas em mesmo nivel ou no imediatamente anterior, nos termos do
art. 10 desta Portaria.” (NR).

"Anexo 1

integral

5. Cdleulo de niimero minimo de vagas reservadas para es-
tudantes de escolas piblicas com renda famuliar bruta igual ou in-
ferior a 1.5 (um e meio) saldrio-minimo per capita que se auto-
declararem pretos, pardes ¢ indigenas € que sejam pessoas com de-
ficiéncia (art. 10, inciso 1V)

VRgeppieed = [VRreppr * (penine/ 100)]

onde:

VRpipmpecy = vagas reservadas para os estudantes autode-
clarados pretos, pardos ¢ indigenas e que sejam pessoas com de-
ficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior a 1.5 {um e meio)
salario-minimo per capita

suas almces "a ¢ "b" ¢ o parigrafo (nico, todos referentes ao art. 15
da Portaria Normativa MEC n® 18, de 20I2: <

b} o inciso | ¢ suas alinecas "a" ¢ "h", o inciso 1l ¢ suas
alineas "a" ¢ "b", o inciso 111 e suas alineas "a" ¢ "b", o inciso 1V e
suas almas "a" ¢ "b" e o parigrafo Gnico, wdo:, rcfcn:nlcs ao art. 28
da Portaria Normativa MEC n® 21, de 2012,

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

MENDONCA FILHO
PORTARIA N* 597, DE 5 DE MAIO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuigoes, tendo em vista o disposto no Decreto n® 5.773, de 9
de maio de 2006, na Portaria Normativa n® 40, de 12 de dezembro de
2007, ¢ no Parecer n® 180/2017, da Camara de Educagdo Superior, do
Conselho Nacional de Educagiio, conforme consta do processo e-
MEC n' 201510266, ¢ diante da conformidade do Regimento da

i e de seu respectivo Plano de Desenvolvimento Institu-
cional com a legislagdo aplicavel, resolve:

Art. 1¢ Fica de: da a Universidade La Salle (Unila-
salle), por transformacio do Centro Universitario La Salle, com sede
na Avenida Victor Barreto, n® 2288, bairro Centro, no municipio de
Cancas, no estado do Rio Grande de Sul, mantido pela Sociedade
Porvir Cientifico, com sede no municipio de Porto Alegre. no estado
do Rio Grande do Sul.

Art. 2° O credenciamenio de que trata o arl. 1°€ valido pelo

o de B (oito) anos, fixado pela Portaria Normativa n® 1, de 3 de
Janeiro de 2017, observado o disposto no art. 4° da Lei n® 10. 870, de
19 de maio de 2004, bem como o art. 10, § 77, do Decreto n® 5. 773
de 9 de maio de 2006.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

MENDONCA FILHO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrdnico hitp:/www.in. gov brautenticidade html,

pelo codige 00012017050800030

Documento assinad
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segio 1

1SSN 1677-7042 Ne 212, segunda-feira, 5 de novembro de 2018

O OMEFE DE LOGISTICA © MOBILZACAD DO ESTADO-MAIOR CONJUNTD DAS
FORCAS ARMADAS DO MINSTERIO DA DEFESA, no uso da compatdnda aue (he foi
delagada pelo art. 19 da Portaria n 1.350/MD, de 25 de maio de 2011, @ o que comta no.
Processo NUP mono 005787/2018-65, tesolve:
Conceder Insmdlo, lunto ac Ministério da Defesa (MD), & empresa
MNIIM‘;O & LIN'IRA LONSULTORIA LTDA,, com sade sooal 3 Rua Visira de Morais, 420, 129
mpo  Belo, SSo PaulolsP cep: msuow. inscrita no  CNPJ sob & %
08.652. MIMH)Z. como entidade privada oA
Art. 22 Considerar a nscricdo vilida 3 panlr da data de sua whltm em
Didrio Oficial da Unido, até a data de 1¢ de novemnbro de 2023.
Art. 38 Durante o periodo de viginaa da nsericho, a empresa deverd comunicar
40 MD qualquer alteragdo referente 3 sua capacitagio téenica efou juridica,
Art. 4% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

General de Exército LAERTE DE SOUZA SANTOS
PORTARIA N* 3.905/SEGMA/SUBILOG/CHELOG/EMCFA-MD, DE 29 DE OUTUBRO DE 2018

O CHEFE DE LOGISTICA £ MOBILZACAD DO ESTADO MAIOR CONJUNTO DAS
FORCAS ARMADAS DO MINSTERIO DA DEFESA, no uso da competénda que |he foi
delegada pelo art. 10 da Portaria n® LSEO/MD, de 25 de maio de 2011, e o que corsta no
Processo NUP 60000.005370/2018-01, resolve:

Art. 19 unW. Junto an Ministério da Defesa (MD), 3 empresa
TOPMAC SERVICOS DE E O DE PROJETOS EIREU, com sede social 4 Rua Minas
Gerais, 25, Quadra 21, Lote 25 - Rio Verde, Pimnoehm/'si. 68,515-000, inscrita no
CNPJ s0b 0 n? 12482686/0001-83, como entidide prvada executante de
aerolevantamento, categorla “C*.

Art. 20 Considerar 3 nsaigdo vilida & partir da data de sua publicagio em

Didrio Oficial da Unido, até a data de 12 de novembro de 2023

Art. 3V Durante o periodo de vighnga da insarico, a empresa dmrﬂ comunicar
0 MD rwdqun alteragao referente a sua capaci ténica e/ou luv(d

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi

General de Exército LAZRTE DE SOUZA SANTOS

Ministério da Educacdo

§ 29 A manifestagdo de interesse de que trata o caput assegura ao estudante

apems 4 expectativa de direito & vaga ofertada no mblm do Sisu para a qual 3

msmfesu(:o for sfetuada, = sua fica ich El de vaga & a0
dn lodos 05 logais e " INR)

I - & classificaclio serd na ordem decrescente das notas na opdio de vaga pars
3 qual o estudante optou por corcorrar na lista de espera, obsarvado o fimite de vagas
disponivers na instituicso, por local de oferta, curso e turno, bem como lnodoldade de
amcménrh, aplicdvel, no que ceuber, o disposto nos avthos 19 e 20 dests Portaria;

11 - prii de todos os i
interesse por concorrer na Iut- de espera, inclusive ay inscritos nay vqn reservadas de
acordo com 3 Lei n® 12711, de 2012, e eventwsis acdes afirmativas adotadas pelas
instituighes, consoante o limite de disponiveis na instituiclio, por local de oferta,
urso e twimo na modalidade de mla cmrrﬁnm, e postenwmeme a classificagdo dos

que 5¢ A5 vagas 1 na forma da Lei n® 12.711, de 2012,
€ Ay eventuais aches aﬁrmmvas adoudn pelas instituigBes, nas modalidades de
mnﬁntwenm para as quais manifestaram interesse na lista de espera, observado o
soguinto-

n)mooutudmmxrkommndnﬂdidedemsuvadevansm'ormada
loi n? 12.711, de 2012, possua nota para ser ampla
selecionado nessa modalidade & sua insceigSo é retirada dn cbmm de lnsu;ﬂes bs

vagas reservaclas;

b) caso © estudante nlo possua nots para ser seleclonado em ampls
concoméncia, mantera sua classificacdo de acordo com a opedo de reserva da Lei n®
12,711, de 2012, escothida durante o periodo de inscrigdo”. (NR)

Art. 3% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

ROSSIEL! SOARES DA SIVA
PORTARIA N2 1118, DE 1¢ DE NOVEMBRO DE 2018
0 MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAD, 50 uso da atribuicso que Ihe confers
© art. 87, pardgrafo Gnico, Inciso 1L, da Constituido, considerando o dnposm no art. 37 da
Lei n® 8112, de 11 de dezembro de 1990, & no Decreto n® 9.262, de @ de faneiro de 2018,
resolve:
Art. 12 Ficam mmnemos das lnstituigoes Fed!lm ﬂv Emino - IFEs que

integram a Rede federal de & entific, para
da - MEC, os cargos nosoﬂliaosdaw a eles referantes, conslanlu

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA Ne 1,117, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2018
Altera a Portaria Normative MEC 60 18, de 11 de
outubro de 2012, e a Portaria Normativa MEC n? 21,
de 5 de novembro de 2012

O MINISTRO DE £STADO DA EDUCACAD, no uso da atribuigdo que Ihe confers
o art. 87, pardgrafo Gnico, inciso 1L, da Constituicko, & tendo em vista o dispesto na Lei n®

do Anexo a ests Portana.
AIt, 20 Esta POrtaria entra em vigor na data de sua publicago.

ROSSIEL! SOARES DA SILVA
ANEXO
Das IFEs para o MEC

SE0IC0 00 OROAD 7601 TOLE0N FTONO I

£ODIGO BF VAGA

9.394, do 20 do dezembro de 1996, na Lei @ 12711, do 29 do agosto de 2012, no e - we o e
Deaeto ne 7.824, de 11 de outubro de 2012, na Partaria Normativa MEC n2 18, de 11 de .
outubro de 2012, ¢ na Portaria Normativa MEC n0 21, de 5 de novembro de 2012, pu = o . 5 <57 =
solve: 81439, At o Setomes c i Py =
Art. 18 A Portaria Normativa MEC o® 18, de 11 de outubro de 2012, passa @ 2900 ] 1 Qe =
vigorar com a Win!c redacio: re7s Téomto tm ervwiam P 1 omasm
TarAL pemIAEO s
VII = uessoa com deficiéncia, aquela que, consoante 2 Linha de Corte do Grupo
de Washington, tem impedimento de lango prazo de natureza fisica, mental, intelectual OEED 00 GIcAs 163a - CIhEE
ou sensorial, o qual, em interacio com uma o mais barreiras, pode obstrur sua pe—,
participacio plm: e efotiva na g em de o com as demais OG0 SIAE GO cass QuANTIDADE e
pessoas; € A o
VIl - Linha de Core do Grupo de J icas sobre oz Avees em c 1 ssesat
vinculado a Comissao de esuﬂsna da Orﬁnltallo das Nacées Unidas - ONU, ! Sxvin i = - piv
utdizada pelo Instauto ’ - IBGE para a 30 do Sy
Indicadores referentes as pessoas mm € que que 203405 dusbe e L L oxs%
responderam ter "Muita dificuldade” ou "N3o consegue de modo algum® em Uma ou mais 7e0808, Aushis em £ 1 $38333 =
quastdes apresentadas no questiondrio do Censo 2010 referente ao tema, em 2e3808 g e L 3 spuser | mese
com gjlipﬂs\ nc:NaRr; 29 da Lei n® 13145, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa Jeuce Aeatieg s Arwes Gucacunm ¢ 1 e
com Deficiénc, resesr Aurioeny s Lapogtong 5 1 oasast
"ArL. 30, resser Asarients o LBo@ANE £ 3 o331988
11 - proporg3o ao total de vagas no minmo igual & da soma de pretos, pardos yesr ‘Ascwoly g Livswidne ¢ 3 e300
e indigenas e de pessoas com deficiéncia, nos termos da populagio da unidade da
federagio do loul de oferta de vagas da instituigo, segundo o ditime Censo D Sfi 29431, Asmmte i eutins. s 1 ity
divulgado pelo IBGE, sera reservada, poe cursa e tume, 203 autadeclarados pretos, pardas 26437 Ascisnente, e Libpadfe £ 3 Quna
e indigenas e 3s pessoas com nos termos da 2ee81 ASUSTENIE e BLORTENE 3 1 e
§ 10 Para os fins do disposto neste artigo, o percentual rm«nm ¥ pmou essar AszEiente. %0 BoOGIONE 5 3 L)
com deficiéncia, segundo o (kimo Censo 293437 Asssient oe ReFOM 5 1 Lue -
Linha de Corte do Grupo de Washington, em consondneia com o dhpmm no ar. 29 do 284038, e em deaulen. v I ey -
i ~§P§§ugs mﬁ# ’:zt.ldo s pelos estudantes no Exame Nacionsl do Ensine e - & x iy
M - ENEVY oderBo ot usados como crtro de solacko para s Vg reaconsdas e A R * P e
nesta artigo."
"Art. 40,
g Il - proporcio ao w:lﬁdsénvans no mlnir:'gual ada no:ufﬂ: Dgﬁ- vaﬁotl Wana 00 2425 - QIO —
& indigenas e de pessoas com ciéncia na populac a unidade da leracao do local SO
do olorta, do vogas da insttuk3o, segundo o ulimo Cerso Demogrifico divilgado puio e e A AR
IBGE, sera reservada, por curso @ Tumo, a0s autodeclarados peetos, pardos e MRS, s,
&s pessoas com deﬂcl!nda, nos termos da le.bsh;rlo zenes Avatar om H 2 cadon
dgrafo dnico. Para os do disposta neste artigo, o nrmmd nhranta s dumtren ~ i XL
#s pessoas com deficiéncia, segundo o Ultimo Censo Demografico divulgado pelo 29435 Ay on [ i QXA
comiderard a Linha de Corte do Grupo de Washington, em consonincia com o dupouo P Ausiae o £ 1 L3804
no art. 20 do Estatuto da Pessoa com Deficiénda”. (N 30073 Ravtear 2o Taeoe & 2 saaac
"Ast. B9-B. A doea da tomardo por base laudo 743078 s B9 Tt 5 3 ereaam
édico atestando 3 espédie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4¢ do Decreto n® Sta) SR =
1798, de 20 de dezembro de 1999, com expressa a0 codigo cor aa
Classificacio Intornacional de Doenga - CID, no caso dos 04Udantos QUO sojam Pesso.
;:m deficiéncia, nos termos do § 2 do ;:! 29 e do Darierafn(;‘i:;tn do art. 40 desn 28060 09 Caake: 261 10T s
rtaria, © se iNICTEVaIM NoY VagRs Ieserval 2 €358 PeBoas. COMED B8 W
Art. 22 A Portaria Normativa MEC n 21, de § do novembro do 2012, passa a e b e i =
vigorar com 2 ;eminte redagio: e "
BT Aatane o0 ASe s BINCRC uie: L 1 2481104 0841105
9 4' somem.e poderdo preencher o Termo de Medo da a6 Sprn fuuer tinosne. < 1 L =
nova u!n;m de pmn-:w seletiva do Sisu a3 91437, Asgente ge Lapouniie. XS = 2040920
e, m_ o do vagas refs 3 \Blhna edicio de p'ooesso nlotlvo da qal Zefus2 Cocrator de Mispiing Agricolys ¢ ) onsen
ten ety - 2046 Teoakn e Arqulse n 2 s 2858341
28 5 e Argtie 3 s
:mmada regular em uma de suas ,’::“ 3 Pt ::,_ : 1 x.
opcbes de vaga nio poueré panicpar da lista de de Ter >
realzado sua matricula na instituigdo para a qual foi sdemomdo' {NR) Lo Teirin g At ag RS 1 FILEN
VAT 24 73070 Bévizn e Teess 3 1 257N
§51°0 estudanto :uto 2 pan par da lina de espara poderd manifestar interesie 293078 Susteting toscube 3 1 L
em apenas um dos cursos para o qual OPtou POr CONCOTTer em sua Insricdo 3o Sisu JoTAL OEWIB0. 2

B0 JOCUments potis WY VIR0 m0 Erdereco SisTénico
o ML pein congs

26 DECumento 2400 ETAIRGITS COnOrme MP #1202 0 24/8/2003,
D L R e T L ) i
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ANEXO F- Resolucédo do CONSEPE N° 3A/2004

SERVICO PUBLICO FEDERAL
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

RESOLUCAO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO —
CONSEPE N° 3A/2004

Aprova a 1mplantacdo do sistema de cotas para
estudantes mdigenas no vestibular da Universidade
Federal do Tocantins — UFT

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CONSEPE da Universidade Federal do
Tocantins — UFT, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, em sessao realizada no dia 03 de
setembro de 2004, considerando o resultado de estudos elaborados pela Comissdo Especial para

Promocio de Politicas de Igualdade Racial, desta Instituigao,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a implantagdo do sistema de cotas para estudantes indigenas no
vestibular da Universidade Federal do Tocantins — UFT.

§ 1° - Serdo oferecidos aos estudantes indigenas 5% (cinco por cento) do total das
vagas em todos os cursos e canipi da UFT.

§ 2° - Terdo direito a usufruirem do sistema de cotas os estudantes indigenas que
apresentarem a documentacdo exigida no edital do processo seletivo da UFT. (Redagdo dada pela
Resolugdo n°10/2011 do Consepe)

Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Palmas, 03 de setembro de 2004
Prof. Alan Barbiero

Presidente

ep.
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ANEXO G- Resolucdo do CONSEPE N° 10/2011

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

RESOLUCAO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ
(CONSEPE) N.” 10/2011

Dispde sobre a alteragdo na Resolugdc do Consepe n.°
03A/2004, que tata da implantacdo do sistema de cotas
para estudantes indigenas no vestibular da Universidade
Federal do Tocantins.

Q Egrégio Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio — CONSEPE, da Universidade
Federal do Tocantins — UFT, reunido em sesséo ordinaria no dia 25 de maio de 2011, no uso
de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Resolugio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
N.¢ 03A/2004, que dispde sobre a implantagdo do sistema de cotas para estudantes indigenas
no vestibular da Universidade Federal do Tocantins, como a seguir:

I-0 §2° do art. 1" da referida Resolugdo passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“§2° Terdo direito a usufruir do sistema de cotas os estudantes
indigenas que apresentarem a documentagdo exigida no edital do
processo seletivo da UFT;

Art. 2°. Os demais dispositivos permanecem inalterados.

Art. 3°. Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagao.

Palmas, 25 de maio de 2011.
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ANEXO H- Resolu¢do do CONSUNI N° 14/2013

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

RESOLUCAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI)
N.°14/2013

Dispoe sobre a implantacio do sistema de cota para os
quilombolas em todos os cursos de graduacao da Universidade
Federal do Tocantins.

O Egregio Conselho Universitirio — CONSUNI da Universidade Federal do
Tocantins — UFT, reunido em sessdao ordinaria no dia 19 de novembro de 2013, no uso de suas
atribuigoes legais e estatutarias, e CONSIDERANDO:

O art. 214 da Constituicdo Federal de 1988 que estabelece que o Plano Nacional
de Educacao tem como objetivo promover a articulagao do Sistema Nacional de Educagao em
regime de colaboragdo como forma de assegurar a manutencado, desenvolvimento e

universalizagao do ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades a todos;

Os termos das Leis n° 5.537/1968, n® 9.394/1996; n° 10.172/2012 e, ainda as
orientagdes da Portaria MEC n® 389/2013 que cria o Programa de Bolsa Permanéncia
destinado a viabilizar a permanéncia, no curso de graduagdo, de estudantes indigenas e

quilombolas;

Os dados do Censo de 2010 (IBGE, 2010) que atestam que 72,25% da populagao
do estado do Tocantins, aproximadamente 999.544 individuos (do total de 1.383.445

habitantes do Estado), sao predominantemente pardos e pretos;

Que hé no estado do Tocantins 29 comunidades quilombolas certificadas pela
Fundagao Cultural Palmares e que outras 20 comunidades identificadas nao foram ainda
certificadas. E. que conforme dados do IBGE (2010), 37,62% da populagio do Estado
possuem idade entre 18 e 39 anos, o que representa uma populagdo de 78.397 individuos

negros, sendo que 37.325 destes possuemn nivel médio completo.

E, considerando ainda que a populagao rural do estado representa 21,1% do total e

que as cidades que possuem populacdo negra e quilombola possuem uma populagao rural
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maior que a média do Estado (a populagdo negra rural do Estado é de aproximadamente
211.803 individuos);

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a implantagao do sistema de cota para os quilombolas em todos
os cursos de graduagao da Universidade Federal do Tocantins, a partir do 2° semestre de
2014.

§ 1°. Fica estabelecido que sera destinado aos estudantes quilombolas o percentual

de 5% (cinco por cento) do total das vagas em todos os cursos de graduagao da UFT.

§ 2°. Serao considerados remanescentes das comunidades dos quilombos, em
conformidade com o art. 20 do Decreto no 4.887, de 20 de novembro de 2003, os grupos
étnico-raciais, segundo critérios de auto atribuigdo, com trajetéria historica propria, dotados
de relacoes territoriais especificas, com presuncao de ancestralidade negra relacionada com a

resisténcia a opressao historica sofrida.

Art. 2°, Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicagao.

Palmas-TO. 19 de novembro de 2013.

Prof. Marcio Silveira
Presidente

cps.
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