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RESUMO

Este artigo tem como objetivo tratar do processo de inclusdo dos povos indigenas e
quilombolas na Universidade Federal do Tocantins, campus de Miracema, pois esta € uma
necessidade das comunidades proximas. Ressalta, ainda, que o direito a escolaridade é um
direito assegurado para todos os cidad@os independente de sua cor ou raga possam ter
acesso e permanecer até se formar. A pesquisa buscou junto a secretaria do campus entre
outros registros existentes, livros e artigos, informacdes que € fundamental para que a
sociedade possa ter o conhecimento de que o processo de inclusdo é uma chave importante
para diminui a distancia existentes entre as classes. Entende-se que as politicas afirmativas
e as manifestacbes por partes dos indigenas e quilombolas, entre outros grupos da
sociedade tém quebrado um pouco as barreiras, entretanto, muitos desafios ainda estdo
presentes. A pesquisa aponta que essas conquistas sd80 importantes porém existem
situacOes que precisam ser discutidas, cito como ajudar os alunos dentro da universidade
para que possam concluir seus cursos com sucesso, haja vista que isso tem sido um

desafio.

Palavras-Chaves: Inclusdo. Indigena. Quilombola. UFT.



ABSTRACT

This article has an objective that deals with the processes of the inclusion of the indigenous
people and quilombolas in the University of Tocantins Federal, Miracema Campus. Then,
this is a necessity of the neighboring communities. It stands out, still, that the right to
schooling is a right to assure that the independent citizens of color or race can have access
and remain until they graduate. The together research of the secretary of the campus
between other existing records, books, and articles, information that is fundamental so that
society can have the knowledge of that process of inclusion that is an important key to
decrease the existing distance between the classes. Understanding that the affirmative
politicians and the manifestation for parts of the indigenous and quilombolas, between
other groups of the society that broker little of the barriers. Nonetheless, many challenges
are still present. The research points that those achievements are important although
situations exist that need to be discussed, cited to help the student inside the university so

they can conclude their courses with success, there are visits that have early challenges.

Key-words: Inclusion. Indigenous. Quilombolas. UFT (University Federal Tocantins).
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1 INTRODUCAO

O trabalho intitulado a incluséo do indigena e do quilombola na Universidade Federal
do Tocantins, campus de Miracema, busca verificar como ocorre a inclusdo do indigena e do
quilombola na UFT: campus Miracema e justifica-se pela necessidade de se compreender
como essa politica tem funcionado e se efetivado dentro da universidade, no sentido de
promover politicas afirmativas que incluem, mas também por possibilitar refletir sobre os
desafios e as possibilidades em relacdo ao acesso e a permanéncia.

A historia da educacdo e do processo de ensino para os povos indigenas e quilombolas
foram marcadas por um sistema de desigualdades que até os dias atuais existem e 0 que
observamos € que, no decorrer da historia da educacéo brasileira, o acesso as universidades
federais tem sido, em sua maioria, voltado para estudantes brancos e elitizados. Esse impasse
durou por muitos anos, pois sabemos que, no periodo da escravidao, no Brasil, 0s negros e 0s
indigenas ndo podiam aprender a ler e a escrever, pois era negado a eles esse privilegio.

Com o passar dos anos, muitos acontecimentos foram surgindo para minimizar tais
situacbes de discriminacGes e preconceitos existentes com relagdo aos indigenas e
quilombolas e movimentos foram surgindo em favor da igualdade social e da inclusdo, o que
possibilitou pensar sobre politicas afirmativas no ambito educacional. Nesse sentido, convém
discutir sobre o tema e analisar como ocorre este acesso as universidades pelos indigenas e
quilombolas; além de refletir sobre os desafios e as perspectivas que estes encontram no
acesso e na permanéncia.

E importante salientar que ao longo do tempo, os povos indigenas e quilombolas
sofreram e ainda sofrem preconceitos e estereGtipos e que, no sentido de acesso e
permanéncia nos estudos, estes tém passado por desafios, seja na educacdo bésica, ou no
ensino superior. Isto nos leva ao seguinte problema para investigar: como ocorre a inclusao do
indigena e do quilombola na Universidade Federal do Tocantins, campus de Miracema?

A motivacdo para esta pesquisa decorreu de uma aula ministrada pelo professor
Francisco Gongalves Filho na disciplina Educacdo e Cultura Afro-brasileira, ocorrida no dia
06 de outubro de 2022. Nesta ocasido foi realizada uma roda de conversa com alunos
indigenas e quilombolas sobre os desafios que tinham para permanecer na universidade e
sobre os preconceitos sofridos. A partir dali decidi buscar compreender a respeito da inclusdo

do indigena e do quilombola na Universidade Federal, campus de Miracema do Tocantins.



No Brasil, uma grande parte da populagdo é composta por negros e pardos. Essas pessoas
precisam de oportunidade de acesso a educacao de nivel superior que, por muito anos, nao foi
concedida de forma equitativa aos povos indigenas e quilombolas.

Ao pensar sobre as desigualdades sociais existentes entre as pessoas € 0 processo de
inclusdo que ainda é um impasse na sociedade, passamos a refletir que alguns povos como os
indigenas e quilombolas, mesmo tendo direitos iguais, inclusive o direito a educacao, poucos
tém cursado o ensino superior nas universidades federais e, na Universidade Federal do
Tocantins, campus de Miracema, ndo tem sido diferente. Nesse sentido, buscaremos entender
como ocorre o processo de inclusdo desses alunos indigenas e quilombolas na universidade e,
consequentemente, tentar levantar algumas compreenses sobre o porqué o nimero desses
alunos ainda continuar pequeno na universidade e quais as dificuldades em permanecer e se
formar.

Quando falamos de igualdade para todos precisamos ter o entendimento de que
independente da cor ou raga, os direitos constitucionais precisam ser assegurados para que se

cumpra a lei. E nesse caminho que iremos realizar esta discusso.
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2 METODOLOGIA

Partimos do entendimento que a metodologia se expressa como “[...] o caminho do
pensamento e a pratica exercida na abordagem da realidade” (MINAYO, 2001, p.16).
Abrangendo um conjunto de instrumentos e técnicas, bem como uma perspectiva tedrica para
a investigacdo da realidade.

Netto (2009) aponta que o percurso da pesquisa deve ser elaborado a partir de
sucessivas aproximacoes, para se conseguir analisar as determinagdes concretas do objeto em
estudo, partindo da aparéncia para se chegar na esséncia do objeto, que na pesquisa aqui
proposta, perpassa pela inclusdo do estudante indigena e do quilombola na Universidade
Federal do Tocantins, campus Miracema. Nesta perspectiva, 0 estudo tem como base
metodologica, a pesquisa bibliografica, que segundo, Gil (2008), é realizada por meio da
analise de matérias e trabalhos ja realizados, em sua maioria a partir de livros e artigos
cientificos.

Neste contexto, realizamos um estudo bibliografico em livros, artigos cientificos, teses
de mestrado e doutorado para desenvolvermos uma discussdo acerca das questes étnico-
racial no Brasil. E abrangendo as seguintes perspectivas: a inclusdo e permanéncia do
estudante indigena e quilombola na universidade, racismo estrutural, cotas e politicas
afirmativas.

Foi utilizada, ainda, a pesquisa descritiva que “[...] tem como objetivo primordial a
descricdo das caracteristicas de determinada populacdo ou fenémeno ou o estabelecimento de
relagdes entre variaveis|...]” (GIL, 2008, p.28). Além disso, utilizamos a pesquisa documental
que, conforme Gil (2008, p.70), consiste em analisar “materiais que ndo receberam ainda um
tratamento analitico, ou que ainda podem ser reelaborados de acordo com os objetivos da
pesquisa”.

Nesse sentido, foram utilizados documentos como: a Lei de cotas n. 12.711 de 29 de
agosto de 2012 e o estatuto da igualdade racial. Além disso, documentos da Universidade
Federal do Tocantins: Editais de processo seletivo para ingresso a Universidade,
disponibilizado nos sites eletronicos da UFT, e o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) a fim de compreender os fundamentos que possibilitam o acesso e permanéncia dos
estudantes indigenas e quilombolas na UFT- Campus de Miracema.

Segundo Gil (2008, p. 57), o estudo de campo ou pesquisa de campo “[...] estuda um
Unico grupo ou comunidade em termos de sua estrutura social, ou seja, ressaltando a interagcdo

de seus componentes”.
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Nesse segmento, o l6cus da pesquisa foi a Universidade Federal do Tocantins, campus
de Miracema do Tocantins, em que para atender os objetivos apresentados, foi feita a coleta
de dados, mediante solicitacdo via Secretaria Académica do proprio Campus.

Nesse sentido, o estudo foi feito a partir do enfoque quali-quantitativo ao qual
“interpreta as informagdes quantitativas por meio de simbolos numéricos e os dados
qualitativos mediante a observacéo, a interacdo participativa e a interpretacéo do discurso dos
sujeitos.” (KNECHTEL, 2014, p. 106). Utilizamos tal abordagem em virtude da problematica
aqui apresentada.

Em relacdo a amostragem, a pesquisa levantou dados do periodo de 2020/1 até 2023/1,
em todos 0s 4 (quatro) cursos que estao vinculados ao campus: pedagogia, psicologia, servigo
social e educacédo fisica. Os dados quantitativos foram colocados em tabelas, para uma melhor
observacdo. Nesse sentido, acreditamos que tal amostragem, propiciou uma melhor

apresentacdo dos resultados dos objetivos indicados na pesquisa.
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3 INCLUSAO ESCOLAR E INCLUSAO SOCIAL: TRAJETORIA DE AVANCOS E
RETROCESSOS

3.1 Concepcoes e trajetoria

A inclusdo é uma forma ou maneira de possibilitar que as pessoas possam participar da
sociedade de forma mais justa, podendo ter acesso a muitas coisas que antes ndo tinham por
falta de oportunidades. Nesse sentido, o0 processo de inclusdo faz com que as pessoas aceitem
umas as outras mantendo o respeito que deve existir independente de suas diferencas, ao
menos teoricamente, esta seria a ideia incluir. Para manter isso, é necessario também as

politicas afirmativas:

O escopo das acOes afirmativas é diversificado, em primeiro momento primam pela
inclusdo social em iguais condi¢cBes dessas minorias ou grupos sociais
historicamente segregados, num segundo momento, o objetivo € a participacdo ativa
e politica na vida do estado, promovendo verdadeiro reconhecimento da diversidade
cultural na construcdo de um Estado Democratico de Direito, patamar que s6 é
atingido pela mudanca da estrutura social, na forma de pensar a construcdo de uma
sociedade plural e igualitaria , o que é possivel via educacdo. Em outros termos, ndo
basta garantir a inclusdo sem que se possibilite a integracdo politica, social e
cultural. (BARBOSA, BRUNETTO, VITORINI,2017, p .85)

A citacdo nos leva a refletir que num Estado democratico de direito como é pregado
no nosso pais, ainda hd muito que ser discutido e debatido com relacdo a incluséo das classes
menos favorecidas. Pregam um pais sem discriminacdo, mas na realidade ndo € isso que

temos visto. Mas, 0 que seria incluséo, entdo?

Inclusdio é o processo de transferéncia pacifica e consensual de poder,
oportunidades, riqueza e demais recursos equivalentes (materiais ou imateriais) de
um segmento da sociedade em posi¢do de dominio e de controle para outro
segmento, vinculado histérica e nacionalmente ao primeiro em que se encontra em
situacdo cronica de caréncia, fragilidade, vulnerabilidade, incapacidade involuntaria
ou pobreza e que sofre opressdo, desvantagem por violéncia, racismo ou
discriminacdo. E inerente & ideia de um pacto inclusivo pacifico que o grupo
dominante assuma a sua responsabilidade no processo, pois as politicas de inclusdo
sdo em geral politicas publicas demandadas pela sociedade, porem conduzidas pelo
estado; e no caso brasileiro, o Estado € controlado inteiramente por uma elite branca
de origem europeia, sintese dos grupos dominantes dos pais ao longo de cinco
séculos. E este grupo dominante branco que comeca finalmente a responder a
pressdo politica dos grupos étnicos e raciais excluidos (os indigenas e os negros) e
aceita implementar politicas de inclusdo dispondo-se, assim, a construir as bases de
um novo pacto de cidadania [...] (CARVALHO,2016, p .15)
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De fato, era necessario um compromisso por parte das classes dominantes, de aceitar
por meios pacificos uma interacdo maior entre os cidaddos levando em consideragdo que as
politicas publicas de inclusdo se constituem como uma demanda da sociedade.

Um dos maiores desafios relacionados a inclusdo de pessoas nos diversos espagos
sociais é aceitar as outras como sdo, ou tratando de maneira mais direta, respeitar as
diferencas, a raca, a cor, a etnia, a deficiéncia ou outros aspectos que se referem a identidade e
a subjetividade de cada um. Por esses impasses, 0 nimero de alunos indigenas e quilombolas
tem sido ainda pequeno nas universidades. E é necessario pensar sobre o que Mazzota afirma:
“Para expor algumas ideias a respeito desse importante tema, de inicio assinalamos nossa
conviccdo de que a inclusdo, ou seja, a convivéncia respeitosa de uns com o0s outros, é
essencial para cada individuo [...]” (MAZZOTTA,2008 p.165). E ainda que:

[...] é preciso salientar que os avangos, em direcdo as politicas publicas voltadas as
acoOes afirmativas, s6 puderam ser efetivados por meio de lutas reivindicatérias dos
movimentos sociais, das classes populares e dos povos afrodescendentes e
indigenas, e foram legitimados pelo estabelecimento de leis, porém, sua articulacdo
com a pratica social e, por conseguinte, com a pratica educacional, ainda requer um
processo continuo de dialogo. (BARBOSA, BRUNETTO, VITORINI,2017, p.97)

E importante frisar que, por meio dos movimentos e todos os esforcos realizados
durante esse percurso para que as politicas de acdes afirmativas pudessem hoje ter um
pequeno resultado, ainda é necessario que se discuta muitas outras questdes que precisam
avancar, tal como ajudar os alunos cotistas em seus desafios para sua permanéncia nas
universidades.

Os povos indigenas e os quilombolas tém uma (série de situacbes desafiadoras) que
muitas vezes passam despercebidas e os desmotivam a ir até o fim de seus cursos nas
universidades. Nesse sentido, é preciso discutir além do acesso, a permanéncia desses alunos.
(Isto porque o simples fato de terem acesso a universidade puablica, (terem acesso a bolsa
permanéncia,) ndo garante a permanéncia e éxito). Portanto, elaborar projetos e realizar
acompanhamentos pedagdgicos com estes alunos é uma importante saida para os problemas
de repeténcia e desisténcias.

Desse modo, de acordo com Mayorga,

[...] defendemos a necessidade de conhecermos as trajetorias escolares e sociais dos
estudantes negros e pobres na universidade, pois esse movimento pode e deve
orientar a construcdo das politicas de permanéncia, sem que estas se transformem
em politicas de cunho assistencialista ou que os “ruidos” continuem sendo sempre
compreendidos como nada além de “ruidos”. Ainda, queremos contribuir no debate
acerca das politicas de permanéncia na universidade, ja que muitas vezes o foco da
discussdo tem se dado na questdo do acesso. (MAYORGA 2012, p.267)
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Conforme a autora, partimos do pressuposto de que é preciso refletir sobre a politica
de cotas para além do acesso, mas pensando sobretudo na permanéncia desses estudantes,
visto que, ndo basta apenas 0 acesso, € preciso a concretizacdo dessa formagdo. Além disso,
pensando no acesso desses estudantes, é possivel entender que a inclusdo é fundamental para
a dignidade das pessoas e para que todos possam usufruir dos seus direitos.

3.2 Inclusdo de estudantes indigenas e quilombolas no ensino superior

A inclusdo dos povos indigenas e quilombolas no ensino superior, como politica
afirmativa, iniciou-se por meio da Constituicdo Federal, bem como o Estatuto da Igualdade
Racial, por meio do entendimento da Lei 12.288/2010

A Constituicdo Federal de 1988 é o primeiro marco para se pensar os direitos sociais e
sobretudo a protecdo social dos brasileiros, garantido assim, que os cidaddos tenham seus
direitos resguardados. No entanto, em relacdo a populacdo negra, € com o Estatuto da
Igualdade Racial que os seus direitos sdo reconhecidos e, com a possibilidade, de serem
concretizados. Sendo instituido pela lei 12.288/2010 e pensado a partir das lutas do
movimento negro que reivindicou melhores condicdes para a populacdo negra, em especial, 0
acesso aos direitos sociais fundamentais como a educacgdo, saude, cultura, esporte e lazer,
entre outros.

No Estatuto, em relagédo a educacéo € enfatizado que, a partir dos artigos 14,15 e 16 da
Lei 12.288, (descreve que:)

Art. 14. O poder publico estimularé e apoiara a¢fes socioeducacionais realizadas por
entidades do movimento negro que desenvolvam atividades voltadas para a inclusao
social, mediante cooperagdo técnica, intercAmbios, convénios e incentivos entre
outros mecanismos. Art. 15. O poder publico adotard programas de acdo afirmativa.
Art. 16. O Poder Executivo federal, por meio dos 6rgédos responsaveis pelas politicas
de promocdo da igualdade e de educacdo, acompanhard e avaliard os programas de
que trata esta Secdo. (BRASIL 2010, p.17).

Além disso, € a partir da lei de cotas Lei n°® 12.711/2012 que foi possivel a inclusdo de
indigenas e quilombolas na universidade. A lei prevé a reserva de 50% das matriculas por
curso e turno para pretos e pardos e indigenas. E importante ressaltar que ndo existe uma lei
especifica que determina a inclusdo do estudante quilombola na Universidade. Entretanto, a
lei 12.711/2012 prevé a inclusdo dos pretos e pardos e algumas universidades federais e
estaduais reservam vagas em seus vestibulares para estudantes oriundos de comunidades

quilombolas, como é o caso da UFT- Campus Miracema.
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Tais legislacbes possibilitaram o acesso de indigenas e quilombolas aos cursos

superiores nas universidades federais, por meio do sistema de cotas.

O Brasil sempre apresentou profunda desigualdades de renda, educacionais, raciais e
de género. Elas tém se traduzido em privacdo de oportunidades no mercado de
trabalho e do gozo dos direitos constitucionais, reforcando o ciclo vicioso de
exclusdo. O novo clima internacional de respeito aos direitos humanos e de busca de
uma maior igualdade entre cidaddos que ndo seja apenas formal levou a um
questionamento do modelo de universidade publica que preteria segmentos da
populacdo: principalmente negros, indigenas, pobres e pessoas com deficiéncia
(OLIVEN, BELLO,2017, p.340).

Nota-se que pouco se preocupava com a inclusdo dessas pessoas nas universidades
publicas, provavelmente, pelo préprio histérico de preconceitos e esteredtipos, ao ponto de
serem questionados sobre as politicas negativas adotadas pelas universidades publicas no pais,

que ao invés de criar oportunidades para o publico menos favorecido, os excluia. Alem disso:

No periodo de redemocratizacdo e promulgacédo da constituicdo Federal de 1988, a
situacdo econdmica e politica brasileira tem reflexo no contexto educacional,
impulsionando os debates para a ampliacdo de acesso e reformulacdo das préaticas
pedagogicas, na Educacdo Béasica e no ensino superior. Os movimentos sociais
negros e indigenas sdo partes que compdem esse processo, favorecendo espacos para
o didlogo. A articulacdo para a implementagdo das politicas de acdes afirmativas no
ambito nacional resulta em algumas conquistas por esses movimentos, como o
reconhecimento de direitos na carta Magna, a criacdo da Fundacdo Cultural
Palmares e o surgimento de novos movimentos sociais, 0 debate do sistema de cotas
na universidade, a aprovagdo das Leis n.10.639/2003 e 11.645/2008, pelas quais o
estudo da histéria e cultura afro- brasileira e indigena torna-se obrigatdrio nas
escolas de Educacgdo Bésica, além da Lei n. 12.711/2012, que contempla a reserva de
cotas nos cursos de Ensino Superior em instituicdes federais. (BARBOSA,
BRUNETTO, VITORINI, 2017, p. .90)

Evidencia-se que as articulacdes para que fosse implementada uma politica de
igualdades para todos se fazia necessario, pois por esses fatos marcantes é que hoje podemos
presenciar os indigenas e os quilombolas tendo acesso as universidades, 0 que em outros
tempos, ndo muito distante, parecia dificil de acontecer. Com as Leis ja mencionadas, hoje
observamos que tanto os povos quilombolas, como os povos indigenas podem usufruir de
seus direitos, como qualquer outro cidaddo de frequentar as universidades e resgatar um
pouco da divida historica que o pais tem com estes povos, que também sdo base de formacéo
do povo brasileiro. Assim:

S&o inegaveis as conquistas e os avancos de inclusdo social no campo das politicas
publicas brasileiras nos Gltimos 20 anos, destacadamente no campo do acesso a
educagdo superior por parte de segmentos sociais historicamente excluidos, como

sdo os povos indigenas e quilombolas. A aprovacdo da lei das cotas é uma dessas
importantes conquistas. Apds 13 anos de tramitacdo no congresso Nacional, o
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projeto de Lei 180/2008 que cria uma politica de agdo afirmativa nas instituicdes
federais de ensino foi aprovado e sancionado pela Presidenta da Republica em
agosto de 2012 na forma da Lei 12.711/2012. Esta Lei estabelece a obrigatoriedade
da reserva de vagas nas universidades e institutos Federais, cominando frequéncia &
escola publica com renda e cor (etnia). (BANIWA, 2013, p.18)

Portanto, é possivel perceber que houveram avangos, no) sentido de incluir nas
universidades os povos que até meados de 1990 tinham muitas dificuldades para ingressar em
uma universidade puablica, haja vista que ja lutavam por esses direitos e oportunidades ha
tempos. Com as politicas publicas, o direito de ser incluido passou a ter um éxito maior.

Temos observado que na UFT/MIRACEMA, alguns desafios encontrados por parte
dos povos indigenas e quilombolas. Os indigenas chegam ao campus de Miracema para
estudar depois de uma longa viagem vindo de suas aldeias, pois atravessam o Rio Tocantins
de balsa ou de voadeiras, saindo de suas residéncias, por volta de duas ou mais horas antes do
inicio das aulas para chegar a tempo e permanecem até o término das aulas, no periodo
matutino as 11h35 e no periodo noturno, precisam sair mais cedo por causa do horario da
balsa e a distancia que esta fica do campus. Isso tem sido um dos grandes desafios para 0s
indigenas além da interacdo nas relacdes com os colegas de turma e das dificuldades com a
lingua portuguesa. Muitas vezes, dentro da universidade ainda existe discriminacdo e
preconceito e tudo isso se torna mais dificil para eles, que sdo guerreiros em busca de um
sonho, que é sua formacao.

Os quilombolas que estudam na universidade também tém suas dificuldades que é sair
de suas cidades deixando seus familiares em busca de seus sonhos, por um lado torna-se
plausivel a garra que tém esses estudantes, mas sua trajetoria ndo tem sido facil, pois precisam
pagar aluguel e organizar alguma forma de se manter. Ainda, existe a questdo da adaptacéo
em uma nova cidade entre outros desafios. Portanto, tanto os povos indigenas, quanto 0s
quilombolas precisam além de entrar nas universidades, ter um acompanhamento para que
esses possam concluir seus cursos com sucesso. “[...] Estes povos desejam formagdo superior
em seus termos, ou seja, para atender suas demandas, realidades, projetos e filosofias de vida.
[...]” (BANIWA, 2013, p. 20).
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4 POLITICAS EDUCACIONAIS DE INCLUSAO E POLITICAS AFIRMATIVAS

As politicas educacionais de inclusdo visam garantir o acesso das classes menos
favorecidas a educacdo no ensino superior visando a inclusdo integral e a igualdade, e
favorecendo a interacgdo social.

Para Carvalho (2016), a Lei de cotas representa um avanco, porque em outras épocas
muitas instituices federais ndo tinham politicas para incluir os negros e indigenas em seus
espacos educacionais. Com a Lei de cotas aprovada, tornou-se possivel aos estudantes
quilombolas e indigenas e os demais alunos de baixa renda, de escolas publicas, ingressarem
no ensino superior nas universidades federais do pais. Por isso, também é importante pensar
em acOes afirmativas e o que elas significam, pois sdo responsaveis por esta inclusdo na
universidade, além de inumeras outras acdes que sdo demandadas por meio das politicas de

inclusao.

Acdo afirmativa é o nome genérico que foi dado nos Estados Unidos as politicas de
Inclusdo dos negros como resultado movimento pelos direitos civis nos anos 1960.
Funcionam como um conjunto de preferencias atribuidas aos estudantes no
momento da avaliacdo dos testes de ingresso no ensino superior. (CARVALHO,
2016, p.16)

A lei 12.288, de 20 de julho de 2010, em seu art.2 afirma que € dever do estado e da
sociedade garantir a igualdade de oportunidades, reconhecendo a todo cidaddo brasileiro,
independente da etnia ou da cor da pele, o direito a participacdo na comunidade,
especialmente nas atividades politicas, econdmicas, empresariais, educacionais, culturais e
esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores religiosos e culturais.

Essa lei mostra a responsabilidade que o Estado tem para com os cidaddos, que é
garantir a todos os direitos basicos que as pessoas precisam para ter, uma melhor inclusdo
também na sociedade. A educacdo, sem davida alguma, possibilita uma sociedade melhor, €

menos preconceituosa e com mais oportunidades.

Podemos concluir esse breve panorama afirmando que o Brasil é o proximo pais
dessa pequena lista dos lideres mundiais das politicas de cotas e a¢des afirmativas. E
com uma particularidade que precisa ser destacada: enquanto na india, nos Estados
Unidos, na Malasia e na Africa do Sul as cotas foram aplicadas, a0 mesmo tempo,
para os concursos Publicos, para a iniciativa privada (como condicdo para que as
empresas estabelecessem contratos com o governo ) e para O ensino superior
(graduacdo e pos- graduacdo), carreira de docente e pesquisador, no Brasil nos
somente conseguimos implementar até agora, em escala nacional, apenas cotas e
acoes afirmativas na graduacdo — o que significa que ainda temos um longo percurso
pela frente. Mesmo assim, nosso pais ja é lideranca nas politicas de promogdo da
igualdade racial na América Latina e no Caribe. (CARVALHO, 2016, p.18)
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A lei 12.711, de 29 de agosto de 2012, dispde art. 1, que as instituicGes federais de
educacdo superior vinculada ao Ministério da Educacdo reservardo, em cada concurso
(cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas. Também é possivel observar nos concursos e nos editais
de processos seletivos de mestrados e doutorados as cotas para pretos e pardos e cotas para
indigenas, como € o caso da UFT.

O surgimento dessa lei, também conhecida como lei de cotas, veio como uma luz no
final de um tunel, possibilitando a abertura de uma porta que até 0 momento ndo existia
chave, e parecia ficar fechada por muito mais tempo. Com o surgimento da Lei, as
oportunidades surgiram e os povos indigenas e quilombolas puderam, enfim, concorrer tendo
condicdes de serem aprovados. Haja vista que concorrendo com as demais classes tornaria
mais dificil o acesso, pois tiveram condicOes diferentes de estudo durante a educacéo basica.
Com a lei aprovada, os privilégios de desfrutar de uma universidade se estendeu tambem as
classes que muitas vezes foram desvalorizadas até mesmo esquecidas. Isto nos mostra um

ponto positivo desta Lei.

No Brasil, com mais da metade da populacdo formada por pretos e pardos, as
universidades, principalmente as publicas, sempre foram um reduto quase
exclusivamente branco. Politicas de agdo afirmativa tém procurado modificar esse
quadro de exclusdo. O pais foi signatirio de um documento Redigido na IlI
Conferéncia Mundial contra o Racismo, ocorrida na Africa do Sul, em 2001,
defendendo a adogdo de medidas positivas para a populacdo Negra nas &reas de
educacgdo e trabalho. A partir da adesdo do Brasil a esse documento e com a
articulacdo de movimentos negros e outros grupos, no Inicio do século XXI, varias
universidades publicas do pais passaram a adotar Programas de acdo afirmativa,
principalmente através do sistema de Reserva de vagas (MACHADO, 2013 apud
OLIVEN, BELLO, (2017, p. 342)

A partir disso, é possivel afirmar que houve um grande esforco dos indigenas e
quilombolas e outros grupos excluidos socialmente do contexto educacional, que se uniram e
buscaram dentro das Leis, os direitos os quais Ihes sdo assegurados pela Constituicdo Federal
de 1988 e de outros documentos normativos. Por meio dessas lutas por direitos iguais, foi
possivel modificar as politicas das universidades que até um certo periodo ndo compreendia

de fato a importancia de abrir as portas para as classes menos favorecidas da sociedade.

O escopo das a¢des afirmativas é diversificado, em primeiro momento primam pela
inclusdo social em iguais condicBes dessas minorias ou grupos sociais
historicamente segregados, num segundo momento, o objetivo € a participacdo ativa
e politica na vida do estado, promovendo verdadeiro reconhecimento da diversidade
cultural na constru¢do de um Estado Democrético de Direito, patamar que s6 €
atingido pela mudanca da estrutura social, na forma de pensar a construcdo de uma
sociedade plural e igualitaria , o que é possivel via educacdo. Em outros termos, ndo
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basta garantir a inclusdo sem que se possibilite a integracdo politica, social e
cultural. (BARBOSA, BRUNETTO, VITORINI,2017, p. 85)

A citacdo nos leva a refletir que estado democratico de direito pregado em todo
momento em nosso pais, conclui que na préatica se torna contraditoria, pois os dados apontam
que essa ndo é a realidade real do pais.

A discriminacgdo estd em muitas camadas da sociedade brasileira desde os campos de
futebol até os Campi universitarios. Por isso, é tdo importante ter acGes afirmativas. Mas,
também é necessario a interacdo social, acolhimento para que os alunos das classes citadas
possam sentir-se bem nos ambientes universitarios para que ndo apenas iniciem seus cursos,

mas que possam concluir com sucesso.

4.1 Universidade Federal do Tocantins: campus de Miracema

A implementacdo da Universidade Federal do Tocantins, perpassa por Vvarias
transformacgdes. Assim, é a partir da instauracdo da Unitins que podemos explicar sua
concretizacdo. Apods a criacdo do Estado do Tocantins, o governador na época, José Wilson
Siqueira Campos, estabeleceu a Universidade do Tocantins (UNITINS), em 21/02/90. A partir

da Unitins foi criada a Universidade Federal do Tocantins, como aponta Pereira (2011, p. 57).

[...] Pela lei n° 10.032 de 23 de outubro de 2000, foi instituida a Universidade
Federal do Tocantins (UFT). Em abril de 2001, foi nomeada a primeira comissao
especial de implantacdo da universidade pelo Ministro da Educagdo Paulo Renato,
pela Portaria de N° 717, de 18 de abril de 2001(Site da UFT). Em 21 de junho de
2002, pelo Decreto N° 4.279, foi designada a Universidade de Brasilia — UNB a
responsabilidade de implantacdo da UFT, que veio ser implantada, somente, em
2003, com a posse dos primeiros professores e a transferéncia dos cursos de
graduacdo da Unitins/Unipalmas para a UFT. Ao ser homologada, a UFT incorporou
todos os alunos, cursos de graduagdo, um mestrado, equipamentos e toda a estrutura
fisica dos campi jé existentes e alguns prédios em construcdo da UNITINS.

Nesta perspectiva, vale ressaltar, que embora tenha sido criada em 2000, pelo governo
de Fernando Henrique Cardoso, a UFT é somente efetivada no ano de 2003, ano de mandato
do governo de Luiz Inacio Lula da Silva. E a partir desse ano que ela vai se transformando
sendo atualmente reconhecida como a maior e mais prestigiada instituicdo de ensino superior
publico do estado do Tocantins. Nos ultimos anos, expandiu-se ndo somente em sua
infraestrutura como também no corpo docente e na oferta dos cursos. (PEREIRA,2011).

A UFT € uma das universidades do pais que ofertam vagas para indigenas e
quilombolas por meio da lei 12.711/2012. Outro dado importante, é que o estado do Tocantins

possui diversidade de etnias indigenas como os Karaja, Xambiod, Javaé, Xerente, Krahd,
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Krahd Kanela, Apinajé e Ava Canoeiros. Sendo situados em diferentes regiées do Tocantins,

possuindo suas terras demarcadas. Em relacdo aos quilombolas, s&o 25 comunidades com

certificacdo na Fundacdo Cultural Palmares no Estado, sendo elas em:
[...] Lagoa da Pedra, de Arraias; Mimoso, de Arraias; S&o José, de Chapada da
Natividade; Corrego Fundo, de Brejinho de Nazaré; Chapada de Natividade, de
Chapada de Natividade; Malhadinha, de Brejinho de Nazaré; Distrito do Morro S&o
Jodo, de Santa Rosa do TO; Mumbuca e arredores, de Mateiros; Povoado do Prata e
arredores, de Sdo Félix do TO; Redencdo, de Natividade; Projeto da Bavieira, de
Aragominas; e S8o Joaquim e &reas vizinhas, de Porto Alegre do TO. Também séo
reconhecidas as comunidades: Associagdo Comunitaria dos Quilombolas de Barra
de Arroeira, de Santa Tereza do TO; Laginha e areas vizinhas, de Porto Alegre do
TO; Cocalinho e arredores, de Santa Fé do Araguaia TO; Grotao, de Filadélfia; Mata
Grande, de Monto do Carmo do TO; Santa Maria das Mangueiras, de Dois Irmaos
do TO; Curralinho do Pontal, de Brejinho de Nazaré TO; Dona Juscelina, de
Muricilandia do TO; Rio das Almas, de Jal do TO; Lajeado, de Diandpolis;

Carrapato, de Mateiros; Formiga, de Mateiros, e Ambrosio, de Mateiros. ( BRASIL,
2021)

Como podemos perceber, ha uma diversidade de indigenas e quilombolas no estado do
Tocantins, 0 que significa compreender a importancia da oferta de vagas para 0 ensino
superior, pois esses fatos demonstram que a universidade precisa estar atenta as questdes
referentes ao acesso e a permanéncia dos estudantes indigenas e quilombolas.

A implementacdo das cotas raciais na UFT, ocorreu primeiramente pelas
manifestacdes dos indigenas das etnias Karaja, Javae, Xerente, Xambioa, Apinajé e Krahd
que fizeram uma carta, apresentando suas demandas em um evento da Secretaria do Estado do
Tocantins, SEDUC. A partir dessa reivindicacdo foi criada a Comissdo Especial para
promocéao de politicas de igualdade racial (CEPPIR), na universidade.

E a partir da instauracio dessa comissdo, que surgiu a necessidade da implementac&o
da politica de cotas na universidade. Sendo organizadas reunifes e eventos sobre a tematica,
além de um questionario, em 2004, em todos os Campi, a fim de compreender quais eram 0s
estudantes da universidade, de acordo com sua etnia cor e raca. (SOUZA 2015 apud FILHO,
2006)

A partir desse questionario, foi possivel compreender que existe uma parcela grande
de negros na universidade e que por isso, era necessario a implementacdo das cotas e que
estas também alcancassem os indigenas, pois pelos resultados, era visivel a falta desses
estudantes na universidade.

Nesta perspectiva, a UFT foi pioneira na implementacdo da politica de cotas para
indigenas, em 2004, reservando 5% de vagas nos vestibulares, antes mesmo da lei de cotas ser

regulamentada no Brasil.
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Em relacdo a reserva de vagas para quilombolas, esta foi implementada em 2013, por
meio do Conselho Universitario (CONSUNI) que votou de forma undnime para a
implementacdo das cotas na universidade. Assim, “no contexto da UFT, atualmente ha mais
de 800 alunos indigenas e quilombolas com matricula ativa nos cursos de graduagdo, em seus
sete campus” (UFT, 2021 p.115-116).

Posto isso, ressalta- se que a Universidade Federal do Tocantins possui sete (7)
campus, sendo 57 cursos neles distribuidos. Conforme o quadro que segue é possivel perceber

0S Cursos constantes em cada campus.

Quadro 1 — Distribuigdo dos cursos nos campi da UFT
CAMPUS CURSOS
ARRAIAS Direito
Educacdo do campo

Matematica
Pedagogia
Turismo
ARAGUAINA Matematica

Medicina veterinaria

Letras — Portugués
Letras — inglés
Historia

Fisica

Biologia

Zootecnia
GURUPI Quimica Ambiental

Engenharia Florestal

Agronomia
PALMAS Administragéo
Pedagogia

Teatro
Nutrigédo

Medicina

Engenharia elétrica
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Engenharia de Alimentos
Engenharia Civil
Engenharia ambiental
Enfermagem

Ciéncias Econdmicas
Ciéncias Contabeis
Ciéncia da computacgéo
Arquitetura e urbanismo

Direito

PORTO NACIONAL

Letras — Lingua Inglesa e literatura, Ciéncias
Sociais, Letras- Libras, Ciéncias bioldgicas
Geografia

Historia

Relagdes internacionais

MIRACEMA

Educacao fisica
Pedagogia
Psicologia

Servico social

TOCANTINOPOLIS

Educacao fisica
Educacdo do campo
Pedagogia

Ciéncias Sociais

Fonte: elaborado pelo autor a partir de informagdes no site da UFT.

O Municipio de Miracema do Tocantins foi contemplado com um dos campus da

referida universidade, iniciando sua trajetéria assim que a UFT foi institucionalizada. Vale

ressaltar que o processo historico da politica de cotas, ocorreu de forma simultanea em todos

os Campi, o que significa destacar que a implementacdo das cotas raciais no campus de

Miracema ocorreu no mesmo processo que a UFT, sendo implementada e concretizada com a

lei de cotas.

O municipio esta em regido limitrofe, sendo vizinha das cidades de Rio dos bois,

Tocantinia e Lajeado; Barrolandia, Abreulandia, Dois Irmdos do Tocantins e Miranorte.

Desse modo, 0 municipio tem como territério vizinho, também. as aldeias indigenas,

principalmente, da cidade de Tocantinia, dentre outras nas proximidades.
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Os indigenas Xerente compdem grande parte dos estudantes indigenas do campus de

Miracema. Além disso, 0 campus possui estudantes das comunidades quilombolas, em sua

maioria vindos da comunidade de Chapada de Natividade.

4.2 Politicas afirmativas na UFT e o PDI

A UFT possui 0 Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI de 2021 - 2025 que

serve como um guia para as atividades da universidade nos proximos cinco anos. Ele

representa uma evolucdo em relacdo ao documento anterior, elaborado para o periodo de 2016

a 2020, tanto em termos de sua elaboragdo quanto na inclusdo de elementos e metodologias.

Desse modo, o documento, tem como finalidade apresentar os principais projetos de

integracbes da universidade, 0s riscos institucionais e 0s objetivos de desenvolvimento

sustentavel na definicdo e implementagéo das agGes incorporadas. (UFT, 2021).

Entre varias demandas, € apresentado, no PDI, a questdo das politicas afirmativas do

acesso dos indigenas e quilombolas no ensino superior, demonstrando os desafios para a

universidade em relacdo aos alunos das comunidades tradicionais. Um desses desafios pode

ser observado na tabela que segue:

Tabela 1 — Meta 2.3 PDI

2.3 Oportunizar o ingresso, a
permanéncia e a conclusdo de
alunos com vulnerabilidade
socioecondmica e de estudantes
indigenas e quilombolas

% de alunos atendidos pelos
programas de assisténcia
estudantil da UFT com auxilio
financeiro

24%

50%

% de alunos indigenas e
quilombolas formados

S.IL*

60%

% de alunos com vulnerabilidade
socioecondmica formados

S.IL.*

60%

Realizagao de analise

socioecondémica

25%

100%

% atendimento de alunos pelos
programas de assisténcia
estudantil

25%

50%

% de alunos atendidos nos
restaurantes universitarios

30%

60%

% de alunos com vulnerabilidade
socioeconémica atendidos nos
restaurantes universitarios

32%

65%

Fonte: Tabela 2. Objetivos estratégicos do Desafio 2 de inclusdo (UFT, 2021, p. 38)

A partir disso, podemos perceber) que o plano estratégico da UFT compreende as

vulnerabilidades sociais e que o0s indigenas e quilombolas precisam se manter na
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universidade, quando enfatiza essas questdes como um desafio a ser cumprido. Além disso,

sdo colocadas diretrizes relacionadas ao acolhimento desses estudantes.

Acolhimento ao Discente Ingressante: realizar o acolhimento ao discente ingressante
de modo continuo, em conjunto e integrado por meio de um planejamento das acoes
com toda a comunidade académica, com especial atencdo aos estudantes indigenas e
quilombolas, PcD e alta wvulnerabilidade. Acbes Afirmativas: identificar os
elementos/fatores intervenientes na vida académica de estudantes indigenas e
quilombolas e propor agbes efetivas a fim de equalizar, no espago académico,
politicas institucionais e projetos pedagdgicos que atendam as demandas especificas
destes estudantes, contemplando a multiplicidade destes saberes (UFT, 2021p. 63-
64).

Além das diretrizes, é apresentado também os principios norteadores das acdes
afirmativas na universidade ao qual contém objetivos a serem alcancados. Tais elementos se
destacam para além do acesso, mas pensando a permanéncia e sobretudo as formas de
resisténcia. Como podemos perceber nesses principios demonstrados no documento:

Reconhecimento de que injusticas historicas, perpetradas em nosso pais, tém levado
a desigualdades de oportunidades no acesso ao ensino superior e a permanéncia
neste e de que politicas pablicas e institucionais de acfes afirmativas sdo meios para

reparacdo de tais injusticas; Reconhecimento e valorizacdo do protagonismo de
povos e segmentos sociais historicamente discriminados; (UFT, 2021, p. 116).

Além desses principios voltados para o reconhecimento das resisténcias desses povos
articulados com a universidade, é apresentada também, a questdo da inclusdo de saberes
relacionados as comunidades tradicionais, no tripé ensino pesquisa e extensdo, a fim de
valorizar seus aspectos culturais. [...] Expandindo as fronteiras de conhecimentos na direcdo
de uma universidade mais plural e diversificada (UFT, 2021 p. 116). Assim, de acordo com 0
documento:

[...] ha necessidade de possibilitar o ingresso de sujeitos de notérios saberes no
ensino, na pesquisa, na extensdo na UFT, ndo enquanto ouvintes, espectadores ou
coautores, mas enquanto protagonistas de seus proprios processos culturais e sociais,

dotados de saberes profundos, dos saberes adquiridos fora do modelo de educacéo
conhecido como formal. (UFT, 2021, p. 117).

Nesta perspectiva, para que essas questdes sejam colocadas em prética, é
imprescindivel o apoio de toda a universidade e de movimentos sociais da sociedade civil.
Essa parceria é fundamental para a inclusdo desses estudantes na universidade, visto que ndo
basta apenas pensar em sua vulnerabilidade socioecon6mica, mas pensar sobretudo na
acolhida desses estudantes possibilitando o0 seu pertencimento a esse espago, que

historicamente foi construido apenas para as elites burguesas.
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5 ANALISE DOS DADOS COLETADOS

A incluséo dos alunos indigenas e quilombolas na Universidade Federal do Tocantins
campus de Miracema tem ocorrido por meios de politicas de a¢des afirmativas no ambito da
graduacdo, as quais abrangem tanto reserva de cotas para alunos de escolas publicas,
indigenas e quilombolas, quanto medidas para sua permanéncia na instituicao.

Verificaremos como isso acontece em relacdo ao acesso e permanéncia destes alunos,
na Universidade Federal do Tocantins, Campus de Miracema, partindo do levantamento junto
a secretaria académica das matriculas nos ultimos anos de estudantes indigenas e quilombolas.

O acesso dos estudantes indigenas e quilombolas ocorre por meio do vestibular que
reserva uma quantia de vagas para esses estudantes. De acordo com os editais
disponibilizados no site da UFT, a prova é realizada e a classificacdo é feita conforme a nota
final de cada estudante.

Em relacdo a inscricdo da matricula, é preciso que o estudante indigena e quilombola
comprove 0 seu pertencimento a etnia e/ou comunidade. Para os indigenas, € requisitado o
preenchimento de declaracdo de pertencimento assinado por 3 liderancas da comunidade com
reconhecimento no cartorio. Igualmente, para os quilombolas que precisam da declaracéo

assinada e registrada.



Tabela 2 - Relagdo de estudantes indigenas e quilombolas na UFT campus de Miracema.

Indigenas 2020/1 a 2023/1 Quilombolas 2020/1 a 2023/1
Vinculados 12 Vinculados 5
Desistentes 0 Desistentes 1

2020-1 2020-1
Formados 0 Formados 0
Matriculados 12 Matriculados 6
Vinculados 4 Vinculados 1
Desistentes 1 Desistentes 0
2020-2 2020-2
Formados 0 Formados 0
Matriculados 5 Matriculados 1
Vinculados 4 Vinculados 7
Desistentes 0 Desistentes 0
2021-1 2021-1
Formados 0 Formados 0
Matriculados 4 Matriculados 7
Vinculados 1 Vinculados 0
Desistentes 0 Desistentes 0
2021-2 2021-2
Formados 0 Formados 0
Matriculados 1 Matriculados 0
Vinculados 20 Vinculados 3
Desistentes 2 Desistentes 0
2022-1 2022-1
Formados 0 Formados 0
Matriculados 22 Matriculados 3
Vinculados 9 Vinculados 0
Desistentes 0 Desistentes 0
2022-2 2022-2
Formados 0 Formados 0
Matriculados 9 Matriculados 0
Vinculados 24 Vinculados 0
Desistentes 0 Desistentes 0
2023-1 2023-1
Formados 0 Formados 0
Matriculados 24 Matriculados 0
Total de _
) 77 Total de matriculados | 17
matriculados




27

Vinculados Atual | 74 Vinculados atual 16

Fonte: Secretaria académica do campus de Miracema, maio de 2023.

A tabela nos revela a quantidade de alunos indigenas e quilombolas nos ultimos quatro
anos que ingressaram na UFT, campus de Miracema do Tocantins. No ano de 2020, primeiro
semestre, foram matriculados 12 (doze) estudantes indigenas e 6 (seis) alunos quilombolas.
Entretanto, € possivel perceber que temos vinculado a 12 (doze) indigenas e 5 (cinco)
quilombolas 1 (uma) desisténcia do estudante quilombola.

No ano de 2020, segundo semestre foram matriculados 5 (cinco) estudantes indigenas
e 1 (um) estudante quilombola. Entretanto é possivel perceber que temos vinculados nesse
semestre 4 (quatro) estudantes indigenas e 1 (um) quilombola, houve 1 (uma) desisténcia do
estudante indigena. Ja no ano de 2021 no primeiro semestre foram matriculados 4 (quatro)
estudantes indigenas e 7 (sete) estudantes quilombolas. E no segundo semestre de 2021 foi
matriculado 1 (um) estudante indigena e nenhuma matricula de estudante quilombola, esse
ano nao houve nenhuma desisténcia sendo um ponto positivo para universidade.

Em 2022, primeiro semestre foram matriculados 22 (vinte e dois) estudantes indigenas
e 3 (trés) estudantes quilombolas neste semestre houve (duas) desisténcia de estudante
indigenas. Ja no segundo semestre de 2022 foram matriculados 9 (nove) estudantes indigenas,
ndo houve nenhuma desisténcia, mas ndo teve nesse semestre matriculas de alunos
quilombolas. Em 2023 no primeiro semestre foram matriculados 24 (vinte e quatro) alunos
indigenas e até 0 momento ndo houve desisténcia, mas nos chama atencédo que ndo houveram

matriculas de estudantes quilombolas.

A partir disso, ao analisar esses nimeros de alunos desistentes, percebemos que alguns
desses estudantes ndo conseguem se manter na universidade e, por isso, € preciso refletir
quais os fatores que permeiam essas desisténcias. E preciso compreender seus aspectos
socioecondmicos, investigando os parametros relacionados a assisténcia estudantil do campus,
para entender 0s elementos que perpassam sobre a ndo permanéncia desses alunos na
universidade.

Outro fator interessante que merece destaque, refere- se ao acesso desses estudantes na
universidade, principalmente dos alunos quilombolas. Percebe- se que nos anos de 2021. 2,
2022.2 e 2023.1 nao houve matriculas, ou seja, ndo teve nenhum acesso desses estudantes na
universidade. O que significa que por mais que exista a reserva de vagas para os quilombolas,

esses estudantes ndo estdo conseguindo acessar a universidade. Assim, esses fatores precisam
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ser considerados desde o ensino médio, visto que, é perceptivel a desigualdade referente a
escolarizacdo no pais. Além disso, analisando o total de alunos matriculados ou vinculados, é
possivel perceber a pouca quantidade desses alunos na universidade.

E necessario que o campus reflita sobre esse percentual e analise quais sdo os fatores
relacionados a essa falta de acesso.

Considerando que exista uma parcela grande de comunidades quilombolas e
principalmente de indigenas na regido, esses nimeros demonstram pouca representacdo
desses povos na universidade. Sobretudo, quando analisamos o contexto da universidade em
que consideravelmente os indigenas da etnia Xerente sdo maioria na regido e mesmo assim
alguns ndo estdo conseguindo acessar e permanecer na universidade.

Pereira (2011), em sua pesquisa sobre os estudantes indigenas da UFT, campus
Miracema, demonstra as dificuldades desses estudantes para permanecer na universidade,
principalmente em relacdo a locomocé&o para a faculdade.

As dificuldades enfrentadas no cotidiano indigena estdo relacionadas a vinda das
suas residéncias a universidade[...] esses cotistas tém de enfrentar, quase que
diariamente, dificuldades, como falta de transporte, esforco fisico excessivo,
adversidades naturais — chuva, sol forte, dentre outros. Assim, considerando que
para os alunos que estudam a noite, que sdo maioria, esse obstaculo é muito maior,
h& de se concluir que ndo basta apenas possibilitar o ingresso de indigena na
universidade, fazendo-se necessario superar outros obstaculos, em que néo obstante

constam em rotinas académicas — aulas, contetdos, provas etcl (PEREIRA, 2011 p.
90).

Sabemos que os estudantes das aldeias Xerente precisam atravessar 0 Rio Tocantins
para chegar a universidade. Assim, isso pode ser percebido como um obstaculo para a
permanéncia desses estudantes no acesso ao ensino superior. Esses apontamentos precisam
ser refletidos pela universidade e pelo poder publico para a viabilizacdo do direito ao
transporte a esses académicos.

Ademais, os dados coletados demonstram ainda que ndo houve nenhuma formacéo,
seja em relacdo aos estudantes indigenas ou quilombolas. Essa questdo precisa ser refletida
pela comunidade académica, para que fornecam a¢des voltadas para entender os desafios que
esses alunos estdo enfrentando dentro da universidade para a concretizacdo da sua formacao.
Estdo tendo acesso, mas ndo se formam, ndo permanecem.

Quando refletimos sobre a permanéncia dos estudantes quilombolas e indigenas,
precisamos compreender essa questdo para além das condi¢bes materiais. Isto é, a
permanéncia na universidade também precisa estar viabilizada na acolhida desses estudantes e

no aprofundamento das suas culturas, pois sabemos que ha um racismo estrutural no pais que
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discrimina as comunidades tradicionais. Deste modo, a universidade precisa ser um espaco de

resisténcia e de acolhimento para esses estudantes.

Isso quer dizer que ha de se ter em vista a importancia da aprendizagem de segunda
lingua, o dominio da utilizacdo das novas tecnologias, o incentivo a participacdo em
eventos académicos, envolvimento com formagfes em temaéticas voltadas as
questdes étnico-raciais € a inser¢do em projetos de pesquisa e extensdo, no sentido
de favorecer o fortalecimento académico destes estudantes. (FIGUEIREDO, 201 9
p. 183).

Portanto, é primordial a estimulacdo a participacdo no tripé pesquisa, ensino e
extensdo da universidade, pois tais pontos também se materializam como condicionantes que
contribuem para a sua permanéncia. Nesta perspectiva, a partir dos dados demonstrados na
pesquisa, faz-se necessario que a universidade materialize os principios e as diretrizes
apresentadas no plano de desenvolvimento institucional (PDI) em relagdo as a¢des afirmativas
e, sobretudo, das comunidades tradicionais. Essas a¢es precisam ser viabilizadas para que
mais estudantes consigam 0 acesso ao ensino superior e que concretizem a sua formacgéo
académica.

Assim, defendemos o desenvolvimento das politicas de acdo afirmativa e a
qualificacdo da assisténcia estudantil na viabilizacdo da permanéncia dos estudantes indigenas

e quilombolas e sobretudo na potencializacdo da sua representatividade na universidade.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

O processo de inclusdo dos indigenas e quilombolas no ensino superior € um direito
assegurado constitucionalmente, esse direito garantird a esses povos condigdes para que estes
possam no futuro ajudar suas comunidades através do conhecimento. Todos somos iguais
perante a lei, o direito a educacdo € um dever do estado para todas as pessoas
independentemente da cor ou da raca. A educacdo possibilita uma condicdo de melhoria na
vida das pessoas, € também por meios educacionais que muitas barreiras foram rompidas e as
classes menos favorecidas passaram a ser vistas.

A politica de a¢Bes afirmativas tem sido fundamental para que o distanciamento social
fosse diminuido, por meio dessas acOes afirmativas hoje é possivel ver os alunos indigenas e
quilombolas usufruindo dos mesmos privilégios que os demais membros da sociedade, que é
cursar um curso de nivel superior nas melhores universidades do pais.

E importante frisar que parte dessas conquistas foram frutos de muitas lutas por
direitos iguais, muitos movimentos dos indigenas e quilombolas, entre outras classes da
sociedade que buscavam igualdade, haja vista que por muitos anos as universidades foram
frequentadas em sua grande maioria pelas classes mais favorecidas. Apés a Constituicdo
Federal ser estabelecida muitas coisas mudaram no acesso ao campus universitario, que
parecia distante para 0s povos menos favorecidos, tornou-se acessivel por meio das leis e das
acOes afirmativas.

Embora as politicas afirmativas tenham pontos positivos que permitem acesso das
classes menos favorecidas nas universidades para realizar um curso de boa qualidade,
entende-se que muitos pontos importantes precisam ser discutidos. Um deles é o caso da
permanéncia dos alunos na universidade sem que haja evasoes precoces. Além disso, discutir
planos que ajudem os alunos a se sentir confortavel na academia, preparar meios para que 0S
alunos sejam incluidos da melhor maneira participando ativamente dos programas oferecidos

na universidade.
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