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RESUMO

O presente trabalho buscou refletir como as mulheres quilombolas da comunidade
Barra da Aroeira se organizam em defesa do seu territério. A delimitagdo do recorte
temporal usado neste estudo, esteve restrito ao periodo de 19 maio de 2004 (data de
fundacédo da associacédo de moradores da Barra da Aroeira) a 3 de setembro de 2021
(data de entrega do documento de regularizacdo fundiéria paraa associacao de
moradores da Barra da Aroeira). A problematica deste estudo teve como premissa
saber: como essas mulheres da Barra da Aroeira se articulam a partir da identidade
quilombola e da sua territorialidade, construindo praticas cotidianas de resisténcia?
O aporte tedrico definido para descrever esta pesquisa teve como categorias de
andlise os seguintes parametros conceituais: identidades; género; territorio. Ainda no
gue tange ao aporte tedrico, os referidos aspectos foram balizadores do conteudo que
foi trabalhado nesta dissertacdo, considerando, sobretudo, a intersec¢ao entre estes
elementos e a comunidade Barra da Aroeira. A metodologia escolhida para esta
pesquisa foi um estudo bibliografico e documental e tendo ainda, como subsidios,
didlogos com algumas mulheres que residem na comunidade quilombola Barra da
Aroeira. Os resultados obtidos nessa investigacédo apontaram na direcdo de que as
mulheres daquela comunidade tém um papel imprescindivel na defesa do territorio
da Barra da Aroeira, no entanto, suas lutas cotidianas também demonstram que é
fundamental garantir e consolidar espacos de representatividade feminina dentro

daquela comunidade, principalmente nos ambientes de decisdes coletivas.

Palavras-chave: Mulheres. Quilombolas. Barra da Aroeira. Territério.



ABSTRACT

The present work sought to reflect on how quilombola women from the Barra da Aroeira
community organize themselves in defense of their territory. The delimitation of the
time frame used in this study was restricted to the period from May 19, 2004
(foundation date of the Barra da Aroeira residents' association) to September 3, 2021
(delivery date of the land regularization document to the association of residents of
Barra da Aroeira). The problem of this study was premised on knowing: how these
women from Barra da Aroeira articulate themselves from the quilombola identity and
their territoriality, building daily practices of resistance? The theoretical framework
defined to describe this research had as categories of analysis the following conceptual
parameters: identities; gender; territory. Still with regard to the theoretical contribution,
the aforementioned aspects were the basis of the content that was worked on in this
dissertation, considering, above all, the intersection between these elements and the
Barra da Aroeira community. The methodology chosen for this research was a
bibliographic and documentary study and also having, as subsidies, dialogues with
some women who live in the quilombola community Barra da Aroeira. The results
obtained in this investigation pointed in the direction that the women of that community
have an essential role in the defense of the territory of Barra da Aroeira, however, their
daily struggles also demonstrate that it is essential to guarantee and consolidate
spaces of female representation within that community, especially in collective

decision-making environments.

Keywords: Women. Quilombola. Barra da Aroeira. Territory.



LISTA DE TABELAS E FIGURAS

Tabela 1: Total de artigos €NCONIAUOS ........cuvvviiiieieeeiiieiiiee e e 16
Figura 1: Imagem de satélite da Comunidade da Barra da Aroeira.............cccoeeuueeeee. 19
Figura 2: Imagem da entrada da Comunidade da Barra da Aroeira.................ccco.... 20
Figura 3: Desenho da localizagéo das 45 Comunidades Remanescentes ................ 22
Figura 4: Tabela do INCRA - RTID ...coooiiiieeeeeeee 26
Figura 5: Imagem de delimitacdo da area proposta pelo INCRA...........ccccceeveiiinnnee. 27
Figura 6: Imagem Dona Isabel relatando NiStOrias .............cccceevriiiieiiiiiiiie e 32
Figura 7: Imagem ato de interdigéo da rodovia TO 247 .........ccccvvviiimieieeieeenninnnne 33
Figura 8: Imagem de mulheres da comunidade colhendo capim dourado ................ 35

Figura 9: Imagem de mulheres participando de assembleia da Associacéo.............. 38



SUMARIO

INTRODUGAOD ..ottt ens et s et ens st esenee et ensnaes 13
CAPITULO | - SISTEMATIZACAO DO ESTUDO ......cocovececeeteieeeeeees s, 16
CAPITULO Il - REFLEXOES SOBRE A COMUNIDADE DA BARRA DA AROEIRA ...... 19
2.1 Territorialidade da comunidade quilombola Barra da Aroeira ............ccccooeeevvveeenn. 24
2.2 Sentidos e significados do termo “quilombola”.............ccccceeiiiiiiii 28
CAPITULO IIl -= AS MULHERES DA COMUNIDADE BARRA DA AROEIRA ............... 31
3.1 Olhar janela da alma, espelho do MUNAO........ccoooeiiiiiiiiiiiii e, 31

3.2 As mulheres da comunidade da Barra da Aroeira e 0 processo de
sustentabilidade ambiental ... 34

3.3 As mulheres da comunidade da Barra da Aroeira nos espacgos de deciséo......... 36

CAPITULO IV - DOCUMENTOS DA ASSOCIACAO E DA COOPERATIVA DA BARRA
DA AROEIRA oot 39

4.1 Estatuto da Associacdo de Moradores da Barra da Aroeira..........ccccoeeeeeveeevnnnnnnn.. 40

4.2 Ata e estatuto da Cooperativa Multisetorial de Producdo Agroecoldgica,

Distribuic@o Solidaria e Servicos Comunitarios Quilombarra..........cccccceeevviiiiiiieeeen.n. 41
4.3 Lutas diarias pela regularizacdo fundiaria da Barra da Aroeira ............cccccuvvnnnnns 44
CONSIDERAC;OES FINALS e e e e e e s r e e e e e e 45
REFERENCIAS ..ottt sttt 46

AINEXOS ettt e et e 50



13

INTRODUCAO

Ao escrever esta dissertacdo sobre as mulheres quilombolas da comunidade
Barra da Aroeira em defesa do seu territério, uma indagacéo balizou todo o percurso
da pesquisa: como essas mulheres se articulam a partir da identidade quilombola e
da sua territorialidade, construindo préaticas cotidianas de resisténcia?

Com base neste questionamento, esta investigacdo dedicou-se a pensar sobre
as estratégias identitarias, de género, de sustentabilidade, de pertencimento territorial
dessas mulheres que vivem no municipio de Santa Tereza do Tocantins. Torna-se
importante esclarecer que a proximidade com esta tematica surgiu em decorréncia de
participacdo em projeto de extensdo da Universidade Federal do Tocantins, intitulado
“‘Raios de Sol”, realizado na comunidade quilombola Barra da Aroeira através da
cooperativa econdmica de sustentabilidade.

A delimitacdo do estudo se da no ambito da investigacdo do papel dessas
mulheres quilombolas em sua comunidade, especialmente no que se refere a
cooperativa que existe naquele local, adotando um conceito restrito da forma como o
meio ambiente é trabalhado economicamente, pelo viés da sustentabilidade. Ressalta-
se aqui que a questado de sustentabilidade ambiental esta vinculada a outros elementos
como identidade, género e resisténcia territorial®.

Frisa-se que o recorte temporal utilizado neste trabalho se debrugou no periodo
de 19 maio de 2004 (data de fundacdo da associacdo de moradores da Barra da
Aroeira) a 3 de setembro de 2021 (data de entrega do documento de regularizacéo
fundiaria para associacdo de moradores da Barra da Aroeira).

Os procedimentos metodologicos adotados nesta pesquisa se caracterizaram
pela natureza documental, de abordagem bibliografica, tendo ainda como subsidios
algumas conversas com moradoras da Barra da Aroeira, por meio de uma visita ao
local. E oportuno explicar ainda, que este trabalho se vale da analise dos registros
escritos da comunidade Barra da Aroeira, fruto de um processo profundo de

escavacao nos arquivos da associacao como também na propria cooperativa.

1 Segundo Itaborahy (2012), resisténcia territorial carrega sentidos culturais, existenciais e racionais fundados
no lugar, junto a natureza e as suas respostas. Esses sentidos foram construidos no tempo, e dai a necessidade
de entender o territério como um processo continuo, sendo o territério sempre uma territorializacdo, e a
resisténcia um componente fundamental deste processo.
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As condicdes de investigacoes deste trabalho foram inéditas dada a pandemia
mundial causada pelo Coronavirus SARS-CoV-2, que se manifestou através de uma
doenca chamada Covid-19. Este processo pandémico levou ao isolamento das
pessoas para evitar o aumento de contagio. Diante deste cendrio, este trabalho adotou
uma abordagem mediante dialogos na modalidade remota. Obviamente, pensar em
entrevista via remota como uma ferramenta de coleta de dados em uma dissertacao
de mestrado apresenta diversos contratempos, tais como: internet de baixa qualidade
com interrupgdes de sinal, falta de familiaridade das moradoras mais velhas com estas
novas tecnologias, e ainda a questdo de equipamentos de celulares e computadores
de ultima geracao serem propriedades de poucas pessoas da comunidade da Barra
da Aroeira.

Cabe explanar ainda, que em detrimento destas adversidades pandémicas
causadas pelo virus, foi necessario para seguranga e cumprimento dos protocolos da
Organizacdo Mundial da Saude e também da Secretaria de Saude do Estado do
Tocantins, evitar 0 contato pessoal com os moradores da Barra da Aroeira, fazendo
com que a pesquisa fosse redimensionada, passando a ser basicamente documental e
bibliografica, ocorrendo apenas uma visita in loco no dia 16 de outubro de 2021.

O presente trabalho organizou suas analises da seguinte forma: Introducéo,
responsavel por apresentar ao leitor a tematica da pesquisa, a justificava, o objetivo
e, de forma sucinta, alguns aspetos tedrico-metodologicos e algumas percepcdes
sobre o0 objeto desta pesquisa. Ressalta-se ainda, que outros elementos importantes
dessa dissertacao foram tratados nos capitulos que serdo descritos na sequéncia.

No que se refere ao Capitulo I, intitulado “Sistematizacao do estudo”, explanou-
se como foi sistematizada a pesquisa, e a0 mesmo tempo, buscou-se descrever
minuciosamente o método e a coleta de dados para explicar o objeto que esta sendo
investigado.

Quanto ao Capitulo I, “Reflexdes sobre a comunidade quilombola Barra da
Aroeira”, abordaram-se aspectos relevantes tais como: de que forma se organiza esta
populacao tradicional a partir da questao de género, identidade, territorialidade e meio
ambiente. E também questdes histéricas que constituem a formacdo desta
comunidade quilombola.

Em se tratando do Capitulo I, “As mulheres da comunidade da Barra da
Aroeira”, discorreu-se sobre os tedricos que discutem a tematica com desdobramentos

na interdisciplinaridade nos campos de género, identidade, territorialidade e meio
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ambiente. Importante expor que abordagens a partir de ferramentas tedricas e
conceituais se balizaram por meio das obras de Rita Laura Segato (2006), José
Mauricio Arruti (2003), Michael Pollak (1992), Eliane Cantarino O’dwyer (2002), Emilio
Moran (2011), Paul Little (2002).

O Capitulo IV, “Documentos da Associacdo e da cooperativa da Barra da
Aroeira”, analisou-se ainda neste capitulo, os documentos que disciplinam e orientam
a Associacdo e a Cooperativa da Barra Aroeira com seus multiplos desdobramentos
na vida destas pessoas. Procurou-se mostrar nos documentos analisados da
Associacdo e da Cooperativa enunciados escritos que demonstram ainda termos
predominantemente masculinos.

Fechando o trabalho, as Consideragdes finais resgatam o objetivo principal,
assim como uma descricdo dos objetivos especificos alcancados e, ainda, os
apontamentos considerados imprescindiveis, elaborados ao final desta dissertacéo.

Esta parte introdutdria do trabalho teve como preocupacéo situar o leitor sobre
a teméatica que é abordada nesta dissertacdo de forma sucinta, mas que possibilita
uma melhor compreensao dos desdobramentos do estudo. O que se segue agora,
aprofunda cada tépico que esta sendo discutido, com sua devida especificidade,
sendo possivel, portanto, mergulhar no estudo sobre as mulheres quilombolas da

comunidade da Barra da Aroeira em defesa de seu territorio.
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CAPITULO | - SISTEMATIZACAO DO ESTUDO

Este estudo caracterizou-se pelo cunho bibliografico e documental. Nesse
sentido, é de precipua necessidade definir, a priori, seus significados e usos. Pesquisa
bibliografica e documental: os termos podem parecer sinbnimos, no entanto, sua
proximidade néo é conceitual, cada uma delas guarda sua especificidade. A pesquisa
bibliografica utiliza fontes balizadas por material ja elaborado, sendo possivel afirmar
gue € constituida basicamente por livros e artigos cientificos localizados em
bibliotecas. Enquanto a pesquisa documental utiliza fontes primarias, ou seja, dados e
informacdes que ainda ndo foram tratados cientifica ou analiticamente.

Cabe esclarecer que foram levantadas publicacBes cientificas na forma de
artigos, que subsidiaram muitas discussdes deste trabalho. E fundamental explicar
gue foram mapeados 31 (trinta e um) artigos que se relacionam com o objeto dessa
dissertacdo, os quais estdo disponibilizados nos acervos da Capes, da Scielo e do
Google Académico. E importante também mencionar que na pesquisa bibliogréafica
foram colocados termos na base de dados e partir dai buscaram-se artigos sobre a
tematica, usando palavras, tais como: género, mulheres, quilombola, territério, meio
ambiente, sustentabilidade, etnia, regularizacdo fundiaria. Delimitou-se nessa
pesquisa a escala temporal os materiais publicados nos ultimos 10 anos.

Para uma melhor compreensédo, apresentaremos uma tabela com o total de
artigos encontrados com os descritores pesquisados e, respectivamente, a sua
guantidade.

Tabela 1 — Total de artigos encontrados

Local pesquisado

Palavra-chave GOOGLE Total
CAPES SCIELO | ACADEMICO

Mulheres quilombolas 3 3 7 13
Territorio 4 3 6 13

Barra da Aroeira - - 5 5
TOTAL 7 6 18 31

Fonte: elaborado pela autora (2021).
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O levantamento do material coletado ao longo da pesquisa apontou que 0s
estudos com o foco na comunidade da Barra da Aroeira tém produzido um arcabouco
muito importante para pesquisas nas diversas modalidades de conhecimento. Nesse
ponto, especificamente, esta dissertagéo esta vinculada prioritariamente aos estudos
das Ciéncias do Meio Ambiente e sua interdisciplinaridade com esta questéo territorial
dos quilombolas.

Ainda no que refere a sistematizacédo desse estudo, é pertinente explicar que
também traz em seu bojo uma certa escrita memorialistica daquela populacdo, em
especial, aos acontecimentos histéricos que culminaram em sua formacgédo enquanto
remanescentes quilombolas. No que diz respeito a escrita memorialistica, Porto (2011,
p.202) diz que ela: “se langa as reminiscéncias para também pensa-las pelos seus
avessos, nas idas e vindas, e ao pensa-las repensar ressentimentos e esquecimentos”
compreendendo “através das falhas, das lacunas de uma histéria”.

Porto (2011) completa seu pensamento, ao expor que

[...] as narrativas que provém da materialidade do discurso oral e
memorialistico tornam-se um dos acessos a busca do homem pela
significacdo da sua existéncia no mundo e com o mundo, a partir da constante
relagdo social que mantém com 0s outros no seu cotidiano. NGs existimos
com. E é assim que nos langcamos ao passado, tentando muitas vezes
recompor nossa linhagem, no nosso proprio universo mitico. A narrativa
memorialistica do contar, do narrar sua histéria, do refletir-se na histéria do
outro, reascende o fogo primitivo e mitico que sobrevive num sujeito
contemporéneo muitas vezes atrelado a massificacdo das experiéncias e ao
esvaziamento dos sentidos (p. 206).

Tendo em vista a questdo mencionada sobre a escrita memorialistica, também
€ oportuno frisar que em detrimento do isolamento e do distanciamento fisico
ocasionado pela pandemia de Covid-19, acGes que seriam in loco foram prejudicadas,
ndo permitindo o contato com aquela populacdo, para prote¢do integral da saude
daquelas pessoas. Sendo que o contato ocorreu uma Unica vez com alguns dialogos
com algumas mulheres seguindo todos os protocolos de segurancas para evitar

contaminacgao pelo virus.

Ao se exaurir esta questdo de impossibilidade de contato com a historia
daquela populagédo quilombola através da oralidade, o percurso escolhido foi o de
perscrutar bibliografias e documentos que remetem aquela comunidade, para tanto,
foram utilizados os documentos da Associacao de Moradores e da Cooperativa da
Barra da Aroeira, os quais foram de grande contribuicdo para esta investigacao,

fornecendo muitos elementos elucidativos para a construcdo desta dissertacéo.
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Fundamental apontar que, esta pesquisa buscou compreender o contexto das
mulheres quilombolas da comunidade Barra da Aroeira em defesa do seu territério.
Nesse sentido, foram observadas contribuicbes de autores que discutem a tematica
com desdobramentos na interdisciplinaridade nos campos de género, identidade,
territorialidade e meio ambiente, tais como: Rita Laura Segato (2006), José Mauricio
Arruti (2003), Michael Pollak (1992), Eliane Cantarino O’dwyer (2002), Emilio Moran
(2011), Paul Little (2002), bem como outros autores que contribuiram
consideravelmente com esta dissertagéo.

Cabe mencionar nessa sistematiza¢éo do estudo, que foi construido um acervo
de materiais bibliograficos e documentais em formato Portable Document Format
(PDF) sobre a temética contendo: teses, dissertacdes, artigos, livros, atas, estatutos,
cadastro (CNPJ), mapas de regularizacdo fundiaria. Toda esta massa bibliogréfica e
documental foi armazenada em um dispositivo HD Externo portatil Western Digital de
2 Terabytes de memdéria, bem como, também no Google drive particular, evitando
assim perda de material e informacdes relevantes sobre a pesquisa.

ApoOs o levantamento bibliografico e documental, esse trabalho teve como
preocupacdao dialogar com todo material. Buscou-se, sobretudo, manter sinergia entre
0 objeto e o campo da Ciéncias Ambientais, uma vez que os aspectos observados
apontam para a questdo do sentimento de pertencimento daquele a luz de sua
preservacdo sob égide do desenvolvimento sustentavel e economicamente
cooperativo.

Ao se findar este capitulo sobre a sistematizacdo do estudo, € indispensavel
frisar mais uma vez, que dada a excepcionalidade do momento pandémico mundial,
esta situacao impactou consideravelmente esta pesquisa, uma vez que impossibilitou
uma aplicacdo de um estudo etnografico com aquela populagéo, e que era proposta
inicial deste trabalho, que teve obrigatoriamente de se adaptar a estas novas
condi¢des de trabalho para o desenvolvimento desta dissertacao.

No proximo capitulo, serdo desenvolvidas algumas reflexdes sobre a
comunidade da Barra da Aroeira, pautadas em alguns aspectos que traduzem
questdes historicas, politicas, econémicas, socias, culturais e territoriais da formacéo

daquela populacéo.
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CAPITULO Il - REFLEXOES SOBRE A COMUNIDADE DA BARRA DA AROEIRA

Construir reflexdes sobre a comunidade Barra da Aroeira exige um exercicio
intelectual de entendimento dos diversos aspectos que compdem este cendrio. Em
especial, na necessidade de se compreender melhor os processos histoéricos,
econdmicos, politicos, sociais e culturais, que constituem esta populagéo tradicional
do estado do Tocantins.

A comunidade quilombola? Barra da Aroeira esta localizada no municipio de
Santa Tereza do Tocantins. O municipio possui 539,912 km2 de area total, segundo
dados do ano de 2020 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e esta
distante 86 km da capital do Estado, Palmas. Os limites de Santa Tereza do Tocantins
sao as cidades de Novo Acordo a norte, Lagoa do Tocantins a Leste, Monte do Carmo

ao Sul e Palmas a Oeste.

Figura 1: Imagem de satélite da Comunidade da Barra da Aroeira, retirada do google mapss.

Na figura 1 é possivel verificar a localizacao vista de satélite da Comunidade da
Barra da Aroeira e préxima a rodovia TO 247. Cabe frisar que a comunidade esta
proxima ao municipio de Santa Teresa. Ja na figura 2, observa-se a entrada da sede

sem pavimentacao asfaltica.

2 De acordo com o Decreto N°4.887, de 20 de novembro de 2003, em seu art. 2°, diz que: “Consideram- se
remanescentes das comunidades dos quilombos, para os fins deste Decreto, os grupos étnico-raciais, segundo
critérios de autoatribuigcdo, com trajetdria histdrica prépria, dotados de relagdes territoriais especificas, com
presuncdo de ancestralidade negra relacionada com a resisténcia a opressdo histdrica sofrida”.

3 Disponivel em
https://www.google.com.br/maps/place/Comunidade+Quilombola+Barra+de+Aroeira/, acesso em
21 de nov. de 2021.
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Figura 2: Imagem da entrada da Comunidade da Barra da Aroeira, as margens da Rodovia TO 2474,

Na atualidade, existem 45 (quarenta e cinco) comunidades quilombolas no
Tocantins certificadas pela Fundacdo Cultural Palmares® (FCP). A partir desta
certificacdo, esta populacdo quilombola busca pela regularizacdo fundiaria para ter
direito de acesso a terra, base de manutencédo de seu modo de vida, onde em certos
periodos histéricos recentes, segundos relatos de moradores foram expulsos de forma
violenta de suas terras.

Cabe explicar que ocorrem dois processos distintos de certificacéo, a saber: A)
processo | - Fundacado Cultural Palmares reconhece a comunidade como quilombola;
B) processo Il - o INCRA reconhece os direitos fundiarios das comunidades. Apos
estes esclarecimentos, é relevante salientar que além destas 45 comunidades
quilombolas certificadas pela Fundacéo Cultural Palmares e pelo Instituto Nacional de
Colonizacdoe Reforma Agraria (INCRA), ainda existem nove comunidades sem
certificacdo ou processo, sendo elas: Manganos; Miradouro; Mocambo; Rio das
Pedras; Sao Salvador; Socavédo e Ventura. Estas sete estdo localizadas no sul do
Estado; Maria Serra, localizada na regido sudeste; e Pombo, na regido do Bico do
Papagaio.

Ainda no que tange esta explicacdo sobre regularizacdo fundiaria, Gracio

pondera que

Apesar do elevado nimero de comunidades quilombolas jareconhecidos no
Tocantins, torna-se importante destacar que o Estado ndoconta com terras
regularizadas para essas popula¢cbes. Essa situacdo torna se ainda mais
grave quando se considera que o Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de
2003, que regulamenta o procedimento para identificacdo, reconhecimento,
delimitacdo, demarcacao e titulacédo das terras ocupadas por remanescentes

4 Fonte: Imagem fotografada pela autora no dia 16/10/2021 na comunidade.

5 A Fundac3o Cultural Palmares (FCP) é entidade publica vinculada ao Ministério da Cultura, fundada
em 22 de agosto de 1988, voltada para a promocgao e preservacgado da cultura afro-brasileira. Dentre
suas atribuicdes, uma delas é a emissdo de certidées que reconhecem os direitos das comunidades
remanescentes de quilombo e da acesso aos programas sociais do governo.
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das comunidades dos quilombos, é objeto da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade — ADI 3.239. Caso esse questionamento juridico seja
avaliado como pertinente todos os processos de regularizagdo de Terras
Quilombolas no Brasil serdo avaliados e muitos terdo seus efeitos suspensos
(GRACIO, 2015, p.685).

Compreender a complexidade desta questdo de regularizagdo fundiaria, bem
como o reconhecimento como populagdo quilombola, suscita a possibilidade de
interpretar estes processos como formas de resisténcia, sobretudo, buscando através
destes movimentos a manutencdo de sua identidade e territorialidade no Estado do
Tocantins. Em outras palavras, significa que na medida que conseguem estas vitorias,
consolidam suas reivindicagbes enquanto grupos sociais e tradicionais que vivem
nestas regides.

A luta pela garantia de titulacdo das terras quilombolas remonta a prépria
criagdodo Estado do Tocantins no ano de 1988, levando em conta que esta
documentacdo possibilita que esta populacdo ndo seja expulsa de suas terras por
acoes violentas de latifundiarios e grileiros®. Nesse sentido, a¢ées de interdicdo da
rodovia sao utilizadas pelos moradores da Barra da Aroeira, para chamar a atencao
das autoridades governamentais para questdo de regularizacdo fundiaria que
reivindicam ha anos.

As lutas das populacbes negras sempre estdo associadas a muitas
reivindicacbes e resisténcias no contexto nacional. Nao é diferente no Estado do
Tocantins, um estado economicamente pautado no Agronegadcio, e na exploracdo de
terras para cultivo de soja e pastagens para bovinos.

A compreensdo da territorialidade da comunidade Barra da Aroeira
remanescente de quilombo permite que se perceba esta localidade sob a égide da
ancestralidade africana pautada em valores de parentesco, tendo como pilares lutas
contra a opressao e a dominacao do sistema escravista imposto aos negros e negras
durante o periodo colonial brasileiro.

Cabe explicar que a luta dessa comunidade para conquistas de seus direitos
acentua-se dia a dia, uma vez que como povos tradicionais sdo os legitimos
proprietarios das terras que reivindicam, no entanto, fica cristalino que o espaco

territorial onde residem é menor do que apontam estudos antropologicos.

6 para elaborar o relatério antropoldgico, foram levantadas informacdes histéricas, econdmicas e
socioculturais da comunidade, realizadas entrevistas, reunides, assembleias, visitas a sitios
arqueoldgicos, além de levantamento documental e bibliografico da localidade.
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Importante mencionar que esta questdo de reconhecimento e de regularizacéo
fundiaria ndo é exclusiva da Comunidade da Barra da Aroeira. Outras localidades
estdo em situacdo de regularizacdo e reconhecimento, espalhadas por todo
Tocantins, como se observa na figura a seguir.

Figura 3 — Desenho da localiza¢@o das 45 Comunidades Remanescentes de
Quilombo — Tocantins*.

45 Comunidades Quilombolas no Estado do
Tocantins

REGIAO NORTE -
Araguatins - Ilha de Sao “"3;
Vicente Santa Fé do Araguaia
— Cocalinho Muricilandia -
Dona Juscelina Aragominas —
Baviera

Pé do Morro
Filadélfia — Grotéo
Esperantina — R
REGIAO CENTRAL
Dois Irmé&os do Tocantins — Santa

5 ° T ) y REGIAO SUDESTE
Maria das Mangabeiras B R i
" et Almas — Baido
Santa Tereza do Tocantins — Barra da . PRI X
Aroeira e, . Porto Alegre — Laginha
Santa Rosa do Tocantins — Morro de el Ty s ' Séo
S&o Jodo Joaquim Mateiros —
Brejinho de Nazaré — Cérrego Fundo Mumbuca
Malhadinha Carrapato
Curralinho do Furmiga_
Pontal Manoel Ambrési
Jodo o Rio
Monte do Carmo — Mata Grande Novo Rio

Preto

Riachdo

Boa
Esperancga Dian6polis —
Lajeado
Ponte Alta do Tocantins -
Lagoa
Azul

REGIAO SUL

Chapada da Natividade
— S&o José
Chapadada
Natividade Natividade —
Redencéo Parana - Claro
Prata
Ouro
Fino
Arraias — Lagoa da Pedra
Kalunga do Mimoso
Fazenda Kaagados
Lagoa dos Patos
Jat do Tocantins — Rio
das Almas
Conceigdo do TO — Matdes

——

Fonte: PEREIRA, s/d.*Observacéo: Esta figura foi adaptada do original paraatualizar o
mapa com mais sete comunidades reconhecidas pela Fundag&o Cultural Palmares até
dezembro de 2018.

Torna-se imprescindivel neste estudo sobre as comunidades quilombolas
explicar o significado de autoidentificacdo das comunidades negras rurais como
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remanescentes quilombolas. No Brasil imperial, o termo quilombola era definido,
segundo Moura (1981, p.16), como sendo: “toda habitagdo de negros fugidos que
passem de cinco, em parte despovoada, ainda que nao tenham ranchos levantados
nem se achem pildes neles”. Ocorre que a partir de pesquisas atuais nos campos
de conhecimento da Antropologia, Historia, Sociologia, Geografia, bem como em
outras areas, vem se demonstrando que existem multiplicidades de aspectos contidos
nessa palavra “quilombo”. A partir do que foi exposto, Lopes ratifica esta ideia ao dizer
que

Partindo dessa definicdo de 1740, feita durante o periodo do Brasil col6niae
gue foi ensinada pelos antigos livros de histéria do Brasil, permanece até
hoje a ideia de que os “quilombos s&o lugares de escravos fugidos”, esta é
uma visdo. A outra ressemantiza esse conceito e amplia a concepc¢éo de
quilombo, argumentando que ndo necessariamente deve ser unicamente
associada a fuga de escravos e ao isolamento, mas sim reconhecer a
variedade de processos de ocupacao do territorio feita pela populagédo negra
no pais, de norte a sul. Além disso, 0s grupos que se veem e s&o
reconhecidos como comunidades quilombolas hoje, ndo passaram por um
Unico processo de formagéao tanto durante quanto apés aescraviddo (LOPES,
2018, p. 86).

Refletir sobre a ressemantizacdo do conceito de comunidades quilombolas,
remete a percepcdes de autores entre 0s quais é possivel citar: Alfredo W. Almeida
(2011), José Mauricio Arruti (2008) e Eliane Cantarino O’dwyer (2002), que buscam
ressignificar este conceito a partir de categorias como: resisténcia cultural, resisténcia
politica e resisténcia negra, direcionadas para um campo de luta e disputa por direitos.
Mediante estas ponderacdes, segundo O’dwyer, € possivel afirmar que

O termo quilombo tem assumido novos significados na literatura
especializada e também para grupos, individuos e organizagdes. Vem
sendo ressemantizado para designar a situacdo presente dos segmentos
negros em regides e contextos do Brasil. Contemporaneamente, quilombo
nao se refere a residuos ou resquicios arqueol6gicos de ocupacédo temporal
ou de comprovagdo biolégica. Nao se trata de grupos isolados ou de
populacao estritamente homogénea, nem sempre foram constituidos a partir
de movimentos insurrecionais ou rebelados. Sobretudo consistem emgrupos
gue desenvolveram praticas cotidianas de resisténcia ha manutencédo e na
reproducdo de seus modos de vida caracteristicos e na consolidacéo de
territorio proprio (O'DWYER, 2005, p. 48).

Como se observou ao longo desta discussao, a questdo territorial € muito
presente na vida das mulheres da comunidade da Barra da Aroeira. Principalmente

no que se refere estarem a frente de movimentos reivindicatorios de regularizacédo

fundiéaria.
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2.1 Territorialidade da comunidade quilombola Barra da Aroeira

Em razdo dos assuntos analisados até o momento, € oportuno abordar a
questao de territorialidade como vinculo de pertencimento cultivado pelos membros
da comunidade quilombola Barra da Aroeira. Fundamental esclarecer que a
territorialidade nos fala do vinculo da comunidade ou povos com o seu territério. Neste

sentido, como bem ponderou Rocha, significa que

Ndo se deve pensar que essa relagcdo de pertencimento, advinda da
territorialidade e manifesta no cultivar cotidiano dos lugares, sobreviva
apenas quando um determinado grupo ou comunidade permaneca isoladoao
contato ou a interferéncia de fatores transformadores, derivados de acdes
internas ou externas. Ao contrario, as contradicbes e conflitos séo
decorréncias comuns da vida em sociedade e fortalecem os vinculos sociais,
na medida em que as instituicbes, mais ou menos complexas, passam a dar
conta de definir e organizar os meios de solucionar os problemas,
aprofundando, assim, as bases de afirmac¢do de uma certa ordem de valores,
de uma normatividade (ROCHA, 2009, pp. 243-244).

Ainda no que tange ao conceito de territorialidade, Little explica que

Defino territorialidade como o esfor¢co coletivo de um grupo social para
ocupar, usar, controlar e se identificar com uma parcela especifica de seu
ambiente biofisico, convertendo-a assim em seu “territério” [...] outro aspecto
fundamental da territorialidade humana é que ela tem uma multiplicidade de
expressodes, o que produz um leque muito amplo de tiposde territérios, cada
um com suas particularidades socioculturais. Assim, a andlise antropoldgica
da territorialidade também precisa de abordagens etnogréficas para entender
as formas especificas dessa diversidade de territérios (LITTLE, 2002, PP.3-
4).

Fundamental apontar que Little (2002) estabelece uma conexdo entre o
entendimento que um determinado grupo social tem com seu ambiente em que vive e

ao qual ele chama de cosmografia, que em suas palavras define como

[...] saberes ambientais, ideologias e identidades - coletivamente criados e
historicamente situados - que um grupo social utiliza para estabelecer e
manter seu territério” [...] A cosmografia de um grupo inclui seu regime de
propriedade, os vinculos afetivos que mantém com seu territério especifico,
a histéria da sua ocupacgéo guardada na memdria coletiva, ouso social que da
ao territdrio e as formas de defesa dele. (Op cit., p.4).

No bojo desta analise da territorialidade da comunidade Barra da Aroeira,
evidencia-se a luta pelo direito em permanecer no espaco fisico sem ameacas de
remogéo da terra, uma vez que para estas pessoas este ambiente representa a
materializacdo de suas identidades étnicas, culturais, sociais, econdmicas e
ecologicas.

Ainda nessa discussdo acerca da territorialidade, € oportuno expor que a
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comunidade quilombola da Barra da Aroeira possui convergéncias com outras
comunidades tradicionais quilombolas do Estado do Tocantins, que vivenciam
permanentemente um embate em relacdo ao capitalismo de exploracao da terra, da
natureza e dos individuos sob a égide do “progresso”.

No entanto, como bem ponderou Almeida

A questéo do direito quilombola vem contribuindo para realcar nos udltimos
vinte anos no Brasil a existéncia de diferentes concepc¢des e formas de usoe
apropriacdo do solo. Duas delas, embora ndo propriamente opostas ou
incompativeis, parecem predominar: a que prioriza 0s usos e apropriacées
individuais e privadas e a liberacdo das terras como um produto de mercado
com abertura inclusive para o capital internacional; a segunda queenfatiza a
terra como meio de desenvolvimento social através dos usos coletivos por
familias de agricultores nacionais organizados em associacfescomunitarias
(ALMEIDA, 2010, p.27).

Compulsando a histéria relatada pelos moradores, acerca da formacao da
comunidade Barra da Aroeira, Teixeira e Souza afirmam que

A Comunidade teve sua origem a partir do momento em que seu patriarca, 0
ex-escravo Félix José Rodrigues, recebeu terras doadas pelo governo
brasileiro, por ocasido de sua participa¢do na Guerra do Paraguai (1865 —
1870), como soldado das forgcas armadas (ZACARIOTI, SIQUEIRA e
CASTRO, 2009). Ainda nos dias de hoje, segundo esses mesmos autores,
praticamente todos os moradores da Comunidade descendem desse
patriarca. Atualmente, 86 familias residem na Comunidade, totalizando cerca
de 500 pessoasl, sendo que, destas familias, 73 séo ligadas a associagao
comunitaria local. A Comunidade mantém-se basicamente coma producao
agricola (que tem uma parte processada, como a mandioca, usada na
producédo da farinha, e a cana-de-agucar, que serve de matéria-prima para a
rapadura, por exemplo), criagdo de animais, venda de produtos artesanais e
com recursos de algumas pessoas aposentadas ou que trabalham fora de
sua &rea. Um aspecto que limita a produtividade agricola € o fato da
Comunidade ainda ndo possuir o titulo definitivo de propriedade da terra, o
gue impede acesso a financiamentos agricolas. Embora as terras tenham
sido recebidas por doagédo no século XIX e a Comunidade j& tenha sido
reconhecida como remanescente quilombola, aregularizacédo fundiaria ainda
nao foi concluida, permanecendo em curso (TEIXEIRA e SOUZA 2016, p.
62).

As informacbes acerca da historia da formacédo da comunidade quilombola
Barra da Aroeira tém sua relevancia a partir de aspectos referentes a memoéria da
comunidade. Ressalta-se que possiveis discursos orais tém um consideravel valor
nas investigacoes sobre este espaco, sobretudo, no que tange a reconstrugao de
episédios que explicam a defesa deste territério no contexto atual. Alinhado as
explicagbes acima, Pollak contribui ao expor que

Gostaria de enfatizar que, quando a memdéria e a identidade estao
suficientemente constituidas, suficientemente instituidas, suficientemente
amarradas, 0s questionamentos vindos de grupos externos a organizagao,os
problemas colocados pelos outros, ndo chegam a provocar a necessidade de



26

se proceder a rearrumacdes, nem no nivel da identidade coletiva, nem no
nivel da identidade individual. Quando a memodria e a identidade trabalham
por si s0s, isso corresponde aquilo que eu chamaria de conjunturas ou
periodos calmos, em que diminui a preocupagdo com a memoria e a
identidade. Se compararmos, por exemplo, paises de antiga tradicédo
nacional, paises que séo Estados nacionais ha muitos séculos, com Estados
nacionais recentes, veremos que a preocupacdo com a identidade e a
meméria toma feicdes bem diferentes nos dois casos. Poderiamos tomar
como objeto de analise a correlacédo, em periodos de longa duracéo, entre a
rearrumacao das relacfes entre paises em momentos de crise ou de guerra,
e a crise da memoéria e do sentimento de identidade coletiva que
frequentemente precede, acompanha ou sucede esses momentos (POLAK,
1992, p.7).

Neste instante, € pertinente explicar que de acordo com o Relatério técnico
Antropolégico’ (2008) de reconhecimento e delimitacéo do territério da comunidade
quilombola Barra da Aroeira, pautado no depoimento de antigos moradores dessa
comunidade, sua area corresponderia a 79.200,0000 hectares. No entanto, de acordo
com Relatério Técnico de ldentificacdo e Delimitacdo (RTID) emitido pelo Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria, o territoério corresponde a uma area de
62.315,3819 hectares. A comunidade estd ocupando uma area bem menor, que esta
sob o dominio do Estado do Tocantins e que mede 871 hectares.

Ainda, segundo este relatério, esta diminuicdo territorial ocorreu para se
protegerem da perseguicdo dos fazendeiros e grileiros. A maioria das familias
quilombolas decidiu abandonar suas areas de moradia e cultivo para se concentrarem
e se aglomerarem no Povoado Barra de Aroeira, onde o povo quilombola resiste até

os dias atuais.

Figura 4 — INCRA — RTID publicados no D.O.U.

Comunidade Municipios Area/ha N° de Publicagc&ono
Familias D.O.U
Barra doAroeira| Santa Tereza do Tocantins,| 62.315,3819 174 |23 e 24/11/2011
Lagoa do Tocantins e Novo
Acordo

Fonte: BRASIL. INCRA, 2018a.

A questao fundiaria para comunidade Barra da Aroeira tem sua relevancia
intrinsecamente relacionada a questdo abordada anteriormente de pertencimento a
um determinado territorio. Nesse sentido, € fundamental compreender que existem
muitos fatores que podem impactar diretamente esta questdo de pertencimento dos

moradores da Comunidade da Barra da Aroeira, entre 0s quais € possivel se destacar

7 MARQUES, José da Guia. Relatério antropolégico de reconhecimento e delimitacdo da comunidade
quilombola Barra de Aroeira. Palmas, 2008.
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a questao do reconhecimento fundiario de suas terras, o que gera a possibilidade de

acesso a crédito financeiro para investir em plantio sustentavel.

Figura 5 — Imagem de delimitagdo da area proposta pelo INCRA
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2.2 Sentidos e significados do termo “quilombola”

Ao pensar nos sentidos e significados do termo “quilombolas”, torna-se
inevitivel resgatar aspectos histéricos da comunidade Barra da Aroeira, sendo
também oportuno esclarecer que ndo existe uma definicdo precisa da categoria
“quilombo”. No entanto, como bem afirmou Arruti (2007),a categoria “remanescentes de
quilombos” ja é mais precisa, pois se trata de uma “categoria juridica” que institui uma

“nova figura de direito”. Desta forma, segundo Arruti € possivel pensar que

A categoria ‘remanescentes de quilombos’ é de natureza juridica e instituiuma
nova figura de direito. E verdade que ela esta sustentada numa categoria
histérica que é a de ‘quilombo’. E o ‘quilombo’ enquanto categoriahistérica é
uma categoria confusa. Resumidamente, se pegarmos 0s poucos trabalhos
historiogréaficos existentes sobre quilombos - ja que € somentea partir de
1988 que esta tematica comeca a receber umaatencao maior - e tentarmos
fazer uma sintese sobre qual seria o conceitode quilombo, historicamente
falando, ndo existe um conceito unanime. Nalegislacdo do século XVIII dizia-
se, por exemplo, que o quilombo poderiaser desde um pequeno grupo de
fugitivos que viviam na estrada a custa de assaltos as fazendas ou mesmo
aos passantes, ou seja, uma espécie de grupo ndmade de economia
predatdria até uma organizacdo complexacomo o Quilombo de Palmares,
formado por varias aldeias, com uma estrutura militar, comercial, com
hierarquias entre as diferentes aldeias que formavam uma federacéo, enfim,
de fato, uma espécie de miniatura de Estado. Entdo, se vocé observa esta
enorme variagdo, vocé percebe que o conceito de quilombo ndo era um
conceito descritivo que nds pudéssemos tomar como ancora para orientar o
nosso olhar. Ele era umconceito classificatério, aplicado aos grupos de
escravos que, por algum motivo, se mostravam perigosos e precisavam ser
combatidos. O quilombo, portanto, era uma categoria acionada num momento
de perigo,ela ndo é uma categoria descritiva de valor genérico. Mas a marca
de umgrupo de negros, fugidos, que de alguma forma produz uma situacao
de inseguranca para a ordem vigente. Diante desse quadro, ndo existe um
Unico conteudo historiografico com o qual a categoria quilombo pudesse ser
preenchida (ARRUTI, 2003, p.1).

Fundamental compreender que ao longo deste trabalho sobre categoria
quilombola, isso esta no escopo das discussdes, bem como outras analises que
compdem este espectro, entre 0s quais € pertinente mencionar: identidade, género,
meio ambiente e sustentabilidade. Considerando que existem outros componentes
que também podem ser elucidativos dessa dissertacdo, torna-se necessario
aprofundar a discussdo sobre outros elementos tais como: relagbes sociais e
econOdmicos desta comunidade.

Ao visualizar as relagbes sociais e econbmicas dessa comunidade, como
processos situados no tempo, no espago e nas condicdes materiais a que estao

submetidos os moradores desta comunidade, é necessario, sobretudo, situar a
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descricdo daatividade econdmica principal deste local, que se pauta na fabricacao de
farinha de mandioca e derivados, e como atividades econémicas secundarias €
possivel citar: criacdo de bovinos para corte; criacdo de bovinos para leite; criacao de
suinos; criacdo de frangos para corte; servicos especializados para construcao;
comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos
alimenticios - minimercados, mercearias e armazéns.

Cabe ainda, neste processo de contextualizagdo dacomunidade Barra da
Aroeira, uma breve explanacédo acerca da identidade social em que estas pessoas
estdo inseridas. Sendo assim, de acordo com as formulacdes de O’dwyer € possivel
extrair que

No Brasil, a auto atribuicdo de identidades étnicas tem-se tornado uma
guestdo importante nos Ultimos anos, por meio da organizagdo politica de
grupos que reivindicam o reconhecimento dos territérios que ocupam, como
€ o caso dos povos indigenas e das chamadas comunidades remanescentes
de quilombos (O'DWYER, 2005, p.92).

Pensar esta conexdo entre a categoria identidade, possibilita relaciona-la néo
sé com significado do termo, mas também como reconhecimento social, que se
consolida como elementos politicos e historicos incorporados ao cotidiano desta
comunidade. Faz-se ressaltar, que esta questdo de identidade esta inserida em um
processo de construcdo de carater histérico-politico e social que estabelecem
relacdes de pertencimento étnico. Neste sentido, O’dwyer postula que

[...] a constru¢@o de uma identidade originaria dos quilombos torna-se uma
referéncia atualizada em diferentes situa¢des etnograficas nas quais 0s
grupos se mobilizam e orientam suas ac¢des pela aplicacdo do artigo 68 do
ADCT?!3, O foco das investigacdes € o limite étnico que define o grupo. No
contexto da aplicacdo dos direitos constitucionais as comunidades negras
rurais remanescentes de quilombos ou as chamadas terras de preto, tal limite
passa a contar igualmente com sua concomitante territorial (O'DWYER, 2005,
p.94).

by

Neste momento, torna-se oportuno trazer a tona aspectos inerentes ao
territdrio ocupado pela comunidade quilombola Barra da Aroeira. Logo, convém
pensar o territorio quilombola Barra da Aroeira a partir de sua constituicao historica,
levando em conta a identidade social atribuida a esta comunidade. Assim sendo, é
com base no artigo 68 da Constituicdo Federal do Brasil (1988), que trata do
reconhecimento e emissdo de posse das terras as comunidades de quilombo e,
sobretudo, no que tange a questdes relacionadas a composicéo destas comunidades
gue Almeida entende que

[...] No que diz respeito a territorialidade desses grupos, a ocupacao da terra
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nao é feita em termos de lotes individuais, predominando seu uso comum.
A utilizacdo dessas areas obedece a sazonalizacdo das atividades, sejam
agricolas, extrativistas ou outras, caracterizando diferentes formas de uso
e ocupagdo dos elementos essenciais ao ecossistema, que tomam por
base lacos de parentesco e vizinhanca, assentados em relacdes de
solidariedade e reciprocidade (ALMEIDA, 2010, p.43).

Importante salientar que este Procedimento para a titulacdo dos territérios
quilombolas foi definido no Decreto 4.887/2003 e na Instrugdo Normativa 20/2005
do Instituto Nacional de Reforma Agréaria (INCRA). Desta forma, Almeida corrobora
expondo que

Ter a seguranga na posse de um territério para determinados grupos étnicos
€ a certeza de assegurar a manutencéo de sua identidade e preservar um
tipo de histéria que ndo se encontra escrita em livros. Para tanto, no Brasil, o
governo instituiu processos de territorializagdo com a intengdo de titular o
territério de tais grupos. Estes processos administrativossdo norteados por
regras que configuram uma trama de controle objetivo que incide sobre o
procedimento e os grupos étnicos. Esta conciliagdo, nocaso dos territérios
quilombolas, tem ocorrido com base no artigo 11 do Decreto 4.887/2003
(ALMEIDA, 2010, p.90).

Pensar o sentido e os significados do termo quilombola, ao longo desta parte
do trabalho, pressupfe compreender na esséncia a complexidade desta caracteristica
frente a questdo da territorialidade, vinculada principalmente ao fendmeno de
identificacdo enquanto pertencimento a espago que esta populacdo ocupa na
comunidade Barra da Aroeira.

Na continuacdo desse estudo, o préximo capitulo apresenta uma perspectiva
de como estas mulheres se organizam cotidianamente em defesa de seu territorio,
tendo como eixos balizadores suas questdes de género, étnicas, sociais, culturais,
politicas e econbémicas. Em especial, suas participacdes na associacdo de moradores

da comunidade e na cooperativa multisetorial da Barra da Aroeira.
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CAPITULO Illl = AS MULHERES DA COMUNIDADE BARRA DA AROEIRA

3.1 Olhar janela da alma, espelho do mundo

Para entender o olhar feminino da comunidade da Barra da Aroeira e sua
constituicdo, € fundamental, antes da mais nada, definir o conceito de olhar e seus
diversos significados. Segundo Secin,

A visdo é uma fungéo sensorial essencial para o desenvolvimento do ser
humano. Desde o0 nascimento, as imagens mentais geradas com a
experiéncia visual associadas aos registros temporais dos demais sentidos
humanos se fundem em um arquivo dinamico de dados, Uteis em diferentes
momentos de nossas vidas. O ser humano possui diferentes meios de se
apropriar das ricas e complexas informac¢des que compdem o mundo
exterior. Os olhos sdo a porta de entrada para um universo de imagens
complexas e transmitem importantes informacdes a serem continuamente
usadas durante o desenvolvimento global dos individuos (SECIN, 2005,
p.15).

Em se tratando de olhar feminino, € importante esclarecer que o termo remete
aideia de percepcao, ndo do aparato biolégico ocular. Esta explicacdo é oportuna, uma
vez que a conjuntura de vivéncias destas mulheres associadas as condicfes
econdmicas, historicas, politicas e sociais sdo categorias que ajudam a captar a forma
como elas compreendem o mundo a sua volta e interagem com o meio ambiente em
que vivem.

Também € importante explicar que este olhar est4 associado a um sentimento
de pertencimento territorial enraizado em narrativas de lutas e resisténcias de seus
antepassados quilombolas. Percebe-se este sentimento, na medida que em visita in
loco, ao conversar com moradoras da Barra da Aroeira € recorrente a historia de Félix

Rodrigues, o “heréi” do passado. Segundo Amaral e Pereira,

Os moradores da Barra da Aroeira carregam dentro de si a figurado
her6i fundador, que lutou na guerra do Paraguai, venceu e
conquistou a terra da comunidade. Félix José Rodrigues é uma forte
representacdo de forca e identificacdo do grupo. Antes de tudo é
necessario saber o que elefez, como ele escolheu essa terra e o que
aconteceu com a sua chegadal...] O her6i da Barraé Félix José
Rodrigues, ele se voluntariou para participar do exército imperial que
confrontou as tropas paraguaias, na Guerra do Paraguai, que
aconteceu entre 1854 e 1870. Com o fim da Guerra do Paraguai e a
vitoria do exército brasileiro, aqueles que participaram do confronto
receberam pagamentos pelo servico prestado. Assim, como
aconteceu com Félix José Rodrigues, que foi chamado por Dom
Pedro Il para escolher o que ele gostaria de receber em troca pela
participacdo naguerra (Amaral e Pereira, 2016, p.69).
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E possivel afirmar que as mulheres representam em alguns espacos politicos a
discursividade do passado que se atrela ao presente a partirda narrativa de memarias
de luta e resisténcia territorial, especificamente no que se refere a vinculacdo da
ocupacdo de espagos, tanto de terras como de agOes de representatividade
quilombola. A associacdo de moradores da comunidade da Barra da Aroeira tem estes
aspectos de reivindicacbes de titulacdo territorial, como também conquistas de
melhorias em vérias &reas para aquela populagéo.

E importante estabelecer uma conexdo com este olhar feminino da comunidade
da Barra da Aroeira e sua constituicdo mediante aspectos que transversalizam com a
organizacdo associativa de que fazem parte. Em outras palavras, significa pensar a
participacdo destas mulheres na tomada de decisdes que repercutem na vida de todos
que ali moram.

Uma das moradoras antigas responsaveis pela transmissao oral destas
narrativas de lutas e também por participacdo em espacos publicos de discussao da
tematica quilombola é a Sra. Isabel (figura 6), que recebe muitos visitantes em sua
residéncia e conta varias historias da formacdo da comunidade quilombola da Barra
Aroeira. Segundo seus relatos, ela participou da integralmente da discussdo de
constituicdo da Associacdo da Barra da Aroeira, bem como também, da exposicao

verbal da questdo da Comunidade em espacos sindicais e consulta popular.

Figura 6: Imagem da Dona Isabel relatando histérias sobre a formagdo a Barra da Aroeira®.

8 Fonte: Imagem fotografada pela autora no dia 16/10/2021 na comunidade.



33

O processo de lutas em defesa do territério por parte da comunidade da Barra
da Aroeira € participativo e constante. Na medida que suas demandas por
regularizagdo de seu territorio ndo avancam, sao buscadas estratégias de resisténcia
e de organizagéao coletiva, visando sensibilizar as autoridades competentes para esta

problematica vivenciada a muitos anos por parte daquela populacéo.

Figura 7: Ato de interdicdo da Rodovia TO 247, reivindicando titulacdo e regularizagédo de
propriedade dasterras da Barra da Aroeira®.

A figura 7 demonstra um ato de interdigéo da rodovia TO 247, reivindicando a
titulacdo das terras quilombolas da Barra da Aroeira, com a presenca significativa de
mulheres, 0 que retrata a insercdo delas nessa luta por seu territorio. As lutas das
populacdes negras sempre estao associadas a muitas reivindicacdes e resisténcias
no contexto nacional. Ndo é diferente no Estado do Tocantins, um estado
economicamente pautado no Agronegocio, e na exploracdo de terras para cultivo de
soja e pastagens para bovinos.

Nessa parte do trabalho, a percepc¢ao do olhar das liderancas femininas desta
comunidade traduz muitas a¢gbes que sao conduzidas pelas mulheres da Barra da
Aroeira. Inclusive, neste ponto da discussao optou-se em fazer uma analogia deste
olhar uma janela da alma que estas mulheres apresentam cotidianamente em suas
lutas, tanto como mulheres, negras equilombolas.

Na sequéncia, este trabalho pretende discutir como este olhar feminino
percebe aspectos associados a sustentabilidade ambiental, principalmente no que
tange a questdo da protecao territorial, frente a degradacdo implementada pela

9 Fonte: Imagem da internet disponivel https://www.facebook.com/watch/?v=831616544431788.
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exploracéo da terra no Estado do Tocantins.

3.2 As mulheres da comunidade da Barra da Aroeira e 0 processo de

sustentabilidade ambiental

Nesse topico que trata sobre as mulheres da comunidade da Barra da Aroeira
e 0 processo de sustentabilidade ambiental, € importante mencionar que estas estao
inseridas em um contexto de construgdo do pensamento sustentavel de seu territorio,
norteado por préaticas constantes de preservacdo ambiental. Nesse sentido, a
cooperativa de producdo multisetorial agroecologica e distribuicdo solidaria,
estimulam que estas mulheres compartilhem do pensamento em promover o exercicio
da cidadania, com base nos modos de producdo mais humanizados e cooperativos.

Nas palavras de Oliveira,

O desenvolvimento deve ser encarado como um processo complexo de
mudancas e transformacdes de ordem econdmica, politica e, principalmente,
humana e social. Desenvolvimento nada mais € que o crescimento —
incrementos positivos no produto e na renda — transformadopara satisfazer as
mais diversificadas necessidades do ser humano, tais como: salde,
educacdo, habitacdo, transporte, alimentacdo, lazer, dentre outras
(OLIVEIRA, 2002, p.40).

A partir deste pensamento sobre desenvolvimento como sendo um processo
complexo, o desafio € repensar o desenvolvimento econdmico e sustentavel,
sobretudo, priorizando o uso de recursos renovaveis e a reducéo, a reutilizacdo e a
reciclagem de recursos em geral, combatendo a producdo de carater destrutivo. As
mulheres da comunidade, ao participarem deste esforco de conservacdo ambiental
de seu territério, tem como consequéncia direta a construcdo de um mundo melhor

para as geracdes vindouras. Nesse sentido, Olivia pondera que

A discusséo acerca da sustentabilidade das cidades se apresenta atualmente
com uma das questdes de maior relevancia no Direito Ambiental,fundamental
para vislumbrarmos um crescimento social sadio — ndo prejudicial as futuras
geracBes — e, em contraposicdo ao caos que possivelmente instalar-se-ia
caso nenhuma medida fosse tomada (Oliva, 2000, p. 02).

Para um melhor entendimento da complexidade das interacbes entre as
mulheres e o ambiente, torna-se indispensavel a compreenséo dos conceitos acerca
de interacdes entre seres humanos e o meio ambiente. Segundo Descola, no que se

refere a ecologia interligada ao meio ambiente, é importante dizer que

Os estudos de ecologia e de etnoecologia, que tém sido realizados ha
aproximadamente trinta anos, mostraram, ao mesmo tempo, a fragilidade
dos diversos ecossistemas amazdnicos e a diversidade e a extenséo dos
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saberes e das técnicas desenvolvidas pelos amerindios para tirar proveito
de seu meio ambiente e adapta-lo a suas necessidades. Sustentou- se também
qgue, além dos conhecimentos técnicos, botanicos, agronoémicos ou
etologicos empregados pelos indios em suas atividades de subsisténcia, era
0 conjunto de suas crengas religiosas e de sua mitologiaque devia ser
considerado uma espécie de saber ecolégico transposto, como um modelo
metaférico do funcionamento de seu ecossistema e dos equilibrios a serem
respeitados para que este se mantenha em um estadode homeostasia.
Nesta perspectiva, as cosmologias amazdnicas constituiriam transposicdes
simbdlicas das propriedades objetivas de um meio ambiente bem especifico;
elas seriam, pelo menos em sua arquitetura interna, o reflexo e o produto da
adaptacdo bem-sucedida a um meio ecoldgico de grande complexidade
(DESCOLA, 1997, pp. 244-24)

Um aspecto também importante para esta discussdo sobre as mulheres da
comunidade da Barra da Aroeira e o processo de sustentabilidade ambiental, reside
no fato de realizarem atividades agroecolOgicas coletivamente, sem manejo de

agrotoxicos, e maquinario pesado que agride o solo e o meio ambiente, como por

exemplo a colheita de capim dourado de forma manual, conforme a figura 8.

Figura 8: Mulheres da Comunidade da Barra da Aroeira colhendo capim dourado para

artesanatol0,

Importante observar que o trabalho coletivo representado na figura 8,
demonstra uma sinergia entre as mulheres da Barra da Aroeira, gerando um processo
de solidariedade entre elas, o que ao mesmo tempo fortalece seus lagcos de
cooperativismo. Principalmente quando a ideia precipua desta atividade de colheita
esta ligada a cultura do capim dourado para artesanato de forma responsavel e
ecologicamente sustentavel, distante da degradacdo ambiental. Na préxima secéo
sera tratada a questdo da participagdo das mulheres em espacos de tomadas de

10 Fonte: Imagem da internet disponivel em https://ciclovivo.com.br/inovacao.
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decisbes na comunidade da Barra da Aroeira, em especial na Associacdo dos
moradores. Ressalta-se que a construcdo da participagcdo das mulheres nesses
espacos € continua e marcada pela ocupacgdo de espacos na tomada de decisdes e
mobilizacdes de a¢gbes em prol da comunidade.

3.3 As mulheres da comunidade da Barra da Aroeira nos espagos de decisao

Analisar sobre a questdo das mulheres quilombolas da Barra da Aroeira nos
espacos de decisdo, requer um exercicio de desvelar a dupla condi¢cao de exclusédo
a que estdo submetidas. Seja pelo fato de serem excluidas por serem mulheres, ou
ainda pelo fato de serem negras. Este processo de exclusdo remonta o periodo
escravocrata brasileiro, caracterizado por um fenbmeno Lacaniano conhecidocomo
foraclusao?!.

Tragando uma analogia com a condigdo da mulher quilombola na comunidade
Barra da Aroeira, autora Rita Laura Segato (2006) em sua obra “O Edipo brasileiro: a
dupla negacédo de género e raga”, diz que

[...] Butler, usando o termo de forma um tanto idiossincratica e
abrangente,diferencia a negacao ou recalque de um desejo que
existiu, por um lado, daforacluséo ou banimento “preemptivo” da
possibilidade de um desejo, querdizer, antecipado e preventivo,
anterior a experiéncia desse apego. O mecanismo da foraclusao
é, portanto, para ela, 0 que garante a antecipagdoe a prevencao
com relacé@o a determinados investimentos afetivos. A negacéo
efetuada pelo mecanismo de foraclusdo é mais radical que a
efetuada pelo mecanismo do recalque. Se esta Ultima é a rasura
de algo dito, aquela é a auséncia de inscricdo. Uma auséncia
que, contudo,determina uma entrada defeituosa no simbdlico
ou, dito em outras palavras, a lealdade a um simbdlico
inadequado que vira certamente a faléncia com a irrup¢do do
real, quer dizer, de tudo aquilo que ndo é capazde conter e
organizar (SEGATO, 2006, p.17).

O excerto acima e sua aproximacdo com a questdo do duplo processo de
exclusdo das mulheres quilombolas na comunidade Barra da Aroeira, significa antes
de tudo qualificar o debate acerca da teoria de género, sobretudo no que se refere a
resisténcia cotidiana que estas mulheres negras organizam em defesa de seu

territdrio. As mulheres da comunidade da Barra da Aroeira tém maior presenca que

0os homens nas discussbes de assembleias comunitarias que tratam do interesse

11 *Foraclusao” trata-se de um conceito do campo da psicanalise, que se refere a uma estrutura psiquica
primordial de defesa do sujeito. Esse mecanismo ndo atua em um significante que ja esta inscrito e,
portanto, inserido em uma cadeia consciente de significantes. Ao se foracluir algum contetdo da
experiéncia, rejeita-se a sua prépria nominacao e reconhecimento de sua importancia.
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coletivo. E interessante ressaltar que estas mulheres tém jornadas de trabalho em
seus lares, como companheiras, mées, avos, tias e profissionais das diversas areas
de atuacado. Cabe salientar que as mulheres da comunidade da Barra da Aroeira tém
protagonizado discussdes associadas a defesa do seu territério.

Este protagonismo tem desdobramentos nas tomadas de decisdes, em
especial nas que se refere a construcdo de pautas de reivindicacdes as autoridades
competentes sobre os problemas enfrentados por esta comunidade.

O ambiente de discussBes politicas ocupado por estas mulheres da
comunidade da Barra da Aroeira, possibilita que a criticidade de suas visdes sobre
determinada problematica seja encampada como bandeira de luta portoda comunidade
em defesa de seu territério.

Importante frisar que a participacdo destas mulheres com esta visédo
participativa sobre diversos temas abordados nos espacos de tomada de decisoes,
com certeza fortalece o exercicio da democracia nestes ambientes.

Nesse sentido, Dowbor afirma que

A democracia é central no processo, pois quando ha formas participativasde
tomada de decisdo, envolvendo, portanto, os diferentes interesses, 0
resultado tende a ser mais equilibrado. Interesses ndo representados nao
influenciam no processo decisério, o que leva a problemas maiores, pois virdo
a se manifestar quando os prejudicados ja atingiram o nivel do desespero. A
democracia econémica consiste, portanto, em inserir nos processos decisdes 0s
diversos interesses e, particularmente, os que sao passiveis de serem
prejudicados. Trata-se, aqui também, menos de bondade do que de
inteligéncia institucional (DOWBOR, 2008, p. 190).

De acordo com Moura,

[...]esse ambiente democratico pode ser um ambiente favoravel para o
empoderamento social das mulheres e para a ressignificacdo do seu
trabalho, especialmente os de reproducdo. Isso porque, baseada na
autogestdo se permite a participacdo ativa dos seus membros nos atos
deciso6rios, na divisdo do trabalho e, logicamente, na divisdo dos lucros.
Contudo, em comunidades fortemente influenciadas pela cultura patriarcal o
principio  democratico dentro desses estabelecimentos, néo
necessariamente garantira a participacao das mulheres, e pode resultar ainda
na sua exclusdo (MOURA, 2018, p.73-74).

No que se refere as mulheres da comunidade da Barra da Aroeira, este
empoderamento mediante esta participa¢do sobre os atos decisorios que a populacéo
quilombola daquela regido tem que tomar, € de grande relevancia para a vida de
todos. Como se percebe na figura 9, em que mostra as mulheres participando de uma

assembleia da associacao e votando.
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Figura 9: Imagens de moradores participando de assembleia na Associa¢édo da Barra da
Aroeiral?,

A participacéo das mulheres quilombolas da Barra da Aroeira nos espacgos de
decisdo se materializa para além da Associacdo de moradores, como também
debates de instituicbes de ensino superior, como 0S cursos de capacitacdo de
liderancas de curta duracéo, proporcionados pela Universidade Federal do Tocantins
(UFT).

Em 2018, a comunidade através do programa de extensdo da UFT intitulado
Raio de Sol, passou a fomentar a criacdo de uma cooperativa setorial, com vistas ao
cultivo de mandioca de forma ecologicamente sustentavel. Nesse sentido, as
mulheres participaram ativamente da construcdo deste projeto, desde sua
organizacdo documental no cartério como uma entidade cooperativa até a emissao

da certiddo de cadastro de pessoa juridica na junta comercial de Palmas/TO.

Ao encerrar-se esta discussao sobre a participacao das mulheres quilombolas
da Barra da Aroeira nos espacos coletivos, tem-se a impressao de que houve avangos
no envolvimento feminino nesses ambientes de tomadas de decisdo, no entanto,
também é necessario pontuar que ainda existem praticas masculinas - algumas
veladas e outras nem tanto - que buscam invisibilizar a presen¢a das mulheres nos
postos de comando dessa comunidade, como podera ser perceptivel ao analisar os

documentos da associacdo e da cooperativa ha sequéncia.

12 Fonte: Imagem da internet disponivel em https://www.jornaldotocantins.com.br.


http://www.jornaldotocantins.com.br/
http://www.jornaldotocantins.com.br/
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CAPITULO IV — DOCUMENTOS DA ASSOCIACAO E DA COOPERATIVA DA
BARRA DA AROEIRA

Considerando a discussdo dos documentos da associacdo de moradores da
Barra da Aroeira e também os documentos da cooperativa, € indispensavel expor
que apesar de parecerem ser entidades juridicas iguais, sdo - a partir do
ordenamento juridico do Cadigo Civil Brasileiro de 2002- personalidades de direito
civil bem diferentes. O conceito de associacao, de acordo com o Cadigo Civil (Lei n°
10.406/02) define as associa¢cdes como a unido de pessoas que se organizam para
fins ndo econdmicos(art. 53). E a Constituicdo Federal garante o direito a livre
associacdo, mas proibe o exercicio de determinadas atividades descritas em lei,
tais como as atividades de carater paramilitar.

Desta forma, as associa¢des constituem um agrupamento de pessoas, com
uma finalidade comum que perseguem a defesa de determinados interesses, sem
tero lucro como objetivo. Portanto, sdo pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, que se formam pela reunido de pessoas em prol de um objetivo
comum, sem interesse de dividir resultados financeiros entre elas. Toda a renda
proveniente de suas atividades deve ser revertida para o cumprimento dos seus
objetivos estatutarios. Ja no que se refere ao conceito de cooperativa é possivel
dizer que as cooperativas sdo entidades autbnomas de individuos que se unem de
forma voluntariacom a intencdo de satisfazer suas necessidades econdmicas,
culturais e/ou sociais mediante uma corporacdo de propriedade conjunta, cujo
controle € democratico.

As sociedades cooperativas sdo formadas por individuos que exercam uma
atividade econémica em comum. Elas ndo visam ao lucro, mas sim, prestacdo
de servicos aos associados. As regras para o funcionamento estdo descritas na
Lei N° 5.764/71, que define a Politica Nacional de Cooperativismo.

Apés esta breve explanacdo sobre a diferenca entre associacdo e
cooperativa, em sequéncia sera exposto as caracteristicas do Estatuto da
Associacéo de Moradores da Barra da Aroeira, e sua conexado com a tematica dessa

dissertacao.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L5764.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L5764.htm
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4.1 Estatuto da Associacado de Moradores da Barra da Aroeira

Tendo em vista os documentos da comunidade da Barra da Aroeira, o estatuto
da associagéo de moradores da Barra da Aroeira se configura como sendo um registro
histérico de grande relevancia acerca desta populacdo. E importante esclarecer que
a Associacdo Comunitaria do Quilombos da Barra da Aroeira foi fundada no dia 19 de
maio de 2004, com fins ndo econdmicos, escriturada no Cartério de Registro de
Pessoas Juridicas do municipio de Novo Acordo. No paragrafo 1° do referido
documento, preconiza que: “para efeito deste estatuto sdo considerados o0s
descendentes diretos e colaterais [...] do patriarca FelixJosé Rodrigues e Venancia
Rodrigues”. Observe que, mesmo sendo dois géneros masculino e feminino, o
documento descreve o substantivo “patriarca”, omitindo no documento o termo
matriarca atribuido a senhora Venancia Rodrigues.

Outro aspecto muito importante deste documento, reside no fato de que o
objetivo precipuo desta associacdo se baliza no paragrafo 2°, ao mencionar que

[...] em promover o desenvolvimento de seus associados, através da
realizacéo de atividades ludicas, desportivas, recreativas, culturais, prestacéo
de quaisquer servicos que possam contribuir para o desenvolvimento social,
cultural, administrativa, preservacdo e educacdo ambiental, educacional e

salude de seus associados equando houver interesse e possibilidades de
outras comunidades.

Observa-se a preocupacdo desta populacdo com a questdo ambiental, no
documento que institui a associacao, perpassando a cooperativa. Indispensavel expor
ainda que o documento estatutario aponta na direcdo da utilizacdo do solo, mediante
praticas extrativistas que contribuam para diminuir o éxodo rural, dentro do
desenvolvimento racional, solidario e sustentavel, para isso criando unidades
produtivas, de comercializacdo sem lucro.

Cabe explicar que no bojo do estatuto, ainda menciona que area ambiental
promovida na comunidade deve ser norteada por alguns topicos entre 0s quais é
possivel destacar o0s seguintes: promocdo do desenvolvimento sustentavel,
preservacao e educacdo ambiental, para ser socialmente justo e economicamente
sustentavel e inclusivo; promocéao e o incentivo ao florestamento e reflorestamento de
areas impactadas ambientalmente ou de interesse coletivo; incentivo a producao

florestal através da criacdo de um viveiro para mudas diversas. Tendo em vistas estes
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aspectos, a relevancia desta associacéao € indiscutivel para conquistas de lutas desta
comunidade. Ao longo de muitos anos, esta comunidade busca a regularizacao de
suas areas territoriais, tanto no governo do Estado do Tocantins como também no
governo federal.

Alguns aspectos devem ser trazidos para esta discusséo sobre a questao dos
enunciados contidos no estatuto da Associacdo de moradores da Barra Aroeira,
percebeu-se que quando se refere aos cargos instituidos nesse documento, todos
estdo na forma masculina, como, por exemplo: o presidente, o secretario, o tesoureiro,
0 que nao deixa davida que sobre um certo patriarcado, que busca afirmar a
masculinidade dos cargos de tomada de decisdo na Associacdo. Ainda que,
predominantemente sejam mulheres que ocupem estes cargos.

Importante frisar que o enunciado preconizado no documento da Associagéo
traz em si um dispositivo de poder e saber que disciplina o comportamento das
pessoas que fazem parte desta comunidade inconscientemente. Fortalecendo
diariamente o pensamento da masculinidade nos espacos de poder dessa populacao,
o que faz com que as mulheres tenham que lutar para descontruir estas praticas
internalizadas nessa sociedade quilombola.

A préxima parte dessa pesquisa, esta voltada a discutir a ata e o estatuto da
Cooperativa Multisetorial de Producdo Agroecoldgica, Distribuicdo Solidaria e
Servicos Comunitarios Quilombarra, trazendo suas nuances e desdobramentos para

comunidade.

4.2 Ata e estatuto da Cooperativa Multisetorial de Producdo Agroecolégica,
Distribuicao Solidéaria e Servicos Comunitarios Quilombarra

Ao investigar a massa documental da Cooperativa multisetorial de produgéo
agroecologica, distribuicdo solidaria e servicos comunitarios Quilombarra, observa-se
gue sua constituicao é recente, sendo que a ata de fundac&o da cooperativa é do ano
de 2018.

E indispensavel expor que o processo de fomentacdo dessa cooperativa teve
auxilio de um projeto de extensdo da Universidade Federal do Tocantins (UFT),
chamado Raio de Sol, coordenado pelo Professor Dr. Edi Augusto Benini, que trabalha

com questbes de economia solidaria associada ao cooperativismo.
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A partir destes esclarecimentos, passou-se a analisar especificamente o0s
documentos da cooperativa e sua sinergia com o tema deste trabalho. Salientamos
que como apontado na metodologia, este € um estudo bibliografico documental, que
buscou, sobretudo, compreender como as mulheres configuram-se em protagonistas

nessa comunidade. De acordo com a Ata da Cooperativa (2018, p.1),

Aos vinte e sete dias de outubro de 2018 (27/10/2018), iniciando-se as dez horas
e trinta minutos na escola municipal Horacio José Rodrigues,localizada na
comunidade quilombola Barra da Aroeira, municipio de Santa Tereza do
Tocantins, reuniram-se com 0 propoésito de constituir uma sociedade
cooperativa. Foi aclamada para coordenar os trabalhos Maria de Fatima
Rodrigues (conhecida como Andressa), que convidou a mim Jezuila dos Reis
Rodrigues, para lavrar a presente ata, tendo participado da mesa as seguintes
pessoas: Prof. Edi Augusto Benin, para assessoria técnica sobre a
organizacdo da cooperativa, a profa. Thaise Luciana Nardim, para apoio no
processo decisoriol...].

O primeiro apontamento a se fazer acerca deste excerto do documento € o fato
de que uma mulher quilombola chamada Maria de Fatima Rodrigues foi designada
para coordenar os trabalhos de fundacdo da cooperativa Quilombarras. A priori
confirma-se muito do que ja vinha sendo explanado nesse estudo, sobre a participacéo
das mulheres da comunidade em espacos de decisdes. E possivel observar que este
€ um momento histérico para comunidade, principalmente no que se refere a questdes
de organizacdo econbmica de forma solidaria e sustentavel, e nesse cenario a
conducéo de todo o processo discricional esta a cargo de uma mulher quilombola. Este
processo de conducao feminino da um statusde empoderamento, justamente em uma
sociedade machista e patriarcal.

A cooperativa tem a precipua preocupacao em trabalhar naguela comunidade
questdes de economia solidaria e aspectos de preservacao ambiental de forma
ecologicamente sustentavel.

Lembrando novamente que, segundo Simon e Boeira (2016), a ideia de
Empoderamento Feminino, por meio das dimensdes sociais, politicas e psicoldgicas
pode ser entendida como um instrumento de transformacéodo papel da mulher dentro
da Economia Solidaria e Social. No que se refere a Economia Solidaria e Social, como
entender a participacdoda mulher nesses espacgos? Para responder a esta questao, é
apropriado pensar numa quebra de paradigmas, em especial no que se refere a
percepcado da posicdo em que a mulher ocupa em uma sociedade tradicional. Desta
forma, Guérin afirma que a Economia Solidaria e Social

E uma resposta possivel, tanto do ponto de vista conceitual como do
operacional”’, uma vez que as “mulheres sao frequentemente as primeiras



43

atrizes da economia solidaria; mas o mais importante (...) oferecem uma
oportunidade inédita para avancgar na luta contra as desigualdades entre os sexos
(GUERIN, 2005, p. 12).

Fundamental compreender que o papel das mulheres quilombolas no
movimento em busca de ocupacdo e espacos estd em desenvolvimento, e verificar
tanto as oportunidades e perspectivas como 0s possiveis riscos e empecilhos. Ao
retomar a andlise da ata de fundacgéo da cooperativa, verifica-se que dos presentes
gue comporiam a cooperativa, havia exatamente 21 (vinte e uma) pessoas presentes.
Das quais 15 (quinze) eram mulheres, logo, este espagonaquele momento era
hegemonicamente feminino. Outro aspecto que merece destaque no documento é o
fato de utilizar o termo trabalhadores(as), para designaras pessoas associadas a
cooperativa, inclusive construindo através das palavras um espaco de garantia de
género, tanto do ponto de vista material, quanto do pontode vista conceitual.

Avancando na analise dos documentos da cooperativa, no que se refere ao
estatuto, este material disciplina os direitos e deveres das pessoas. O artigo 2° deste
documento e seus respectivos incisos, reiteram a questao género, sobretudo no que
trata da protecéo das pessoas. O artigo 2° e os incisos do estatuto preconizam que

| - Busca pela igualdade substantiva, ou seja, equidade material, econémicae
politica, onde todos(as) sdo associados, vedada propriedade dos meiosde
producédo, vedadas quaisquer vantagens ou privilégios, nem mesmo as(0s)
supostas(os) lideres ou dirigentes aos participantes, onde todos partilham de
forma equitativa dos mesmos resultados e conforme a necessidade dos
beneficios sociais promovidos; Il - Busca pela solidariedade concreta do
trabalho, por meio da integracdo socioprodutiva dos trabalhadores(as) em
associagdo; Il - Ampliacdo e inclusdo progressiva de todos os
trabalhadores(as)que querem, e optam livremente, em superar a sua
alienacao; IV - Opc¢éo pela autogestédo e autocritica das rela¢des sociais como
meta estruturante; V - Ampliagcdo do contelddo e abrangéncia da autogestéo,
adequando e aperfeicoando sua metodologia e processo para todos os
elementos de producdo e socializacdo; VI - Comprometimentoem superar
guaisquer hierarquias, seja de organizacdo, de coordenacdo oude trabalho,
inclusive transcender a divisdo entre o trabalho intelectual e o manual; VII -
Promover, fortalecer e integrar a participacdo dos membros nas decisbes
relativas a estrutura e ao funcionamento da Cooperativa, organizando e
orientando os envolvidos quanto ao fortalecimento do Sistema Organico do
Trabalho - SOT de forma reflexiva, democratica e autbnoma; VIlI- Promocao
de uma cultura sustentavel integral de alcance global e aplicagédo local, tendo
em vista a perspectiva de um sistema integral socioprodutivo dos
trabalhadores(as) liviemente associados(as) [...]-

Tendo em vista estas percepcdes de género apontadas no Estatuto da
Cooperativa, fica nitida a preocupacao em garantir espacos as mulheres quilombolas

da Barra da Aroeira, tanto como cooperadas como protagonistas na conducdo de

tomada de decisbes que impactam diretamente toda a comunidade. Importante
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mencionar que o conteudo escrito dos documentos da cooperativa tem total
consonancia com a participacdo das mulheres da comunidade e a luta em defesa de
seu territorio.

Na sequéncia serdo discutidos alguns pontos relevantes das lutas diarias pela
regularizacao fundiaria da Barra da Aroeira, que constantemente vivencia a defesa de

seu territorio contra os invasores e latifundiarios do estado.

4.3 Lutas diarias pelaregularizacdo fundiaria da Barra da Aroeira

Nas lutas diarias pela regularizacdo fundiaria das terras da Barra da Aroeira,
houve uma timida vitéria. O entdo governador do Estado do Tocantins, Mauro
Carlesse, entregou o titulo definitivo de terras para mais de 100 familias da
comunidade quilombola Barra do Aroeira. Salienta-se que que este documento de
propriedade de terras esta em nome da Associacdo de moradores da Barra da Aroeira.
A priori € oportuno informar que a Barra da Aroeira € composta por 174 familias, logo,
essa concessao de titulacao fundiaria do governo do estado do Tocantins, deixou de
fora 74 familias que residem na comunidade. A reinvindicacdo de regularizacéo
fundiaria partiu de uma demanda juridica impetrada pela associacdo da comunidade da
Barra da Aroeira. Esta informacéo se baseia em dados divulgados pelo Instituto de
Terras do Tocantins (ITERTINS).

O Tribunal de Justica Federal da 1° Regido ja havia decidido que as
comunidades de remanescentes de quilombos, por forca do Texto Constitucional,
constituem patrimdnio cultural brasileiro, sendo-lhes assegurada, ainda, a propriedade
das terras tradicionalmente ocupadas. Segundo ele,nos termos do art. 68 do ADCT,
impbe-se ao Poder Publico a adocdo das medidas necessarias a efetividade dessa
garantia constitucional.

Diante dessas ponderacfes, observa-se que a concessdo dos titulos de
regularizacdo fundiaria dessa comunidade né&o pode ser pensada como privilégio, ao
contrario, € resultado que um processo histérico, politico, de resisténcia nesse
territério. Sendo importante também apontar que a concessao do titulo de propriedade
destas familias € consideravelmente inferior ao que estao reivindicando por muitas
décadas. A protecado destas familias se baseia justamente na titulagéo de suas terras,
para que possam trabalha-las de forma economicamente sustentavel e solidaria.

Na proxima parte dessa dissertacdo, serdo discutidas as consideracdes finais
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desse trabalho. Nesse sentido, os apontamentos que finalizam este trabalho mostram
aspectos que subsidiardo no futuro outras pesquisas em diversas areas que tratam

da temética até aqui discutida.

CONSIDERACOES FINAIS

Ao resgatar a preocupacao precipua deste trabalho que se debrugcou em
refletir como se consolida o protagonismo das mulheres quilombolas da comunidade
Barra da Aroeira em defesa do seu territorio, torna-se indispensavel, neste momento,
explicar que para alcancar este objetivo do trabalho, foram necessarios
aprofundamentos conceituais e metodolégicos que balizaram todo o trajeto da
pesquisa.

E imprescindivel explicar que a pesquisa e os estudos no Programa de Pds-
Graduacdo em Ciéncias do Meio Ambiente foram diretamente impactados pela
Pandemia do SARS-CoV-2 que atingiu o0 mundo inteiro, obrigando as pessoas a
ficarem durante um tempo em isolamento social.

Tendo em vista todas estas dificuldades, a pesquisa teve que ser
redimensionada com o orientador, passando a ser uma pesquisa integralmente
bibliografica e documental. Ocorreu, contudo, uma visita a comunidade da Barra da
Aroeira no dia 16 de outubro de 2021, resultando em uma breve conversa com
algumas mulheres para entender a percepcado delas sobre a comunidade, a
associagao, a cooperativa e a questao de regularizacao fundiaria.

Ao longo do estudo, categorias de anélise como identidade, género, territério,
meio ambiente foram delineadores deste trabalho, principalmente quando estas
categorias se referem as mulheres quilombolas da Barra da Aroeira.

E possivel afirmar que o objetivo geral deste trabalho foi alcancado, trazendo
elementos explicativos deste protagonismo das mulheres quilombolas da Barra da
Aroeira em defesa do seu territorio.

Em se tratando da problematizag&o da pesquisa, que se pautou em saber como
estas mulheres da Barra da Aroeira se articulam a partir da identidade quilombola e
da sua territorialidade, construindo praticas cotidianas de resisténcia, nota-se que

aspectos identitarios sdo elementos relevantes para configurar as praticas cotidianas


https://www.sinonimos.com.br/imprescindivel/
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das mulheres quilombolas nesse processo de resisténcia e defesade seu territorio.
Os meios necessarios para o exercicio desta resisténcia se fundamentam nos
principios da legalidade, da ampla defesa e do contraditério preconizados na
Constituicdo Federal do Brasil de 1988.

Cabe nesse momento expor que a Quinta Turma do Tribunal Regional
Federal da 12 Regido (TRF1) no ano de 2019, proferiu decisdao garantindo a
regularizagdo fundiaria de terras ocupadas pela comunidade remanescente do
Quilombo Barra de Aroeira, no municipio de Santa Tereza do Tocantins (TO). Na
decisdo, o desembargador Souza Prudente, relator do caso, explica que as
comunidades de remanescentes de quilombos, por forca do Texto Constitucional,
constituem patriménio cultural brasileiro, sendo-lhes assegurada, ainda, a
propriedade das terrastradicionalmente ocupadas. Segundo ele, nos termos do art.
68 do ADCT?!3, impde-se ao Poder Publico a adocdo das medidas necessarias a
efetividade dessa garantia constitucional.

Indispensavel frisar que esta regularizacao fundiaria concedida as familias da
Barra da Aroeira é muito menor que area que reivindicam. Em outras palavras,
permanecem as questdes fundiarias de reparacao de terras pertencentes aos povos
tradicionais quilombolas daquela regi&o.

Por fim, este estudo sobre as mulheres quilombolas da comunidade Barra da
Aroeira em defesa do seu territorio, ndo se esgota ao final destadissertacdo, ao
contrario, pode servir de apontamentos para aprofundar outras pesquisas que tratam
também desta tematica.

Ao resgatar a preocupacado precipua deste trabalho que se debrucou em
refletir como se consolida o protagonismo das mulheres quilombolas da comunidade
Barra da Aroeira em defesa do seu territorio, torna-se indispensavel, neste momento,
explicar que para alcancar este objetivo do trabalho, foram necessarios
aprofundamentos conceituais e metodologicos que balizaram todo o trajeto da
pesquisa.

E imprescindivel explicar que a pesquisa e os estudos no Programa de Pds-

Graduacdo em Ciéncias do Meio Ambiente foram diretamente impactados pela

13 O termo significa Ato das Disposi¢Ges Constitucionais Transitérias. Sao regras que asseguram
harmonia do antigo regime constitucional (1969) para o novo regime (1988), possuindo regras de carater
meramente transitorios.
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Pandemia do SARS-CoV-2 que atingiu o mundo inteiro, obrigando as pessoas a
ficarem durante um tempo em isolamento social.

Tendo em vista todas estas dificuldades, a pesquisa teve que ser
redimensionada com o orientador, passando a ser uma pesquisa integralmente
bibliografica e documental. Ocorreu, contudo, uma visita a comunidade da Barra da
Aroeira no dia 16 de outubro de 2021, resultando em uma breve conversa com
algumas mulheres para entender a percepcdo delas sobre a comunidade, a
associacao, a cooperativa e a questao de regularizacao fundiaria.

Ao longo do estudo, categorias de anélise como identidade, género, territério,
meio ambiente foram delineadores deste trabalho, principalmente quando estas
categorias se referem as mulheres quilombolas da Barra da Aroeira.

E possivel afirmar que o objetivo geral deste trabalho foi alcangado, trazendo
elementos explicativos deste protagonismo das mulheres quilombolas da Barra da
Aroeira em defesa do seu territorio.

Em se tratando da problematizag&o da pesquisa, que se pautou em saber como
estas mulheres da Barra da Aroeira se articulam a partir da identidade quilombola e
da sua territorialidade, construindo praticas cotidianas de resisténcia, nota-se que
aspectos identitarios sdo elementos relevantes para configurar as praticas cotidianas
das mulheres quilombolas nesse processo de resisténcia e defesade seu territorio.
Os meios necessarios para o0 exercicio desta resisténcia se fundamentam nos
principios da legalidade, da ampla defesa e do contraditério preconizados na
Constituicdo Federal do Brasil de 1988.

Cabe nesse momento expor que a Quinta Turma do Tribunal Regional
Federal da 12 Regido (TRF1) no ano de 2019, proferiu decisdo garantindo a
regularizacdo fundiaria de terras ocupadas pela comunidade remanescente do
Quilombo Barra de Aroeira, no municipio de Santa Tereza do Tocantins (TO). Na
decisdo, o desembargador Souza Prudente, relator do caso, explica que as
comunidades de remanescentes de quilombos, por forca do Texto Constitucional,
constituem patriménio cultural brasileiro, sendo-lhes assegurada, ainda, a
propriedade das terrastradicionalmente ocupadas. Segundo ele, nos termos do art.

68 do ADCT'4, impde-se ao Poder Publico a adocdo das medidas necessarias a

14 O termo significa Ato das Disposi¢Ges Constitucionais Transitérias. Sao regras que asseguram
harmonia do antigo regime constitucional (1969) para o novo regime (1988), possuindo regras de carater
meramente transitorios.
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efetividade dessa garantia constitucional.

Indispensével frisar que esta regularizagdo fundiaria concedida as familias da
Barra da Aroeira € muito menor que area que reivindicam. Em outras palavras,
permanecem as questdes fundiarias de reparacao de terras pertencentes aos povos
tradicionais quilombolas daquela regiao.

Por fim, este estudo sobre as mulheres quilombolas da comunidade Barra da
Aroeira em defesa do seu territorio, ndo se esgota ao final destadissertacdo, ao
contrario, pode servir de apontamentos para aprofundar outras pesquisas que tratam

também desta tematica.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATIVA o
MULTISSETORIAL DE PRODUCAO AGROECOLOGICA. DISTRIBUICAQ SOLIDARIA E Lucions.
SERVICOS COMUNITARIOS QUILOMBARRAS % °°‘ s

Aos vinle ¢ sele dias de outabro de 2018 (27/10/2018), miciando 4s dez horas e tinia minuios na

¢scola mumcipal Hordcio José Rodngues, localizada na comumdade quilombola Bara da Ancira, @
mumicipio de Santa Tercza do Tocanting. reuniram s com o proposito de constituirem uma socicdade

coaperativa Foi aclamada para coordenar os trabalhos Mana de Fatima Rodrigues (conhecida / é

tomo Andressa), que convidou a mim Jezuila dos Reis Rodrigues. para lavrar a presente ata, wndo

participado ainda da mesa as seguintes pesseas: Prof Bdi Augusto Benini, pam assessoria tecmm

sobre a orgamzagio da cooperative, a profa Thaise Luciane Nardim, pam apaio no moccsso

decisono, e tambem regmstra-se a prosenga de Francisca Marta Barbosa, Arlete Silva Ribeiro, prof’

Gustavo Hennque Lima Ferretra ¢ Francisco José da Silva Filho, da equape técaica do projeto Raios

de Sel

Para compor a copperaliva, reuniram-se 25 Seguinles pusscas.

Adalfo Rodrigues - Brasileiro, 52 anos, solteiro, lavrador, 1.836.536 SSP/GO, CPF 530.097.03]-(N
Enderego: Avenida Central, cormunidade quilombola Barma da Arocira, municipio de Santa Tercza do j

50. Endercgo: Avemda Central, comumdade guilombola Barm da Aroeirs, mumicipio de Santa

Tereza do Tocantns/ TO,

Edina Rodrigues —~ Brasileira, 38 anos, solieira. lavradora, RG 341.975 SISP/TO, CPF 006.256.861- %M
28, Endercgo: Avemda Central comumdade quilombola Barra da Aroerrs, mumicipio de Santa

Tereza do Tocantins/TO;

Elaiz Rodrigucs da Silva -~ Brasileira, 20 anos, solteira. dona de casa, RG 1372958 SSP/TO, CPF
064897411-13, Eaderego. Avenida Central, comunidade quilombola Barma da Arocira. municipio-de

Santa Tereza do Tocantins. .
Eizivania Maria Rodriguss — Brasileira, 34 anos, solteira, lavradora, RG 498304 SSP/T0, CPF gl
019.659.031-00, Enderego. Endurcco: Avemds Central, conmundade quilombolz Barra da Arocira, 6-
municipio de Santa Tereza do Tocanting/TO; 3

Ermuina Maria Rodngues —~ Brasiicira, 59 ancs, casada, lavradora, RG 0303 SSP/TO, CPF Pefd
612616531-49, Enderego: Avenida Central, comunidade quilombola Barra da Aroeira, musicipio do

Santa Tereza do Tocanting;

Fabricio Rodrigues Scusa - Brasileiro, 21 anos, sollemo, lavrador, RG 1.280.103 SSP/TO, CPF
059.067.131-66, Enderego: Avemda Central, comunidade quilombola Barra da Aroeira, municipio de

Santa Tercza do Tocantms/TO;

Hellen Cristina Rodrigues Mates — Brasileira, 20 anos, soltewra, dona de casa, RG 1 110.381 SSP/TO,

CPF (53 799.441-67, Enderego: Avemda Central s/n, Centro, municipio de Santa Tercza do
Tocantine/TO.

Isabel Rodnigucs da Silva — Brasilcira, 48 anos, casada, lavradora, RG 2.336.602 SSP/DF. CPF
499.339221-49, Enderego: Avenida Central, comunidade quilombola Barma da Aroeira, municipio de

Santa Tereza do Tocantins/TO,

Jezuila dos Reis Rodrigues - Brasdera, 30 anos, solteira, téomica em suporte T1, RG 6Y3.676

SSP/TO, CPF 014.789.991-52, Rua MS 21 Quadra 66A Marada do Sol 1, Taguaralto, municipio de
Palmas/TO:

Joana Maria Rodngues — Brasileira, 34 ancs, casada, lavradora, RG 831205 SSP/TO, CPF
011.512.851-45, Enderego: Avenida Central, comunidade quilombola Basra da Aroeira, municipio de

Santa Tereza do Tocantms/TO;

Tocantins/TO: Mua_
Andrea Rodrigues - Brasileira, 27 anos, solteira, lavmdora. RG 5 661 302 PC/PA, CPF (047 775.251- }Mﬂ%

CEMTINICL O MN-ISTH0 ¥ 25/0%/201% 15:26 Son 8° 17400008154
FROTOCOTO: 190035676 TR 25/05/2019. (O0TGD DR VERTFTCACAN :
11‘!1)091 449, RTRG: 1 /40000H1 94 . P
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AJUCETINS DISTEIBUIGAG SOLIUARIRA & GERVIUUS COMVRITARION QUILOMBARSAS
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Joselma Persira Rodrigues — Brasileira, 25 anos, solteira, lavradora, RG 893809 SSP/TO, CPF TEH%
038.583.841-78, Endervgo: Avenida Senador Felitro Muller sfn, Santa Tercza Tocantins/TO; A
Jurimar Rodrigues Barbosa — Brasileiro, 40 anos, solteiro, servidor publico, RG 277715 SSP/TO,
CPF 868847271-87, Enderego: Avemda Cemtral, comunidads quilombola Barra da Arosira, % -

o

municipio de Santa Tereza do Tocantins; %
Luciana Maria Rodrgues — Brasileira, 37 anos, solteira, lavradora, RG 704.544 SSP/TO, CPF

006.984.511-55, Enderego: Avemda Central, comunidade quilombola Barra da Arocira. municipio de 1,‘(” <

Santa Tereza do Tocanting/TO,
Maria de Fatima Rodrigues - Brasileira, 49 anos, casada. merendeira, RG 626.657 SSP/TO, C ~
867.855.241-72, Endereco: Avenida central, comumdade quilombola Barra da Aroerra. municipio de

Santa Tercza do Tocantins/TO;

Mizraih Oliveira de Sa Rodrigues - Brasileiro, 31 anos, solteiro, lavrador, RG 783.984 SSP/TO. CPF
732.192.741-33, Enderego: Avenida Central, comunidade quilombola Barra da Arcera, munieipio de

Santa Tereza do Tocanting/TO,

Renato Femandes Rodngucs — Brasileiro, 24 anos, solteiro, ajudante de servigos gerais, RG

893.803 SSP/TO, CPF 048.244.261-11, Enderego: Avenida Central, comunidade quilombola Bama

da Aroeira, municipio de Santa Tereza do Tocantins/TO;

Rogério Fernandes Rodrigucs — Brasileiro, 23 anos, soltcire, repositor de hortifriti, RG ~ 889.719

SSP/TO, CPF 048.211.961-66, Enderego. Avenida Central, comunidade qutlombola Barra da

Aroeira. municipio de Santa Tereza do Tocantins/TO;

Salviana Rodrigucs da Silva - Brasilcira, 53 anos, soltcira, prefessora, RG 1.110.357 SSP/TO, CPF
385.803.651-04, Enderego: Avemda Central, comunidade quilombola  Bama da Arocira, municipio

de Santa Terem do Tocantins/TO;

Supercilio Fermandes Rodrigues ~ Brasileiro, 56 acos, casado, pedreiro, RG 2.206.361 SSP/GO, CPF
604.746.101-87, Rua MS 21 Quadra 66A Morada do Sol 1, Taguaralto, municipio de Palmas/TO,

Vera Licia Fernandes Rodrigues — Brasilemra, 20 anos, solteira, lavradora, RG 1302 581 SSP/TO. . )
CPF 063.418921-28, Enderego: Avenida Central, comunidade quilombola Barra da Arocira, 'WWL
municipio de Santa Tereza do Tocantins. ¢

Inicialmenta foi definido o valor das quetas-partes subscritas de cada findador seri de RS 1,00, com
o prazo dc scis meses, a contar da abertura d¢ conta bancdria da coopcrativa, para a sua
integralizagao, sendo limitado a uma cota parte por cooperado A coordenadora solicitou registro
historico da surgimento do projeto, que cutminou na fundagio desta cooperativa. Q) professor Edi
Benini relatou que cssa cooperativa foi construida, na sua metodologia ¢ matriz organizacional, a
partir da adesdo da comunidade quilombola Barra da Aroeira, em julbo de 2017, ao programa de
extensdo em desenvolvimento orgdnico-soliddno autogestionario, denominado Programa Raios de
Sol, do Nitcleo de Economia Solidiria da Universidade Federal do Tocantins (NESOL/UFT), em / *
parceria com a Secretaria da Agricultura ¢ Pecudria do Estado do Tocantins (SEAGRO), 2 associacio
de apoia a construgdo de um sislema organico do trabalho associado (Via SOT) ¢ a Escola Familia
Agricola de Porto Nacional. Fsse programa tem como objefivo a superagio dos vetores da pobreza, a
partir da organizagio da comunidade em uma cooperativa conceitualmente denominada de integral,
a saber, aglutinando as seguintes dimensdes: o trabalho colaborativo, a gestio democratica, a
distribuicdo sistémica ¢ equitativa dos resultados, a permancnte inclusio social, a comeraalizagio
justa. a prestagio de servigos comunitirios e a promogac do bem-viver O estatuto desta cooperativa
integral foi claborado por meio de succssivas discussdes, csclarecimento, busca de alernativas
juridicas, logo, em permanente dialopo entre as exigéncias legais. os requisitos metodologicos do
programa ¢ as aspiragdes ¢ escolhas da comunidade. No ultimo sabado, dia 13 de outubro de 2018,
em atividade na comunidade com todos presentes, foi deliberado de forma undmme convocar esta
assembleia geral de fundacgdo, para a devida formalizagfio da cooperativa que j4 estava em construcio
nos scus fundamentos. Em seguida, Andressa esclareceu gue o nome micialmente escolhido pela

CHRITTINIOU O HEGISTHO BM 26/02/201% 15126 500 8° 17400008194,
TEYTOCOLD: 190035676 DE 26/02/2019, COOICO DI VERIFIGRGAO:
11500930449, NIEB: 17400008194,
COOPERATIVA MILTT, DE PRODUGAD RGROECOLOGICH,
X JUCETINS DISTRIRUTGRS SOLL E SRVICOS COMINITARIOS QUILOMBARRAS

SCUZA MTLEOMEM
SECRRUARTO- GRWATLL
PALMAS, 26/0%/2019
W ainplifica, to . gov.br
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comunidade - Cooperativa Quilombala Barra da Arveira Raios de Sof - QUILOMBARRAS, nzo foi

aceito na consulta da disponibilidade de nomes na junta comercial, Em virtude deste problema, .
buscaram-se outras opedes de denominagio que respeitassem a essencial do nome anterior, mas em” M
um formalo de nome permitido pela legislacio. Apds algumas tentativas, o seguinte nome foi

aprovado pels consulta prévia, resuliando na razio social: COOPERATIVA MULTISSETORIAL m
DE PRODUCAO AGROECOLOGICA, DISTRIBUICAD SOLIDARIA E SERVICOS
COMUNITARIOS QUILOMBARRAS. cujo nome fantasia € QUILOMBARRAS. Por sua vez, foi W
colocada em pauta a forma de discussao do estatulo. Foi feito uma leitura geral do estatuto social.
com o esclarecimento das davidas, e sem seguida, Andressa colocou em votagdo, sendo o estatule =X
sacinl APROVADO por unanimidade. Dessa forma, registra-se aqui o seu contedido: [9'0

SECAQ | %

DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO Moo

Art. 1¥ A Cooperativa Multissetorial de Produgio Agroecologica. Disiribuiglio Soliddria e Servigos gm"b
Comunitérios Quilombarras, sigla QUILOMBARKRAS. fundada em 27 de outubro de 2018, € uma SaCing
Cooperativa Multissetorial de producdio, distribuiclio e servigos comunitdrios, dentro dos preceitas da ZI«WM-\
agroecologia. Pretende-se desenvolver suas atividades no ambito produtive, do trabalho associado e

coluborative, em prol da organizagdo de beneficios econdmicos e socicambientais visando efetivar o

bem-viver das pessoas, gerados pelo e para 0 seu préprio quadro de produtores associados, com

duragio por tempo indeterminado, ano social eompreendido no perfodo de 1 de Janeiro ¢ 31 de s
Dezembro de cada ano, com sede na Rodovia TO 247, KM 166, sn, Bairro Quilombo Barra da o
Arocira, com foro em Novo Acordo/TO e dres de agfio para fins de admissdo de cooperados no M
municipio de Santa Tereza do Tocantins/TO, regido por este estatuto social, pelo Cédigo Civil

Brasileiro. pela Lei 5764/71 e pelas deliberagies de seus Orgilos.

§J¢ Para atingir o seu objeto secial. 2 Cooperativa Multissetorial de Produciio Agroecologicn,
Distribuigdo Scliditia e Servigos Comunitarios Quilombarras desenvolvers, sempre de forma f
sustentivel e dentro dos principios da agroecologia, as seguintes atividades econdmicas: Fabricagao
de farinha de mandioea e derivados; Criagiio de bovinos para corte; Criagao de bovinos para leite,
Criagio de suinos; Criagdo de frangos para corte; Servigos ‘especializados de bioconstrugdo;
Comgércio varejista de mercadorias em geral, com predomindncia de produtos alimenticios;

§2° E vedada & utilizagdo do nome ¢ da sede social da Cooperativa Multissetorial de Producdo
Agroccologiea, Distribuig@o Solidaria e Servigos Comunitdrios Quilombarras para fins pessoais,
politico-partidarios ou religiosos, bem como para campanhas ou promogdes que no seiam do
interesse da comunidade.

Art. 2° A Cooperativa Muhissetorial de Produgan Agroecoligica, Distribuigidio Solidéria e Servicos
Comunitérios Quilombarras tem por finalidade agregar trahalhadores associados na condigio de
produtores livremente ¢ organicamente associndos, que anseinm por ume nova concepgio de
trabalho, produgdo e sociabilidade e que. por necessidade ou por principio, desejnm ¢ cscolhem,
livremente, os meios praticos para se instawra ¢ sustentar um Sistema Organico do Trabalho
Associado (SOT); construg@o esti traduzida nos seguintes propdsitos:

1 - Busea pela igualdade substantiva, ov seja, equidade material, econdmica e politica, onde todos(as)
sao associados, vedada a propriedade dos meios de produgfio, vedadas quaisquer vantagens ou

CERTIFICO © REGTSTRO M 26/02,/2019 15:26 S08 N° 17400008194,
PROPOCOLO - 150035676 DE 26/02/2019, COOIGO DE VERIFICAGAD:
1190G910449. Nipx: 17400003194 .
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privilégios, nem mesmo as(os) supostas(os) lideres ou dirigentes aos participantes, onde todos l”-im
parilham de forma equitativa dos mesmos resultados ¢ conforme a necessidade dos beneficios x"‘“ C.
s0ciais promovidos: W
I1 - Busca pela solidariedade concreta do trabatho, por meio da mtegragio socioprodutiva dos -
trabathadores(as) em associagdo;

III - Ampliacdio ¢ inclusdo progressiva de todos os trabalhadores(as} que querem, ¢ optam livremente,

em superar a sua altenagio;

IV - Opgéo pela autogestio ¢ autocritica das relagdes sociais como meta cstruturante,

V - Amplizgio do comtetido e abrangéncia da autogestio, adequando e aperieigoando sua
metodologia e processo para todos os elementos de produgdo ¢ socializagdo,

VI - Comprometimento em superar quarsquer hierarquias, scja de organizagio, de coordegnagdo ou de
trabalho. inclusive transcender a divisdo entre o trabalho intclectual ¢ o manual;

VII - Promover, fortalecer e integrar a parlicipagio dos membros mas decisées relat:vas a estrutum
ac funcionanento da Cooperativa, organizando ¢ orientando os envolvides quanto ao fortalecimento
do Sistema Organico do Trabalho - SOT de forma reflexiva. democratica ¢ auténoma;

VIII - Promogdo de uma cultura sustentavel integral de alcance global ¢ aplicagdo local, tendo em

viste 8 perspectiva de um sislema infegral socioproduitvo dos trabalhadores(as) hvremente
associados(as);
TX - Busca pramover a ética, a cultura da paz, a cidadania plena. 08 direitos humanos, a igualdade

substantiva ¢ a equidade dos géncros, de ctnia ¢ geragdo, tendo a democracia, a distribuigao justa de

recursos ¢ ootros valores unrversais como principios estruturantes;

X - Promover o exercicio da cidadania plena, modos de producas harmoniosas para com a nafureza, W
¢ a qualidade de vidza,

X1 - Fomentar a implantagdo, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos ¢ de sistemas

alternatives de produgdo, visando um processo de desmercantilizacfo, socalizagdo, distribuigdo,

consumo, coméreio justo, crédito ¢ microcrédito, em formas associativas ou cooperativas centrados -

no trabatho emancipado. por maio de nucleos de trabalho coordenados por um sistena de conselhns: m%d
XII - Promogado — gratuita ou, se havendo entendimento entre as partes, custeado pelos beneficiarios
(do curso) - da educagio ¢ da qualificagdo social ¢ profissional, tendo em vista a promog¢do de uma
educagdo para além do capital, ¢ ao financiamento dos objetivos da Cooperativa Quilombola Bana 5
da Arocira Raios de Sol, aqui definidos no presente artigo; 4
XI - Desenvolver cfou participar de projetes, sistemas ¢ redes de capacitagio, de trabatho

associado, incubagdio e acompanhamento de empreendimentos ccondmicos solidanos. assentamentos

humanos sustentave:s, cooperativas, associagoes ¢ Organizagaes nao govenmamentais,

XIV- Fomentar o desenvolvimento ¢ o mvestimento em cstidos ¢ pesquisas, geragao de tecnologias

sociais ¢ ambientais,

XV - Promover Agiio Civil Piablica o demass aghes judicians na defosa dos direitos difusos, coletivos M
¢ mdividuais homogéneos preconizados pela presente cooperativa, bem como a participagao sm
conselhos e conferéncias.

XVI - Promover e desenvolver teenologias sostentiveis, buscando a construglio ¢ viabilizacfio de

matrizes energeticas limpas e renovaveis, primando pelo uso de recursos renovaveis e pela redugio,
reutilizagdo e reciclagem de recursos em geral. on s¢ja, combatendo a produgio de carater destrutivo;

Art. 3% No desenvolvimento de suas atividades, a Cooperativa Mulfissetonal de Produgio
Agroecologica, Distribuicio Solidinia ¢ Servicos Comunitarios Quntombarras niio fard quaisquer
discriminagdes de nacionalidade, etnia, cor, sexo, género, religifio e 1deologia cultural ou politica.
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Art. 4° A Cooperativa Multissetorial d¢ Produgdo Agroecologica, Distribuigio Solidaria ¢ Scrvigos
Comunitarios Quilombarras terd um Regimento Interno, o qual aprovado pela Assembleia Geral

disciplmara o sen funcionamento.

Art. 5" A fim de¢ cumprir sua(s) finalidade(s), a Cooperativa Multissetorial de Produgdo
Agroecologica, Distribuigiio Solidiiria e Servigos Comunitirios Quilombarras se organizari em (antas
unidades quantas s¢ fizerem necessarias, as quais sc regerdo pelas disposigdes cstatutarias, por
regimento interno que vier a ser aprovado em cada wma das umdades ¢ pela legislagio em vigor.

Zebnip

Paragrafo Unico — A organizaciio dessas unidades sc dara cm dois niveis: o de coordenagio, na forma m
de um Sistema de Conselhos. e o de execugdo, na forma de um conjunto interdependente de

Nicleos, que podem se especificar em micleo de trabalho, produgdo, atividade, entrs outros,

Art. 6° A Cooperativa Multissetorial de Produgao Agrozcologica, Distnbuigio Solidaria ¢ Servigos

cstatutarios, em dois fluxos, conforme pereentual defimido pelo conselho de produgdo ¢ distribmigao:

-
<

Comunitanios Quilombarras distnbmira os seus resultados liquidos, apos a destinagdo aos fundos
um ¢ixo para o investimento intemo, seja ele social ou produtivo, ¢ outro fluxo continuo para a
retirada dos seus cooperados plenos, na forma de ceédilos de consumo ou diretamente por meie de
mocda oficial.

Parigrafo Unico — Os créditos das retiradas sio gerados dirctamente pela disponibilidade de consumo
pela cooperativa imntegral aos sens cooperados, seja esse consumo de bens, servigos ou em moesda
oficial, conforme a op¢do do cooperado ¢ conforme a produtividade social da cooperativa, ¢ a sua

retirada sera sempre equitativa entre todos os cooperados, ou proporcional 20 seu tempo de trabaiho,
caso um cooperado nfio cumpra a jornada de trabalho padrio.

SECAO NI
DOS COOPERADOS

Art. 7" A Cooperativa Multissetonal de Produgio Agroccologica. Distnbuigdio Sohdana e Servicos

Comunitarics Quilombarras é constituida por numero himitado de associados(as), distribuidos(as)

nas seguintes modalidades:

I Cooperados Plenos: opgdo de livre associagao para agueles(as) trabathadores(as), que desejam ter

paracipagdo INTEGRAL na Cooperativa Multissetonal de Produglio. Agroceoldgica, Distribmgio

Solidaria e Servigos Comunitarios Quilombarras, tanto no planegjamento como na execucdo das suas

atiadades, © recebimento das sobras, aceitos ¢ admitidos em Procedimento de Admissio, definido no

Regimento-Intemo, que representam a Cooperativa ¢ atuam de modo dircto ¢ compromissado cm sua

gesldo, inteprando um regime colaborativo de trabalho;

II_Séeio da Rede de Intercimbios: pesscas fisicas ou juridicas que participam na rede de

intercdmbios da Cooperativa, notadamente dos servigos de logistica (comercializagdo, compras ¢

trocas diretas) ¢ de pesquisa, formagiio ¢ assessona, arcando somente com 0 Seus Custos;

I Colaboradores(as). pessozs fisicas ou juridicas que participam com trocas de servigos,

contribuigdes diversas ou pawrocinios. colaborando e/ou apoiando as atividades ¢ projetos da
iva Quilombola Barra da Arocira Raios de Sol;

§1° Os cooporados que assinarem a ATA DE FUNDACAOD da Ceoperativa também scriio

considerados “Fundadores™
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§2° O cooperade responde subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela Cooperativa perante  “300r4P)
tereeiros, ¢ limitadamente & parcela de sua contribuigao ao capital social, correspondente as quotas 3&0‘0_
por ¢le integralizadas, bem como pelos prejuizos porventura verificados, na proporgdo das operagdes H'DAM&
que tiver realizado” 3
DA ADESAO
Art. 8° A admissao ¢ o desligamento de cooperados(as) € atribuigio do Consclho Institucional, que
regulard o procedimento de admissio, Uern [auaa
I - Para admssio de um COOPERADO(A) PLENO(A} ¢ nccessdrie que heja, por parte da
Cooperativa Multissetorial de Produ¢io Agroccoldgica, Distribuigdo Solidaria ¢ Servigos
Comunitinos Quilombarras, capacidade téemica-produtiva de inelusio, caleulada pelo Conselho de
Produgdo e Distribuigio, que pederd ser ampliada a partir dos proprios investimentos da cooperativa,
ou ainda por meio de investimentos externos, advindos das mais variadzs fontcs, tais come alocagao
direta de recursos, fusdo ou adesdo contratual de outro empreendimento econbmico solidano (o que
inchui comunidades juridicas territorializadas), mas sempre tendo como finalidade promover o 5
desenvelvimento da cooperativa e manter uma retirada média mensal minimamente necessaria para
suprir as necessidades basicas das seus cooperados
I - Parz ser admitido(a) como SOCIO(A) DA REDE DE INTERCAMBIOQ ¢ necessirio que ofa)
pretendenie encaminhe uma proposta por escrito ao Conselho Instituctonal. que junio com o
Consetho de Produgéo ¢ Distribuigdo, ird analisar as condigdes ¢ contrapartidas para se viabilizar esta @f A

associagdo,
Il - Para msongio nos quadros especims de “COLABORADORES(A)” sera necessario o

preenchimento da respectiva propesta que devera ser encaminhada ao Consetho Institucional, para
analise a aprovacio;

IV — S¢ aprovada pelo Conselho [nstitucional, 4 proposta de associacZo em uma das medalidades
acima descritas, serz claborado um contraio social para conhecimento e assinatura do novo
associado, aonde deverdo cstar expressos os direitos ¢ deveres, bem como também indicar os
recursos viabilizados ou a contrapartida que possibilitaram a presente ades3o.

V- A admissdo de novos asseciados complementa-s¢ com a subscngio das quotas-partes de capital
social ¢ sua assinatura no Livro de Matricula,

VI - Todas as modalidades de socios poderfio participar dos conselhos. resguardando que cada
conselhe teaha, no minimo. participagdo de 2/3 dos cooperados plencs.

VII - Semente os cooperados plenos participam do Regime de Trabalho Colaborativo, usufruindo
assim das refiradas advindas do rosultado global deste regime.

VIII - Os colaboradores poderdo participar dos nucleos ou conselhos de forma apenas voluntaria ¢
com atividades especificas ¢ especiahizadas, nZo lhes gerando direito a indemzagdes ou pagamentos.

DOS DIREITOS
Art. 9° 8o dirertos dos(as) cooperados plenos quites com SeUs COMProMISSos SOCIals:
1 - Participar das Assembleias Gerais. podendo tomar paste de todas as deliberagdes;
1 - Votar ¢ ser votado, para as funges eletivas;
III - Ter acesso a qualquer tipo de informagdo atualizada, docunientada ou ndo, ¢ ¢m tempo habil;
IV - Mamfestar-se sobre os atos, decisoes ¢ atividades da Cooperativa Multisseionial de Produgio
Agroecologica, Distribuicio Solidina e Serviges Comunitanios Qulombarras;
V - Ter acesso pleno a todas as discussoes € reunides da Cooperative Multissetorial de Produgdo
Agroecolgica, Disinbuigio Solidiria e Servigns Comumitinos Quilombarms, sendo sempre
avisada(o), por meio cletrfinico, com razodvel antecedéneia, de no minimo 7 (scice) dias corridos,

B8

CERTIFICO O FEGISTRO EM 25/02/2017 15;26 $OB N° 17400008194,
PROTOZOL0: 136035676 DE 26/02/2015, CODIG: DE VERIFICAGAD:
11900910449, RIRE; 17600008194,
COOPERAPTVA MUIFTSSBTORIAL DR PRODUCRO AGRORCOTOHI
KL JUCETINS DISTRIAOT GAO SOLTDARTA B SERVICDS COMUNTTARTOS QUI]MMIRAS

EWLAN SOUZA MILEOMM
SECRETARIO-GERAL
BAIMAS, 26/02/2019
WWW S1Epl1iTI08. o, gov. br

A valldade desls documsnlo, se l.Ipms_) flea sujetlo A comprovagio de sud sutentlcldade nos raspectlvos portals.
sous rospoutlivos eddlges do verifiocagde



279
280
281
282
283
284
285

287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299

301
302
303

305
306
307
308
309
310
311
312
313
314

316
317
318
318
320
321

58

Pagina 7 de 23

§1% Os cooperados(as) residentes em localidades diferentes da Sede. ou em Lrinsilo, podem votar 4
distancia, desde que s¢ja garantida a autenticidade do voto a ser definida no Regimento Interno,
§2° Sao direitos dos associados(as) de todas as modalidades, participarem das atividades da

Cooperativa mediante acordos estipulados pelo Regimento Interno.

colaboradores(as) podem assistir e/ou fer voz ativa, como profissionais externos que eventualmente

possam cooperar em um esclaresimento importante ou complexo.

§2° 8o direitos dos colaboradores(as) integrarem grupes de trabalho e participarem de projetos
associativos, sempre de forma voluntaria, W
§3° Os colaboradores{as) ndo terdo direito a veto e nem poderdo ser votados.

§4° Os colaboradores(as) poderio solicitar a sua adesio como cooperado pleno a gualquer momento. 5““6

DCGS DEVERES a“ PN
Art.11. Sio deveres dos associados{as):

1= Cumprir as disposig@ies estatutirias e diretrizes regulamentadas:

11 = Cumprir as decistes da Assembleia Geral & do Conselho institucicnal;

111 - Dedicar-se a promaogéio ¢ consecugio das finalidades sociais;

1V - Zelar para que os bens sociais estejam sempre a servigo dos objetivos da Cooperativa;

V - Manter conduta corpativel com os objetivas da Cooperativa:

VI - Cumprir com todos os seus compromissos sociais e, 08 Associados (as), manterem-se
atualizadas (0s) sobre a situagio da Cooperativa, através da leitura de Atas e participagio em
Assembleias;

VII - Contribuir com ume anuidade. necessaria & manotengio da Cooperativa, cujo valor minimo sera
praposto pelo Conselho institucional, e aprovado pela Assembleia Geral.

Art.10. Sao dircitos dos colaboradores(as) quites com seus compromissos sociais; Bl
$17 Quando convidadas(os) por 1/5 dos Membros Efetivos presentes na Assemblein Geral, mm,‘

Art. 12. Os Associados(as) ndio respondem solidariaments ¢ nem subsidiariamente pelas obrigagdes e
encargos da Cooperativa Mullissetorial de Produgio Agroecoldgica, Distribuicdo Soliddria e
Servigos Comunitarios Quilombarras.

DAS CONDICOES DE SAIDA
Art, 13, A qualidade genérica de associado extingue-se por:
I — Desligamento (ato proprio a pedido)
I1 — Destituigao (perde as condigies de ser associado)
I — Exclusio (infragéo)

Art, 14. O doesligamento do associado serd imicamente ao seu critério & pedido.

Pardgrafo Unico: Manifestando 0 associado por escrito ao conselho administrative seu desejo de ndo
mais ser associado, e sendo aprovade pelo Conselho Institucional o seu desligamento, ¢ tendo ¢ste
contribuido com um investimento de cntruda, para integralizar a sua quotz-parte, o tiesmo serd
devoalvido corrigido monetariamente por um indicador oficial da inflagiio,
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Art. 13. A destituigio do associado sera feita:

1 - por marte da pessoa fisica.

11 - por incapacidade civil nao suprida.

- por dissclugdo da cocopcerativa.

IV - por deixar de atender os requisitos estatutanos de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.
Parfigrafo Unico - a exclusiio se tornard efetiva apés ser reconbecida ou deliberada pelo consctho
institucional ¢ lavrado o respectivo termo no livro de matricula, datado ¢ assinado pelo representante
lsgal da cooperativa.

Ar, 16, A destituicdo por morte acarrctara a wransferéncia dos direitos ¢ obrigagdes patrimoniais do

associado falecido a seus herdeiros ou beneficianios legalmente habibtados, conforme exigéncia

adesio, submemdwse as regras estabelecidas neste estatuto. Nesse caso. depois de solicitada ¢ se
deferida a associagdo, podera ser feita a transferéncia das quotas-parte.

59

(e

Art 17 O associado(a), de quaisquer das modalidades, podera ser excluido(a) do quadro social om N—Q-QJQ/VL

caso de infringéncia, de modo ieparavel ou gque imviabilize a boa convivéncia do mesmo na
cooperativa, 20 presents Estatuto efou das finalidades da Cooperativa Multissetorial de Produgio
Agroccologica, Distribuigio Solidana ¢ Serviges Comunitanos Quilombarms.

§1° O conselho institucional devera nomear uma comissdo para verificar ¢ caso, garantido a ampla
defesa, ¢ apresentar um parceer ao conselho, que tomara a sua decisdo.

$2° Havendo usta causa. o assecmdo sera excluido(a) da Coopermtiva Multissctonal de Producfio
Agroecoldgica, Distribuicdo Sohidaria ¢ Servigos Comunitérios Quilombarras por decisio do
Consclho mstitucional, apds cumprido o devido procedimento definido pelo Regimento Interno;
contudo, da decisio cabera recurso, sem efeilo suspensivo, a Assembleia Geral. que deliberara por
Parigrafo Usico - Efctiva-sc a demissio pela sua averbagio no livio de matricula, com data e
assinatura do associade demissionario e do representante legal da cooperativa

Art. 18 Nos ¢asos de destituigio e exclusio:

§1° O associado ou seu representante devera ser notificado de tal decisdo no prazo de 30 (trinta) dias
através de caria registrada, ou edital publicado em jornal de grande circulagio no caso de ser
desconhecido seu paradeiro, cabendo recurso com efeéito suspensivo para a Assembleia Geral. no
prazo de 13 (quinze) dias, a contar da data do recchimento da carta ou publicagao do edital,

§2° Decorrido 0 prazo que alude o pardgrafo precedente, sem a interposigio de recurso, ou sendo este
denegado pela Assembleia Geral, a eliminagio se tomard efetiva mediante termo circunstanciado
transento no hvro de matricula e assmado pelo representante legal da Cooperativa,

§3° No caso de deshgamento ou exclusio de associados(as), por quaisquer que s¢jam o5 motivos, 05
mesmos(as) ndo terdo direito a qualquer indenizagdo pelos servigos prestados na condigio de
Associado (a).
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Art. 19, O deshigamento, destitmigiio ¢ a exclusio nfo acarreta a revogagio dos compromissos VH@ *0.
assumidos com a cooperativa, perdurando estes at¢ quando aprovadas as contas do exercicio em que B39 .

sc deu o desligamento, o implicara na devolugdio da sua quota-parte, devidamente corrigida por um W
indice oficial de inflagio. &

SECAO I
DOS RECURSOS PATRIMONIAIS Uorer {:héw,

Art 20. A Cooperativa Multissetorial de Produgio Agroecologica. Distnbuigice Solidana e Servigos
Comunitarios Quilombarras adota o conceito de propriedade organica, a saber, todos 05 seus ativos
econénicos ou patnmonio liqmdo ¢stdo a servigo da promogdo da emancipacdo ¢ bem-cstar dos scus
produtores liviemente associados. mehisive buscando meios para a inclusao de novos trabalhadorss,
prionzando aqueles em situagdo de vulnerabilidade social, conforme as suas condigdes técnicas ¢
geragéo de renda.

§19 0 patnmbnia da cooperativa é a soma do capital sccial dos seus cooperados, dos recursos

coletivos indivisiveis da cooperativa, Tecursos em cessao ou concessao contratual ¢ dos mais diversos \J&MJ/YL/
tipos de investimentos ou doagdes recebidos. -

§2° O capital social € formado a partr da integralizacio das quota-parte dos cooperados. sendo uma W
quota para cada um, com o proposito de consolidar a sua adesdo juridica a coopetativa, ¢ consolidar o W

valor minime de RS 21,00,

§3° O capital somal & subdividido em quotas-partes, no valor de R 1,00 cada uma, e cada cooperado &
pedera ter apenas uma quota-parte.

§4° A quota-pante & indivisivel e mtransferivel. néio podendo ser negociada de modo algum, nem dada W
¢m garantia a {erceiros,

§5° Para efeito de aumento do seu patrimdnio, podera a cooperativa receber bens on ativos, avaliade s !
previamenie ¢ apos homologagio do conseltho mnstitucional. h‘%
§6° A quota-parte deixa de integrar ¢ patrimdnio da cooperativa quando da restituigio do capital &30\»0
integralizado pele associado, cm razdo da sua safda, por desligamento, destituiclio ou cxclusiio.

§7° A necessidade de aliemagiio ou oneragio de beas imoveis da cooperativa serd avaliada pefo
consetho de produgdo e de distnibuicio, que fara a solicitagdo de execugdo da alienagiio ou oneragdo
ao consclho mstitucional, que concordado, devera exceutar imediatamenic o pedido. da forma o mais
vantajosa possivel para a cooperativa, ¢ caso discorde da medida solicitada, deverd encaminhar a
mesma para referendo eletrénico dos cooperados. com os devidos esclarecimentos e prazo de 5 dias
pam votagiio, sendo aprovada apenas sz 60% dos votos forem favoravess.

Art. 21 Os recursos econdmicos necessanos a sustentabilidade da Cooperativa Multissetonal de
Produgdo Agroecologica, Distribuigao Solidaria e Servigos Comunitanios Quilombarras, beni como
para quc scja possivel ampliar a capacidade técnica-produtiva de inclusdo soliddria dc movos
cooperados, podem ser obtidos por:

. I - Receitas, rendimentos ou rendas de suas atividades, bens e servigos;

11 - Termos de Parcena. Convénios ¢ Contratos firmados com o Poder Pubhco pam financiamento dc
prajetos na sua arca de atwagiio;

111 - Contratos ¢ acordos firmados com instituigBes nacionals ¢ miernacionans;

IV - Doagdes, legados ¢ herangas;
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V - Rendimentos de aplicagdes de scus ativos financeiros © cutros, pertinentes ao patnimdnio sob a

sua administragao, ;:%
VI - Contnbingio dos Associados(as); ™0

V1I - Cessdo contramal, seja temporaria ou permanente. de outros bens ou servigos; o4 ‘ :
VI - Concessio phblica de bens ou servigos, com o proposito (contrapartida da cooperativa) de

viabilizar a inclusdo social de novos cooperados para Ihes retirar da condi¢do de vulnerabilidade %‘m
social,

Pzragrafo unico: O conselho de produgdo ¢ distribuigdo terd a prerrogativa de avahar a capacidade [&a (

téenica da cooperativa de inelusio de novos cooperados plenos.
Art 22, O Patrimbmie da Cooperativa Multissetorial de Produgdo Agroecologica. Distribuigéio
Solidania ¢ Servicos Comunitarios Quilombarras scri consttuide de bens méveis, imévels,

semoventes, agdes, contratos privados ¢ apdlices de divida publica.

Art 23 A Cooperativa Multissetorial de Produgio Agroecologica, Distribuigao Solidiria e Servi ~
Comunitarios Quilombarras. poderd constituir ¢ regular Fundos Especificos. que serdo regidos por

regimento proprio ¢ pelas legislagoes pertinentes, tendo pelo menos a formagdo imediata, conforme

determina a lei, dos seguintes fundos com o scu respectivo conselho responsavel, a partir das sobras

Hquidas do exercicio: N.lﬂﬂ_ﬂ/v\ >
{ — Minimo de 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva, que sera admimistrado pelo conselho de -’ng'hw
produgio e distribuigao.

1 - Minimo de 5% (cinco por cento) para um Fundo de Investimentos. que serd administrado pelo

conselho de produgio ¢ distribuigdo. )

Il - Minmmo de 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técmca, Educacional e Social e
(FATES), qus scrk administrado pelo-consclha social. Mgnoih,
§1° Os fundos poderac ter um fluxo financeiro mensal de incorporagao ¢ uso, calculado pelas sobras jn,g
liquidas deste mesmo periodo. a ser ajustado ao final do exercicio :

§2° A ampliagdo dos percentuais de consutuigio de cada fundo, em refagio as sobras liquidas, devera

ser solicitado pelo seu respectivo conselho para aprovagio em assemblea geral ou por referendo

cletrbnico com 12d0s 0s cooperados.

§3° Para a devolugdo das sobras, o rateio das perdas e a data do balango geral do ano fiscal serd o dia

3i de dezembro (final do exercicio).

Art, 24, No caso de dissolugdio da Cooperativa Multissetorial de Produgio Agroecoldgica, j .
Distribuigio Solidina e Servicos Comumtanios Quilombarras, os bens remanescentes, depois de
deduzidas as quotas ou fragdes wdems na forma do parigrafo dnico do Art. 56 do Codigo Civil
Brasilciro de 2002, serfic destinados & outra instituicio congénere, com personalidade juridica,
preferencialmente que esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Sccial — CNAS ou
entidade Pablica,

SECAOD IV
DA AUTOGESTAO E AUTO-ORGANIZACAO
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Art. 25, A Cooperativa Multissetorial de Produgiio Agroccoldgica, Distribuicio Solidaria ¢ Servigos

Comunitarios Quilombarras ¢ regida pelo sistema de 6rgos autogestiondrios na seguinte estrutura ﬁm %

minima:

I - Assembleia Geral;

1T - Conselho Institucional; 9
111 - Conselho da Produgdio ¢ Distribuigao; Uina laciciia
IV - Conselha Fiscal e de Avaliagfio

V - Conselho Social
VI - Niiclcos de Trabalho
Paragrafo Gnico: A composicio do conselho social e do conselho da praducdo ¢ distribuigio podera f%«m.wo

ser efetivada até 6 meses apos a fundagio da coaperativa.

Art. 26, A Cooperativa Multissetorial de Produglio Agroecologice. Distribuigio Soliddria & Setvicos %
Comunitarics Quilombarras disciplina sen funcionamento orgnico por meio de Diretrizes, emitidas
pela Assembleia Geral, ¢ Resolugdes, emitidas pelos Conselhos, em conformidade com a sua &"UM«

atribuigdo, que cumpre a mesma fungdo de uma diretoria.

§1° Cada conselho e niicleo devera elabarar regimento proprio, de forma a estruturar as suas fungdes ‘%
de forma autogestionéria, O conselho fiscal devera aprovar os respectives regimentos, com hase nos

preceitos da autogestio, igualdade substantiva, ¢ solidariedade, que serfio imediatamente publicados M
em sitio eletrinico da cooperativa, entrando em vigor apds ¢ssa publicagéo. ‘Nﬂlo.ﬂ/ﬂ
§2° Cabe ao Conselho Institucional ¢laborar a Carta de Principios € o Regimento Interno Geral (haso M“'(Jo
para os demais) que tem como objetivo estabelecer diremizes comuns aos nicleos bem como a !
padronizagio dos mesmos, devendo este ser devidsmente aprovades e/ou modificados pela

Assembleis Geral, podendo ser realizado presencialmente ou por meio de referendo eletrénico comm

todos os cooperados.

§3° Havendo divergéncias entre os conselhos, o conselho fiscal e de avalisgio fard a mediaglio, a qual

ciberf recurso, em instincia definitiva, a Assembleia Geral,

Art. 27. O Conselho Institucional, como orgao representativo da cooperativa, ¢ assistido pelo
Conselho Fiscal e de Avaliagio, na forma disposta nesie esmtuto.

DOS CONSELHOS

Art. 28. Os conselhos sdo Orzdo colegados de diregio, gamntindo a harmonizeclio ¢ a devida
coordenaglio do conjunto das atividades da Cooperativa Multissetorial de Produgao Agroscologica,
Distribuigio Soliddria e Servigos Comunitarios Quilombarras. a partir das seguintes awibuigdes
clementares:

I - Conselho institucionsl, que tem a fungio de representacio juridica ¢ politica da Cooperativa,
gestio patrimonial, reformas no estatuto, criagfo de novas unidades, elaboragdo dos regimentos
internos. sempre sende ratificadas ou rejeitadas pelo meio de referendo eletrdnico com todos os
associados.

11 - Conselho da produgio e da distribuicio, com a fungiio de organizar todo o sistema econdmico

da Cooperativa, prioridades de investimentos, excougéio dos pagamentos, compras, demandas de
trabalho ¢ de especialidades.
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1L - Conselho social, organiza a disponibilidade de servigos comumtanoes, define os investimentos
sociais, as regras de convivéncia, a resalugio de conflitos, a orgamizagdo territonal, debate ¢ z"fi}-m
encaminha 2 consuita sobre o tempo de trabalho geral, direitos e beneficios sociais, equacionar as 3 ! i
demandas gerars de trabalho com a disponibilidade dos trabalhadores associados. ;
1V - Conselho fiscal e de Avaliagiio, agrega as funcdes tipicas de um consclho fiscal. porém,
buscando abranger também elementos de monitoramenta & avaliago. bem como de garantir a plena
transparéncia de todas as atividades. Avalia e propde formas para a repartigdo percentual do produto lns é P
social global. em trés eixos {investimentos estruturamies. Servigos COMUNitarios ¢ consumo ~
individual) buscando cstudos ¢ referéncias, promovendo o debate ¢, posteriormente, procede-se com

recomandagdes para a assembleia geral. Busca minda mecanismos de aprimoramento da autogestfo

da auto-orgamizagao, podendo propor alteragdes no cstatuto social em tudo que diz respeito ab

processo decisdnio.

§1° A convooagiio dos consethos far-sea na forma deste estatuto, gamntido a 1/5 (um quinto)

dos(das) membros(as) o direito desta promover esta convocagao. W

§2° Todos os associados poderdio participar das reunides dos consclhos, com dircio a voz ¢ sem

direito a voto: U&W
§3° Todos os associados poderdo recorrer das decisGes dos consclhos na préxima assembleia geral, N g !l " )

ou solicitar a0 conselho fiscal ¢ de avaliagio a sua convocacdo, que decidira ou ndo por esta TS
convocagao tempestiva, conforme 2 gravidade ou justificativa do caso. %"'b"“n:

Arl. 29. As reumdes dos Conselhos devem ser registradas em relatorio, na forma de documento
digital, com indicagac de data, nome dos presentes, pauta e deliberagdes devidamente aprovados ﬂ&
pelos presentes, deveado o mesmo ser divalgado, pelo relator ¢ por meio cletrdnico imediatamente

APOS A REUNIAQ, para todos s associados (as)

§1° A pauta das reuniGes dos Conselhos serdo divulgadas com 72 horas de antecedéncia os

associados (as), gque poderdo participar com dirgito a voz, respeitadas as diretrizes da presente

reunido. b

§2° As reumides dos Conselbos poderdo ocorrer por meios virtuas, na forma de teleconferénga
COORDENACOES EXECUTIVAS

Art. 30 Cada conselho poderd constituir coordenagBes executivas especializada, dentro do sen

ambito de atuagdo, que inclusive poderdo assumir a forma de departamentos cu diretorias.

§1° A constituiciio de uma coordenagio & feita por meio de resohigio do conselho,

§2° Deveri estar previsto nesta resolugdo de constituigdo, no minimo 0s seguintes elementos: tempo
de duragdo da coordenacio, scus objetivos, quantidade ¢ perfil do corpo téenico necessanio, forma de
mserigdo, selegdo e nomeagdo do compo teenico necessino ¢ forma de eleigio ¢ substituicao de um
articulador da coordenagdo.

§3° As Coordenadorias Executivas, interdependentes ¢ com csferas de competéncia ¢ focos de agao
distintos, sio coordenadas por articuladores(as) que respondem pela Cooperativa na drea de sua
competéncia, podende, inclusive emitir pareceres, procuragoss, abrir contas bancinas e realizar
movimentagdes financeiras.

§4° O articulador da coordenagiio executrva. devidamente eleito pela corpo téenico entfio nameado,
passara também a compor o respectivo conselho qué originou a sua coordenagdo exccutiva.

CERTIFICC O FEGISTRO EM 26/02/2019 15:26 SOB N' 17400008194
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§35° Os(as) articulador(as) das Coordenadorias possuem iguais direitos dos membros dos conselhos,
salvo excegies previstas neste estatuto.
§6° Membros dos consclhos podem ser articulador(a) em somente mais uma COORDENACAO

W"\o\

EXECUTIVA. sbnae
DOS NUCLEOS i

Art. 31. A cooperativa se estrutura pela atuagao de diferentes e interdependentes unidades de (2

trabalho. Cada unidade de trabalho organizara um nicleo especifico, conforme a sua pecuharidade
(miicleo de trabalho, nicleo de produgdo, nicleo de logistica. e assim por diante). Por sua vez, cada
miclco ¢legerd ou uma coordenagio, ou um comité local de autosest3o wéenica, conforme o seu grau
do complexidade ¢ numero de cooperados lotades. A fungao deste comité local ou coordenagao serd
de planejar ¢ executar as atividades cotidianas de trabalho, avaliar seus resultados, propor alteragdes,
solicitar fluxos de suprimentos, solicitar ou disponibilizar trabalbadores.

§1% A criagdio fusiio ou extinciio dos niicleos de trabalho serd regulada pelo consetho institucional.

§2° A promogao da boa convivéncia entre os micleos ¢ dentro de cada nicleo. bem como a resolugdo

de conflitos, sera atribuigdo do conselho socal.
§3° A definicio do fhuxo de suprimentos ¢ d investimentos serk atibuicko do conselbo de produgdo (/AMM
e de distribuigao. , ] QQ

DA ASSEMBLEIA GERAL @
Art. 32. A Assemblesiz Geral, érpdo sobcrano da Cooperativa Multissctornal de Producdo %
Agroecologica, Distubuigio Sclidaria ¢ Servigos Comunitarios Quilombarras, constituir-se-a dos
associados(as) em pleno gozo de scus dircitos cstatutarios.

Art. 33. Compete & Assembleia Geral: W
1 - Cumpnr as digposicdes estatutarias;

11 - Eleger ¢ empossar ou destituir o Conselho institucional ¢ o Consclho Fiscal ¢ de Avaliagido; g )
11 - Aprover Planos de A¢fio, relatorios ¢ demonstrucdes contibeis: h
IV - Decidir sobre alteragdes do Estatuto, na forma do Artigo 37; 'Rojwa

V - Decidir sobre a conveméncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patnmomais:

VI - Emitir Diretrizes para funcionamento interno da Cooperariva, aprovar ¢/ou alterar a Carta de

Principios e o Regimento Intemo;

VI - Decidir sobre a dissolugdo ou extingdo da Cooperativa, na forma cstatutania,

VI1I - Apreciar recurses contra decisoes do Consetho institucional: M
IX - Desntuir os{as) admmstradores(as), por decisao de 2/3 (dois tercos) dos presentes na
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim; .-

X - Decidir casos de vacfincia nos cargos eletivos;

X1 - Outras amribuicdes defimidas no presente Estatuto.

Art. 34 A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para’

1 - Partitha de processo ¢ avaliagio das atividades ¢ projctos desenvolvidos no periodo;

11 - Apresentagio de propostas a. curto, médio € longe prazo ¢ definigio de diretrizes para o periodo
anual;
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111 - Discutir ¢ homologar ou recusar as contas e o balangn contabil apravado pelo Conselho Fiscal e
de avaliagao,

IV - Dehiberar sobre assuntos de relevante interesse da Cooperativa, previamente divalgados como
itens de pauta no edital de convocagdo para a Assembleia

Art. 35, A Assemblera Geral se realizara. extrmordmanamente. quando convocada
1 - Pelo Conselho institucional;
11 - Pelo Consclho Fiscal ¢ de avaliagho;

11 - Por solicitagio de 1/5 (um guinto) dos associados(as) efetivos, quites com Seus COMPIOMISSOs %_\
sociais. por meio de um oficio aberto ao conselho institucional, com todas as assinaturas necessarias W

¢ disponibilizado para todos os associados, que providenciaréd, no prazo maximo de 3 (trés) dias ttcis,
a publicagdo do edital de convocagido .
Art. 36. A convocagao da Assembleia Geral sera femta por meio de edital afixado ma sede

Cooperativa Multissetorial de  Produgiio  Agroecologica,  Distribuigio  Solidana e Servigos fj
Comunitarios Quilombarras, por circulares ou cutros meios convenientes, com antecedéncia minima UQ—),W
de (15) quinze dias, ¢ preferencialmente sempre no mesmo més da sva fundacio.

§1° A Assembleia Geral Extraordinana realizar-se-a ssmpre que necessarta ¢ podera deliberar sobre &\I_\\MM/\
qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que mencionado mo cdital de convocagdo, ¢ iGNt
respertando um periodo minimo de 3C (trinta) dias da convocago de nma para outra.

§27 Qualquer Assembleia, nos termos do artigo 40 da Let 5764 de 1971, em primeira chamada Wm
devera ter o quérum de instalagic de 2/3 do mimero de associades, em scgunda convocagido o

quérum de metade mais um dos associados, € no minimo 10 associados em terceira ¢ Gltima

COnVoCagao.

§3¥ As assembloias poderfio sor realizadas cm duas modalidades: na forma presencial ou de modo

virtual, conforme definigao no edital de convocagao.

§4° Por motivos de notona urgéncia e relevancia poderdo justificar convocagdo extraordinaria com

anteeedéneia mferior 2 trinta dias; mas nfio mfenor a sete dias, ¢sgotando-s¢ todos 0s meios de 0
comunicagan para assegurar-se a ciéncia de todos ao Associado e com uma pauta objetivo e

previamente explicada € justificada no proprio edital de convocagao,

§5* A Cooperativa possumdo acima de 3.000 (trés mul) associados(as) ou tiver associados residindo a

mais de 50 km da suva seda, poderio estes serem representados(as) na Assembleia Geral por

delegados, que tenham a qualidade de Associado, em pleno gozo de seus dircitos sociais e ndo fagam

parte dos consethos da cooperativa, sendo necessirio postenor referendo, por todos os coopoerados. A
clctrbnico para ratificar as suas decisdes, cabendo ao consclho institucional definir o ntmero de

delegados ¢ a sua relagao com os associados, bem como o tempo de duragio da delegagao.

DO CONSELHO INSTITUCIONAL
Art. 37. O Coasciho institucional ¢ constituido de no minimeo 3 (trés) membros, todos cooperados no
gozo de seus direitos sociais cleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo
permitida uma reeleicio
§1° O consclho institucional tera os cargos basicos de DIRETOR ADMINISTRATIVO
(representante legal), TESOUREIRO, SECRETARIO GERAL ¢ um SUPLENTE.
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§2° O niimero de membros do Conselho Institucional para 0 mandato superveniente sera objeto de ’%
deliberaciio apreciado em Assembleia Geral O
§3° A candidatura sera na Assembleia Geral de eleigao e serao empossadas(os) na ordem decrescente W
de numeros de votos. ’

§4° Segwindo 2 ordem deserita no artigo anterior as(os) demais serdo suplentes.

§5° Em caso de vaclncia do cargo de dirctor dirigentc assume o dirctor financeiro até que scja

realizada uma nova eleigdo, apés o cumprimento do mandato, Céqa i ‘.
§6° Havendo nova vacancia sem que haja supléncia para a mesme, uma nova assembleia deverd ser

unediatamente convocada, para o presnchimento do cargo vago

Art. 38. Ao Dirctor Administrativo compete entre outrds, 05 scguintes poderes ¢ amribuigdes:

1 - dirigir ¢ supervisionar todas as atividades da cooperativa;

11 - baixar os atos de execugao das decistes do Conseiho Institucional;

111 - assinar, isolada ou conjuntamente com o Direter Financeiro, contratos € demais documentos
constitutivos de obrigaydes;

TV - convocar e presidir as reonides do Conselka Institucional, bem como as Assembleins Gerais dos
cooperados;

V - representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ¢ fora dele; (’g}W '
VI - representar os cooperados, como solidino com os financiamentos efctuados por mtermédio da
Cooperanvs, realizados nas himitagbes da lei ¢ deste Estatuto;

VII - assinar. isolada ou conjuntamente com o Diretor Financeiro, 08 cheques bancarios:

VIII - adquirir, alienar ou oncrar bens imdveis ou moveis da sociedade:;

TX - contrair obrigagoes, transigir. ceder direitos ¢ constituir mandatarios;

Art 29 Ao Tesoureiro compete: 5 %
1 - interessar-se permanentemente pelo trabatho do Presidente. substituindo-o em sers impedimentos. %
1 - assinar. 1soladamente ou conjuntamente com o Presidente, contratos ¢ demats documentos
constitutivos de obrigagdes, bem como cheques bancanos.

11 - gest3o financeira, bancéria e contiabil.

IV - abrir as contas bancarias nccessarias para o funcionamento financeiro da cooperativa.

V - efetuar pagamentos ou delegar responsiveis para isto. a :

Arl. 4D, Ao Secretdrio Geral compete

1 - a coordenagio dos tmbalhos formais e lepais da Cooperativa, responsabilizando-sz pela qualidade. ’
pentualidade e demais aspectos formais envoividos

11 - secretanar os trabalhos e orieotar & lavraiura das atas das reumides do Conselho de Institucional ¢

da Assembleia Geral, responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e arquivos periinentes;

111 - coordenar a excongla dos servicos conjuntos entre consclhos. conselhos ¢ coordenagdes ou entre
consclhos ¢ nicleos;

IV- estipular normas ¢ metas de produtividade ¢ qualidade ou delegar tais fungdes @ uma
coordenagdo especmhizada
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Art. 41. Qualquer membro do Consclho institucional podera representar a Cooperativa Multissetorial

de Produgio Agroccologica, Distnbuigio Solidina ¢ Servigos Comumtanos Quilombarras W- “Oou
judicialmente ou extrajudicizlmente, ativa e passivamente M P
Paragrafo Unico: sio inelegiveis as pessoas impedidas por lei, os candenzdos a penas que vedem, W
ainda que temporanaments 0 acesso a cargos pablicos, bem como também por crimes falimentar, de

prevaricacdo, subomo, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, a & piblica ou a “
propricdade.

Art 42. O Conselho Institucional reunir-se-4 ordinartamenie periodicaments na sede da Cooperativa
qu ¢m local previamente divulgado, com o objetivo de discutir assuntos de intercsse da Cooperativa
visando o camprimento de suas hinahdades estatulinas, weunmdo-se com o mimmo de 2/3 (dois
tercos) de suas conselheiros(as). §

Art. 43. Compete ao Consetho Institucional dentro dos hmutes da ler e deste estatuto, as seguintes

atribuigdes: ?‘”‘P

1 - Cumprir o Estatuto Social; [/@hm
Il - Regulamentiar as Diretrizes da Assembleia Geral e emitir Deliberagdes Exccutivas para
disciplinar o funcionamento interno da Cooperativa; NJ,Q_OJA[
1T - Executar as Dirctrizes ansais tal como definido em Assembleia Geral; S
IV - Promover contatos com instituigdes poblicas  privadas para mitua colaboragio € atividades de W
interesse comum:;

V - Atribuir aos asscciados (as) de sua escolha, fungdo administrativa pertinente, com ou sem
designagao especifica, pelo t2mpo de leican restants dos demais membros do Conselho,

VI - Criar e desenvolver novas atividades dentro dos fins da Cooperativa; .
VI - Elaborar ¢ extinguir Projetos e Bases Operacionais, na forma do Regimento Interno;

VIII - Deliberar sobre assuntos administrativos ¢ patrimoniais, 8 y
IX - Deliberar sobre a admissdo. demissdo de funcionanos, ou exclusio de cooperados, zclando pelas %
boas relacfies de trabalho.

X - Comprar, vender. alugar, alienar, h:potecar. comutar, gravar, onctar ¢ doar bens imoveis com a

devida autonizagio da Assembleia Geral:

X1 - Constituir procuradores(as), advogados(as), conferindo-lhes o3 poderes que julgar necessarios.

inclusive especiais, de transipir. confessar, desistir, firmar compromissos, receher, dar quitagdo e
substabelecer, porém sempre com assinatura de um membro de cada uma das Coordenadonas
Executivas,

XII - Representar a Cooperativa ¢ seus associados(as) e praticar todos os demais atos que se fizerem
necessdrios a boa administragdo geral.

XITII - Deliberar sobre a convocagio da Assembleia Geral ¢ estabelecer 2 Ordem do Dia.

XIV - Estabslecer sanches ou penzhdades a serem apheadas nos casos de wviolagio ou abuso

cometidos contra disposigio de lei, deste estatuto, do regimento mnterno ou das regaras &
relacionamento com a entidade que venha a ser estabelecida.

XV - Contratar quando s¢ fizer necessario, um servigo independente de auditena, conforme disposto

no art. 112, da Lei N° 5,764 de 12/12/1971.
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XVI - As normas cstabelecidas pelo conselho Institucional serio baixadas na forma de resolugio, %
regulamentos cu instrugdes, Gue om scu conjunto, constituirfio o regimento interno da Cooperativa, g A0,
§ 1" As competéncias do Conselho Institucional, clencadas neste artigo. mclusive atos que envolvam Ny
a. representagio perante drgaos publicos, antarquias, cartorios, instituigdes bancarias, de abrir contas -
bancinas ¢ de fazer movimentagdes fingnceiras, devirt ser de responsabilidade do representants A
Icgal, juntamente com o diretor financeiro.
§2° O Conselho Institucional podera elaborar proposta de reforma ou apnmoramento deste Estatuto ééva é 3
Sacial, que devera ser aprovada, por meio de referendo cletrénico, por 70% dos associados.

“

DO CONSELHO FISCAL E DE AVALIACAO

Art. 44. As atividades da cooperativa serdo fiscalizadas assiduamente, por um Consclho Fiscal e de
avaliagdo constituido por 03 {trés) membros ¢fetivos ¢ 03 (trfs) suplentes, todos os associados(as)
cleitos(as) pela Assembleia Geral. para um mandato de 01 (um) ano. permitindo uma reeleigdo.

§1° Os 3 (trés) membros supientes do Conselho Fiscal tem  direito de participar das reunidies, sem

dircito a voto,
§2° Em caso de vacancia no Consclho Fiscal, 0 mandato scrd assumido pelo(a) suplente. até o scu W

término.

§3° O conselho fiscal rewne-se, ordinariamente, uma vez por somestec, ¢, cxtraordinariamentc, N—LMJ/\/\
SeMpre que necessano, com a participagio deo 3 (trés) de scus mombros. (%W
§4° Ndo podem fazer parte do conselho fiscal os membres dos demais consethos. a

Art. 45. Compete ao Conselho Fiseal ¢ de Avaliagio:
I - Examinar os Livros dc Escrituragdo da Cooperativa Multissetorial de Produgdo Agroecoldgica,

Distribuigdo Solidaria ¢ Servigos Comunitirios Quilombarras: -

1 - Dar parecer a Assembleia Geral sobre os balangos contibeis e relatonos de desempenho WO.‘(A
ccondmico ¢ operagdes patrimomais realizadas, emitindo pareceres para os conselhos da entidade: SLOA/G
111 - Reguisitar as Coordenadorias, a qualquer tempo, documentagio comprobaloria das operagdes
econdmicas realizadas pela Cooperativa Multissetonial de Produgio Agroccolégica, Distribuigio
Solidaria ¢ Servigos Comunitarios Quilombarras;
1V - Propor & Assembleia Geral a contratagdo de auditoria externa para auxiliar na fiscalizagio das
contas do Conselho institucional, quando houver manifesta suspeita de irregularidades nas mesmas;

V - Aprovar o Plano Contabil,

V1 - Solicitar cxtraordinaniamente a qualquer tempo a Assembleia Geral quando houver motivos
relevantes.

VIT - Denunciar 20 Conselho Institucional trregularidades que apumar. podendo par tanto determinar
0§ compcetentes inquéritos.

VIII - Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabathos de eleigdo, fiscalizando também o
cumprimento do cstatuto, resolughes ¢ decisdes da Assembleia Geral.

Art. 46. O Conselho reunir-se-a ordinanamente uma vez por semestre, ¢ extraordinanamente, sempre
que necessanio, atendendo convocagio de qualquer membro ou do conselho institucional.
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DO CONSELHO dz PRODUCAQ ¢ DISTRIBUICAQ

Art 470 Conselho de Produgin e Distribuicdo sera composto inicialmente no minimo por 3 (trés) 7@‘
membros, destes tendo pelo menos as fungdes de analista financeiro ¢ um analista econdmico, sendo
que a ampliagdo dos scus componentes poderd ser realizada em Asscmbleia Geral ¢ sempre em M\(a,'o
numeros impawes, designados para um mandato de dois anos, permitindo uma recondugao.

Parigrafo Unico - Qs membros do conselbo poderfio ser escollidos em assembleia ou por meio de
vatagan eletsdmica, no qual havera um prazo de dez dias para a inscrigio de associados interessados, e e ¢ -,
48 horas para a votagdo. v

Art. 48. Sdo ambuigdes do Conselho de Produgio ¢ Distribuigdo: O@D

I - Definir o percentual necessano das sobras para o mvestimento produtivo;
11 - Organizar todo o sistema econdmico dz cooperativa, k
ITI - Gerenciar o fluxo de recursos ¢ suprimentos para os nicleos; ﬁm
IV - Gerenciar o uso compartilhado de bens & equipamentos da cooperativa pelos micleos;

V - Discutir ¢ planejar a expansdo produtiva ¢ as pricnidades de consumo;

VI - Execugio das compras ¢ dos pagamentos operacionais, N ‘l ‘
VII - Plangjar ¢ monitorar a logistica geral da cooperativa.
{yg\vlﬁnﬁwﬂ
DO CONSELHO SOCIAL

Art. 49, O Conselho Social serd composto imcialmente no minimo por 3 {trés) membros, sempre em
numeros impares, sendo que a ampliagio dos scus componentes podera ser realizada em Assembleia
Geral, designados para um mandato de dois anos; permitindo uma recondugio

Paragrafo Unico - Os membros do conselho social poderdio ser escolhidos em assembleia ou por meio MW
de votagao eletronica, no qual haverd um prazo de dez dias para a inscrigio de associados gln‘:b
interessados, ¢ 48 horas para a votagdo.

Art. 50. Sao atribuigoes do Canselho Social

| - Dofinir o wso dos recursos do FATES para o investimento e cusleio de servigos comunitanos;

11 - Organizar as regras de convivéncia:

TII - Promovc¢ & resolugde de conflitos; M

1V - Dofine orgamzagio terntonal,
V-chneoencaminhaaeons:ﬂmso!n'eotcmpodeuabalbogmaLdireitosebaneﬂciossociais./%
cquacionar as demandas gerais de trabalbo com a disponibilidade dos trabalhadores associados.

V1 - Estipular direitos ¢ beneficios sociais no que compete a0 ambito de atuagio da cooperativa;

V11 - Promover o bem-viver dos associados ¢ comumdades envolvidas;

V111 - Sohcntar a assembleia geral a ampliagdo do percentual das sobras hquidas parn o FATES.

SECAOV
DO REGIME DE TRABALHO COLABORATIVO

Art. 51. O Regime de Trabalho Colaborativo scra regulado pelo CONSELHO SOCIAL mediante
resolugdo deste,

CERMIPICO O Q2018780 EM 26/02/2019 15:26 0B N° 17400008194 .
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Art. 52, Podem aderir ao Regime de Trabalho Colaborativo apenas os cooperados plenos, observando
os seguinles requisitos

I - Dedicacio cquitntiva a jornada padriio de trabatho semanal;

I - Liberdade de escolha entre as diferentes fungdes e atividade em funcicnamento da cooperativa o
dentro de cada nicleo. respeitando as capacidades locais ¢ o plancjamento geral do conjunto das 7 5 o B
atividades da cooperativa, -

il - Cada ceoperado tera uma lotagio onginana em wm nicleo especifico de trabatho, no entanto g
podc este integrar quantos grupos de trabalho desejar, desde que respeitada 2 carga horania diana ¢

semanal de trabalhe ¢ as demandas ¢ necessidades de cada nieleo de trabaltho; (Ah él (0

IV — O cooperado pode ser membro da coordenagfio do scu grupo de trabalho originfrio, mas pode .2
desenvolver atividades em todos os outros grupos de trabatho (de forma pontual € se esuitamun.a@c
necessiria) e nZo poderd ser coordenar em outros micleos:

V - A rotatividade entre tarefas € fungGes, bem como 2 busca pelo equilibrio entre o tzaballio manual
e intelectual, sera uma diretriz estruturante do Rugime de Trabalho Colaborativo.
VI — O Conselho Social buscard promover politica de educagdo, forma¢do e capacitagio que
permitam aos cooperados enriquecerem suas tarefas e fungdes. bem como a inclusdo de novas
cspecialidades ¢ atribuigdcs, sempre obscrvando uma pedagogia da colaborago ¢ da autogestdo.

§1° O Consclho Social, ouvindo recomendacdes do Consclho de Produgdo ¢ Distribuichio ird propor
uma jornada PADRAQ de horas de trabalho semanal, até o limite da legislagdo em vigor. sendo que
tal definigao devera ser aprovada on em assemblcia, ou por meio de referendo eletrénico de todos os
cooperados plenos. A
§2° Excepcionalmente o cooperado podera solicitar, ac conselho social, uma jornada de trabalho

reduzida, sendo que as suas retiradas serdo subfraidas na mesma proporgio da redugio da sva jornada

de trabatho, em relagio 4 jornada padriio

Art. 53. Para operacionalizar as refiradas dos associados, a cooperativa podera gerar crédito de W
consumo 208 cooperados plenos, para a retirada de produtos oy servigos disponibilizados aos seus g{a‘%
associados pela conperativa, ou troca destes crédites por dinheiro oficial A
§1° A utiizagio dos créditos de consumo dos cooperados plenos sera operacionalizada D
preferencialmente em um centro distributivo, @ de forma complementar em outros espagos de oferta

de produtos e servicos. na forma de crédito solidano parcelado, e de forma medwatn (conforme as

condigdes de ¢ntrega) por meio de conséreio solidanio viabilizado por meio de um fundo rotativo.

§2° Os créditos de consumeo scriio conversiveis em moeda oficial brasileim, porém. até percentual oo QWOE
quota definido pelo Conselho de Produgio ¢ Distribuicdo, conforme a capacidade do coméreio do

produto social da cooperativa ¢m gerar récursos financeiros para isto, que para efcitos praticos daf
utilizagio dos créditos de consumo dos cooperativos, serit considerada uma mercadona 2 ser

adguirida,

Art. 54, A jornnda de dedicagiio de trabalho semanal poderd ser suspensa ou reduzida
extraordinariamente, sem necessidade de reposicdo, nos seguintes casos:

I - Falta por doenga ou outros elementos que compulsoriamente impediram o cooperado de exercer
0% $CUS CONPromissos.
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11 - A anséncia no trabatho pelos cooperados devera ser reposta, on debitar nas suas retiradas, nos casos de
faltz injustificads.
Il = A jornada de trabalho padriio poderd ser reduzida ou mesmo terminar, de forma esporadica,

i

4

progressiva ou permanente, SEM IMPACTO NAS RETIRADAS. nos casos ém gle o cooperado fiver:
4

£
2
£

A. Imperativos de savde;

B. ldade avancads; .

C. Atividades que afetem a sa&ic em geral do cooperativo (insalubridade, entre outras);
D. Porforgada lei.

&

1

IV - A coordenagdo dos nicleos caberd & regulagio do ndo mabatho, verificando a validade das

3

V - O conselho social, por meio de resolugo, definird os casos de redugio ou interupgéo da jornada de
trabalho padrao,

‘§

VI - As ferias anuais serdo organizadas diretamente pelos nucleos, buscando sempre equacionar as
necessidades do trabalho com as liberdades de escolha dos cooperades, sendo registradas @ homologadas
pelo conselho social.

33

Art. 55. Eventuais conflitos ou discordancias serdo resolvidos pelo conselho social.

4

SECAQ VIN
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

jal’

Art. 50. A cooperativa se dissolveri de pieno direito:

I - A dissolugio ou extingfo da Cooperativa somente pode ser deliberada em Assembleia Geral
Extraordinaria, por propesta de Conselho institacional, especialmente convocada para esse fim, com a
presenga € volos de 213 (dois tergos) do numero de Associados (as) vemntes, aprovendo a dissolugio por
maioria absoluta dos presentes.

11 - pela redu¢io do nimero de associados a menos do minimo previsto em lei, se ate a Assemblzia geral
subsequente, realizada em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, eles nio forem restabelecidas.

[11 - Por deciszo judicial.
IV = pelo cancelamento da auterizagao para funcionar

§1% Para a disselugdo ou extingfio da Cooperativa, todos os Associados (s} serfio convocados(as) por
gserito ¢ individualmente,

§2°. A dissolugao ou extingao se dara quando a Cooperativa Multissetorial de Produglio Agroeeolégics,
Distribuicao Solidéria ¢ Servigos Comunitarios Quilombarras nZo mais puder lavar a efeito as finalidades
expressas neste Estatuto.
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Art. 57. Quando a dissolugao for deliberada pela Assemblein Goral esta deverd necessariamente deliberar %
sobre o prazo de dissolugao, nomeagio do liquidante & de 3 (trés) membros para integrar conselho fi scalzl

que ird proceder 2 liquidagdo

Art. 58. Caberd ao liquidante preceder todos os atos preyistos em lei & normas, bem como nesta estanito, f@
objetivande a liguidagdio da cooperativa.

DISPOSICOES GERA[S E TRANSITORIAS 2

Arl. 59. O presente Estatuto & norma interna ¢ lei entre os associados, e poderd ser reformado, em

qualquer tempo, por decisio de 2/3 (dois terges) dos presentes 3 Assembleia Geral :spcc:almeme

convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar com menos de 173 (um tergo) de quérum, ou par

iniciativa do Cons¢lho Institucional, que conforme dispositivo da nrt. 43 §2°. W
Paragrafo Gnico. Este estatuto entrard em vigor na datn de seu registro na Junta Comercial do Estada do gm
Tocantins, Yio,
Art. 60. Os casos omissos ou duvidosos serdo resalvidos pelo Consefho Instifucional e reforendados pela Fecrisugn,
Assembleia Geral, ficando eleito respectivamente, desde ja a mediagiio de conflitos, a arbitragem. ¢ o fore ¢ a

da Comarea de Santa Tereza do Tocantins/TO para resolver eventuais conflitos.

do Estadoe do Tozantins, mas poderd atuar em lodo o temitdrio nacional. Tende ¢ estatuto aprovado,

passou-se a eleigio dos componentes do eonselho institucional, com mandato de dois anos. Para o cargo 8‘ l . ’ﬂ -
de diretor administrativo, com mandato de dois anos, foi escolhida Renato Fernandes Rodrigues,

brasileiro, 24 anos, solteiro, zjudante de servigos gerais, RG 893,803 SSP/TO, CPF 048 244 261-11. UL\'ndAwr
Endercgo: Avenida Central, comunidade quilombola Barra da Aroeira, municipio de Santa Tercza do r<
Tocanting/TO; Para ser o tesoureiro i escolhido Fabricio Rodrigues Souza, brasileiro, 21 anos, solteiro,
lavriador, RG 1280103 SSP/TO, CPF 059.067.131-66, Cnderego: Avenida Central, comunidade
quilombola Barra da Aroeim, municipio de Santa Tereza do Tocanting/TQ; Para secretsrio geral foi
escolhida Andrea Rodrigues. brasileira, 27 anos, solteira, lavradora, RG 5.661.302 PC/PA, CPF »”
047.775.351-50, Enderego: Avenida Central, comunidade quilombola Barra da Aroeira, municipio de

Santa Tereza do Tocanting/10; Para suplente de um dos cargos do conseTho institucional, foi escolhida
Hellen Cristina Rodrigues Matos, brasileita, 21 anos, solteira, dona de easa, RG 1.110.381 SSP/TQ, CPF
053.799.441-67. Endereco: Avenida Central s/n, Centro, municipio de Santa Tereza do Tocantins/TO.

Para o conselho de fiscalizagiio ¢ avaliagio, com mandato de um ano, foram escolhidos come titulares

Isahel Rodrigues da Silva, brasileira. 48 anos, casada, laviadors, RG 2.336.602 SSP/DF, CPF
499.339.221-49, Endereco: Avenida Cental, comunidade quilombelz Barra da Arveira, municipio de
Santa Tereza do Tocanting/TO, Joana Maria Rodrigues, brasiieira, 34 anos, casada, lavradora. RG 831.205
SSP/TO, CPF 011.512.851-45, Enderego: Avenida Central. comunidade quilombola Barra da Arosira,
municipio d¢ Santa Tereza do Tecantins/TO, Supercilio Fernandas Rodrigues, brasileiro, 35 anos, casado,
pedreire, RG 2.206.361 SSP/GO, CPF 604.746.101-87, Rua MS 21 Quadra 66A Morada do Sol 1,
Taguaralto, municipio de Palmas/TO e coma suplentes, Adolio Rodrigues, brasileiro, 52 aros, solteiro,
layrador. 1.836.526 SSPAGO, CPF 530.027.031-04, Enderego: Avenida Central, comunidade quilombola

Barrg da Aroeira, municipio de Santn Tereza do Tocanting/TO; Edina Rodrigues, brasileira, 38 anes,
solteira, lavradora, RG 341,975 SJISP/TO, CPF 006.256.861-28, Endereco: Avenida Central, comunidade
quilombola Barra da Aroeira, municipio de Santa Tereza do Tocanting/TO e lezuila dos Reis Rodrigues,
brasileira, 30 anos, soltwira, t€cnica em superte T, RG 693,676 SSP/TO. CPF (114.789.991-32, Rua MS

21 Quadra £6A Merada do Sol 1, Taquaralto, municipio de Palmas/T'O. Foi encaminhado pela assembleia

Continvando a assembleia, definiu-se yue inicialmente a drea de atuagiio desta cooperativa serd no dmbito m
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que, conforme o estatuto social, os membros do conselho social e do conselho de produgio e
distribuicdo serdo definidos em nova asscmblcia, até scis meses apds a presente. Prosseguindo, 1odos
foram empossados nos seus cargos ¢ OS ELEITOS DECLARAM, SOB AS PENAS DA LEL QUE
NAO ESTAO IMPEDIDOS DE EXERCEREM A ADMINISTRACAQ DA COOPERATIVA, POR
LET ESPECIAL OU EM VIRTUDE DE CONDENACAO CRIMINAL. OU POR SE
ENCONTRAREM SOB OS FEFEITOS DELA, 'A PENA QUE VEDE, AINDA QUE
TEMPORARIAMENTE, O ACESSO A CARGOS PUBLICOS, OU POR CRIME FALIMENTAR,
DE PREVARICACAQ, PEITA OU SUBORNO, CONCUSSAO, PECULATO, OU CONTRA A
ECONOMIA POPULAR, CONTRA O SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL, CONTRA
NORMAS DE DEFESA DE CONCORRENCIA, CONTRA AS RELACOES DE CONSUMO, FE
PUBLICA. OU A PROPRIEDADE DE ACORDO COM OS ARTIGOS 51 DA 5.761/7] E
PARAGRAFO 1°, ART. 1.011 DO CODIGO CIVIL BRASILEIRO. O Diretor administrativo do
Conselho Institucional assumindo a diregdo dos trabalhos, agradeceu a colaboragio do seu antecessor
nesta tarefa ¢ declarou definitivamente constituida, desta data pam o futuro, o Cooperativa
QUILOMBARRAS, com sede Povoado Batra De Arocira, rodovia TO 247, S/N, Barra De Arogira -
Santa Tereza Do Tocantins/TO - CEP 77615-000. Como nada mais houvesse a ser tratado, o Diretor
Administeativo da sociedade cooperativa den por encerrados os tmbalhos e eu, Jesunila dos Reis
Rodrigues que servi de Secretdria, lavrei a presente ala que, lida e achada conforme, contém as
assinaturas de todos 0s cooperados fundadores, como prova a livre vontade de cada um de organizar
a cooperativa.

Presidente da Asssmbleia: Maria de Fitima Rodrigues: MM%Ua

Secretfiria: Jozuila dos Reis Rodrigues: M&‘QA_&?M 5
Adolfo Rodrigues: ﬁMﬁﬁdﬁh&é’w&

Andrea Rodrigyes: ﬂmm.%um

-

i Rodrgues:_Cins Flodnuguees

Flaiz Rodﬁguesdasnvn_&x_o_ébnmm%a_da.ﬂw
Elzivania Maria Rodrigues: Wy ionion .mgosea, Dedoiguus

: -— rd
Ermina Maria Rodrigues: 7

Fabricio Rodrigues Sousa: Loz o Vedifin ounn
()
Hellen Cristina Rodrigues Matos: NJMALIMA@ ' /VlC)I(_Q}“

-
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Isabel Rodrigues da Silva: . &q QJJM'

Jezuila dos Reis Rodrigues:

o Marta Rodiges: o _ansicn Rl gui
Joselma Percira Rodrigues: Joolma D sntina. Rodéuus;

Luciana Maria Rodngues _Llf_gmmm (b)bf‘

Maria de Fatima Rodrigues: MM.L‘W

Mizraih Oliveira de S& Rodrigues: MMA

Jurimar Rodngues Barbosa: Mmm.ﬁgcﬁﬁzg:‘w W

Renato Fernandes Rudngm Ww&wﬁw

Rogério Fernandes Rodrigues: QUNJ% FQMM\J% WM

Salviana Rodrigiies @.Sﬂ\'éahmm_aéd:aﬁmg Q{aﬁ‘i&uq_

Supercilio Femand;,Rodﬁgues: SMLQ%QMW& ,20&\1 JUi W

Ve Liia Feruandes Rodrigues Uans, 10,50 Comonds, ﬁsc\’ﬁ‘&“”
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> Ia Tavares de Souza Reis
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#2% JUNTA COMEKUIAL UO ESTADO DO YDCAN'I'INS

Reconhago por SEMELHANGA, als) assinanira(s)
Indicadals) de  Adolfo Roarigues, Andres Rudrigues,

: Edina Rodrigues, Elsiz Rodrques oa Silva, Etrivania

W ' Meria Rodrigues, Ermine Mana Rodvigues, Fabricio
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ANEXO Il - ESTATUTO DA COOPERATIVA QUILOMBARRAS

Cooperativa Multissetorial de Produgiao Agroecolégica,
Distribuicao Solidaria e Servi¢os Comunitarios
QUILOMBARRAS

SECAO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art 1 A Cooperativa Multissetorial de Produgdo Agroceoldgica, Disnibitigdo Solidiria ¢ Servigos
Comumtines Quilombanas, sigla QUILOMBARRAS, fimdada em 27 de outubro de 2018, & uma
Cooperativi Mulhssetonal de produgio. disinbuicio e servigos commmitanos, dentro dos preceitos
da agrozcologia. Prerende-se desenvolver suas atividades o ambio produtivo, do tabalbe
assooindo o colaborativo, em prol da orgamizacdo de beneficios econdmicos e socioambientais
visundo efetivar o bemi-viver das pessoas. gerados pelo e para o seu préprio guadro de produlores
associndos, com duragio por tempo indetermmado, ano social compreendido no periodo de | de
Janeiro e 31 de Dezembro de cada ano, com sade na Rodoviz TO 247, KM 166, sn, Bairo
Quilombo Barra da Aroeira, com foro em Novo Acordo/TO ¢ area de a¢ao para fins de admissao de
cooperacos no municipio de Santa Tereza do Tocanting TO, regido por este estatuto social, pelo
Codigo Civil Brasileiro. pela Le1 $764/71 ¢ pelas dehiberagoes de scus 6reaos.

§1° Para atingir o seu objeto social, a Cooperativa Multissetorial de Producao Agroecoldgica,
Distribuigao Solidéria e Serviges Comumtanios Quilombarras desenvolvera, sempre de forma
sustentavel e dentro dos princmpios da agroecologa, as segmates atividades econonmucas: Fabricacao
de farinha de mandioca e derivados; Criagao de bovinos para corte; Criacao de bovinoes para lens;
Cnagae de sumos; Cnagao de langos para core: Servigos especializados de bioconstrugao;
Comercio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos ahmenticios;

§2° F vadada a utilizagio do nome e da sede social da Cooperativa Multssetorial de Produgio
Agroecologica, Distribnigdo Solidana ¢ Servigos Commmitarios Qulombaras para fins pessoars,
politico-partidanos on religiosos, bem como para campanbas ou promogoes que pio sejam do
mteresse da cormmidade

Art. 2% A Coopemtiva Multissetotial de Producio Agroecolbgica, Distiibuigao Soliding ¢ Servigos
Conmmifirios Quilomharras tem por finnlidade agregar tmbalhaderes associndos na condigio de
produtotes liviemente ¢ orgamcamente associndos, que mseiam por uma nova concepedo de
wabalho, produgac e sociabilidade e que, por necessidade on por principio. desejam e escolbem,
livremente. os melos praticos para se mstaura e sustentar um Sistema Organico do Trabalho
Assoctado (SOT): construgao csta tradvzida nos scguintes propositos:

I - Busca pela igualdade subsiantiva, ou seja. squidade material, econdmica ¢ politica, onde
todes(as) sao associados, vedada & propriedade dos meios de produgao, vedadas quaisquer
vanlagens on privilégios, nem mesino as(os) supostas{os) lideres ou dirigentes aos participanies,
onde todos partilham de forma equitativa dos mesmos resuliados e conforme a necessidads dos
preneficios sociais pronovidos;

[1 - Busca pela sohdanedade conerefa do taballio, por meo da inlegagio socioproduliva dos
rabalhadores(as) e associacao,

Il - Amphagdo e nclusio progressiva de todos os trabalhadores(as) que querem, e optam
livigmente, ein superar o sua alienagdo
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IV - Opgio pela autogestdo e antocritica das relagdes sociais como meta estmnmante;

V - Amphagio do contenidn e abrangéncia da mutogestio, adequando e aperteicoando sna
metodologia e processe pard (odos o8 elementos de producdo e socializagio:

V1 - Compromenimento em superar quaisquer hierarquias, seja de organizagdo, de coordenacdo ou
de traballio, inclusive transcender a divizao entre o trabalho intelectual e o manual:

VII - Promover, fortalecer ¢ infegrar a participagao dos membros nas decisdes relativas d estutura ¢
ao funcioenamento da Cooperativa, organizando e orientando 03 envolvidos quanto ao
fortalecimento do Sistema Organico do Trabalhe - SOT de forma reflexiva. democritica e
aulonoma;

VIIT - Promogcao de wma cultura sustentavel integral de alcance global € aplicagdo local, tendo em
vista a perspectiva de um sistema infegral socioprodutivo dos trabalhadores(as) livremente
associados(as),

IX - Busca promover a etica, a cultura da paz, a cidadania plena, os dirgitos muanes, a igualdade
substanfiva e 5 equidade dos éneros. de efnia e peragio, tendo a democracia. a distribuigio usta de
TECHIS0S € OUITOS VAIOTES MIIYEISHLS Como prneipios estraturantes,

X - Promover o exercicio da cidadama plena, modos de produgac harmoniosos para com a nalureza,
e g qualidade de vida:

X1 - Fomendar a wnplintagio, ndo lucranva, de novos modelos socioprodutivos e de sistenas
allernativos de produgio, vissndo wmn processo de desinercannlizacio, socializagao. distnibuigio,
CONSUNID, COMETEIo Justo, erédito ¢ microeredito, em formas associativas ou cooperativas centrados
no trabalbe emancipado. por meio de micleos de trabalho coordenados por um sistema de
conselhos;

XI1I - Promogao — gramita o, s havendo entendimento entre as partes, custeado pelos beneficidrios
(do curso) - da educacio e da qualificacdo social e profissional, tendo em vista a promogao de nma
cducagdo para alcm do capital, ¢ ao financiamento dos objetivos da Cooperativa Quilombola Barra
da Aroeira Raios de Sol, aqui definides no presente anigo,

XIII - Desenvolver efon parficipar de projetos. sistemas e redes de capacitagio, de trabalho
associado, 1ocubagdo ¢ acompanbamento  de  empreeadunenios  econdmices  solidarios,
assenamentos hunanos sustentdvais, cooperativas, associagdes e Organizacoes nao govermamentais,
XIV- Fomentar o desenvolvimento ¢ o mvestimento em estudos e pesquisas, geragao de tecnologias
sociaes e ambientas;

XV - Promover Acao Cival Pabhica e demnais agoes judicras na defesa dos direitos difusos, coletivos
e indwvidnais homogéneos preconizados pela presente cooperativa, bem como a participagio em
comszlhos ¢ conferencias.

XVI - Promover e desenvolver tecnologias suslentaveis. buseando a constiugao e viabilizacio de
maltizes energéticas himpas e renovaveis, primando pelo nso dz recursos renowives ¢ pela reducio.
rentilizagio ¢ reciclagem de reenrsos em gemnl, ou sejr, combitendo n produgdo de earater
destnirivo;

Art. 3% No desenvolvimento de suas atividades, a Cooperativa Multissetonial de Produgio
Agroecologica, Distribuigao Solidinia & Servigos Comunitarios Quilombarras nao fard quaisquet
disciminagdes de nacionalidade, etnia. cor. sexo, género, relipido e ideologia enltural ou politica.

Art, 4° A Cooperativa Multissetotial de Produgae Agroecologica, Disuibuigao Solidina e Servigos
Commtanos Qualombamas terd um Regimento Intemo, o qual aprovado pela Assembleia Geral
dsciplivara o sew fincionmento
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Art. 5° A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Cooperativa Multissetorial de Producao
Agroecoldgics, Distribuicao Soliddria ¢ Servicos Comunitarios Quilombamas s¢ otganizard em
tantas unidades quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerio pelas disposigdes estatutirias,
por regimento inteme que vier a ser aprovado em cada uma das nnidades e pzla lemslacao em vigor.

Parigrafo Unico — A organizagao dessas mnidades se dard em dois niveis: o de coordenagao, na
forma de um Sistema de Conselhos: ¢ o de execugao, na forma de wn conjunto interdependente de
Nucleos, gue podetn se espectlicar e niicleo de traballio, produgdo. atividade, colre oulos.

Art. 6° A Cooperativa Multissetorial de Producdo Aproecologica, Distribuigio Solidina e Servigos
Comunitanos Quilombarras distribuna os seus resullados liquidos, apos a destmagio aos [undos
estalutanios, em dois fluxos, conforme percentual defimdo pelo conselho de produgio e distnbuigio;
nm eixo para o mvestimento interno, seja ele social ou produtivo, e outre fhixo continno para a
refitada dos sens cooperados plenos, na forma de credios de consumo on diretamente por meio de
moedn oficial

Pardgrafo Unico — Os créditos das retiradns sfio gerados diretamente pela disponibilidade de
consumn pela cooperahiva miegral aos seus cooperados. seja esse consume de bens, servicos on em
moeds oficial, conforme a opeiio do cooperado e conforme a produtividade social da cooperativa. e
& sua renrada serd seupre equitativa entre todos os cooperados. ou proporcional ac sen tempo de
trabalho. easo um cooperado nio cumpm a jomada de trabalho padrio.

SECAOT
DOS COOPERADOS

Art. 70 A Coopersuva Mulnssetorzal de Producio Agroecologica, Distninigdo Sohidara e Servigos
Comunitanos Quilombarras ¢ constitnida por mimern ilimitado de associados(as), distribuidos(as) nas
seguinies modalidades:
I _Cooperados Plenos: opgio de livre associngho para aquelesias) trabalhadores(ns), que desejam ter
particpagio INTEGRAL na Coopeniiva Multssetonal de Produgdo Agoecoldmea, Disinbuigio Solidkina e
Servigos Commumitirios Quilombarmas, tanto no plapejamento como na execugao das suas atividades, e
recehimento das sobras, aceitos e admitidos em Procedimento de Admissao, definido no Regnnenio Tntemo,
que representam a Cooperativa e atuant de modo direto ¢ compromissado em sua gestio, wtegrando um
regime eolaborativo de msbatho;
IL Socio da Rede de Dmercimbios, pessoas fisicas ou juridicas que participam na rede de infercambios da
Cooperativa, notadaments dos servigns de logistica (comercializagdo, compras e irocas diretas) ¢ de
pesquisa, formacio ¢ assessoria, arcaudo somenie com 05 SELS CUSIOS:
IIT_Colnboradores(as): pessnas fisicas on juridicas que participam com trocas de servigas. conmribmighes
divarsas ou patrocinies, colaborando eqou apotando as alividades = projetos da Cooperativa Qulombola
Barra da Aroeira Raios de Sol;
§1° Os cooperados que assinarem a ATA DE FUNDACAD da Cooperativa tambem serdio
considemdos “Fundadores™
§2° O cooperado responde subsidianamente pelss obrigagdes contraidas pela Cooperativa perante
lerceitos, & hmitadamente a parcela de sua contnbwgAo ao capital sovial, comespondente as quotas
por ele integrahizadas, bem como pelos premizos pervenmira venficados, na proporgio dns
operacdes que tiver realizado”

DAATIESAO
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Art. 8 A admisséo € o desligamento de cooperacios{as) € atnbuicao do Conselho Institucional que regulam o
procedimento de adinisio

I - Para admissdo de wn COOPERADO(A) PLENO(A) é necessario que haja. por parte da Cooperativa
Multissetorial de Produgio Agroecoldgica. Distribuicio Soliddria @ Servigos Connmitdrios Qunlombarras.
capacidace tecaica-produtiva de inclusae, calculada pelo Conselho de Produgdo e Distnbuigdo. que podera
ser muplinda a partir dos proprios mvesnmentos da cooperativa, on ainda por meio de investimentos
extemos, advindos das maws variadas fontes, tais como alocagdo direta de recursos, fusio on adssio
conmamal de outto emprécndimeno econdmico soliddno (o que inclui commmidades  jusidicas
termitoriadizadas), mas sempre lendo come fualidade pramover o desenvolvimento da cooperitiva e manter
nma retirada médin mensal minimamente necessaria para suprir a5 necessidades basicas dos sens cooperados.
I - Pata ser admitido(s) como SOCIO(A) DA REDE DE INFERCAMBIO ¢ necessitio que ofa) pretendente
encammnhe uma proposta por escrito ao Consellw Instrucional, que junto com o Conselho de Produgdo e
Distribuigio. 17 analisar as condigbes e contrapartidas pam se viabilizar esta associagio:

III - Para inscricdo nos quadies especiais de "COLABORADORES(A)" s2rd necessario o preenchimento da
Tespectiva proposia gque deverd ser encaminliada so Conselho Tastitucional, para andlise a aprovagha;

IV — Se aprovada pelo Conselho Instimcional, 4 proposia de associacio em uma das modalidades acima
descryms, sern elaborado tn conurnto social pars conliecunero ¢ assinatrs do novo assocado, aonde
deverdo estar expressos os dieitos e deveres. bem como também indicar os recursos viabilizados on a
connepeartida que possibilitaram a presente adesdo.

V- A admissao de novos associados complementi-se com a subscricao das quotas-partes de capital
social e sua assinatura no Livro de Matricula.

VI - Todas as modalidades de socios poderio participar dos conselhos, resgnardando que cada
consglho tenha, no minimo, participagao de 213 dos cooperados plenos.

VIl - Samente os cooperados plenos participam do Regime de Trabalho Colaboranive, usuframdo
assun das retiradas advindas do resuliado global deste regine.

VIII - Os colaboradores poderdo participar dos niieleos on consellios de forma apenas volinidns e
com arvidades especificas e especializadas, ndo Ihes gerando direito a inderizacfies ol pagamentos.

DAOS DIREITOS

Art 9° Sao direites das(ns) cooperados plenns quites com Ses compromissos snciais:

I - Participar das Asscmbleias Gerais, podendo tomar parte de todas as deliberagdes;

I1 - Votar ¢ ser vortado, para s fimgoes elenvas;

111 - Ter acesso a qualquer tipo de mformagao atualizada, documentada ou nio, e em tempo habil;
IV - Manifcstar-sc sobre os atos, decisocs ¢ atividades da Cooperativa Mulbissctorial de Produgac
Agroecoldgica, Distibuicho Sclidania e Servigos Comunitdrios Quilombarras;

V - Ter acesso pleno a todas as discussoes e reunices da Cooperativa Multissetorial de Produgao
Agroceolégica, Distribuigiao Solidaria ¢ Servicos Commmitarios Quilombamas, sendo sempre
avisada(o), por meto eletronico, cow razoavel antecedéncia, de no mimeo 7 (sete) dias cowridos,

§17 Os cooperados(as) residentes em localidades diferentes da Sede, ou em fransito, podem votar a
distancia, desde gue seja gamntida a antenlicidade do volo a ser delinida no Regunento Intero.

§27 Sao duesitos dos associados(as) de todas as modahidades, participarern das atividades da
Cpoperativa mediante acordos estipniados pelo Regimento Intemo.
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Art10. Sido direitos dos colaboradores(as) quiles com sel1s COMPIonssos sociais:

§1% Quanda comadadas(os) por 1/5 dos Membros Efetivos presentes na Assembloia Geral, os
colaboradores(as) podermn assistir e/ou 18 voz aliva, como profissionals exlelnos gue evenfuakmente
POsSsam cooperar em um esclarecimento impertante on complexo.

§2° Sdo direitos dos colabaradores(as) integrarem grupos de trabatho e participarem de projetos
associativos, sempre de forma voluntitia,

§37 O3 colaboradores{as) ndo tetio direito a voto ¢ nem poderdo ser votados.

§4° Os colaboradores(as) poderao solicitar a sua adesio como cooperade pleno a qualquer
momento.

DOS DEVERES

Art 11, Sao deveres dos associados(as):

I - Cumprir a5 disposigoes estatutanas e diretrizes regulamentadas,

IT- Curnpnr as decisoes da Assembleia Genal ¢ do Conselho mstitucional;

I - Dedicar-se d promocdo e consecucio das finahdades sociais;

IV - Zelar para que 05 bens sociais estejaim sempre a servigo dos objetivos da Cooperativa,

V - Manter conduta compativel com os abjenvos da Cooperativa;

VI - Cionprir com (odos o8 Seus compronnssod socias e, os Associdos (as), manlerem-se
amalizadas {0s) sobre a siwagdo da Cooperativa, atraves da leitma de Atas e participacio em
Assembleias;

VII - Conirbuir com urna auudade, necessina 4 manuiengao da Cooperaliva, cujo valor minmno
serd proposto pelo Conselho institicional, e aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 12, Os Associados(as) nao respondem solidanamente ¢ nem subsidiariamente pelas obrigagacs
¢ encargos da Coopetativa Multisseional de Produgao Agroecologica, Distribuicdo Soliddria e
Servicos Conmuitarios Quilombarras.

DAS CONDICOES DE SAIDA

At 13 A qualdade pencnica de associado extingug-se por:
I - Deshgamento (ato propro a pedido)

11 - Destitmgdio (perde as condigiies de ser associado)

I — Exclusdo (mfiagao)

Art 14 O desligamento do associndo sevd nnieamente no seu eriténio e padido.

Parigrafo Unico. Manfestindo o associado por eserito no consellio administiativo sen desejo de
120 mais ser associado, & sendo aprovade pelo Conselho Instimicional o sen desligamento, ¢ tendo
este conmmibuido com um mvestimento de entrada. para infegralizar a sua quota-parte, o Mesmo sera
‘devolvido corigide moenetariamente por um indicador oficial da inflagao.

Art. 15. A destiniigao do associado serd feita:

I — por mozte da pessoa fisica.

11 - pot incapacidade ¢1vil nao suprida,

- por dissolugdo da cooperativa.

IV —por derxa de atender os requsitos estatularios de mpresso ou permanencia na Cooperativa
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Paragrafo Unico — a exclusio sc tormara cfetiva apos ser reconliccida ou deliberada pelo conselho
institucional ¢ laviado o respectivo termo no Livio de matieufa, datado e assinado pelo
representante legal da cooperativa,

Art, 16. A destituigao por morte acatretard a transferéncia dos dirsitos ¢ obrigagdes patrimoniais do
associado falecido a seus herdeiros ou beneficianios legalmente habilitados, conforme exigeéncia
legal

Pardigralo Umico - caso lia interesse do herdeito em aderir @ cooperiiva deveri este requeret sua
adesio, submetendo-se as regras estabelecidas neste estatuto. Nesse caso. depois de solicitada e se
deferida a associagao, podera ser feita a tansierenca das quotas-parie.

Art 17, O assoctadoa), de quaisquer das modalidades, poderi ser excluido(a) do quadro social em
enso de mfnngéne. de modo ureparavel on que mviabilize a boa eonvivincia do mesmo
cooperaliva, 4o presenie Estaluio e/on dos Gnahdedes da Cooperanva Mulissetorial de Producio
Agrozeoldgiea, Distribuigio Schdana e Servigos Comumitinos Quilombairas

§1% O conselho mstimeromal devera nomear nma comissdo para venficar o caso, gamntido o ampla
defesa. ¢ apresentar um parecer ao conselho. que tomaré a sua decisio.

§2° Havendo justa cansa, o associado sera excliido(a) da Cooperativa Multissetorial de Produgio
Agroceoldgicn, Distribnigio Solidaria e Servicos Commnitarios Quilombarras por decisio do
Consclbo mstitucional. apds cumprido o devido proceduncnte definido pelo Regimento Interno;
contudo, da decisiio caberd recurso, sew efeito suspensivo, 4 Assembleia Geral, gue deliberard pot
maioria simples.

Paragrafo Unico - Efctiva-sc a demissao pela sua averbagao no hivro de matricula, com data ¢
assinatura do asseoclado demissionario e do representants legal da cooperativa.

Art. 18 Nos casos de destituigao ¢ exclusio:

§17 O associado ou seu representante deverd ser notificado de tal decisdo no prazo de 30 (trinta)
dias amavés de carta registrada, ou edital publicado em jornal de grande ¢ireniagio no caso de ser
desconhecido seu paradeno, cabendo reciso com efeilo suspensivo paia o Assemblela Geral, no
prazo de 1S {(quimze) digs, a contar da data do recebimento da caita ou publicagao do edital.

§2° Pecormido o prazo que alude o paragrafo precedente. sem a terposicio de recurso, on sendo
este denegado pela Assemblein Geral, a ehmagio se tomara efchva mediante termo
cireunstanciado tanserite no livio de matricula e assinado pelo representante legal da Cooperativa.
§3% No caso de desligamento on exclusio de associados(as), por quaisquer que sejam os molivos, 0s
mesmos(as) ndo terdo direro a qualguer mdemizagdo pelos servigos prestados na condigio de
Asseciado (a).

Art. 19, O desligamento, destifui¢do ¢ a exclusdp nao acamreta a Tevogacio dos compromisses
assunmndos com a cooperanva. perdurando estes ate quando aprovadas as confas do exerciclo em que
se deu o desligamento, ¢ implicard na devolugdo da sus quota-parte, devidamenste comigida por um
indice oficial de inflagao.
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SECAO N
DOS RECURSOS PATRIMONIALS

Art, 20. A Cooparaniva Multissetorial de Produgio Agroecolbgica, Distribugdo Solidana e Servicos
Comumnitinios Quilombarras adota o conceito de propriedade orginiea. n saber, todos os seus
alives eeondmicos ou paimnnduio liquido estdo a servigo da promocdo da emancipagio ¢ beme-esiar
dos seus produrores livremente associados, inclusive buscando meios para a inchisio de novos
wrabalhadores. priorizando aqueles em situacio de vulnerabilidade social, conforme as suas
condigdes téenicas de geragio de renda.

§1° O patriménio da cooperativa € a soma do capital social dos seus cooperados, dos recursos
coletivos mdrvisiveis da cooperativa, recursos em cessdo ou concassio contramal @ dos mais
diversus lipos de lnvestimentos ou doacdes teccbidos,

§2° O capital social & formado a partir da integralizagao das quota-parte dos cooperados, sendo nma
quota para cada um, cont o proposito de consolidar a sna adesao juridica a cooperativa, e consolidar
o valor minimo de RS 21,00,

§3° O capital social € subdividido em quotas-partes, no valor de RS 1,00 cada uma, e cada
cooperado podera ter apenas wma quota-parte

§4° A quota-parte e indivisivel ¢ mbansfenvel, nao podendo ser negociada de medo alguin, nem
dacla emn garantia a tercziros.

§5° Pama eferro de aumento do seu prmmdéno, poderd a cooperanva receber bens on ANvos,
avahado previamente e upds homolegacdo do conselho wshtucional.

§6° A guota-purte deixa de intégrar o patrimonio da cooperativa quando da restituigio do capilal
integralizado pelo associado, em razio da sua saida, por desligapmento, destinuiggo on exclusio,

§7° A necessudade de alienaciio ou oneracio de bens imaveis da coopertiva sera avaliada pelo
consellio de produgio ¢ de distibuigiio, que fard a solicilagdo de execughio da alienaglio ou oneracio
ao conselho instimeional, que concordado, deverd exceutar imediatamente o pedido, da forma o
mals vantajosa possivel para a cooperativa. e caso discorde da medida solicitada. devera
encannnhar & mesma para referendo elerdpico dos cooperados. com os devidos esclarecimentos ¢
prazo de 3 dias para votagae, sendo aprovada apenas se 60% dos votes forem favoravess.

Am, 21. Os recursos econdmicos necessirios a sustentabilidade da Cooperativa Multissetorial de
Produgao Agroecoldgica, Distribuicao Solidara e Serviges Comunitarios Quilombarras, bem como
para quc scja possivel ampliar a capacidade téenica produtiva de mnclusao selidaria de novos
cooperados, podew ser obtidos por:

[ - Receitas, rendimentos o rendas de suas atividades, bens e serviges;

II - Termos de Parceria, Convenlos € Conlratos finnados com o Poder Piblico para financiamento
de projetos na sua Area de atmagao,

[ - Contratos e acordos frmados cont mstnmgdes naciongs ¢ (ernaeionas,

IV - Dongoes, legndas e lierangns,

V - Rendimentos de aplicagtes de sens alvos fmanceiros & onires, perlinentes 80 patiimano soh a
sua adonmstracdo,

VI - Contribmedo dos Associados(us):

VII - Cessdo contrarnual, seja temporana on permanente, de outros bens ou servigos;

VIII - Caneessaa piblica de hens on servicos. eom o propdsito (contrapartidn da cooperativa) de
viabilizar a inclusio social de novos cooperades para lhes retirar da condigao de valnerabihidade
social
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Pardgrafo Gmico: O conselho de producio e distribuigio terd a prerrogativa de avaliar a capacidade
téenien da cooperntiva de melusao de novos eoaperados plenos

Art, 22 O Pariménio da Cooperativa Mulnssetorial de Produedo Agtoecoldgica, Distribuicio
Solidaria ¢ Servigos Commmnitities Quilombarras serd constimiido de bens moveis, mmdvels.
scoventes, agoes, contratos prvados ¢ apolices de divida publica.

Art. 23. A Cooperativa Multissetorial de Produgao Agroecoldgica, Distribnigao Solidaria e Servigos
Communitarios Quilomibartas, poderd constitun ¢ regular Fundos Especificos, que setie regidos por
reginento propioe € pelas legistagoes pertinentes, tendo pelo menos a formagao imediata, conforme
determina a lel, dos seguintes fimdos com o sen respectivo conselhio responsavel, a partir das sobras
ligmiddas do exercicio

I —Minmo de 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva, que sera admmistrado pelo conselho de
pradugio e distribiigio.

IT—Mimmo de 3% (cinco por centa) pars nm Fundo de [nvestunentos, que serd admimstiado pelo
conselbo de produgio e distbuigao.

I - Minimo de 3% (emeo par cento) a0 Fumdo de Assisiéncis Téemen, Fducacional ¢ Socal
(FATES), que sera adminisrado pelo conselho social.

§1° Os fimdos poderio tor um fluxo financeiro mensal de incorporacio ¢ uso, calculado pelas sobras
liquidas deste mesmo periodo, a ser ajusiado ao final do exercicio.

§2° A ampliagio dos percentuais de constimicdo de cada fundo. em relagdo as sobras liquidas,
deverd ser solicitado pelo seu respectivo conscllio para aprovacao em asscmbleia geral on por
referendo eletrdnico coun todos os cooperados.

§39 Para a devolugéo das sobras, o rateio das perdas e a data do balango geral do ano fiscal serd o
dia 31 de dezembuo (final do exercicio).

At 240 No caso de dissolugao di Cooperativa Multissetorial de Produgao  Agroecoldgica.
Distibuigao Sohidana e Servigos Cammitanos Qulombaras, os bens remanescentes. depois de
desdozdas a3 quotas ou Bagdes weas na forma do parigrato tmieo do At 56 de Codigo Civil
Brasilemo de 2002, serao destmados o oulra msituigdo congénere, com personalidade poridica,
preferencialmente que esteja registrada no Conselho Nactonal de Assisténeia Social — CNAS ou
entidade Pablica

SECAO IV
DAAUTOGESTAO E AUTO-ORGANIZACAO

Art, 25, A Cooperaniva Mulussetonial de Produgio Agroecolégica, Distribuicdo Solidana ¢ Servicos
Comnnitanos Quilombaras ¢ regida pelo sistema de drgéos aulogestionanos na seguwie estrulua
minima;

| - Assembleia Geral;

[T - Coaselho Institucional,

I - Conselbo da Produgdo e Disinbuigio:

IV - Censelho Fiscal e de Avaliacao

V - Conselbo Social

VI-Nueleos de Trabalhio
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Pardgrafo dnico: A composicio do conselho social e do conselho da produgiio e distribuigio podera
ser efetivadn até 6 meses apds a findacfio da cooperntva.

Atrt. 26. A Cooperativa Mulrissetorial de Produgido Agtoecolégica, Distribnigdo Solidana e Servicos
Conmuitinos Quilombarras diseiplina sen funcionamento orgamico por meio de Diretrizes.
cumtidas pela Assemblela Geral, ¢ Resolugdes, cnutidas pelos Consclhos, em conformidade com a
sua atribuigdo, que cunpre a mesina fungio de wma diretoria,

§1" Cada conselho e wmicleo deverd elaborar regimento proprio, de forma a estrumwar as snas
Tungoes de fonma aufogestionaria. O consclho fiscal devera aprovar os respectivos regimentos, com
base 108 preceitos da autogestao, ignaldade substantiva, e sohidaviedade, que sero imediatamente
publicados em sitio eletrdnico da cooperativa, entrande em vigor apas essa publicagao,

§2° Cabe ao Conselho Tnshitucional elaborar a Carta de Principios ¢ o Regimento Totermo Geral
(base prra 0s demas) que tern carmo objetivo estabelecer diretrizes coinung #0s micleos bem como a
padromizagio dos mesmos. devendo este ser devidamente aprovados e/ou modificados pela
Assembleis Geral, podendo ser reahzado presencialmente ou por mein de referendo eletrémeo com
todes os cooperados.

§37 Havendo divergéneias entre os conselbos, o conselho fiseal e de avahagio fard a mediacio. a
qual cabara recurso. em instancia definitva, a Assembleia Geral.

Art. 27. O Conselio Instiucional, como Orgdo representativo da cooperativa. ¢ assistido pelo
Conselho Fiscal e de Avaliacio, na fonna disposta neste estanto,

DOS CONSELIIOS

Art. 28, Os consellios sdo érgao colegiados de diregdo. garantindo a hanmonizacie e a devida
coordenacao do conjunto das almadades da Cooperativa Mullissetonal de Produgao Agroccologica,
Distribuigao Soliding e Servigos Comnmitines Quilombarras, a partir das seguintes anibuigoes
elementares

| - Conselho institucional, que tem a fongdo de epresentagio nridica e polinea da Cooperativa,
gestiao patnimomal, reformes no estatuto, cnacie de novas umdades, elaboragao dos regimentos
mternos, sempre sendo ratificadas ou rejeitadas pelo meio de referendo eletromes com todos os
associdos.

11 - Conselho da produgiio e da distribuicio, coin a [lmedo de organizar 1odo o sistema econdinico
da Cooperativa, priondades de mvestumentos, execugdo dos pagamentos, compras, demandas de
trabalho e de especialidades.

[1I - Conselho social, organiza a disponibilidade de servicos comunitarios, defing os investinentos
soclais, as regras de convivéncia, a 1esoligdo de conflitos, a organizagio territorial, debate e
encaminha @ consulta sobre o lempo de traballio geral, direilos ¢ beneficios soclals. equaclonar as
demandas gerais de trabalho com a disponibilidade dos trabalbiadores associados.

IV - Conselho fiscal e de Avaliagio, agrega as fungoes tipicas de um conselho fiscal, porém,
Duscando abranger inmbém elementos de monioramento ¢ avaliagao, bemn como de garantir a plena
ransparencia de lodas as atividades. Avalia e propoe formas para a reparticio percentual do produto
social global. em 1@s eixos (invesfimentos esmunuanies, SIVIfOS CONMMUIANOS e consumo
mehivadual) buseando estudos e refereness. promovendo o debate ¢, postenonnente. precede-se com
recomendagoes pam g assemnbleia geral Busea ainda mecsmismeos de apnmommento da aulogesiao
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e da auto-organizagdo, podetido propor alteragdes no estatito social em fudo que diz respeito ao
processo decisorio

§1° A convocagdio dos conselbos lar-se-d pa fonns deste estalwto, garantido a 1S (um quinto)
dos(das) membtros(as) o direito desta promover ésta convocagao.

§2° Todos os associados poderdo participar das rennides dos conselhos. com direrto a voz ¢ sem
dureito a voto;

§3° Todos os associados poderao recomer das decisdes dos consellios na proxima assemblesa geral.
ou solicitar ao consetho fiscal e de avaliagio a sua convocagan, que decidiia on nao por esta
convosavao lempesiiva, conforine a gravidade ou justificativa do caso.

Art. 29. As reunices dos Conselhos devem ser registradas em relatdno, na forma de documento
digital. com mdicagan de data, nome dos presentes, pauta ¢ deliberagies devidamente aprovados
pelos presentas, devendo o mesmo ser divalgado, pelo relator e por meio eletrdnico imediatamente
APOS A REUNIAQ, para todos os assaciados (as).

§1% A pauta das reimides dos Conselhos serdo divilgadns com 72 haras de antecedénenn os
assocmdos (as), que poderao participar com diretto a voz, respettadas as diretnzes da presente
Teumiio.

§2° As reunides dos Conselhos poderao ocorrer por meios virtuais, na fonna de teleconferéncin.

COORDINACOES EXECTUTIVAS

Art. 30 Cada consclho podera constituir coordenagacs cxccutivas especializada, dentro do sem
ambito de atuagze, que clusive poderao assumir a forma de departamentos ou diretorias,
§1° A constinugao de nma coordenacao é feita por meio de resolucao do conselho:
§2° Devera estar previsto nesta resolugio de constituigic, no minimo os seguintes elementos: tempo
de dusagao da coordenagao, seus objetivos, quantidade e perfil do corpo leenico neeessaro, forma
de msericao, selegao e nomeacao doe corpo técnico necessario ¢ forma de eleigio e substititigao de
nm arhienlador da coordenagio
§3° Ay Coardenndonas Executivas, mierdependentes e com esferas de competéncia e focos de agio
distintos, sio coordenadas por articuladores{as) que respondem pela Cooperaliva na drea de sua
comperéncin, podendo, melisive emitir pareceres, proeuragdes, abrir contas bancdnas e realizar
movimentaches financeisas
§4° O articulador da coordenacio executiva. devidamente eleito pelo como éemen entdo nomeado,
Ppassam lambém a compor o tespeciivo conselho que onginon # sua coordenagdo executiva.
§5° Os(as) articulador(ns) das Coordenadorias possuens iguais direitos dos membros dos conselhos,
salvo exceqies pravistas neste estatuto.
§6° Membros dos conselhos podem ser articulador(a) ¢m somente mais wna COORDENAGCAO
EXECUTIVA.

DOS NUCLEOS

Alt 31 A cooperativa se estrutura pela atmagio de diferenies ¢ interdependentes unidades de
trabalho. Cada wnidade de traballio organizara um nicleo especifico, conforme a sua peculiandade
(micleo de trabalho. mielen de produgdo, nilcleo de logisticn, e assim por diante) Por sna vez. eada
nueleo elegora ouwmna cootdenagio. ou i comnte loeal de autogestio 1eemea, eonforme o sen grau
de complexidade e niimero de cooperados lolados. A fimedo deste comité local vu coordenacio sera
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a de planejar ¢ executar as atvidades cotidianas de trabalho, avabar seus regultados, propor
alteracies, sohiettar flincos de suprimentos, solieatar oi dispomibalizar trabalbadores

§19 A enraciio fusdo ou extingdo dos nticleos de (rbslho serd regulada pelo conselho nstitueionsl.
§27 A promogao da boa convivéncia entre os niicleos e denmwo de cada micleo, bem como a
resolugio de conflitos, serd atribusedo do conselho social.

§3° A defimcao do fluxo de suprinentos ¢ de investimentos serz atribuigao do consclho de produgao
e de disibuigao.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Al 32, A Assembleia Geml, &igio soberano da Cooperativa Multissetorial de Producao
Apgroecologen, istnbuigdo Sohding ¢ Sarvigos Comumntanos Quiombarms, constifun-se-p dos
associados(as) em pleno gozo de seus direilos estatutanoes

Art 33 Comipete & Assemblem Geral

I - Cumnpnr as disposigaes estatutinas,

1T - Eleger e empossar on destitir o Conselbo mstiucional e o Conselho Fiscal e de Avaliagio:

TII - Aprovar Planos de Acio, relatorios ¢ demonstagdes contabeis;

IV - Decidir sobre alteracdes do Estatuto. na forma do Artigo 37:

V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais:

VI - Etnitir Diretrizes para funcionamenta inferno da Cooperativa, aprovar ¢/ou alterar a Carta de
Principios ¢ o Regimento Intemo:

VII - Decidir sobre a dissolugdo ou extingao da Coopsrativa, ua forma estatutaria;

VIIT - Apreciar recursos contra decisaes do Conselho institucional;

IX - Destituir os(as) administradores(as). por decisao de 273 (dois tergos) dos presentes na
Assemblela Geral especialmente convocada para esse fim,

X - Decidir casos de vacdncia nos cargos eletivos;

X1 - Onitras atnbuigoes defimidas no presente Estatuto.

Art 34 AAssemblen Gerzl se realizara, ordinannmente, nna vez por ano pasi:

I - Pamulha de processo e avaliacio das atividades e projetos desenvalvidos no periodo;

[T = Apresentacio de propesias a curte, médio e longo prazo e dehincdo de duetnzes para o penoio
anual;

[1I - Discutir e homologar on récusar as contas ¢ o balan¢o contabil aprovado pelo Conselho Fiscal
e de avaliagdo:

[V - Deliberar sobre assuntos de relevante interesse da Cooperativa, previamente divulgados como
itens de pauta no edital de convocagio para a Assembleia,

Art. 35 A Asscmbleia Geral se realizara, extracrdinariamente. quando convocada:

| - Pelo C'onselho institucional;

I1 - Pelo Copselho Fiscal e de avahiagio,

I - Por solicitagao de L/3 (um qumto) dos associados(as) efenvos, quilss com seus compronussoes
sociais. por weio de nm oficto aberto ao conselho instimeional, com fodas as assmaniras necessings
e dispontinlizado para fodos o8 associadon, que providenicinrd, no prazo maxuno de 3 (es) ds
fiieis. a publicacdo do edilal de convocagio
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Art. 36 A convocacio da Assemblem Geral sera feita por meio de ediml afixado na sede da
Coaperntive Multissetorial de Producio  Agroecologics,  Distiibnngin Solidiarm ¢ Servicos
Comnmitinios Quilombmras, por circulares on oulros meios convenienles, com anlecedéncia
mimma de (15) quinze dias, e preferencinlmente sempre no mesmo meés da sua fundagio.

§1° A Assembleia Geral Extroordinana realizar-se-i sempre que necessario e poders deliherar sohre
qualquer assumlo de mieresse da sociedade. desde que mencionado no edital de convocagho. e
respeitando um periodo minimo de 30 {trinta) dias da convocagio de uma para outra,

§2° Qualquer Assembleia, nos termes de artigo 40 da Lei 5.764 de 1971, em primeim chamada
deverd ter o quérum de msialacao de 23 do nvmnero de associados, ¢m segunda convocagio o
quorum de metade mais um dos associados, & no minimo 10 associados em terceira @ Tiltima
convocagio.

§3° As assemibleias poderdo ser realizadas em duas modalidades: na forma presencial ou de modo
virmal, conforme definicao no edital de convocagio,

§4° Por motives de notoria urgéncia e relevineia poderdo justificar convocagao extraordinaria com
antecedéncla inferior a tunta dias, mas nao mfcrior a scte dias, csgotando-sc todes os meios de
conminicagao para assegurar-se a ciencia de todos ao Associado e com mma pauta objetivo e
previamente explicada ¢ justficada no proprie edital de convocagao.

§5° A Cooperativa possumdo acuna de 3.000 (fres nul) associados(as) ou lver associados residhindo
a mais de 50 km da sua seda, poderdo estes serem representados(as) na Assembleta Geral por
delegados, que tenham a qualidade de Associado, em pleno gozo de seus direitos sociais ¢ nio
fagan parle dos conselios da cooperativa, sendo necessano pesterion refeiendo, por lodos os
cooperados, eletrdnico para ratificar as suas decisoes, cabendo 2o conselho mstitucional definir o
nimero de delegados e a sud relagio com os associadas. bem como o fempo de dwagio da
delepagao.

DO CONSELHO INSTITUCIONAL

Art. 37. O Censelho mstitucional € constituido de o minuno 3 (irés) membros. lodos cooperados
no gozo de sens dieios socins eleitas pela Assembleia Geral, para i mandato de 2 (dois) anes,
sendo penmibida wnw reelecio

§1° O conselho wmsntoeiopal terd o8 cargos basicos de DIRETOR ADMINISTRATIVO
(representante legal), TESOUREIRO, SECR ETARIO GERAL e um SUPLENTE.

§2¢ O pimero de membros do Consefho Institucionul para o mandslo superveniente serd objelo de
deliberagiio spreciado em Assembleia Gernl

§3° A candidatura serd na Assembleia Geral de eleicdo ¢ serdo empossadas(os) na ordem
decrescenie de nimeros de volos.

§4° Scgumdo & ordem descnita no artigo anterior as(os} demais serao suplentes.

§5° Em caso de vacancia do carzo de diretor dingente assume o diretor financeiro até gue scja
realizada uma nova eleicio, apos o cumprimento do mandato.

$6" Havendo nova vacancia sem que haja supléncia para a mesmo. uma nova assembleia devera ser
mnediataniente convocada, para o presnchianento do carzo vago.
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Art 38 Ao Diretor Administrativo compeie enfre outios, o4 seguintes poderes ¢ atnbuicdes:

[ - dimgir e supervisionar todas as atividades da coopemtiva;

11 - Daaxar os atos de execucio das decisdes do Consellio Instlucional:

T1I - assinar. isolada on conjuntamente com o Diretor Financeiro, contratas @ demais documentos
constiuves de obrigacdes;

IV - convocar ¢ presidir as reumdbes do Conselho Institucional. bem como as Assemblelas Gerais
dos cooperados:

V - representar ativa e passsvamente a Cooperativa. em juizo e fora dele:

VI - representar os cooperados, como solidanio com os financiamentos cfctuados por mtermedio da
Cooperativa, realizados nas limilagoes da e e desie Estatuto,

VII - assinar. isolada on conjuntamente com o Diretor Financeiro, os cheques bancarios;

VI - adguinr, alienar ou onetar bens imoveis ou movers da sociedade,

IX - contrair obrigacoes, ransigir, ceder direitos e constituir mandatarios;

Art 39 Ab Tesoureire comypele

I - inleresar-se permanendemente pelo (rabalbo do Presidente. substiinndo-o em seus
impedimentos,

I - assipar, woladamente ou conpuntamente com o Presidente, connaios e demas docunentos
constitutvos de obrigacdes, bem como cheques bancarios

111 - gestdo financena, bancarna e contabil.

IV - abrir as contas bancdrias necessarias parm o fimcionamento financeiro da cooperativa

V- cletuar paganenlos ou éelegar responsavels para 1sto,

Art. 40. Ao Secretario Geral compete:

I - & coordenagao dos trabalhos formais ¢ legais da Cooperativa, responsabilizando-se pela
qualidade, pontualidade & demals aspectos formais envolvidos.

11 - secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das rennides do Conselho de Instifucional
¢ da Assemblela Getal. respounsabilizando-se pela guarda de livios, documentos ¢ argquivos
pertinentes,

[ - coordenar a execugdo dos servigos conjuntos entre conselhes, conselhos e coordenagoes on
entre conselhos e mcleos:

IV- estipular normas e mefas de produtividade @ quabdade ou delegar tais [ungoes & uma
coordenagio especializada.

Art. 41 Qualgquer membro do Consellio mstitucional poderd representur a Cooperativa
Multissetorinl de Producio Agroecoldgiea, Distribuicao Solidinia e Servigos Commmitarios
Quulombarmas judicimhnente ou extrajudicinlinente, ativa ¢ possivinente

Pardgrafo Unico: sao inelegiveis as pessoas impedidas por lei, 03 condenados a penas que vedem,
anda que Temporatiaments o acesso a cargos piblicos; bem eomo rambém por crimes falimentar, de
prevaricagao, suborno, concussao. peculalo, ou contra a cconomua popular, a fe publica ou a
propriedade.

A, 12, O Cooselhbo Insttucional reumi-se-a ordipaniamente penodicamente na sede da
Cooperativa ou 2m local previamente divaleado. com o objetivo de discutir assuntos de interesse da
Cooperativa visando o cumprimento de suas finalidades estatutérias, remnindo-se com o mimme de
213 (dois tergos) de sums Gonselheiros(as)
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Art 43 Compete ao Conselho Institucional denro dos limites da lei e deste estatuto, as segnintes
Alribuigdes:

T - Cumprir o Estatuto Social:

I - Regulamentar as Diretrizes da Assembleia Geral e emitir Deliberacoes Executivas pama
disciplinar o funcionamento intemo da Cooperativa;

III - Execurar as Diretrizes anuais tal como definido e Assembleia Geral:

IV - Pramover coatatos com instituigoes publicas e privadas para mitua colsboragao e atividades de
interesse conum.

V - Amibuir 20s associados [(as) de sua escolha, fiungao administrativa pertinente, com o sem
designagio especifica, pelo tempo de eleigio restante dos demais membros do Conselho;

VI - Ciar e desenvolver novas atividiades dentro dos fins da Cooperativa;

VII - Elaborar e extinguir Projetos e Bases Operacionais, na forma do Regimento Intemo;

VIII - Deliberar sobre assuntos admmmistrativos e patnmoniais;

IX - Dehberar sobre a aciuissao, detuissao de funcionirios, ou exclusao de cooperados, zelando
pelas boas relagdes de trabalho.

X - Comprar, vender, alugar, alienar, bipotecar, conmitar, gravar, onerar e doar bens imoveis com a
devida autonzagio da Assemblenn Geral;

X1 - Constitr procuradores(ss), advogados(as), confermdo-lhes os poderes que julgar necessanos,
mchisive espectas. de mansigar, confessar, desstir, firmar compromisses, receber. dar quingdo ¢
substabelecer, porém sempre com assitura de um membro de cada ume das Coordensdorias
Executivas;

XII - Representar a Cooperaniva ¢ sens pssociados(as) ¢ prancar todos o demais atos que se fizerem
necessanios 4 boa administracio geral.

XIII - Deliberar sobre a convocacao da Assewbleia Geral ¢ estabelecer a Ordem do Dia

XIV - Estabelecer sanigoes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violacio ou abuso
comctidos conta disposicdo dec lei, deste cstatuto, do regimento mtemo ou das regaras de
relacionamento com ¢ entidade que venba a sér estabelecida.

XV - Contratar quando se fizer necessirio, um servico independente de auditoria, conforme
disposto no art. 112, da Lea N® 5.764 de 12/12/1471.

XVI - As normas estabelecidas pelo consellio Institucional serdo baixadas na forma de resolugzo,
regujamentos o iNsTREHEs, U e seu conjunte, constituirao o regimento interne da Cooperativa.
§ 1° As compcléncias do Consclho Institucional. clencadas neste artigo. mclusive atos que
envolvan a representacao perante o1gaos publicos, autarquias, cartonios, wnstimui¢ées bancanas, de
abrir confas bancirias & de fazer movimentagaes financeiras, devera ser de responsabifidade do
representantz legal, juntaiente com o ditetor nanceiro,

§27 O Conselhe Institucional podetd elaborar proposta de reforma ou aprimoramento deste Estatuto
Social, que dever wer aprovada, por mero de referendo eletronico, por 7086 dos sssociados

DO CONSELHO FISCAL E DE AVALIACAD

Art 44 As anvidades da cooperntiva serfio fiscahizadas assiduamente, por um Conselho Tiscal ¢ de
avahagdo constimido por 03 (irés) membros efetivos e 03 (irés) suplentes, todos os associados(as)
eleitas{as) pela Assemblein Geral, para nm mandato de (11 (nm) ano, permitinda nma recleicao

§1° Os 3 (trts) membros suplentes do Consclho Fiscal tem dircito de participar das rennides. sem
direita n voto.
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§2° Em caso de vacineis no Consellw Fiseal, o mandato sers assimido pelo(a) suplente, atd o sen
térmmo

§3° O consello fiscal redne-se, ordinanapiente. g vez por seimnesire, @, exlraordinarimnente,
Sempre (quE necessrio, com a participacao de 3 (trés) de seus membros.

§4° Nao podem fazer parte do consclho fiscal os membros dos demais conselhos.

At 45, Compete ao Conselho Fiscal e de Avaliagio:

I - Examnar os Livres de Escriniragde da Cooperativa Multissetorial de Produgao Agroecoldgica,
Distribuigao Solidarta ¢ Servigos Comumnitarios Quilombarras;

11 - Dar parecer a Assembleia Geral sobre os balangos coutabers = relatonos de desempenho
econdinico e operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os conselhos da entidade;
[T - Requisitar as Comdenadonns, a qualquer tempo, documentagao comprolulong das operagoes
econdimicss realizadas pela Cooperativa Multissetonal de Produgao Agroecologica, Distribuicio
Solidaria e Servigos Comunitarios Quilombarras,

IV - Propor & Assemblein Geral a contrptagao de anditorsa externa para mixihar na fiscalizagho das
conlas do Couselho mshitucional. quando houver mamfesta suspeita de megulandades nas mesmas;
V - Aprovar o Plano Contibal;

V1 - Solicitar extraordinariamente a qualquer tempo a Assembleia Geral quando bouver motivos
relevantes.

VII - Denunciar ao Conselho Instiucional brepularidades que apurar. podendo para tanto
determinat o5 competentes inguéritos.

VIII - Condnzir o processo eleitoral. coordenando os trabalhos de cleigao. fiscalizando também o
cumprimerto do ssiatuto, 1esolugdes & decisdes da Assembleia Geral,

Art. 46, O Consello reunir-se-a ordinaniamente uma vez por semestre, e extracrdinariamente,
senpre que necessano, alendendo convocagao de qualquer membro ou do conselho wstitucional

DO CONSELHO de PRODUCAO e DISTRIBUIGAO

Art 47, 0 Conselho de Produgio e Disinbuigio sera composto uucialinente no mimimo por 3 (tres)
membros, destes tendo pelo menos as fingdes de analista financeiro ¢ wn analista econdmico,
sendo que & muphagdo dos sens componentes poderi ser reahzada em Assemblem Geral e sempre
em nlumeros iimpares, designados para um manduto de doss anos, permitndo vma reconducéo.
Pardgrafo Unico - Os membros do conselho poderdo ser escolludos em assemblesa on por meio de
votagio eletrénica, ne qual haverd um prazo de dez dias para a inserigdo de associados interessados,
¢ 48 horas para a votagao.

Al 48, Sie alnbulgoes de Conselhio de Produgio ¢ Distubuigao:

I - Defimir o percentual necessario das sobras para o investimento produtivo:

11 - Organizar todo o sistema economico da cooperativa;

[ - Gerenciar o fluxo de recnrsos e supnmentos para os nicleos,

IV - Gerenciar o uso campartilbado de bens e equipamentos da cooperativa pelos niicleos;
V - Disentis e planejar a expansido produriva e as prioridades de consumo;

VI - Execugiio das compras @ dos pagamentos opemnceionns,

VII - Planejar ¢ monitorar a logistica geral da eooperativa.
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DO CONSELHO SOCIAL

Art. 49 O Couselho Social serd cotposto micialimente ro minime por 3 (eés) membros, semupre vm
numetros impares, sendo que a amphagao dos seus componerites podera ser realizada em Assembisia
Geral, designados para um mandato de dots anos, permitindo uma reconduncdo.

Paragrafo Unico - Os membros do consellio social poderfio ser escolludos cm assembleia ou por
meio de votagao eletrdnica, 1o qual haverd um prazo de dez dias pame a inscrigao de associados
interessados, e 48 horas para a votagao.

Art, 50 S@o atribuicoes do Conselho Social,

[ - Defir ¢ uso dos recursos do FATES para o investimento e custeio de servigos comunitarios;

[T - Orgamzar as regras de convivenan,

I - Promove 4 tesolugdo de conthios;

IV - Define organizagio termtorial:

V - Debate ¢ encamnba a consnlta sobre o tempo de traballso-geral, direttos e beneficios sociam,
equacionar as demandas germs de trabalho com a dispombilidade dos trballisdores associados.

V1 - Estipular dienlos e beneficios socims 1o que compete ao ambito de aiagio da cooperaliva;
VII - Promover o bem-viver dos associados ¢ conmmnidades envolvidas;

VIII - Solicitar a assembleia geral a ampliacio do percentual das sobras liquidas para o FATES.

SECAOV
DO REGIME DE TRABALHO COLABORATIVO

Art. 51. O Regime de Trabalho Colaborative serd regulado pelo CONSELHO SOCIAL mediante
Tesolugao deste.

Art. 32, Podem aderir a0 Regime de Trabalbo Colaboyativo apenas os coopemdos plenos,
observando os sepmntes reqmsitos:

[ = Dedicagio equitaniva a jormada padido de trabalho semanal

I1 - Liberdade de escolhz entre ss diferentes fungoes e anvidade em {uncionamento da cooperativa
dentro de cada niicleo. respeitando as eapacidades loeais ¢ o planejamento geral do conpimto das
atividades da cooperativa;

TIT - Cada cooperado lera uma lotagiio ongindria em wn nicleo especifico de traballio, no entanto
pode esie inregrar quantos grupos de trabalho desejar, desde que respeitada 4 carga horana didna e
semanal de trabalho ¢ as demandas ¢ necessidades de cada niicleo de trabalho;

[V — O coopetado pode ser membro da coordenacao do seu grupo de trabalho originano, mas pode
desenvolver atividades em 10dos os outros gupos de trabalho (de forma pontual ¢ se estritamente
necessana) ¢ nao poderd ser coordenar e outros uuclcos,

V — A rotatividade cotre tarcfas © fungdcs, bem como a busca pelo squilibrio cntre o trabalho
mamia e intelectual, sera uma diretiz estfurante do Regime de Traballio Colaborativo.

V1 — O Couselbo Social buseara promover polinea de edncagho, formagao ¢ capacilagio (ue
pennitam aos cooperados enriquecerern suas farefas e funcoes, bem como a nclusio de novas
espectalidades e anigdes. sempre observando uma pedagogia da colaboragio e da autogestio.

§17 O Conselhe Sociwl. ouvindo recomendagdes do Consetho de Producsio e Dismbiuedo nd propor
uma jornada PADRAO de horas de rabalbo semanal. ale o lnmte da legislagio em vigor, sendo que
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tal definigdo deverd ser aprovada ou em assembleia, on por meio de referendo eletronico de todos
0% cooperados plenos

§2° Excepcionalments o cooperado poderd solivitar, ac conselho socvial. wna jormada de wabalho
reduzida, sendo qme as suas refiradas serdo submaidas na mesma proporgdo da reducdo da sua
jornada de trabalho, em relagdo 4 jomada padrao.

Art, 53. Para operacionalizar as retiradas dos associados, a cooperativa poderd gerar crédito de
consumo aos coaperados plenos. para a retirada de produtos ou servicos disponibilizados aos seus
associados pela cooperativa, ou froca destes ereditos por dinheiro oficial.

§17 A utilizagao dos créditos de consumo dos cooperados plenos sera operacionalizada
preferencialmente emum centro dismbutive. e de forma complementar em ontros espagos de oferta
de produtos ¢ servigos, na forna de credito selidéne pacelado, ¢ de fonna wediata (conforme as
condigoes de enfrega) por meio de consorcio soliddnio viabilizado pot meio de wn fundo rotativeo,
§2° Os ereditos de conswmo serdo conversivels em moeda oficial brasileia, porem, até percentual
on quoti definido pelo Conselho de Produgao e Distribnigao, conforne o capacidade do comércio
do preduto social da cooperativa em gerar recursos liuanceiros para isto, que para efeilos praticos
da ntilizagao dos creditos de consumo dos cooperativos, serd considerada nma mercadoria a ser
adaquinda

Art. 34 A jomada de dedicagiio de wtsbalho semanal podemi ser suspensa ou reduzida
extrordmarmmende, sem necessidide de reposiclio. 10S Segninies casos:

T - Falta por doenca on oulros elementos que compulsonimuente mpediram o cooperado de exereer
03 5215 COMPIONISSOs.

II - A anséneia no trabalho pelos ccoperados devera ser reposta, ou debitar nas suas retiradas, nos
casos de falta mjustificada.

III - A jornada de trabalho padrio podera ser reduzida on mesmo terminar, de forma esporadica,
progressiva on permiapnente, SEM IMPACTO NAS RETIRADAS. nos casos em que o cooperado
tivers

Tinperativos de saide:

Idade avangada;

Anvidades que afetem a saide em geral do cooperative (usalubridade. cutre outias):
Por forga da e,

cAmp

IV - A coordenagao dos micleos caberd a regulagao do nao trabalho, venficando a vabdade das
Jushiicativas e, se for o caso, meios de reposigao ou compensacio,

V - O conselho social, por meio de tesoligdo, defimra o5 casos de redugio ou mterrupgio da
Jornada de trabalho padido

VI - As fénias unuais serdo organizadas dietamente pelos nucleos, huscando senpre equacionar as
necesstdades do traballo com as hberdades de escolha dos cooperados. sendo registradas e

homologadas pelo conselho social.

Art. 55 Eventuzis conflitos ou discardancias serio resolvidos pelo consclho social.
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SECAO VIN
DADISSOLUCAO E LIQUIDACAQ

Art. 56. A cooperativa se dissolvera de pleno direito:

I - A dissolucdo ou extingdo da Cooperativa sotaente pode ser deliberada em Assembleia Geral
Exnaordinaria, por proposta do Conselho institucional, especialments convocada para esse fim,
com a presenga e votos de 23 (dois tergos) do mumero de Associados (as) votantes. aprovando a
dissolugio por maioria absoluta dos presentes,

[1 —pela redngao do mimero de associados 2 menos do minimo previsto em lei, se ate 3 Assembleia
geral subsequente. realizada em prazo nfo imnferior a & (seis) meses. eles nio forem restabelecidas.
I —Por decisao judicial,

IV - pelo cancelatmento da autarizagao para funcionar

§1° Para a dissolugdo ou extmgio da Cooperativa, tados os Associados (as) serdo convocados{as)
por escrito e mdividualmente.

§2° A dissolugio oun extingdo se dari quando a Coopembtiva Multissetonal de Producao
Agroceologiea, Ihstnbeao Sohdina e Servigos Comunitanos Quilombarms nao mais puder levar
a elerio as finalidades expressas neste Estatuto.

Art. 537 Quando o dissolngfio for dehberads pela Assemblera Geral esta devers necessanamente
deliberar sobre o prazo de disseluggao, poweagao do hquidante e de 3 (lés) membros para integra
conselho fiseal que il proceder a ligmdagio

Art. 58, Caberd ao liquidante proceder todos 0s atos previstos em lel e nonnas. bem como neste
estatuto, otyetivindo 4 hqudacio da cooperativa,

DISPOSICOLES GERAIS T TRANSITORIAS

Art, 59. O presente Estamuto € norna inrerna ¢ lei entre os associados, ¢ podeni ser reformado, em
qualquer tempe, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes @ Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, nio podendo ela deliberar com menos de 1/3 (um ter¢o) de quérum, ou
por iniciativa do Conselho Institucional, que conforme dispositivo do art. 43 §2°,

Paragrafo fmico. Este cstatuto entrard cm vigor na data de seu registro na Junta Comercial do
Estado do Tocantins,

Art 60. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pelo Consellio Insttucional e referendaidos
pela Assembleia Geral, ficando eleito respectivamente, desds 14 a mediagdo de conflitos, a
arbitragens, ¢ o foro da Comarea de Santa Tereza do Tocantins/TO para resolver eventuais conflitos
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ANEXO Ill = CNPJ DA COOPERATIVA QUILOMBARRAS
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ANEXO IV — ESTATUTO DA ASSOCIACAO COMUNITARIA DOSQUILOMBOS DE

BARRA DE AROEIRA

|
Associegio Comunitario dos Quilombos de Borra de Arosira
ALAGEIALCAD UNE 00.352.701/0C01.78
BARRA BE ARDEIRA Toagisire Uve Cxtaws Soers =7 005, Reg, ' S7E 220 Dacess 3527 4o 2013/
= Proors S doFCP 0" A ¢o 0178500, Pels DOU W 43 0 4905004 Sapaal, 107

ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGAO COMUNITARIA DOS QUILOMBQOS DE BARRA DE AROEIRA - ABARRA

Titwla | Da Assoziagao € Seus Fas
Capitulo Primeiro: Da denominagao, sede. duracdio e objetivo

Art. 1° — A Associacio ComunitAdz des Quilembes de Barra de Arogira, situadz no Quilambo da Barra de Aroeira, 25
mesoens da Radevie TO-247, Il 165, CEP 77.615-000, no Muriclple de Sanfa Tereza do Tozanting, Eslada do
Tozenting, lundadz em 7€ de maio de 2004, com data da aberura 230672004, ¢ regisirada no Carttric o2 Regislo de
Pascoas Juridicas a Comarca de Mova Agorco, Eslado do Tacanding, reglstro no Liveo de Cadastro Geral 1 05 sob o
n® 472, 1180, CNPJ 06.352.701i0001-76 nas termas do Decrato 48387 de 20 de Novenbee 2 2003 e da Poraria Intsma
de FOP 112 06 de 01 de mergo de 2004, publicada no Digrin Ofisial n° 43, da 04 0 marga de 2004, Secao 1, 107 & uma
Enficade civll de dirstto privada. com personalidede juridica prépria fui consiiulda par a delesa, cocrdenacso e estudc
dos interesses dos quilombolas da Bara da Ameira, seu exercicio coincide com o ano civil Brasilelro, som sadé ro
Nunicion de Santa Teraza do Tocanins - TO, com fins nfo acondmicos, nda concece vartzgens cu beneficios pot
quakjuer forma au lilulo acs seus membros da sua diretoria 2 assosiades, empregades, doadores @ mantenadares. nda
distinui resultatios, dividendos, benificagies ou parve'a de seu palriménio sob nanhuma farma ou pretexto, mes fodas
a5 suas receiias, rendas, bens e praprisdades serda uilizados e empregados integralmante sm sel abjets social. ne
Pais, objetivando a melhorar a qualidade de vida da comunidade congregando e conjugando esforpos, para atander os
direitos ¢ins associados, objetivande, ordentar, difgir orgenizer e promover o bam esiar sosial Quilombola, obedecerdo
& esle Eslaluty e 2 Constituicao: Federal, Estadual, Municipal 25 Leis vigentes ne Pais, Com Sade @ Adminisrasis no
Manitipio d2 Santa Tereza do Tocanting, Estade do Tocanling, s Fuowo Jur'dico na Comarca de Movo Acorde, Estadn do
Tocantins.

§1° - Para efzko deste Estatutn 80 consicerados os descerdentes direlos e colaleras do BPATRIARTA FELIX JO8E
RODRIGUES £ VENANCIA RODRIGUES

§ 2° - No presente esfalulo & Assocagas Comunitara dos Quilombolas da Barra de Arosira ser3 simplesmante
denomineds de ABARRA.

§ 3°- A drea cefmitada do Teritoriy Quilomibo a Barm de Arocira peko Minisiério de Desenvolvmento Agrdrio Instituto
Nacional (2 Colonizag e Raforma Agréria, Superntendéncia Regicnal do Tecantins SR_28/TO, publicads 32U Memoria
Deszrillvo palo ko Cfisiel da Unigo - 00U, do dia 2311/2011 sitvato nas municinics de Santa Tereza do Tocantics
=10, Novo Agordo - TO e Lagea do Tocanling — 1O,

A fitulagBo orevisla neste Decrelo seta raconh acida € rag slrada madiantz Outorgs de titulo colslivo o pra-indiviso &5
comundades a que s rafera ¢ arl. 2° do DECRETO N° 4.887, de 20 de novembro de 2003, com obirigsiria inseredo de
causila de inalienabilivade, mprescriibiicads € de penhoratiidacs.

A, 2 — E olselivo da Associagie Comunizéna dos Quilombios da Berma de Arosira premover o desenwivimanto da
Seus associades, atravds da realizag@o de alvidades Iidless, desponivas, recreafvas, culturals, prestagds da
Quaisquer SeNIEos que pessa contribuir para o desenvairanio sogd, cullural, administraliva, preseivaqlo @ educacis
ambienial, educaconal e salde de seus essceacos & quands fouver ileresse & possitilidadas de outras
samunidades, Exploraglus extrativistas. agmpacuanas e agrordusirizis conlribuinde para diminuir o éxodo rural cantry
do dergRM racional, so'ldéro ¢ suslentaval para isso, criando unidades produtivas comemiallzagao sem lusro
nEaa RRA.

ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURAL, EDUCACIONAL, SAUDE E MEIO AMBIENTE:
— Area de Assisténcia Social
a) Promegioda Asssiéncla Social
b)  Proewagan da Seguranga limentar & nutricional
v} Promogdo do volunlarado;
d)  Promovar a unido, solidariedade ¢ ¢ bem estar dos saus assodadas
8] Promogao da Elica, da Paz, da Cidadania. des Direitos Humanos, dz Democracia & da outres valores Liniversas;
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3)
b)

¢)

2
. Assacingae Comunitaria dos Quitombos de Burro de Arosira
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Piomover o desenvalvimenla da pessoe (desa, diravis da realizagdo de alividades hdicas, desperivas,
recrealivag, cullurals e a reeducagdo posiules) )
Manlzr infercimbio com Assoclachss de Assistincia Sceiails, Empresas Naconas o infemazonals, Urgaos
unicipais, Fs:ar udis, Fadsms & oulrns;

Representar sees Associados nos fervos da constivicie Municia), Esladusl, Federl, prestamcu-hes dssstanga,
deforda diveitos e hienesses coletivos cu individuals paranls as atloridades Jutisais Adwinistrativas:

Prmogaa d2 dirslles estabeleddos, eonsingin de novos. diecilos € assossonia juidice graluila do iforasso
suplementar;

Conscizntizar os Bamillzes da pessea idesa sobine as suas polenclalidades.

~— Area Cultural:
Promagae da Cullira, defesa 2 cansarnvacao do paidmanis Hisldrico e Artistica,
Promover alindaces dices. desporbvas, recreativas. collnEs, Dirsmo, |22

— Area Educacional:

Promogao graluita da educagao, chsenvando-ss a fonma sompamentar Uz partivipagso das organizzgoes,
Promavar palestras. Seminarios, enconires, congressos confarénsias;

Caoperar com outras institvichos govemanmsntais e nao govemamentas parms cumprir saus abjlivs,

Capacit=gan, aproveitzmento = trmnamento am prol da comonidade,

Promog39 e integrazio a0 mercado de trabatho, yeragdo de renda;

Fromover a unigo; solidasedado o o bem-esiar da somunitade raballadon,

Praiizar ¢ difundi’ milodos coopsiatives de v & comeio gsto:

Promover esiucas & pesqiisss, dessnuolviranto da lacrehgia sodd de produgas e divekzaglo de infomegdes &
cenhesimentes 1&onces ¢ ciontifices que dgam respeito as mlividedss menciorzdas nesie arfige.

— firea da Saude;

Promaegdo gratuita da Sadee, sbservando-se a forma complamantar de participagio das onanizzgdes.
Programas de prevengao;

Acempanhnento dos paciames em 5355 nos qua's se fizer necasséry;

Parceria cam o roder poolico oeal.

— Ares Ambiental:
Promogae do desenvolvimento sustentavel, pressivagio @ educagio amblental, oars ser socieiments fusto =
oanomicaments susteniavs & ausvy
mmmr 8 incentivar o florestamente o reflorestamanio da 2ieus impaciadss ambienizimente ou d2 interesss
Inezntivar @ predugsn florastel através da cnagan da um viveire de modas pers 1808 diversos,

Art 3" A ABARRA sluara sem eiscriminecad polidca, sochil, tagis), religinsa e com fins nda acondmicos

Art. 4*- Para tonseciicéo de seus objetves. & ABARRA devird

3)
b

o

]

2

Adquirit i ahugar os imévels necessdrios & sua nstalagao aominsiraiva & f2cnological

Man;er seryigos prborios de assisiéncla medica, dentarta, reoreativa @ aducesinal ou, com este mesmo okjedic,
celebrar convBnos com qualauer entidade publica au orivada

Fillar-se & oubras entidades congénitas. @ nivzl tegional, estadual fsderal, ou intemacional sem oarder sus
Individugtidacs e pader de cenistio;

sziwm € Incentivir 0 Morestameanta & reflonastamento de areas mpactadas ambientalmante su de Interesse
Voo,

Incentivar a procucas Marssia alravis da cagho de um eyl de mudas pars Lsos diversos em agrotiorastas.

Capitula Segunoo: X Assonizdos
Segfo I; Da admissdo, definigio, exclusdo a eliminagéo
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Art. §° — Podem ingressar na ABARRA lodos os Quilombolas descendentes em linha diretz & colateral de FELIX JOSE

RODRIGUES e VENANCIA RODRIGUES

§1° Onﬁnmdeassoaadosréommnhmmwaoné;umo,nm nZo podera ser inferor a 12 (doze) pessoas.

§2°- A BARRA ¢ consiluida por associadas, distibuidos nas seguinies catearias:

I Assceiado Fundador;

Il Associada Titular:

. Associado Colaborador e

IV, Associado Honorsrio,

3) Os Associados Fundadores: sin aqueles que assinaram a Fista de presenga da Assembleia de fundagdo ¢
conslam na referida ata de furdag3o da ABARRA, ath 31 de dezembro de 2004,

b) OsAssodados‘ﬁmhres:séomesmrdom&chmwdonmFéﬁxJosémedamm
Venancia Rodrigues 8 que fem o Seu cadastro regularmente junio 4 ABARRA.

¢} Us Associades Colaboradores; sfio 2queles que regularmente caborarem com a ABARRA, mesmo ngo
periancendo ao Quilombo, prestam S8IViCos voluntarios & associagao, sem dnus 4 mesma.

d)  Cs Associcdos Honordnos, 530 aqueles que presiarem relevantes sewiqoséABARRA.efomindedospa
Assaciada Titular ou Fundador, apds o devido processo de apnyvacan pela Assembloia Ceral e Diretaria Executiva
© a axpadicdn do respecivo tiulo, _

§ 3° - Somenle 0s Associadas descentss do PATRIARCA FELIX JOSE RODRIGUES & da MATRIARCA VENANCIA

RODRIGUES & que residam pelo menos 2 (dois) anos na comunidade pacerdo concomer a cangos eletivo.

§ 4 - A admissdo do 8550ciado serd feita a pedido domesmo,asshado.drigidompmsudemeamsemdoa

assembleia,

§ 5°- Sera asseciado, 0 eandidaln Que pager as mensakidades, participar das reunies, Assambieias, o demais eventos

nermaimante promovidos pela mesma.

Art. 8° - Demissao dar-se-4 3 pedido do associado, mediants carla digida ac Presidenta da ABARRA.

5?-OmcursohréeleitnWaﬁéareaba;aodapﬁmeiamuheem!.

§S°-Aelmlna;aocmddarar—se-adaﬁnitivaseoassodadanﬂollvsrrmmdmhmmmptamdoparégrzfm‘
daste arligo.

M?-Ammooassuciadoooom. pormomﬁam,porlmpadaadechlmaomida ou @nda por deixar de
atender aos requisiics exigidos para a sua admissao ou permandneiz ne associagio,

M.G’—Osmdadusperdanaeusdkﬁos:

I Se deixarem do cumprir quaksquer de saus deveres;

Il Se infringirem Qualtuer disposicac estahitaria, regimnio ou qualquer decis3y dos Orgaos socials;

I, Sepraticarem alcs nocives ap interessa da associaga,
V. Se praticarem qualquer ato Que mpkque em desabono au descrédito da Asso2iacao ov de seus membros: 04

V. Sapaticarem atos ou valeram-se do nome da 2880Cacan pera firar proveilo patrimonial ou pessaal, para s ou

para terceiros,

§ 1° - Em quelquer das hipbizses pravietas acima, aiém de perderem seus direiics, o8 associadds poderdo ser
excluidos da associagan por decis3o da Direloria, caso saja raconhecica fusla causa para tanto, assegurado o diredo
de se delender, valando-sa de lados os meios de prova edmitidos em lei.
§ 2° - Ua decisdo da Diretorta gue pratenda excluir um assaciado, cabs 1E0UrSe & Assernblela Geral, que decidirs, por
malcria de volos, sobre a exclusso oy nao do assodado.emkssambhiaespecialnmta Lonvoeadz para esse fim

Sego II: Dos direitos, deveres & responsabilidades
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@ ~ hssoclagdo Comunitsria dos Quilombos de Barra de Arceira

Art. 10 - Sao direitos do associado:

3) gozarde fodas as vanlagens e beneficios que a assceiag2o venha a concader,

b) votar & ser votado para 08 membros da Ciretoria e do Conselho Fiscal,

¢) panicipar das reunices da Assemoleia Geral, discutindo e votando os assuntos;

d) consultar todos os livros @ decumentos da associagao, am épocas proprias;

g) solicitar, 2 quaiquer lempo, esciarecimentes e informagdes sobre &s atividades da associagéo e prapor medida que
|ulqua de interasse para o seu aperfaicoamenio e desenvclvimenio;

f) convocara Assemhieia Geral e fazer-se nela representar, nos termos e nas condigies previstas neste astatuto;

) demltir-se da associag &0 quando lhe comaer.

Pardgrato Unico - O assoriado que aceizr e estabelecer refagin empragaticia com a asseciagdo perde o direito de

votar @ ser votado, até que sejam zorovadas as cenfas do exarcicio em que cebxar 0 emprego.

Art. 11 - Sao deveres do associado:

a) observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, da eficiéncia e
estalutérias, bem como, as defberagdes requlammente tomadas pela Diretoria € pela Assembleia Geral,

b) a2dogén de préticas de gestao adminisirativa, necessarias e sulicienles a coibir 8 oblengio, de forma individual ou
co'etiva, de benefic'os ou vantagens pessozis, em decoméneia ca participag®o no respectivo procasso decisdrio;

c) respeitar cs compromissos assumidos para com 2 associagio;

d) manter em dia as sugs conlribuicbes;

8) cooperar, pdr todos os meles 8o seu aicance, para o bom nome € para o progresse da ABARRA.

f) participar com aproveilamento dos cursos oferecidos pels ABARRA dentro de sua atividade,

g) devolver objetos, ferramentas, maquinas e apareihos que estiver em seu poder que n@o the sejam il ou quands
de seu afasiamanto da ABARRA

§ 1° - A demissio do associado dar-se-8 a seu pedido, formaimentz dirigido ao Presidente da ABARRA ¢ ndo podera

sef negado.

§ 2° - A efimnacio do associado, que serd realizada em virude de infragdo de Lel ou deste estatulo, serd feila por

decisao da Ciretoria, depois de nofificede por escrifo o Infrator, devendo os motivos que & determinarem conslar do

fermo de notificag3o.

§ 3°- & Dvelona podera eliminar o assocado que;

a) Manter alividade que conflite com os objetivos socials da ABARRA,

b) deixar de cumpnr as obrigagies por efe confratadas ou assumidas formalmente;

c) deixarde realizar, com a ABARRA s alvidades que corstituem seu objeiivo social; ou

d) depois de ndfificado, vollar 2 fringir disposigies de lei deste estatulo e das resoluges e deliberagles,
regularmente lomadas pels ABARRA.

§ #° - Copia aulenticadda da decisdo serd remelida 20 inferessado, por processn que comprove as dales da remessa &

do recebimento.

§ §° - O alingido podera, denira do prazo de 30 (Irinta) dias, a contar da data do recabimento da notificag3o, interpor

recliscs, qua tara afsila suspensivo &2 a primefra Assembleia Geral,

Art. 12 - Cs associados 2a0 responderao, ainda que subsidianaments, pelas obrigagies contraidas pala Asscciag2o.

Art. 13 - O associado, por motivo de doenga comprovada, poderd fazer-se represertar na Assembleia por oulm
assocado, desde que ambas estejam em pleno gozo de seus dingdos socials.

Paragrafo Unico - O mandatario néo podsra ser coupanle de cargo elstivo na ABARRA, nem representar mals de 1
(um}) associado.

Titubo II: Dos Orgdos da Asscciagao
Capitulo Primeiro: Do seu ntimero e denomInagio
Art 14 - A ABARRA SERA ADMINISTRADA POR:
. Assembieia Geral,
1. Conseiho Fiscat
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.  Direloria Exsculivae

V.  Dirclorias Teméficas.
Paragrafo Unico - A instituigao ndo remunzra, sob quakauet forma, s membros da Oiretoria Executiva, das Ditetorias
Tematicas e do Conselho Fiscal bem como as alividades de seus assceiados, cujas aluegbes sao inteiramente
gratuitas.

Caplitulo Segundo: Da Assemblela Geral

Ad, 15 - A Assembleiz Garal dos Associados & o Orgao supramio da ABARRA e dentra dos Iimiles legals 2 deste

estaluto, podera fomar loda & qualquer decisdo ds inferessa para 3 sociedade. Suas deiberagoes vincuiam 3 fodos,

aindz que ausentes ou discordanies.

§ 1°- Os editais 02 convocagao das Assembleias Gerats, daver consiar

a) adenominagdo da ABARRA Assiciagdo Comunitaria das Quilombos de Barra de Armeira; o numero do Cadasiro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ); seguido da expressdo convocagao da Assemble@ Geval, ordinaria ou
extraordingna, conforme o caso;

) O dia e a hora da Assembleia Geral em cada convocagao, assim como, o local de sua realizagao, o qual, saho
motivo justificado, sera o da sade social;

¢} asequéncia ordinal da convocagao,

d) aordem do dia des trabalhos, com as devidas sspecificagbes,

@) ¢ nimero do associados exictentes na data de sua expadicao para o efeilo de caloulo do quirum de instalagao;

f] data e assinatura do responsavel pela convooagao,

§2° - No caso da convocagdo ser feda por associados, o edilal serd assinado, no minimo por 05 (cinco) signal arios em

pleno gozo dos dirsitos sacials do documanic que 3 salicitou.

§ 3° - Us editais de convocagao serao afixados em losais visivels das dependéncias geralmenie frequentadas pelos

assoctados, ou atraves de oulros mens de comunicagao,

§ 4" - Para efeilo de verificagao do quérum de que frala este arfigo, © nimero de assoclados presente, em cada

convocagao, serd conlado por suas assinauras, postas no livia de presenga

§ 5° - Constatada a existéncia de quirum no horario estzbelecido deste edital de convocago, o presidente ingtelard a

assemblela &, tendo encerado o livro de presenga mediznte lemo que conlesha 2 declaragio do nimero de associado

gtesentes. da hora do encerramento e da cunvocag@o comrespondente, fard lranscrever estes dados para a respectiva

18.

Art. 16 - A Assemblzia Geral Ordindria reunir-se-a uma vez por ane, no decorrer do 1° {imeslre e, extraordinariamente,
sempre que for julgado conveniente.

Art. 17 - COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL:
I Apraciar e volar o refatbrio, balango e contas da Diretoria Exsculiva e pamcer do Conselho Flscal;
Il Eleger & destituir membros da Diretoria Exscutiva & do Conselho Fiscal,
Il Estabelecer o valor da contribuigao mensal dos asscaiados para manulengao da ABARRA,
Iv. gﬂpﬁm percentual a ser cobrado na comercializagéo dos produics dos associados, 2 tilulo ce taxa da
ragao;
V. Apreciar e volar as propostas para aquisigo, alienagao e onerag2o de bens patimonizis:
VI Aprovar o Regimento Intemo.
VIl Deliberar sobre o3 recursos dos associados, degols de analisado & juigado pelo Consethe Flscal e
VIl Quando necessénio, validar efou anulsr 2tos & decisdes da Diretoria Execuliva e do Consalho Fiseal,
IX.  Referendar a admiss2o cos assectados feita pela Diretoda,
X, Aprovar 2 excluso dos assoclados da entidade;

Art. 16 - COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA:
a) delidarar sobre 2 dissolugao voluniaria da ABARRA 6, neste caso, romear o2 dquidastes e votar as respaciivas

contas;
b} decidir sobre @ mudanga des objelos @ sobre a relorma do estatuto social
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¢) asdeliberacoes deste artigo serdo lomadas por 2/3, dos presentes.

Art. 19 - E da competéncia da Asssmolela Geral, ordindria e extraordindria, a destiviglo da Diretoria e do Conselho
Fscal,

Paragrafo Unico - Ocorrendo desfitugzo que possa compromster 3 requiaridade da administragho ou fiscalizagao da
ABARRA, 2 Asssmblsia podera designar diretores e conselheiros fiscais provisorios, 2té 4 posse de noves, cujas
eleigdes fara no prazo maximo de £0 (novents) dias.

Art. 20 - O “quarum” para a instalagdo da Assembleia Geral, serd de 23 (dois tergos) do quadro soclzl, em primeira
convocagan, metade mais um, em Segunda convocaga, meia hora apds a primeira; minima de 1/3 dos asseciades, em
ferceira convocagao, meia hora apds a Sequnda.

Paragrafo Unico - As deliberacdes serfo lomadas por malora simples de votos dos asscciados presentes,
excatuando-se nos 03808 pravistos no art, 18, em que é exigida a maloria de 2/3 (dols targos).

Art. 21 - A Assembleia sera nomaimente convocada pelo Diretor-Presidente, mas, se ocomerem motivos graves @
urgentes, podera ser convocada por quakjuer outro membro da Diretoria, peto Conselha Fiscal, ou ainde por 175 {um
quinto) dos associados em pleno gozo dos direkos sociais, apos sofictagzo nac stendida.

Art. 22- A Assembiela Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias. mediants edital e aviso
enviade 2os associados e fixado nes lugares plblicos mais frequentados.

Art, 23 - A Mesa da Assemblea Geral seré consttulda pelos membres da Dirstoria. ou, em suas fallas ou
impedimentos, peios membros do Conselno Fiscal

Paragrafo Unico - Quando 3 Assemblajz fiver sido convocada por 1/5 dos associados, a Mesa sera constituida por 4
{qualro) associados escolhidos na ocasiao.

Art. 24 - Cada assaciado lera dieito a um 36 vole e a volaj2o, em rzgra, sera feita por aclamagao. A Assembxsia pode,
no entznto, optar pelo volo secreto, atendendo-se enido &s normas usuais,

Art, 25 - O que ocorrer nas Assemblgias, deverd constar na Ata, aprovada e assinada pelos membres da Direioria e do
Conselho Fiscal prasaries, por quantos o quairam fazer.

Capitulo Terceiro: Da Diretoria Executiva
Art. 26 - A DIRETORIA EXECUTIVA SERA COMPOSTA DOS SEGUINTES MEMBROS:
I, Direter Presidenie;
I, Cirefor Vce-Presidente;
ll.  Diretor Secretario Administrativo;

V. Dirsdor Financeiro e Patimdnio;
V. Duretor de Progtos e Captag3o de Recursos e
V.  Ciretores Temalcos.

§ 1°- Com excegao do cargo de Presidente, os demais camos da Direloria Executiva terdo, sempre, um suplents aleio
na mesma chapa;

§ 2° - Compete a todes os suplentes, substitur os fikdares em seus zlastamentos ou impedimentos e praticar todos os
&{0s atinentes 2 fungza.

§ 3° - Administrag2o e fiscalzagio da ABARRA serdo exercidos, respectivamente, por uma Direlotia eleita com
mandato da 02 (dois) anos, com direilo & reelefy30 de até 213 (dais tergos) de seus membres, & por um Conselhe Fiscal,
§ 4°— Os Daetores Tematicos ndo fardo parte do processo eletivo direto, £erz0 apresentados pela Duelaria Execitiva 4
Assembleia Geral, apds a posse do Presidente,

§ 5° - Nos impedimentos sugericres a 80 (noventa) dias, ou vagando a qualquer tempo, algum cargo da Direloria, os
membros restantes deverao convocar Assemblcia Geral para o devido preenchimento.

Ard. 27 - A Direloria reunir-s2-4 ordinariamente, uma vez gor mas, e extraordinariamente, quando necesséria; por
convocagsa 4o Presidente ou da maloria absolula de seus membros.

Art. 28 - A Direloria somente funcionard e defiberara com a presenga minima da metade & mais um de saus membros e
para suas decisdes ser2 adolado o criléric de malorla de volos dos presantes no momento da votagdo, com excegac
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das deliberagbes concemenies & aquisicao, alienagio e gravagio de bens imévels, que deverdo ser decididas por
unanimidade.

Art. 29 - O Diretor que faltar, sucessivamente, a 03 (irds) reunifes ordindria ou extraondinaria da Dirstoria, oua 05
[cinco) aiternadzmente, sem licenga ou sam molivo juslificavel e previamente comunicado 2o Presidante, podara perder
0 mandato, a crifério da Direloria.

Art. 30 - As vagas que verificarem na Diretoria, em quslquer creunstancia serso preenchidas, denlro do prazo de 3o
(trinta) dias por escolna do Presicente entre um das associadas inclidos em lista triplice @ elaborada pela Direloria,
pera cada vega.

Art. 31 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA:
I Administrar 2 ABARRA, na forma do presanie Estalulo, Reglmento Inemo e Legisiagdo Vigente;
I Elaborar e submeter & Assambleia Geral a proposta de pregramagao anual da Associagio;
Il Execular a programagao anuzl da atividades da ABARRA:
IV, Reunirse com instituizdes plblicas e privadzs para mitua colaboragao em alividades de inleresse comum;
v Contratar 2 demitic funcionanos;
VL. Reguiamenter as Crders Nomalivas da Assemblele Gersl e emitr Ordens Executivas para disciplinar o
funcionamento intemo da ABARRA;
Vi, Zelar pelo cumprimento das disposioes legals e estatutérias e pelas deliberagoes lomadas pela Assemblaia
Geral;

Vil Reuni'r-se Sempre QUE Necessano, para alender os inleressss da Entidade:
IX.  Elsborar & propor alteragtes no Regimento Intemo, bem como, interpretar efou propor mudangas neste

Estaluto;

X Criar quando necessério, as diretorias Temalicas e nomear seus titulares entre os assocados voluntarics para
0 exercicio dz fungso;

XL Enfregar de modo protocolar € com conlralé, a Direloria substituta, quande da posse, ou mo prazo
improrrogavel de 30 {trinta) dias:

3) Relaldrio de 1do ¢ patrimanic;
b} Oslivros de escrituragao da entidade,
6]  Os bafar.cetes contabeis anuais;
) Asprestaghes e contas da gesta finda:
) Relatbrio financewa sistemdlico das contas am aberto, com copias dos coniralos de financiamento,
beletos bancarios, duplicatas @ ou cames a wencer,
f)  Planiha demonstrativa das quitagtias dos €NC2rgas sociais, Irbulos, obrigagtes trabalhistas e paironals,
Xl Devormido o prazo de que frata o inciso X desle artigo. compete 2 direloria substituta, comunicar por escrilo 8o
Consalno Fiscal, acusando ou ndo o recebimento dos dosumentos ali elencados, ficando cbrigada a tomada de
medidas requeridas de carater Juridico-administrativo, fizando ainda sujeito a responder solidariaiente pelos
danus causades a enfidade em face de suz omissso e
Xl E de competéncia da direiera substituta, anaisar & avalizar zs contas apresentadas, sendo vedada @
fransferéncia de qualouer débilo contraido pels gestdo anteror, que ndo decorma de investimenio. praviaments
analisadn e homologade pelo Conselha Fiscal,

Art. 32 - O Dirator que fattar, sucessivamente, a 03 {irés) reunides ordindnia ou extraordinria da Diretona, ou a 05

(circo) altenadamente, sem licenga ou sem molivo Juslificvel & previamente comunicado ao Presidente, podets perder
0 mandato, a crtério da Direiora,

Ant. 33 - As vagas qua verificarem na Dirslorfa. em quakquer drounstancia serao preenchidas, dentrs do prazo de 30
(frina) dias por escolia do Presidente entre um dos associaros Incluides em lista triplice e elaborada pela Cawtoria,
para cada vaga.

Art. 34 - COMPETE AO DIRETOR-PRESIDENTE
I Canvocar e presidir as reunioes da Diretoria Executiva:
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Il Represaniar 1 ABARRA, Judicia| & axtrajudicizimente,
W, Cumprire fazer cumprir este Estatito, o Regimenic Inemo a a3 decisias da Assembleia Garal
IV, Apresesiz a0 Conezihe Frseal, em formuade PrOpno, alegseies sobve excusio e 28500 aivs em desacondo
com presenie Estatulo;
V. Coordenar os Irabalos da Assambleia Geral,
VI Emgossar, eenvocar e coardensr as reunices Uz Diratoria Executive:
Vil Publicar todas 35 nolicas das atividades da Emldade,
Vil Assiner unfamanta m o Dislar Financsito & Paliménig, cheques elou documenios oue: envelian
responsaslldades manceias:
% Abrir e fechar os tamos des livias Usads piva ABARRA  rubrica-os:
X, Tome fodas gs dexisoes administaiivas, legals fiseais & narafissa’s no previstas nasle Estauto, sampm
Duvinds 0s Bemiers membros da Direloric Executiva o
X Qutas atriduictes que venham 3 saf estabalesidas em Regiments interrio.
Xil,  Solucionar o casos de uénels subniglends os, posteronments, 8 apmyacio do Srgao compelente:
Xl Assinar convénios, contratos, avazania ABARRA trabuihar corn o FRONAF  demais decumenios di:
interesse da ABARRA:
XV Nomear, apie a sz Posse. os mennbms da Comissdo de Sindizdrcia:
XV, Preencer, na lorma Drevista no 2itigo 33, 25 vagas que g verifizaram na Diretoria,

Art. 35 - Caberd an Deatar Prosidente, am Uty com o Diretor Adminstislive, repressntar g soskdads zliva e
nassivz, judicial 2 extrajudicaimente, ingusve paia movimenta; 5o de conta tancdviz, ficando oxpressamants vedado o
us0 da roma da Assuciagio e quskie: fim estinngo &y soas fingiidadas. como figncas, avas ou quaisusr oulins
atos de favar.

ArL 35 - CONPETE A0 VICE-PRESIDENTE:
I Substiiuir 5 Fresidenta any Suas faltas ou impedimentes & sucedac am (390 Ce vacancia ca cargo;
I Auzdiar o Presidenta: i acminlsiragan gersl da Entidade, das Dirstorizs Tematioas ¢ nz #lzborazao de plargs
anual,

Art. 37 - COMPETE 20 DIRETOR FINANCEIRO E PATRINONIO:
I Zelrraaque  contatade da Associag 30 seja mantda am Qdem 2 2m djz.
Il Veviﬁcamviaarnsdocmanmsdetebénasedespaas:
Il Ter sob (ufela o3 valores 44 Asgociagan, b mmebsammmsﬁnmcsmoumh;
W Assinarjuntemente gom o Presidante, cheques siay docamantos qun envolvan resaonsatil dades financeifas:
Yo Recster subvericies Unagles:;
VI Emitr recibos & dar quitacies, corferir oy Impugras cordas @ ealeuiss g Entidade e a r2alivos;
Vil Zalar pel recohimento das. obvigagios fiscass, {ributdrias, Previdencidiias o gylrus devidas ou e
fesponsatilidade Jz Assuiapto,
VIl Pubilizar mensaments 0o site da Snligade o om outms meing gg Lamunicasas, guando necessinic, ¢s
demansteaivos das 1202itas, Cespases, eaido Lancifio o aplicagdes fusnuekas se nauyer e
X Oukas-amhuicéesqua vanham a sar esizbebenifas ery Regimenlo intarmw,

Art. 36 - COMPETE AC DIRETOR SECRETARIO ADMINSTRATIVO:
I Geerstanare faviar oy saiiziar g levratua das 2las nas feunides da Dirstona Execuliva & da Assemblia Geral,
tenda sob suz responsabiidada os respeulivos Bucs:
Il Etabscar 0w mandar elaborar 3 conespondanaa, "Ritorios @ outros documeos analopos
M. Manter o fivio da registros de pairiménia 62 Salidade fisle &ancanit aquisigies, doapses. alienaces e haixas,
v, mammmwnmeHMaawslmaﬂm.asmmmmdaEﬁﬂdabedaa
n3tiizins congdranae:
Vo Mantersempre atvabzado oradastry, endaresos e eiofones 403 aseclados ¢
VI Ourss atribuigies que venlizn a sereslabolecidas am Ragimento Irdsmo.
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~Aomposigace des Diretarias Tométicss tera a seguinie delinicia,
Brretoria Cuitvzal,
Ditelona da Agricutiura o Eeologla
Dirstona ds Juvenfude;
Dirgloria da Saiie;
Dimtoria de Espotles &

Dustari Educasional,

- COMPETE A DIRETORIA TEMATICA
Elaborar o plano de trabalho especificando as agoes co missmo com duragdo & aurlo, miedy & longo praze
hpresantar poposias ce labalho pars sarem sncaminlados peia Dicloda Cxecutive aas drmans
govemanentals £ nlo governamenles, nacknals o memacionas.
Disgnostcar & organizar diagramas para pestence estudos eobre 3 situzgdo de vivenos da comunioade, as
diiculiztes e descesos pelo poder plbice
Cogperar com autts diredores e suas éitculaades danim da suz emila.
Esfabelecer uma comunicagio athva sobre suzs alividsdas. uliizando os meics =0 sau alearce, 13w com:
Infarmativas, infermet, celulares, radios comunititias o oulios maios que esliverem 30 35U alcnca @ g
comunidacs.
Fomertar junto- 3 Comuridade, agbes que passa envalver cada pesson Igeda 2 'sua temarica ol foda 5
comunidacs.

A Diretoria Temdlca se reunird onfinariamsnie a cada 02 {dois) mneses e extreordinariamente sempre aue

nECEssAno.

§&

As reunins oindra & extroordindne da Dirstoria Temitica, coniaa com no miims a prasenca e 1 {um)

membro da Dirstori Exetuliva.

A af
l.

s

Ant. 42

- COMPETE AUS DIRETORES TEMATICOS:
Ao Diretor Cukural: 2) Tralar de assunlos cuturzis & feslives da Comunidade: %) arganzar confalos ¢
prof2ios com colaboredares e patlicipantes dos eveniss peavictos no calendado cullurs| da Corminidade; o)
lzés;:rR pacaias. com oulras Comunidadss afins e d) interagir & coanerer com feda 2 administragdy dz

RA.

Ao Diretor de Agricullura & Ecologla; a) Tratar da saunios seferentos 4 procucin nisal da Camunidace; b)
buscar corhacimenlos unta acs Grogos Governamentak & nso govemamentas para 3 aplicagdo oz
agreecaing i e agriculura natral; o) desenvoluzr evenlos pare a comercializacio atrsves do esludes e feires
ocased) hWFOWMNBEMM1m¢ACW
Diretonia da Juventude: =) Trator de- 2s3unios da jwvantude da Curunidade b) des=nvolver agties para maior
creszimentc & dexenvoltura da comunidace jovam, ¢ buscas oonhecimenta e envwlvimianto am aasuntos d5
fuventuge junlo 3us podescs nihinos federsis, esfaduas & municips's,
Ao Diretor da Saiide: 1) Tralar do assuntos ¢z saida comuniiany loca’; 5) efatorar projetos juntc cam outras
diratorfas femalicas que estsam ligadas 4 salde; <) buscar meihar cenheciment sobre @ medizing I2diconal
quiombola; d) fazer evantamanto sobra 2 sa0ds dz mulher guilombata
Ao Diretor d¢ Esportes: 3) Tratar de zssurios r2fennte zos £spories pralicados dentin da comunidada; b)
buscar noves mmos s diversidades asportivas paca a comun idede jovem quibimbel: ¢) fazer contaio com as
searctanias de esportos @ culios cubes esporfives dentn e fora do municipky d) fomentar 2 pratica deo
camgeonatos diversificadyy.
Diretor Educacional: a) Tralar de assuntos sabre 3 oducecae quikmbola; b) procurar sempes que possivel 3
ciretoria da sscela local para assuntos ecucacionas: 6] fezar reunidss com o8 pas sobra 2 educacin familiare
& paricinacdo o5 mesnos 14 es30ln da eomunidads.

Capitulo Quarto: Do Consellio Fiscal
- 0 Conselhe Fiscal seth constitulds cor tés membrs e liés suplentes. efeilos pela Assembleia Geral
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ABARRA sendo sai mandato coincidenta com o mandale da Draicia,

§ 1" - Os suplentes sarda chamades 4 subsUiUir o8 efétives nas zgas oU impedimantos destes par prazo supacor a 6

dias,

§ 2° - Em suz primeifa 1eunidio, o Conscbio Fiscal escetiard denbe as membres 2lefives um coordanaicr e um

secrelano entre as saus pri prios mambits elefios.

Art. 43 - COMPETE AQ CONSELHO FISCAL:

I Examinar os ¥vros de esorituragdo da Assoolagso;
Il Opirar sobre os batanges e relaiziis de deszmpenbo financelro ¢ contihil e sobre as Operachas paln oW
realzadas. emiindo parederes paia os Cranismos suparates da enfidade;
] Requisitar 30 fBsourar. a qualquer oo, 8 dorumentagdo compobaliia das operacies eoontvnicss-
finarcziras tealizadas pelfa Insliluicio;
W, Contratar e acompanhar o hrzbalho de evantugis aud 1orss extemas indzpendenies,
V. Convocar extraordinaiamente a Assormiiel Gersl quands ceorrarem molvos graves oy uigeries;
Vi Reuniese trmestralmenta pard gpenar e emitr pareser sobre os balanalos fihariceiros qua Ihes form
aptesentzdos, expedind copas dos Mesmos 2o Presidents do Conselho de Repesentantes;
VIl Verificor mensalmente se 25 dospasas da enlidase e2130 66 acoido com a pravisdn eocamenldng aprovadas
anlerlormante, & obedecid 05 perseniuzs orevisty no caput do Arfign 48 decto Eslatul;

VB Verificzr mensalmenle, sa 8 Dirzicria Exceutiva esta reakizarda a5 despeses edmiristratvas dz Entidais, om
conformidade com s proontyals peavsios no caput de Adigo 48, bum zomo a quitasae de fodos s débitos
referentes 2 mbulos. obrigagdes sodals, irabalistes ¢ catronais, em cumorimenta 80 disposto neste Estatuln &

X Observada alguma iregulardads, o Conseiho devera fomular por essiio um rEqueimente & Dilntia
Execyiia, conpadendo-he um peazo miximo de 30 dias pera 3 salugao, findo este prazo, & persistado a
Ireguiaridade, o aonselho, comunicara formd & individuaimente = fodes o6 membros da Aseembleln Geral
deliberad sobra as medidas & provides ciae 2 serem iomiadas, [avranoo-ge Als Ues devisbes.

Paréigralo Unico - O consalho Fiscal se reunt ordinglzmenta imestraimenie g, exlraordinariamente, sempre que

nasessaio e considerata rsunido com parliciagn (16 Ddes 03 22us memarme efslivos cendo as daclsdes tamacas par

maforia simples $2s votos.

) Titudn 11 - Oy Processo Cletral
Capitulo Unice: Das Eleiches da Diretorin Executiva & do Conselhio Fissal

Art. 44 . 4 Elnicso naia 1odos 08 6a7gos i Direimia Execiitva e do Consaing Fiscal, se dara por esonutinio de vota, am
Volagao seoreta ou por aclamag 2o, cuando houver Spenas Uma chiapa concorrenie.
I O cenddato tora que perencer 20 quarto sural hd. no minimo, 01 {um) =00, exceluata a primaira
OMpesTE da Direana que séa de oo minimo 07 {dels) ance;
| O prozesso eleitors! para &leger os membros da irelora Exacyiva & do Cansell b Flsesd, serd pres dido por
urmis Comissdo Eleitoral nomesda pelo Prasklenie. par 2588 fim, com no minimo 33 (noventa) dias antes da
wleido
Il A Comiss3n Fleloral tem carster o #lvegao ransiitics, compesta 69 03 (irés) membras Indis2dos, dene os
assotiaoos, pala Dirstoia da Assoziagio pos meic da Portada,

V. Osmembros da Comssia Eletoral ndo poderdo ser cancidaas 2o plsto,

V. O mandsta dos membros da Comissio Elcinml WNDEE @ partic da amissin arpwds de Porsria alé 3
conclusae do orocesso sledotal

VI As delibersytes da Comisséo Elelloral serdo tomedas par voto s maioria de ecus mambios efetivos,

VI Acomissae elelloral campets analisat e julgar om tampo habil evennuzls recusos apresentados palas chapas
ou candidales inleressades o concormenies, de corfammidade com & Edital com este Estotuto & & legiztagio
vigenie,

Vi, A zecdn da wilagiu pam eleicdy ds Drelors Crecutva & do Conseing Fiscal quandd am cardler
excapeionalments, serd presid iz pelo Presidsnte da Direicria Exoculiva,

Art. 45 - A Gomisaio lera as sequinies aaibuioes.

| Convocar &s sleifes para preenchimann tos camos de Dislora, cabordo-fie, 1o aua 12n0€ 3 sl nvsier
& Publicar 0 Edilai de Convocagio cos aesaclados para 26 elefgase no sile & no beletim Informativo da
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: Mssodagao Comunltdric das Quilombos de Barra de Arceire
@A LANDLEINCAG

ABARRA,
§)  Averiuar o preanchimenio, oelos candidaios, dos pressupnstos de elsalbifiede, Psm como Snaliser es
premissas para Concorme! 3os cargos aletivos previses, coniore ESBNIO SociE de ABARRA ‘
I, Darampladivuigacan, nes espagos em que 3 ABARRA s enconira, em especial no sl & bolztim informaive;
il Ressher ng nedidos de registo de sanddaturas & procedar 80 prame dés condigies para palfic pacan como
candidato dos intsgrantes das chapes previstas nest Artigs, antes do registre;
v,  Prozedar goregistro das chapes! )
v, Teslzn o saitgio enfre as chapes mglsimdas, para defini o ordem am que fawrarie ne cadulz skitral
Vi Divular a comprsicas das ohapas reg isradas. informands = arem de fiyurag3e;
Vi, Zelarpars que a propaganda ealioral seja mantide dentrn dow critérios estabelaniies,
il Exam nar 3 reguiaridade dos eleitorss;
% Apuraro resilago 0gs eleistes, laviardo @ 1espectia Ala e encaminhando- 60 Prasidents da ABARRA. para
eletivagan do ato de posse. conforme prevsa no Edital e atertura de eleigiss parz a Dirstoria &
X Sers considerados eleitores, somenle o asscoiados cadasiradus afé 0 dia 31 de dezzmhro do ano anfenof

4 aleies,

Titula 1V - De Administragae Financelza
Capitulo Primeiro: Bo Exersicio Social

Arl, 46 - Az bm de cads exorvich financeiro, @ Dietoria Executiva elabarard, Gom base 13 g riturqso contapl, um
elatio cifrcunstansiado do halsngo patrinanial, com demonsteativa de resuliados, idantiinands as argens e aphuaches
dos fecursos, pars aorerizgdo do Corselho Fisad, cujs aprovazi licad a cargo da Assembele Geral Ordindra &
postarior dhaulgsgda @ fodes s Assaciarns.

Capiluic Segundo: Do patiménio

AL 47 - © Fainmorio da Assodagho & cons/iuido;
| Dacontrbucao mersal dos cssoiados, que sed aralisade em Assembiaia Geral Crdinaris, sendo que o8
reajusies serdo apresentados pelo Pras donte com darovacan da ACO,
I CoTetaro da ABARRA & (os banis wiou direllos concedidos & Entidada,
1l Pelog audlios, Uuzpies cu subvongiss provenentes da quaiguer entidade pibiica ou particular; nacional ou
estrangeira. ou ainda por insilicoss fundacinas;
[V Dasrecetes armdas oo taxa de acrinslracio da oresteqao de sevipn 2 entidadss piblices ou privata,
v Dz outras racsitas eventuzls ou extraceinaias
Yl Das taxas resuitznies fe Ineanediasios de beniicios paufuados entres 03 g3525RdeS © a8 Insttuigtes de
palificas niblicas € pelas aplioagties 4o furda de 2sswidncia 8
vil.  Dataxads ullzacio dos meics de omenializagac € fransdones.
Faragrafo Unico - Os recursos cbfidos pela ABARRA, s2ia quel for & fonte, zetdo aplcades mlsgralimérte N3 si3
mimtangia. ro al-ance de seus chjetives, vedadas quasduer distibu goes, 65 & qu o fon

Capitulo Tereziro: Do Funde ce Recaltas e Aplicagoes

Art. 48~ D 08l das reseitis mensal da Assatiagan sera desinede 75% (satenta & ehoes por Gefio) para o cusisio das
despesas tom pessodl, adminishaivas o ancagos da Enticade, denire ciag laxas e cuslas do procsssos judicias, @
25% (vinie & ¢inzs por cento) para a tonsbiuigao de um funde sofidaro da Assoriagi, cuja ulizacao depende de
prsuia aprovanio da Asserble Gera Ordinana.

§ 19 o8 honorarios advocalicios, nas causss de inferesses caleivos, serd sampra ratesco anire os banelitlacos € 0s
de carater individual, comera a Sxpansas do interessa

§ 7 - 5s agoes (ndenizatdrias, pleieadas pels ABARRA. serdy cusieadas peia entidade. ne enfanto, 09 honoding
advindos do ganho desia, s6rd0 £agos acs sivogades palos aseauiados gue se nabiliiaram 2o rmeehimento, confunme
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acordo fimado antre pares.

Titulo V: Das Disposigdes Gerais

Art. 43 - E vodada a remuneraglio dos membios d2 Diretora Executiva e do Consetho Fiscal, banficagdes ou
varizgens a dirigentes manlenedores ou assocados 505 nenhuma forma ou pretexto.

Art. 53 - A Associagdo nio distribuica dividendos de espacie alguma rem cualquer patriménlo ou de suas rendas 3
litvio de participagdo de seu trabaiho. apkcando integralmente os “superavit eventualmente verificande em seus
exercicios financeiros no suslento de suas obras ¢ abvidades e no desenvolvimenta de suas finalidades sodas.

Art. 81 - 4 ABARRA s=ra dissolvda por decisdo da Assemblela Geral Exfraordinara, espaciaimants conveeada para
mfm,qumdosebmarmpossfvdawmhn;éodeswsahﬁm

Art. 52 - O presente Estalulo podera ser feformado, 2 qualquer tempo, por cecis3o da maionia absoluta dos
asseciados, em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e entrara &M vigor na dala de seu registro
am Cariério,

Msa-OscasosarﬁssosseraomsoMuosmmdoﬁa Execuliva e referendados pela Assemblaia Ceral

Santa Tereza do Tocanlbins-TO, 14 de funho de 2015,

Diretar Presidente Diretor Secreténc Administrativo

Qurlompo Barra de Arosira, Rodovia TO-247, Km 165 - Sanka Tereza do Tecanting - Tocantins — GEP 77.615-000
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ANEXO V — DOCUMENTO DE REGULARIACAO FUNDIARIA DE ALGUMAS
AREAS DA COMUNIDADE DA BARRA DA AROEIRA
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