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RESUMO

O presente artigo analisa a regulamentagdo do trabalho infantil artistico no ordenamento
juridico brasileiro com o fim de verificar se é possivel a sua autorizacdo ante a proibicéo
constitucional e como séo resguardados os direitos protetivos a infancia e juventude nesse
caso. A luz de jurisprudéncias, discute se a competéncia para autorizacdo do trabalho infantil
pertence a justica comum ou a justica do trabalho. Este estudo teve como objetivo analisar a
legislacdo e a jurisprudéncia direcionadas a tematica. A pesquisa foi realizada por meio do
método dedutivo, precipuamente pela andlise bibliografica e documental. Conclui que, em
excecao a proibicdo ao trabalho infantil, € possivel a autorizacdo para o trabalho infantil
artistico, que seré dada individualmente pelo Juiz do Trabalho, responsavel por determinar as
condicdes em que esse labor ocorrerd, considerando a protecdo da crianca e seus direitos.

Palavras-chaves: Protecdo da crianca e do adolescente. Relacdo de trabalho. Trabalho
infantil artistico.



ABSTRACT

This article analyzes the regulation of artistic child labor in the brazilian legal system in order
to verify whether its authorization is possible under the constitutional prohibition and how the
protective rights to children and youth are safeguarded in this case. In the light of
jurisprudence, it discusses whether the competence to authorize child labor belongs to the
common justice or to the labor justice. This study aimed to analyze the legislation and
jurisprudence directed to the theme. The research was carried out through the deductive
method, mainly through the bibliographic and documentary analysis. It concludes that, with
the exception of the prohibition on child labor, authorization for artistic child labor is
possible, which will be given individually by the Labor Judge, responsible for determining the
conditions under which this work will take place, considering the protection of the child and
its rights.

Key-words: Artistic child labor. Child and teenager protection. Work relationship.
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1 INTRODUCAO

O presente artigo versa sobre a delicada e complexa tematica do trabalho infantil
artistico e seu tratamento legal no direito brasileiro, uma vez que o trabalho infantil é
expressamente proibido em diversos dispositivos da legislagdo péatria como medida de
protecdo a infancia e a juventude, com vedacao inclusive no texto constitucional.

O assunto tem sua relevancia extraida do destaque dado a protecdo da infancia pela
Constituicdo Federal e pela interpretacdo constitucional da Consolidacéo das Leis do Trabalho
e do Estatuto da Crianca e do Adolescente, que se opdem ao trabalho infantil ao entenderem a
crianca e o adolescente como sujeitos de direito dignos de maior atencdo em virtude de sua
condicdo peculiar como pessoas em desenvolvimento.

Ainda que seja a regra, a proibicdo ndo aparenta ser absoluta, dado que ndo € incomum
ver criancas participando de campanhas publicitarias ou mesmo de telenovelas e demais
trabalhos artisticos, o que leva ao questionamento: como é regulado o trabalho infantil
artistico no ordenamento juridico patrio e resguardados os direitos protetivos a infancia e a
adolescéncia?

Para responder a questdo faz-se necessario analisar as legislac@es e as jurisprudéncias
aplicaveis ao trabalho infantil no meio artistico no Brasil, a fim de que se verifique como
ocorre 0 processo de autorizacdo para essa modalidade de trabalho e como é garantida a
protecdo a crianca e ao adolescente inseridos nessa relagéo.

Em relacdo a metodologia adotada, o presente estudo baseou-se nas pesquisas
bibliogréfica e documental, voltado a leitura e anéalise de livros, revistas, artigos cientificos,
legislacdo, regulamentos e jurisprudéncias que abordassem o trabalho infantil e suas
particularidades.

A respeito da espécie de pesquisa, no que tange aos objetivos, seu carater é
exploratdrio, visto que se direciona a obtencdo e producdo de conhecimentos acerca do tema.
Quanto a abordagem, caracteriza-se como qualitativa, pois investiga os dados de modo
subjetivo, sem se valer de dados quantificados ou estatisticas. Tem natureza basica, pois €
orientada para aumentar o conhecimento cientifico acerca do trabalho infantil no &mbito das
artes.

No primeiro capitulo é trabalhado breve historico sobre o trabalho infantil e 0 avango
de sua regulamentacdo no Brasil no decorrer dos anos, culminando na Constituicdo de 1988 e
no Estatuto da Crianca e do Adolescente. Discorre também a respeito da possibilidade de

autorizacdo do trabalho infantil artistico e de seu procedimento.



O segundo capitulo aborda a problematica concernente ao juizo competente para
processar e julgar as autoriza¢Ges do trabalho infantil, matéria que ndo é uniformizada entre
0s Orgdos jurisdicionais brasileiros. Sdo expostas as duas posi¢des principais: defensores da
competéncia da justica comum e defensores da competéncia da justica do trabalho.

No terceiro capitulo sdo desenvolvidos 0os mecanismos de protecdo para as criangas e
adolescentes na relagcdo de trabalho, como a adequacdo do ambiente para a jornada de
trabalho, a garantia dos direitos trabalhistas dos artistas mirins e 0o acompanhamento do

contrato de trabalho pelas autoridades judiciarias.

2 O TRATAMENTO JURIDICO DO TRABALHO INFANTIL ARTISTICO NO
BRASIL

O trabalho infantil fez-se presente nas culturas e sociedades desde o inicio da historia
humana. Primeiro, no amago familiar, sem qualquer diferenciacdo ou apreciacdo das
caracteristicas e peculiaridades da crianga em relacdo aos membros adultos da familia no
desempenho das tarefas, como o cultivo de terras e a criacdo de animais. Apds, com a
modificacdo das relacdes mercantis e a migracdo dos trabalhadores do campo para a industria,
houve um crescimento massivo da utilizacdo do trabalho infantil, que chegou a representar
mais de um terco dos trabalhadores nas industrias téxteis da Inglaterra no século XIX
(TURTLE, 1999).

A indistincdo entre o trabalho desempenhado por criancas e aquele operado por
adultos perdurou em escala global até o advento da modernidade, quando, por motivos
econdmicos, sociais, filosoficos e religiosos foram editadas as primeiras medidas legais de
protecdo ao trabalho de menores, como o Act for the preservation of Health and Moral of
Apprendices employed in cotton and other mills, datado de 1802, na Inglaterra. (SANTOS,
2006)

No Brasil, conforme explica Kassouf, o inicio do trabalho infantil deu-se por meio da
escraviddo, em razdo dos filhos dos escravos o0s acompanharem nas atividades
desempenhadas por eles, ainda que, por vezes, essas atividades extrapolassem a capacidade
fisica. Mesmo com o fim da escraviddo, o trabalho infantil perdurou através de seu emprego
na industria brasileira, especialmente em funcéo da condi¢cdo econdmica precaria que afetava
muitas familias.

Tao-somente no ano de 1927 é sancionada a primeira lei com o intuito de proteger a
infancia e a juventude nas terras brasileiras, com o Codigo de Menores. Sua edigdo decorreu

de um movimento protecionista aos menores, com 0 progresso da legislacdo trabalhista ao



redor do mundo rumo a protecdo dos direitos humanos da crianca e a consequente busca da
erradicacdo do trabalho infantil (BRASIL, 1927).

O Codigo de 1927 foi o primeiro no ordenamento juridico péatrio a definir uma idade
minima para desempenho do trabalho, estabelecendo a idade de 12 anos para qualquer espécie
de trabalho, a idade de 16 anos para o labor em minas de subsolo e 0 minimo de 18 anos para
aqueles perigosos, insalubres ou noturnos. Estabeleceu também garantias de intervalos para
descanso, frequéncia escolar e avaliacdes méedicas (ANTONIASSI, 2008).

Adveio, entdo, a Constituicdo de 1934, que proibiu que adolescentes menores de 14
anos trabalhassem, bem como o trabalho noturno aos menores de 16 anos e permitiu o
trabalho insalubre apenas para aqueles com mais de 18 anos (BRASIL, 1934).

A Constituicdo de 1946, em acréscimo as suas antecessoras, vedou o trabalho noturno
e insalubre as criancas e adolescentes com menos de 18 anos. No entanto, permitiu a
flexibilizagdo judicial dessa proibicdo, conforme as necessidades concretas do trabalhador
envolvido (BRASIL, 1946).

Por meio da Constituicdo de 1967, outorgada no curso da Ditadura Militar de 1964, a
idade minima para laborar voltou a ser de 12 anos. Em 1979 foi aprovado o novo Codigo de
Menores, que ndo trouxe grandes novidades para a protecdo da crianca e do adolescente
(BRASIL, 1967).

Ja em 1988, com a promulgacdao da chamada “Constituicdo Cidada”, foi adotada a
doutrina da protecdo integral da crianca e do adolescente como direito social, 0 que garantiu
com absoluta prioridade seus direitos fundamentais. Essa protecdo culminou na Emenda
Constitucional n° 20/98, que proibiu o trabalho para aqueles com idade inferior a 16 anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos (BRASIL, 1988).

A Lei n° 8.069/90 instituiu o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), dotado da
nova roupagem constitucional e do principio da protecédo integral em seus institutos.

Verifica-se, entdo, com base no ordenamento juridico brasileiro, que a proibicdo do
trabalho infantil é a regra adotada. Mesmo com as proibicdes legais, é notavel a participacédo
de criancas no mercado de trabalho nas mais variadas formas: espetaculos de circo;
apresentagdes musicais; campanhas publicitarias; atuando em teatros; gravagdes de filmes,
novelas; dentre outras relagdes de trabalho.

A atividade artistica profissional, por mais que ndo seja realizada necessariamente com
fins lucrativos, ainda assim é configurada como um trabalho. Apesar disso, ndo € elencada
qualquer ressalva ou excecdo a proibicdo ao trabalho infantil pela Constituicdo Federal que

permita o exercicio do trabalho artistico. Assim como na CRFB/88, o Estatuto da Crianca e do



Adolescente e a Consolidacdo das Leis do Trabalho ndo abordam exce¢fes a proibigdo do
trabalho aos menores de 14 anos.

Ainda que o trabalho exercido por criangas seja proibido, o labor infantil ainda ocorre
nessas atividades consideradas artisticas, sem qualquer oposi¢do do Estado. Isto ocorre em
funcdo da Convencédo n° 138 da Organizacdo Internacional do Trabalho que, em seu art. 8°,
permite em carater excepcional, mediante autorizacdo individual, a excec¢éo para a proibicao
do trabalho infantil no meio artistico (OIT, 1973).

Essa autorizacdo € dada pelo Poder Judiciario, que concede alvard judicial
considerando o caso concreto, com especificacdes e limitagdes acerca da atuacdo da crianca
no ambiente de trabalho. Conforme se nota no voto da Desembargadora Federal do Trabalho
Anelia Li Chum, relatora do processo n° 00980.2009.382.02.00-1, que tramitou perante o
TRT da 22 Regido, o alvard pode ser revogado no caso da violacdo de alguma de suas
clausulas (BRASIL, 2010).

Quando da concessdo do alvara, ressalta-se a necessaria observancia dos critérios
estabelecidos no §1° do art. 149 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), como a
existéncia de instalacdes adequadas, a adequacdo do ambiente a eventual participacdo ou
frequéncia de criancas e adolescentes e a observancia dos principios de protecdo aos infantes
(BRASIL, 1990).

Pelo que se depreende do julgamento do Recurso Ordindrio n°® 0021701-
09.2014.5.04.0028, do TRT da 42 Regido, o alvara judicial concedido ao trabalhador mirim
tem caréater especifico, com objeto delimitado para cada contrato de trabalho a ser celebrado
(BRASIL, 2015).

O caréter especifico de cada alvard é confirmado em analise a Apelagdo de n°
0194826-82.2016.8.09.0052, julgada pelo Tribunal de Justica do Estado de Goias, que
questiona sentenca que delimitou os horarios de atuacdo, os critérios para que seja permitido o
trabalho, a proibicdo do exercicio em atividades insalubres, de ma fama ou perigosos, bem
como a exigéncia de acompanhamento por um responsavel legal (BRASIL, 2018).

O trabalho infantil artistico, portanto, s6 podera ser exercido em carater excepcional e
de modo individualizado e especifico, sendo indispensavel a apreciacdo judicial da situacéo,
mesmo que as atividades que serdo desenvolvidas possuam carater esporadico ou temporario,
limitando-se a eventos pontuais. 1sso ocorre em razdo da protecdo direcionada ao trabalho
infantil, conforme exarado na argumentacdo da Reclamagdo n°® 19164 MC/STF (BRASIL,
2016).



Em consideracdo a especificidade de cada alvara, é fundamental a fiscalizacdo de seu
cumprimento. Destaca-se a atuagdo do Ministério Publico do Trabalho - MPT, por meio da
COORDINFANCIA, coordenadoria responsavel pelo combate ao trabalho infantil. Nos autos
acima citados, é comum a participacdo do MPT por meio da propositura de Acgdes Civis
Pablicas e Termos de Ajustamento de Conduta (TAC) em face das empresas que empregam
as criangas, com o fim de coibir violagdes e lograr a revogacdo dos alvaras desrespeitados
(MATOS, 2015).

Matos (2015) aponta que o MPT, em relacdo ao trabalho infantil, desenvolve suas
atividades por linhas de atuacdo, com dimens@es preventivas, repressivas e pedagogicas. Na
linha pedagogica, o Parquet providencia a inser¢cdo ou o retorno da crianca as atividades
escolares.

A respeito das linhas preventiva e repressiva, Perez (2006) expde que o0 MPT de forma
preventiva investiga eventuais exploracdes de trabalhadores infantis, decorrentes de denuncias
ou de investigacdo prépria. Ja em sua abordagem repressiva, ha a instauracdo de inquéritos
civis, ajuizamento de acles civis publicas e direcionamento aos Ministérios Pablicos no
ambito estadual e federal, de modo a responsabilizar os ilicitos na seara penal.

Notéavel a presenca de ambas as linhas de atuacdo no bojo do Recurso de Revista n°
882-56.2015.5.02.0033, de relatoria do Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte. No
caso, o0 MPT verificou o envolvimento de um artista mirim em shows noturnos sem o
acompanhamento dos pais ou responsaveis, bem como o uso de masicas inadequadas a faixa
etaria durante a apresentacdo, o que levou ao requerimento de tutela preventiva inibitoria, as
respectivas astreintes e indenizag&o por dano moral coletivo (BRASIL, 2019).

Ainda no citado Recurso de Revista, assevera-se 0 papel que o juiz detém de avaliar a
possibilidade danosa que a relacdo de trabalho tera ao desenvolvimento do menor quando da
concessdo do alvard. O magistrado deverd sempre assegurar, diante da relagdo de trabalho, a
integridade fisica e moral das criancas e adolescentes.

Segundo o artigo 227 da Constituicdo Federal, é dever da familia, da sociedade e do
Estado assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, direito a vida, a satde, a
alimentacdo, lazer, dignidade, profissionalizagéo, dentre outros.

Os principios, como a prioridade absoluta e a protecédo integral, devem ser ponderados
também pelo juiz responsavel por autorizar o trabalho infantil na modalidade artistica, de
modo a estabelecer limites que respeitem a condi¢do peculiar da crianga e do adolescente e

assegurem o cumprimento das condigdes gerais impostas por lei.



Observa-se, portanto, que a Convengdo n° 138 da OIT trouxe uma notavel excecdo
para a proibicdo do labor infantil consignada no texto constitucional e no Estatuto da Crianca
e do Adolescente, ainda que em carater de excepcionalidade. De modo que o trabalho infantil
adquiriu nova roupagem no contexto legal brasileiro, partindo da absoluta proibicdo aqueles
gue nao atuavam como aprendizes para a permissao judicial apds analise do caso concreto.

Conforme advogam Feliciano e Pessoa (2016), muitas dessas autorizagcdes foram
conduzidas sem o devido cuidado e exame do interesse da crianca e do adolescente, 0 que
conduz a indagacdo do juizo competente para autorizar essa relacdo de trabalho, pois este
deve ponderar a situacdo especifica de cada relacdo trabalhista para a concessdao da
autorizagéo.

Surge, assim, a divergéncia sobre se a competéncia para autorizar e discutir as relaces
de trabalho envolvendo criangas, bem como os conflitos delas decorrentes, pertence ao Juizo

da Infancia e da Juventude ou ao Juizo do Trabalho.

3 A AUTORIZACAO PARA O TRABALHO DO ARTISTA MIRIM E A SUA
COMPETENCIA

A controvérsia acerca da competéncia judicial para autorizar, bem como para
processar e julgar as relaces de trabalho infantil artistico é debatida nos tribunais patrios e
nos espacos académicos, em especial porque ndo ha definicdo legislativa exata de que juizo
deve apreciar tais questdes, de modo que a interpretacdo é dada a partir dos dispositivos do
ECA e da Carta Constitucional.

Em discussdo sobre o 6rgdo competente para autorizar o trabalho artistico, Arruda,
Correa e Oliva (2015) defendem ser do Juiz do Trabalho a competéncia para tanto, em virtude
do advento da Emenda Constitucional n® 45/2004, responsavel por dar maior amplitude a
atuacdo e competéncia da Justica do Trabalho.

Antes da edigdo da Emenda n°® 45/2004, a Justica do Trabalho cuidava tdo-somente de
regular as relagGes trabalhistas em sentido estrito, a saber, as relacbes de emprego, com o
preenchimento dos requisitos elencados pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). A
partir de entdo, ocorreu a expansao de sua competéncia para abranger as relacdes de trabalho
em sentido amplo e os dissidios delas decorrentes, como € o caso do processamento e
julgamento dos movimentos paredistas, que antes ndo eram contemplados pela jurisdi¢do
trabalhista.

Com a alteracdo promovida pela emenda, ficou previsto no artigo 114, I, da CRFB/88,
ser da competéncia da justica trabalhista processar e julgar as acdes oriundas da relacdo de



trabalho, em sentido amplo. Para os defensores da posi¢cdo que a autorizagdo deve ser
concedida pelo Juizo do Trabalho, a expansdo advinda da EC n° 45/2004 teve grande impacto
positivo, dado que franqueou a justica especializada uma maior abrangéncia (BRASIL, 1988).

Nessa linha de raciocinio, Feliciano e Pessoa (2016) citam a tese aprovada no XIlI
Congresso Nacional de Magistrados do Trabalho (CONAT) que, com participacdo de 913
magistrados trabalhistas no Brasil, asseverou ser a autoridade competente para apreciar 0s
pedidos de autorizacdo para o trabalho artistico de criancas e adolescentes o Juiz do Trabalho.

Defendem, entdo, que a autorizacdo dada pela jurisdicao trabalhista foi construida e
consolidada no curso do tempo por meio da interacdo entre diversas instituicGes, como 0s
Ministérios Publicos e as Varas Trabalhistas.

Filiado ao entendimento de ser competente a jurisdicdo trabalhista, o Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido editou o Ato GP n° 19/2013 e o Provimento GP/CR n°
07/2014. Segundo essas regulamentacdes, ficaria instituida na Justica do Trabalho da regido
uma vara especifica para decidir os processos de alvards e os procedimentos que deveria
adotar, como a remessa dos pedidos ao Ministério Pablico do Trabalho (BRASIL, 2014).

Além do TRT2, outros tribunais regionais comungavam dessa Visdo, como € o caso do
Ministério Pdblico — MP e Ministério Publico do Trabalho - MPT do Mato Grosso, TRT5 e
do Ministério Publico de Séo Paulo, signatarios da Recomendacdo Conjunta n°® 1/2014, que
direciona a propositura das acdes que objetivam a autorizacdo para o trabalho infantil artistico
na seara trabalhista. No entanto, apds o julgamento da Acdo Direta de Inconstitucionalidade
n° 5326, os regulamentos administrativos que regulavam o recebimento dos pedidos pela
Justica do Trabalho foram revogados (BRASIL, 2018).

E levantada também a posicdo de a competéncia pertencer ao Juizo da Infancia e
Juventude, visto que, para alguns autores, a autorizacdo para o trabalho ndo estaria
compreendida no conceito de relacdo de trabalho, mas cuidaria da fase imediatamente
anterior, o que confirmaria a competéncia da justica comum para a expedicdo de alvara.

Assim como a competéncia para autorizagdo para participacdo em eventos € da justica
comum, Vilela (2015) informa que a concessdo do alvara sera realizada pelo Juiz da Infancia
e Juventude, o que faz baseada na interpretacdo conjunta dos artigos 146 e 149 do ECA e
entendendo a concessdo de alvaras como requerimento de jurisdicdo voluntaria, portanto,
objeto da justica comum.

O art. 146 do ECA define o Juiz da Infancia e da Juventude como a autoridade

responsavel para realizar as autorizagdes e concessdes previstas na lei. Por sua vez, o art. 149



versa sobre a autorizacdo dada para crianga ou o0 adolescente participarem de eventos
artisticos, esportivos, espetaculos publicos e certames de beleza (BRASIL, 1990).

O Superior Tribunal de Justica, no Conflito de Competéncia n® 110378, entendeu ser
da competéncia da justica comum processar e julgar os pedidos de autorizacdo para menores
de idade trabalharem em festas, eventos e espetaculos, justamente por interpretar ser
procedimento especial de jurisdicdo voluntaria, sem vislumbre de carater trabalhista no
pedido (BRASIL, 2010).

Nesse sentido, a ADI 5326, de relatoria do ministro Marco Aurélio, definiu que a
competéncia para autorizar a participacdo da crianga e do adolescente em eventos artisticos
pertence a Justica da Infancia e Juventude, pois a controvérsia ainda ndo envolveria uma
relacdo de trabalho, mas estaria no campo da jurisdi¢do voluntaria. Essa participagdo ndo se
confunde com a concessdo do alvara, que marca o inicio da relacdo trabalhista, sobretudo no
gue concerne aos objetivos de cada um dos institutos juridicos (BRASIL, 2018).

Os defensores filiados a essa posi¢cdo, também baseados nos artigos supracitados,
sustentam que o alvard é a condicdo para a relacdo de trabalho ter inicio, de modo que, por
ainda ndo estar configurada a relacdo, a competéncia trabalhista para o feito ndo € aplicada.
Nessa linha, a Justica do Trabalho s6 comecaria a regular a relacdo a partir do inicio do
trabalho do infante, apds a emissdo do alvara na justica comum (VILELA, 2015).

Em contrapartida, os defensores da competéncia da jurisdicdo trabalhista sustentam
que, por ser o juiz do trabalho o responsavel por regular todos os dissidios da relacdo de
trabalho, deve poder também expedir o alvara para permitir o ingresso da crianca ou do
adolescente nessas relagdes (VILELA, 2015).

No Recurso de Revista n® 882-56.2015.5.02.0033, o Tribunal Superior do Trabalho
reconheceu a competéncia trabalhista para apreciar as questdes relativas ao trabalho infantil
artistico posteriores a autorizacdo, em consonancia com o entendimento exarado pelo
Supremo Tribunal Federal (BRASIL, 2019).

Ainda no Recurso de Revista supracitado restou consignado que a autorizacdo dada
pela justica comum diz respeito a entrada, permanéncia e participacdo de eventos de cunho
artistico, diferentes da autorizagdo para a pratica de um trabalho. Essa questdo também foi
levantada no voto da ministra Rosa Weber na ADI 5326, que foi vencido (BRASIL, 2018).

Na oportunidade, a ministra defendeu a distingdo entre a participacdo em eventos
artisticos e o efetivo trabalho da crianca, decorrente de uma contratagdo ou da tomada de

Servigos:



Em outras palavras: nao se revestindo o trabalho infantil de esséncia ldudica, prépria
das atividades artisticas educacionais ou recreativas, em que a crianga ou
adolescente é protagonista, revestindo-se, sim, de carater subordinado e econémico,
em que a atuacdo artistica é coordenada por um terceiro que explora
economicamente tal atividade, inafastavel concluir pela existéncia ao menos de uma
relacdo de trabalho, na qual a forca de trabalho da crianca ou adolescente,
desempenhada em favor de outrem, se insere na esfera produtiva desse.

Essa relacdo de trabalho artistico infantojuvenil ndo guarda semelhanca com as
relagdes depreendidas do artigo 149 do ECA, referindo-se, sim, a relagdo entre
trabalhador e tomador dos servigos ou entre empregado e empregador. (BRASIL,
2018, p. 55).

Sustentou em seu voto que a autorizacdo para o infante laborar deveria ser dada na
seara trabalhista, fundamentada no art. 114 da Lei Fundamental, e que as participaces em
eventos cabiam a justica comum, no entendimento do art. 149 do ECA.

Nota-se a imperiosa necessidade de distingdo entre os requerimentos direcionados ao
Judiciario. Pois, ja que a autorizacdo para que as criangas participem de eventos artisticos e a
autorizacdo para o labor possuem objetos juridicos distintos, também devem ter sua defini¢éo
de competéncia apreciada de modo distinto.

Em relacdo a participagdo do infante em eventos de carater artistico, esportivo e
certames de beleza, resta nitido que a competéncia é definida pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente em seus instrumentos. Quanto a concessao de alvara individualizado que permita
0 ingresso na relacdo de trabalho, ha a divergéncia exposta, com argumentos consistentes em
ambas as posicoes.

Resta consignar que, apesar do entendimento firmado pelo STF na ADI 5326, a
questdo da competéncia para autorizar as crian¢as vinculadas a essa excecdo ao trabalho
infantil ndo foi encerrada, vez que o julgado referiu-se precipuamente a participacdo nos
eventos artisticos, conforme estabelecido pelo ECA (BRASIL, 2018).

Pelo histdrico firmado nas decisdes judiciais e politicas institucionais dos 6rgaos
publicos responsaveis por fiscalizar as relagfes trabalhistas, a interpretacdo acerca da
competéncia tem mais robustez para apontar o Juiz do Trabalho como a autoridade adequada
para a concessao de alvaras, dado que podera fiscalizar e acompanhar a delicada relacéo de

trabalho desde seu inicio.

4 APROTECAO DA CRIANCA FRENTE A RELACAO DE TRABALHO

Uma vez autorizada a relacdo de trabalho infantil artistico, os principios, como a
prioridade absoluta e a protecdo integral, devem ser ponderados de modo firme pelo juiz
responsavel pela autorizacdo, para estabelecer limites que respeitem a condigdo peculiar da

crianca e do adolescente e assegurem o cumprimento das condig¢Oes gerais impostas pela lei.



Marques (2009) advoga pela permissdo do trabalho infantil artistico com claras
limitacbes, em obediéncia ao principio da protecdo integral e da prioridade absoluta dos
interesses da criangca e do adolescente. Para o autor, o carater sociocultural e artistico da
atividade laboral deve ser acentuado na relacdo de trabalho, com o fim de contribuir com a
formacéo pessoal do trabalhador mirim. Pondera também que a permissdo deve ser encarada
COMO uma excegédo, Ndo como regra.

Essa discussdo é de grande importancia, especialmente em virtude do respeito ao
estagio de desenvolvimento em que os artistas mirins estdo integrados e a protecdo especial
que o texto constitucional concedeu aos menores. Alkimin e Nascimento (2018) abordam o
cuidado necessario em virtude da exposicdo das criancas nesse contexto em situacdes
estressantes, que podem comprometer sua infancia e juventude por ocuparem o lugar que
deveria ser destinado aos estudos e ao lazer.

O trabalho infantil, caso ndo seja devidamente fiscalizado e adequado as necessidades
especiais desses humanos em situacdo de desenvolvimento, pode ter graves consequéncias na
formacdo psicologica, fisica, motora, emocional e social dos trabalhadores mirins. Para
Antoniassi (2008, p. 127), “a rigidez da disciplina, o constante receio de ser repreendida pelo
empregador e a privacdo do convivio com pessoas de igual idade geram um desequilibrio
psicoldgico na crianga que dificilmente se resolvera na idade adulta”.

Tratando-se de criangas e adolescentes, deve-se observar a construgdo da jornada de
trabalho considerando o periodo de estudos, a estipulagdo de carga horaria reduzida,
flexibilizacdo dos horéarios de trabalho e condi¢Ges especiais para seu exercicio, com o fim de
que a ocupacdo néo lhes seja prejudicial (ANTONIASSI, 2008).

Os alvaras concedidos, nesse sentido, devem usar de medidas de protecdo como
limitar o trabalho noturno a uma quantidade reduzida de horas, a depender da idade do
trabalhador; ndo expor os menores a riscos de acidentes ou a manobras perigosas; determinar
a obrigatoriedade de matricula e frequéncia em uma instituicdo de ensino; restringir o
conteudo das apresentacdes a faixa etaria adequada (BRASIL, 2018).

Junior e Loiola (2018) discorrem sobre a defesa dada aos trabalhadores menores de
dezoito anos pela CLT ao estipular as condicdes, turnos, contratos de aprendizagem e outros
parametros com relacdo a seu trabalho.

Em sua pesquisa, os autores analisam a atuagdo do Ministério Publico do Estado do
Ceard em acdo civil publica que objetivava a proibicdo do adolescente conhecido como Mc

Pedrinho realizar apresentagdes musicais, diante do teor do trabalho desenvolvido nos shows,



que feriam os principios trazidos no ECA ao trazerem conotacdo sexual, erotismo e
vulgaridades incompativeis com a idade do menor (JUNIOR e LOILOLA, 2018).

Na decisdo liminar prolatada no caso, foi considerado o teor prejudicial do trabalho
desempenhado pelo Mc Pedrinho, listado como uma das piores formas de trabalho infantil,
conforme o Decreto 6.481/2008. Diante disso, em defesa ao adolescente, acolheu a pretensédo
ministerial e proibiu aquelas apresentagfes (JUNIOR e LOILOLA, 2018).

Observa-se, pois, que o trabalho artistico deve ser compativel com as disposi¢des
direcionadas a preservacdo da dignidade da crianga, suas necessidades pedagdgicas, sua
seguranca e salde e com as restricbes impostas por lei. Caso isso seja desrespeitado, torna-se
necessaria a intervencdo de 6rgdos como o Ministério Pablico e o Conselho Tutelar,
analisando as ac¢Oes possiveis em cada caso.

Cabe ao Ministério Pdblico, como guardido da ordem juridica, a fiscalizacdo e
acompanhamento das autorizagdes judiciais para assegurar seu cumprimento e evitar os danos
ocorridos com eventuais violagoes.

Neto e Marques (2013) propdem a atuagdo dos Ministérios Publicos dos Estados e do
Ministério Pablico do Trabalho de modo conjunto, para que seja alcancada a
responsabilizacdo civil e criminal dos responsaveis pela crianca e a responsabilizacdo
trabalhista e civil dos beneficiarios do trabalho artistico procedido em desconformidade com
os alvaras.

Cuidando da defesa na jornada de trabalho, a Convencdo 138 da OIT estabelece, no
item 2 do artigo 8°, que as permissdes concedidas para o trabalho infantil artistico limitardo o
namero de horas das fungdes autorizadas, bem como prescreverdo as condicdes em que 0
labor poderé ser realizado (OIT, 1973).

Ressalta-se que as condicGes serdo estabelecidas de acordo com cada situacao
concreta, com o intuito de adequar-se as necessidades e peculiaridades especificas. E o caso
da Apelacdo Civel n°® 0194826-82.2016.8.09.0052, que tramitou perante o Tribunal de Justica
do Estado do Goias (BRASIL, 2018).

No recurso, em reforma a sentenca de primeiro grau, o tribunal entendeu ser possivel
que o adolescente cuja jornada de trabalho estava sendo discutida realizasse apresentacoes
musicais até o inicio da madrugada, mas manteve a obrigatoriedade de estar acompanhado de
um dos genitores, que havia sido estabelecida na sentenga. Ademais, confirmou a limitagéo de
dois shows por semana, com o0 maximo de quatro horas de duracdo, e a vedagdo de

apresentacdes em locais insalubres, perigosos ou de ma-fama (BRASIL, 2018).



Consoante demonstrado no feito acima, o inicialmente determinado nos alvards pode
ser revisto a luz de novos fatos, vantagens ou se verificada uma menor prejudicialidade para
os infantes incluidos. Tanto na concessdo quanto na revisdo dos alvards, os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade, bem como do melhor interesse da crianca e do
adolescente e da protecdo integral tém de orientar a decisdo judicial, propriamente
fundamentada.

Baldi, Carvalho e Chinelato (2020, p. 56), abordando o assunto, aduz que o trabalho
infantil artistico “deve ser norteado por todos os instrumentos e fundamentos de protegao,
dado que a finalidade primordial, ao contratar criancas e adolescentes em fase de
desenvolvimento, deve ser a protegao integral.”.

A doutrina da protecdo integral da crianca e do adolescente é a adotada pelo direito
brasileiro e manifesta na carta fundamental de 1988 e no ECA, que os considera dignos de
protecdo especial em virtude da necessidade de assegurar seu desenvolvimento fisico,
psiquico, mental e social.

Essa € uma doutrina basilar, nomeadamente devido ao estado da crianca como pessoa
em desenvolvimento, com uma vulnerabilidade maior e uma maturidade menor que 0s
adultos, um ser em estagio de formacdo do seu carater, personalidade e de seu perfil social,
além dos limitadores fisicos, dado que estdo desenvolvendo seu corpo e crescendo em suas
capacidades em diversas areas.

Antoniassi (2008) define a doutrina da protecdo integral como um sistema de
concessdes a crianca, que é vista como sujeito de direitos e ndo como mero objeto de
intervencdo juridica. As concessdes, segundo ela, sdo necessarias para a fruicdo de seus
direitos originarios e fundamentais.

Sem essas concessdes, 0s artistas mirins sdo expostos a sérios riscos na sua relacéo de
trabalho. Tanto aos riscos de consequéncias a sua formacao e desenvolvimento, quanto riscos
a garantia de seus direitos trabalhistas, assim como aqueles que decorrem diretamente da
situacdo laboral em que participam.

Os riscos podem advir, por exemplo, dos ambientes em que ocorre o trabalho e do
periodo prolongado de tempo que se toma dos artistas infantis. Como discorre Cavalcante
(2012), essas situacdes sdo capazes de afetar a saude, o desenvolvimento biopsicossocial e o
aproveitamento escolar das criancas e adolescentes.

Os ambientes em que ocorrera o desempenho das fungdes precisam ser adequados para
preservar a saude e a seguranca dos menores, fornecendo todos os subsidios necessarios para

que as atividades ndo sejam nocivas a sua formacao.



O art. 149, §1°, alinea “e” do ECA, prevé que o ambiente serd adequado a participacao
e frequéncia de criancas e adolescentes. Esta € uma disposicdo direcionada a participagdo em
eventos, mas certamente é aplicavel no caso de atividades profissionais, com um peso ainda
maior (BRASIL, 1990).

Faz-se necessaria a observancia de garantias voltadas a protecdo dos artistas mirins em
seus contextos de trabalho, em respeito aos principios consolidados no texto constitucional e
no Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Segundo o artigo 227 da Constituicdo Federal, é dever da familia, da sociedade e do
Estado assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, direito a vida, a salde, a
alimentacéo, lazer, dignidade, profissionalizacdo, dentre outros (BRASIL, 1988).

Essa sisteméatica de coobrigacdo entre a familia, a sociedade e o Estado sera
direcionada também a relacdo de trabalho em que estad inserida a crianca, para que esses
direitos sejam observados, como é o caso do préprio direito a profissionalizacdo, atestado no
texto constitucional e sopesado com os demais direitos fundamentais.

Além das protecdes relacionadas ao contexto de trabalho propriamente dito, é
imperioso que a relacdo de trabalho infantil artistico assegure a observancia de todos o0s
direitos trabalhistas e previdenciarios que dela decorrem, como o pagamento de adicional
noturno e a indenizagdo pelas horas extras, a contribuicdo para a seguridade social, dentre
outros (BRASIL, 1943).

Quanto a relacdo de emprego, caracterizada pelos requisitos da subordinacéo,
habitualidade, onerosidade e pessoalidade, previstos no art. 3° da CLT, é necessaria ainda
mais atencdo a adequacdo das singularidades dos artistas infantis aos direitos dos empregados
(BRASIL, 1943).

Um desses direitos € o de férias proporcionais, que preferencialmente devem ser
concedidas no mesmo periodo das férias escolares. Ha, além disso, a emissdo de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e sua assinatura, o 13° salario, o seguro-desemprego e o Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), prerrogativas dos empregados,
independentemente de sua idade (BRASIL, 1943).

Apesar de esse vinculo ter um carater especial em comparacdo as demais relaces
trabalhistas em razé@o de ter uma crianga envolvida, digna de tutela especial do Estado, ainda
versara sobre um contrato de trabalho. E, pois, uma relacdo entre um contratante e um
contratado, um tomador de servigos e um prestador deles, de modo que os direitos fruidos

pelos trabalhadores comuns estendem-se aos artistas infantis nessa condigéo.



Todos os direitos trabalhistas do artista mirim devem ser observados e resguardados,
principalmente pelo maior cuidado que deve ser dedicado a essa categoria de trabalhador.
Nessa perspectiva ocorreu 0 julgamento pelo Superior Tribunal de Justica no Recurso
Especial n°® 1428492 do Maranhdo que, ao julgar fazer jus a pensdo por morte menor sob
guarda, corroborou a garantia dos direitos trabalhistas as criancas e adolescentes (BRASIL,
2018).

Em contrapartida a concessdo dos direitos previdenciarios, o Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) interpds o Recurso Extraordinario n°® 1225475 do Rio Grande do Sul,
para que se reconheca que criancas e adolescentes ndo podem ser reconhecidos como
segurados, pois a legislacdo previdenciaria condiciona essa qualidade aqueles que tém idade
igual ou superior a dezesseis anos (BRASIL, 2020).

No acorddao que rejeitou o pedido ficou definido que as normas de garantia do
trabalhador ndo podem ser interpretadas em seu detrimento, como é o caso dos direitos
previdenciarios da crianca e do adolescente que sdo autorizados a trabalhar. Antes, pelo
entendimento do Supremo, deve ser aplicado a situacdo o principio da universalidade de
cobertura e do atendimento, que versa acerca da protecdo de todas as pessoas pela Seguridade
Social, de modo a abrigar a relagdo trabalhista infantil.

O entendimento firmado no julgado foi de notavel relevancia ao defender que normas
protetivas ndo podem privar direitos, garantindo a extensdo dos beneficios previdenciarios aos
menores que estdo inseridos em uma relacdo de trabalho, como a contagem de tempo de
servigo para aposentadoria ou a concessdo de auxilio-doenca, por exemplo.

E suficiente, por conseguinte, que o trabalho infantil esteja de fato configurado para
que sejam estendidas a esses trabalhadores as garantias constitucionais e legais costumeiras de
qualquer outra forma de trabalho, independente de qualquer restricdo de idade para o0s
beneficios. Dado que, uma vez autorizados a laborar, necessitam da mesma salvaguarda
juridica aplicavel ao regime empregaticio comum.

Desse modo, sdo necessarias protecOes para as criancas e adolescentes na
determinacédo das circunstancias de seu trabalho, no ambiente em que serd exercido o labor e
também nas consequéncias juridicas decorrentes dessa relagdo, respeitados a dignidade da
pessoa humana e resguardados os seus direitos.

As protecdes serdo observadas pelo juiz que conceder o alvara autorizando o trabalho
infantil artistico, ao delimitar as atividades que poderdo ser exercidas e 0 modo de seu

exercicio, em atencdo a compatibilidade com a condicdo de cada crianga e adolescente. Tais



protecbes também serdo fiscalizadas pelos Ministérios Publicos, desde as condicOes

determinadas no alvara e mesmo até seu cumprimento.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Conforme a dignidade da pessoa humana da crianca e a sua condi¢do peculiar de
individuo em desenvolvimento passaram a ser reconhecidas em sociedade, foram tomadas
providéncias para a proibi¢do do trabalho infantil, previamente encarado como algo comum.
Com as mudancas sociais, a protecdo da crianca e do adolescente logrou relevo a partir da
criacdo de legislacdes voltadas a esse proposito.

Constata-se que ndao ha nenhuma regulamentacdo especifica que permita e oriente o
trabalho infantil artistico no ordenamento juridico patrio. Antes, pela interpretacdo conjunta
de dispositivos constitucionais, legais e de convencdes internalizadas pelo Brasil, entende-se
que é juridicamente possivel sua autorizacdo em carater excepcional, como exce¢do a
proibicdo ao trabalho infantil.

A autorizacdo seré dada por intermédio de alvara judicial, de forma individualizada e
adequada a cada caso concreto, com a imposicdo de condi¢cbes e limites ao exercicio do
trabalho pelo menor. O alvara que permitir o trabalho infantil artistico podera ser revisto ou
revogado a qualquer tempo, seja para adequar-se a uma nova situacéo, seja em razao de seu
descumprimento.

A competéncia para processar e julgar o pedido de concessdo do alvara, bem como
para acompanhar o contrato de trabalho sera da Justica do Trabalho, ramo especializado da
justica destinado ao julgamento das causas trabalhistas. A definicdo de competéncia da
jurisdicdo trabalhista tem carater mais benéfico para os artistas mirins do que justica comum,
pois podera conduzir a relacdo desde sua autorizacdo até o eventual término, garantidora de
maior seguranca juridica para eles.

Na expedicdo do alvara e em todo o periodo do labor serdo considerados 0s principios
da protecdo integral e o melhor interesse da crianga e do adolescente, de modo a conformar a
jornada de trabalho as suas necessidades fisicas, psiquicas e emocionais. Do mesmo modo, a
protecdo consistira na garantia de todos os direitos trabalhistas e previdenciarios oriundos da
relacdo, dado que, como relagédo de trabalho que €, necessita da salvaguarda legal, em especial
para assegurar a defesa da parte hipossuficiente. No caso, o trabalhador mirim.

Além do juiz, a familia, a sociedade, o conselho tutelar e o Ministério Publico tém a

incumbéncia constitucional de promover a defesa dos direitos da crianca e do adolescente, o



que abrange a seara do trabalho infantil artistico. Por meio da atuag&o conjunta e coordenada
de todos, a protecdo sera efetivamente promovida e quaisquer danos, mitigados.
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