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RESUMO

O municipio de Tocantindpolis tem uma tradicdo regional na area de formacdo de
professores que se intensificou, principalmente, com a construgdo da Universidade Estadual do
Tocantins — Unitins, e, posteriormente com a criagdo da Universidade Federal do Tocantins —
UFT. Desta forma, a presente pesquisa, tem como objetivo principal conhecer o processo
histdrico da formacao de professores da rede municipal de Tocantinépolis. Como problema de
pesquisa, a mesma é direcionada pela seguinte indagacdo: Qual a trajetéria formativa dos
professores da rede municipal de Tocantindpolis? Tem como tipo de pesquisa, o Estudo de
Caso, apoiando-se em uma abordagem qualitativa, de natureza exploratéria, e possui um carater
descritivo. Como técnicas de coletas de dados, realizou-se um levantamento bibliografico,
seguido da aplicacdo de um questionario semiestruturado. Neste sentido, conclui-se que as
instituicdes Unitins/UFT sdo responsaveis pela formacdo da maioria dos professores da rede
municipal, sendo hoje um campo consolidado na &rea educacional. O trabalho é de grande
relevancia para a area de formacdo docente, pois contribui para uma analise historica do
processo formativo vivenciado na referida localidade, possibilitando fazer uma discussédo do
contexto atual, bem como, apresentar alguns dos desafios para a formacdo docente no
municipio, a partir das percepg¢des dos professores a respeito da sua prépria formacéo, trazendo
ainda, uma reflexdo no &mbito da educacdo para além da esfera municipal. A realizacdo deste
estudo permitiu também, conhecer as diversas situacdes que o professor passa em sala de aula,
como a falta de recurso didatico, desrespeito com o profissional, superlotacédo das salas de aulas.
Por fim, a pesquisa pode contribuir na discussao por politica publica direcionada para educagéo,
com o intuito de provocar melhorias na gestdo orcamentaria a fim de valorizar a agéo docente
na area educacional do municipio. E ainda, pode possibilitar analises acerca da pertinéncia de
determinados programas de formagdo ou discussdo de outros possiveis meios que possam
contribuir para a formacao profissional do seu quadro docente.

Palavras - chave: Aspectos historicos. Formacdo Docente. Desafios educacionais.



ABSTRACT

The municipality of Tocantinopolis has a regional tradition in the area of teacher training that
has intensified, mainly, with the construction of the State University of Tocantins - Unitins,
and, subsequently with the creation of the Federal University of Tocantins - UFT. In this way,
the present research has as main objective to know the historical process of the formation of
teachers of the municipal network of Tocantinopolis. As a research problem, it is directed by
the following question: What is the formative trajectory of teachers from the municipal network
of Tocantindpolis? Its type of research is the Case Study, based on a qualitative approach, of an
exploratory nature, and has a descriptive character. As data collection techniques, a
bibliographic survey was carried out, followed by the application of a semi-structured
questionnaire. In this sense, it is concluded that the Unitins / UFT institutions are responsible
for the training of most teachers in the municipal network, being today a consolidated field in
the educational area. The work is of great relevance for the area of teacher training, as it
contributes to a historical analysis of the training process experienced in that locality, making
it possible to discuss the current context, as well as present some of the challenges for teacher
training in the municipality, the from the teachers' perceptions regarding their own training,
also bringing a reflection on education beyond the municipal sphere. The realization of this
study also allowed to know the different situations that the teacher goes through in the
classroom, such as the lack of didactic resources, disrespect towards the professional,
overcrowding in the classrooms. Finally, the research can contribute to the discussion by public
policy directed towards education, in order to bring about improvements in budget management
in order to enhance the teaching action in the educational area of the municipality. And yet, it
can enable analyzes about the relevance of certain training programs or discussion of other
possible means that can contribute to the professional training of its teaching staff.

Keywords: Historical aspects. Teacher Education. Educational challenges.
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1. INTRODUCAO

A referida pesquisa tem o intuito de tracar o perfil formativo dos professores da rede
municipal de Tocantindpolis, procurando entender qual o caminho que 0s mesmaos percorreram
até o momento. Com o passar dos anos, 0 municipio foi lapidando uma identidade através da
sua tradicdo historica, conhecida regionalmente no campo da formagdo de professor, que se
intensificou, principalmente, com a construcdo da Universidade Estadual do Tocantins -
Unitins, e, posteriormente, com a criacdo da Universidade Federal do Tocantins — UFT. Como
direcionamento investigativo, apresenta-se a pergunta norteadora. Qual a trajetoria formativa
dos professores da rede municipal de Tocantinopolis?

Assim, a pesquisa tem como objetivo Geral: Conhecer o processo histérico da
formacéo de professores da rede municipal de Tocantindpolis. E como objetivos especificos:
Identificar aspectos histéricos da formacdo de professores na realidade formativa de
Tocantindpolis; verificar as possiveis contribui¢6es das instituicbes Unitins e UFT no processo
de formacdo de professores da localidade em evidéncia; descrever as contribui¢des da formacéo
docente para vida profissional a partir da percepc¢éo de professores.

A escolha deste tema se deu, também, por conta do meu processo de formagao no curso
de Pedagogia, além do fato de minha familia ter uma ligacéo direta com a profissao, sendo que
alguns dos membros sdo professores formados na Universidade Estadual do Tocantins
(Unitins). Durante minha caminhada académica participei de programas de iniciacdo a
docéncia, 0 que acarretou no interesse em fazer uma pesquisa que estivesse ligada com minha
formacéo e a cidade que moro, intentando provocar reflexdes que possam contribuir para o
desenvolvimento da formagéo de professores no contexto investigado.

Para Gil (2008), a pesquisa é definida como um processo sistematico de
desenvolvimento do método cientifico. Desta forma, para sua elaboragdo metodoldgica, a
pesquisa contou com o Estudo de Caso, como tipo de pesquisa, baseando-se em uma abordagem
qualitativa, que tem como uma de suas caracteristicas a imersdo no contexto o qual esté inserido
0 objeto de estudo. A natureza da pesquisa € exploratdria, sua escolha ocorreu por ndo ser um
estudo aprofundado na area, sendo o ponto de partida para futuras pesquisas com maiores
referenciais teoricos e empiricos. Possui um carater descritivo, no qual o proprio nome ja define,
serdo descritos tragos temporais da realidade investigada, bem como, as caracteristicas do

fenbmeno estudado.
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E como técnicas de coletas de dados, foi realizado, inicialmente, um levantamento
bibliografico na busca por conhecimento tedrico consolidado na area investigada, base para
toda a pesquisa; um questionario que Marconi e Lakatos (2003, p. 201) definem como “[...] um
instrumento de coleta de dados, constituido por uma série ordenada de perguntas, que devem
ser respondidas por escrito e sem a presen¢a do entrevistador [...]”, para os professores efetivos
de trés escolas da rede municipal, sendo elas: Escola Municipal Walfredo Campos Maia, Escola
Municipal Alto Da Boa Vista Il e Escola Municipal Professor Anténio Farias.

Pelo percurso trilhado, compreende-se a importancia e necessidade de pesquisar a
trajetéria dos professores da rede municipal de Tocantindpolis, sobretudo, pelos significados
atribuidos e relevancia para a regido, decorridos da existéncia de uma instituicdo de ensino
superior. A pesquisa abre perspectivas para novas investigacdes, por meio das quais podera ser
possivel a realizagdo ampliada de um panorama do que seja a formacdo docente para o
municipio, tendo como protagonistas 0s proprios sujeitos (profissionais) da &rea. Destarte, ha
possibilidade da observancia de pontos positivos e negativos que compdem essa formacao,
abrindo espaco para possiveis discussfes junto a Secretaria Municipal de Educacdo, com o
intuito de provocar melhorias.

A pesquisa é de grande relevancia para a educacdo, pois, além de contribuir para a
andlise histdrica sobre esse processo de formacdo dos professores, entendendo as diversas
variaveis que o profissional vai encontrar na docéncia, pode ajudar a compreender o contexto
atual dos profissionais que comp@e o quadro de professores da rede municipal. E contribui,
também, na discussdo por politicas publicas almejando transformacdo para a educacdo
municipal.

Para finalizar, a pesquisa é composta por mais quatro se¢des, sendo: Formacao Inicial
de Professores: aspectos historicos, esta ira apresentar alguns momentos da trajetoria docente
partindo de um contexto mais amplo até a conhecida identidade educacional do municipio,
ajudando a entender como se deu este processo de construgdo, e a luta da comunidade
académica e sociedade em geral em prol da formagdo profissional, discutindo a partir dos
referenciais teoricos. Metodologia, nesta secdo sera apresentada o processo metodoldgico
trilhado, de forma mais detalhada, para a coleta dos dados. Na secdo de Resultados da
Pesquisa, sdo feitas andlises a partir dos dados empiricos em articulacdo com os referenciais,
em busca de respostas aos objetivos inicialmente delineados. Por fim, na secdo de
Consideracg0es Finais, retoma-se aos aspectos principais da pesquisa, €, ainda sdo pontuadas

as dificuldades e importancia da realizacdo deste estudo académico.
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2. FORMACAO INICIAL DE PROFESSORES: ASPECTOS HISTORICOS

Nessa secdo serdo abordados alguns aspectos histéricos sobre a formacdo de
professores, de modo mais incisivo no contexto formativo do Campus universitario de
Tocantindpolis. Na qual, por meio da referéncia de momentos significativos da historia de
formacéo da referida realidade educacional, buscar-se-a apresentar como 0 municipio se tornou
um ponto-chave no que diz respeito a educacéo, especificamente no que se refere a formacéo
docente. Para tanto, é feita a caracterizacdo das principais instituicdes educacionais, no &mbito
do ensino superior, presentes no histérico educativo da cidade supracitada.

2.1 Formacéo de professores: notas introdutorias

Preocupacgdes com a qualificacdo na formacdo de professores e com suas condigdes de
exercicio profissional ndo sdo recentes. Questionamentos e debates acontecem visando sempre
os desafios que o futuro proximo pode apresentar. Esse contexto de discussées, busca alcangar
melhorias na formacéo do professor, para que 0 mesmo possa se tornar cada dia mais consciente
e competente na sua funcdo de ensinar. Importante destacar que a educagdo é um processo que
envolve pessoas com diferentes formas de conhecimento, o qual precisa ser compartilhado,
configurando, desta forma, a troca mutua e continua durante o processo formativo.

A discussdo sobre a formacéo inicial de professores percorre longos anos, pois, na
medida que o conhecimento se renova, as praticas de ensino também passam por alteragdes,
uma vez que a sociedade ndo € imutavel. Seguindo essa ideia, a forma de adquirir o
conhecimento se altera em cada comunidade e contexto sociopolitico. Por exemplo, por meio
de pensadores que estudam e refletem sobre a educacao, com o tempo, foi possivel compreender
que o profissional que atua no ambito educacional ndo detém sozinho todo o saber, muito, além
disso, as criangas com suas vivéncias, chegam ao espago escolar com uma bagagem acumulada
em sua trajetoria.

Investir na qualificacdo do professor € uma forma de melhorar a qualidade dos
conteddos ministrados em sala de aula, bem como demonstra valorizacdo de trabalho do
profissional pensando em suas condicdes de trabalho no exercicio da funcdo. Isso porque o
profissional tera o conhecimento e as condi¢des favoraveis para elaborar, com maior eficécia,
por exemplo, um plano de aula, uma atividade que desperte no aluno o interesse no saber. Com

um processo de formacdo comprometido em propiciar melhorias ao desempenho docente, ele
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estara bem mais preparado e informado sobre as técnicas de como abordar contetdos e conduzir
uma aula com maestria e por consequéncia, chamar a atencdo dos alunos.

Mesmo com avancos por meio de programas desenvolvidos nas ultimas décadas, como
0 Programa de Formagao de Professores Alfabetizadores (Profa) langado no ano 2000, com o
objetivo de oferecer novas técnicas de alfabetizacdo, ou o Plano Nacional de Formacao de
Professores da Educacio Basica (Parfor)! iniciado em 2009, com a finalidade de fomentar a
oferta de educacéo superior, gratuita, para professores em exercicio e sem formacéo na area de
atuacdo. A questdo da formacdo de professores tem sido um grande desafio para as politicas
governamentais, e consequentemente também para as instituicdes com suas perspectivas
formativas e préticas de ensino, visto que € extremamente dificil desenvolver um trabalho em
um local que as condicdes limitam sua acao.

Uma das possiveis maneiras de melhorar a qualificacdo do profissional, pode ser por
meio da formacdo continuada, na qual h4 a tentativa de encontrar novos caminhos, mais
fundamentos e possibilidades para o desempenho profissional, e, ainda, atualizar a formacéo do
professor de acordo com as mudancas educacionais no contexto global.

Historicamente, para suprir 0 anseio por formacéo de professores, foram criadas leis e
mecanismos governamentais, por exemplo, a constituicdo de uma base a partir da qual seria
possivel discutir aspectos formativos e de atuagdo profissional desses sujeitos, a saber: a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), sendo em seu total 2 leis promulgadas no
Brasil.

A primeira Lei Federal n®4.024 criada em 1961, tinha por objetivo definir e regularizar
a organizacdo da educacao brasileira com base nos principios presentes na Constituicdo. Essa
primeira LDB foi considerada uma lei completa, pois, estabelecia diretrizes e bases para toda a
educacdo nacional, ou seja, para todos os niveis de ensino. Foi apresentada ao Congresso
Nacional em 1948 e aprovada somente 13 anos depois, ap0s varias discussdes entre os setores
interessados da sociedade. Em 1971 surge outra versao, a Lei Federal n°® 5.692, esta é entendida
por alguns estudiosos, tais como Cl6vis Roberto dos Santos (2003), Djalma Pacheco de
Carvalho (1998) apenas como uma atualizacdo da primeira, obtendo como uma de suas
principais mudancas a unificagdo do ensino primario, passando a ser chamado de 1° e 2° grau,

nédo abrangendo a educacéo nacional como um todo.

! Dentro do curso de Licenciatura em Pedagogia, hd um programa que fomenta a iniciacdo a docéncia, chamado
de Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo & Docéncia (PIBID). Criado em 2007, pelo Ministério da
Educacdo, tem um forte significado para o curso e para o Campus, visto que 0 mesmo contribui de maneira
significativa na formacéo docente, possibilitando que os académicos interajam de modo mais ativo com as
dimens@es que compdem o espaco escolar.
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Em 1996 aconteceu a publicacdo da mais recente Lei Federal n® 9.394, que estabelece
as diretrizes e bases da educacédo nacional e norteia a estrutura e o funcionamento da educacao
no pais em todos os niveis e etapas, da educacao infantil ao ensino superior. Conforme explicita
Carvalho, (1998, p. 81).

Nessa data, completados 35 anos, revogou-se a 12 LDB com as altera¢des havidas no
periodo, entrando em vigor nossa 2% LDB. O Chefe do Poder Executivo sancionou a
Lei 9.394/96, denominando-a “Lei Darcy Ribeiro” e, com este ato, dividiu,
formalmente, a conhecida histéria da Nova LDB: um primeiro momento,
caracterizado por amplos debates entre as partes (Camara Federal, Governo, partidos
politicos, associacBes educacionais, educadores, empresarios etc.) e outro, atrelado a
orientacdo da politica educacional governamental e assumido pelo professor
homenageado.

A elaboragéo desta nova LDB se deu por conta da necessidade de a educagéo atender
e adequar-se a realidade da sociedade, e também as exigéncias de um mundo cada vez mais
globalizado, haja vista, que as mudancas e avangos sociais estdo em processo continuo. Do
mesmo modo, era necessario elaborar uma lei que tratasse da educacdo em todos os niveis,
etapas e modalidades.

Assim, segundo Carvalho (1998, p.81), “esta lei tinha como objetivo a qualificacdo
por completo dos cidaddos no que se refere a formacao do mesmo, competitividade, lideranca,
produtividade, numa méaquina, quando publica, racionalizada”. A estrutura e o funcionamento
da educacdo no Brasil sdo estabelecidos por esta lei. A seguir alguns trechos da LDB n°
9.394/96, vigente no pais, o qual discorrem sobre a atuacdo do professor dentro do espaco

institucional, bem como sua formacao:

Art. 43. A educacéo superior tem por finalidade: | — estimular a criacdo cultural e o
desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo; Il — formar
diplomados nas diferentes areas do conhecimento, aptos para a inser¢do em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacdo continua. Il — incentivar o trabalho de pesquisa e
investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da
criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo desenvolver o entendimento do homem e
do meio em que vive; [...]VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo
presente, em particular os nacionais e regionais, prestar servi¢os especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacdo de reciprocidade; VIl — promover a
extensao, aberta a participagdo da populacdo, visando a difusdo das conquistas e
beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica geradas na
instituicdo. Art. 61. A formacéo de profissionais da educacdo, de modo a atender aos
objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de cada
fase do desenvolvimento do educando, tera como fundamentos: | — a associagéo entre
teorias e praticas, inclusive mediante a capacitacdo em servico.

Art. 62. A formacdo de docentes para atuar na educacdo béasica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacgdo plena, em universidades e institutos
superiores de educacdo, admitida, como formagdo minima para o exercicio do



16

magistério na educacdo infantil e nas quatro primeiras séries do ensino fundamental,
a oferecida em nivel médio na modalidade Normal. (BRASIL, 1996).

Todavia, para Carvalho (1998), as atuais diretrizes e bases da educacdo nacional nao
possuem poder para alterar a realidade educacional sozinha, porém, no que se refere, em
especial, a formacdo inicial e continuada de professores, podem produzir efeitos em relagdo a
um contexto formativo. Temos adiante alguns apontamentos sobre a formacéo de professores
de acordo a Resolucdo N° 2, de 1° de julho de 2015, que define as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a formacdo inicial em nivel superior, a qual esclarece em seus artigos que:

Art. 3° A formacéo inicial e a formagdo continuada destinam-se, respectivamente, a
preparacdo e ao desenvolvimento de profissionais para funcGes de magistério na
educagdo basica em suas etapas — educagdo infantil, ensino fundamental, ensino
médio — e modalidades — educacdo de jovens e adultos, educacdo especial, educacéo
profissional e técnica de nivel médio, educacéo escolar indigena, educagdo do campo,
educacdo escolar quilombola e educacgdo a distancia — a partir de compreensdo ampla
e contextualizada de educacdo e educacdo escolar, visando assegurar a producéo e
difusdo de conhecimentos de determinada area e a participacdo na elaboracdo e
implementacdo do projeto politico-pedagdgico da instituicdo, na perspectiva de
garantir, com qualidade, os direitos e objetivos de aprendizagem e o0 seu
desenvolvimento, a gestdo democrética e a avalia¢do institucional.

§ 2° Para fins desta Resolucdo, a educagdo contextualizada se efetiva, de modo
sisteméatico e sustentdvel, nas instituicdes educativas, por meio de processos
pedagdgicos entre os profissionais e estudantes articulados nas areas de conhecimento
especifico e/ou interdisciplinar e pedagogico, nas politicas, na gestdo, nos
fundamentos e nas teorias sociais e pedagdgicas para a formacdo ampla e cidadd e
para o aprendizado nos diferentes niveis, etapas e modalidades de educagéo basica.

8§ 3° A formacdo docente inicial e continuada para a educagéo basica constitui processo
dindmico e complexo, direcionado a melhoria permanente da qualidade social da
educagdo e a valorizagdo profissional, devendo ser assumida em regime de
colaboracéo pelos entes federados nos respectivos sistemas de ensino e desenvolvida
pelas instituicGes de educacéo credenciadas.

8§ 4° Os profissionais do magistério da educagdo basica compreendem aqueles que
exercem atividades de docéncia e demais atividades pedagdgicas, incluindo a gestéo
educacional dos sistemas de ensino e das unidades escolares de educa¢do basica, nas
diversas etapas e modalidades de educacéo (educacdo infantil, ensino fundamental,
ensino médio, educacéo de jovens e adultos, educagao especial, educacéo profissional
e técnica de nivel médio, educacdo escolar indigena, educacdo do campo, educacgdo
escolar quilombola e educagdo a distancia), e possuem a formagdo minima exigida
pela legislagdo federal das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. (BRASIL, 2015).

Segundo Saviani apud Carvalho (1998, p. 82), “numa avaliagdo posterior, podem ser
considerados positivos ou negativos. De modo geral, em alguns aspectos a legislacdo provoca
consequéncias positivas; em outros, consequéncias negativas”. Qualquer que seja o tipo de
relacdo estabelecida, e as formas dos processos educativos, o professor é figura imprescindivel.
A formagéo de professores, suas formas de participacdo em sala de aula, em um programa
educacional, sua participacdo na instituicdo e no sistema, sdo pontos vitais. O professor ndo é

descartavel, muito menos pode ser substituido, sendo que, quando bem formado, detém um
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saber que alia conhecimento, conteudo, didatica e as condi¢fes de aprendizagem tornando-se

um profissional diferenciado.

2.2 Formagao de professores em Tocantindpolis: apontamentos histdricos?

Tocantindpolis € um municipio pertencente ao Estado do Tocantins. No que se refere
a economia local, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) do
ano de 2017, ao considerar os domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo
por pessoa, 41.4% da populagdo encontrava-se nessas condi¢des de renda, o que o colocava na
posicdo 107 de 139 dentre as cidades do Estado. Desta forma, verifica-se que o
desenvolvimento econémico da cidade ¢ baixo, acarretando na ndo producdo de renda per capita
significativa para seus residentes.

Segundo o IBGE o numero estimado da populagdo, no ano de 2019, era de 22.870
habitantes. Mesmo com uma faixa econdmica baixa, seu envolvimento com o sistema
educacional ja tem uma historia bastante longa, marcada por avancos e transformacdes, dentre
essas cabe discorrer sobre o histérico formativo que configura o Campus Universitario de
Tocantindpolis.

O referido Campus esta situado em uma cidade localizada no Extremo Norte do
Tocantins, demarcada geograficamente a 517 km de distancia da capital do Estado, Palmas. A
partir do ano 2000 foi constituido como um dos polos da Universidade Federal do Tocantins,
contudo, 0 mesmo ja se constituia como espago de formacdo de professores desde 0 ano de
1970, periodo em que o Tocantins ndo exista como Estado da Republica Federativa do Brasil.

O Campus de Tocantinopolis teve origem em 1970 como Centro de Formagao de
Professores Priméarios (CFPP). Em 1990, o CFPP interrompeu suas atividades de
habilitacdo e formacgdo de professores para a educagdo bésica, transferindo parte de
sua estrutura fisica e mobiliaria para a recém-criada Universidade do Tocantins
(UNITINS) que, de certa forma, continuou formando professores, todavia em nivel
superior, ofertando o Curso de Pedagogia. (PPP, 2007, p. 11).

Havia uma necessidade de profissionais da educacdo na regido conhecida como Bico
do Papagaio, na época pertencente ao Estado de Goias, atualmente constituiu uma area
territorial do Estado do Tocantins. Assim, tendo como objetivo sanar essa necessidade, foram
criados programas de formacdo de professores, visto que a educacdo para essa regido se

encontrava ao nivel cadtico. Esse contexto acarretou proposicdo de programas e lutas pela

2 A proposta da se¢do ndo se direciona para uma abordagem cronoldgica dos momentos histéricos vivenciados no
Campus, mas apresentar um panorama geral de suas experiéncias formativas.
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educacao, e, assim, o municipio de Tocantinopolis foi construindo sua identidade educacional,
ganhando uma importancia significativa para a regido. A seguir ilustracao do portal da cidade,

que ja tem mais de um século e meio de emancipacéo politica.

Figura 01 — Entrada da Cidade de Tocantinépolis

N

Fonte: Lucas da S. Carneiro, 2019

Tocantinopolis tem a sua configuracao educacional, como polo no &mbito de formacéo
de professores, ligada ao fato do grande nimero de docentes leigos dentro das instituicdes
escolares no periodo da década de 70, o que tornou necesséria a busca por mudanca desse
quadro, vinculada as reformas educacionais que pudessem qualificar o professor para o
exercicio de sua profissdo com maior competéncia formativa. O melhor caminho para que este
objetivo fosse alcancado, foi trabalhar em conjunto com drgaos responsaveis a questdo da
formacgdo docente, ndo deixando a cargo somente do governo, mas trabalhando com os
programas de formagéo continuada, abrindo espagos nos quais esses pudessem ser executados.

Pode-se perceber que o processo de construcao da identidade educacional do contexto
em evidéncia, foi iniciado por meio de uma enorme necessidade, ndo sendo construida como
algo aleatério, ou seja, sem um objetivo especifico, algo simplesmente implantado, pelo
contrério, essa identidade se deu através de uma demanda emergente, e que impulsionou uma
série de eventos em busca de uma educacdo de qualidade, com objetivos a serem alcangados
tanto por aqueles que estavam envolvidos diretamente quanto indiretamente.

A educacdo passava por momentos dificeis, existia um ndmero expressivo de
professores com déficit na formacéo por todo o Estado, assim, foram criados os Centros de

Formacdo de Professores Primarios do Estado de Goids (CFPP), entre 1964 a 1971, e o
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municipio de Tocantinopolis foi um dos escolhidos para sua implementacdo. Segundo Padovan
(2005, p. 47) “A qualificagdo do professor primario e a educagdo em geral sdo apresentadas
como a demarcacao técnica de ‘carater salvacionista’, na gestdo do governo Mauro Borges.”
Ou seja, transmitir uma imagem de salvacdo da educacdo a partir do aperfeicoamento da
formacdo de professores, era 0 que se precisava naquele tempo? N&o se sabe, contudo, ja era

um sinal de que transformaces iriam acontecer na educacéo desses contextos.

A criagdo e implementacdo do Projeto inseriram-se sob o respaldo das Leis de
Diretrizes e Base da Educacdo 4.024/61 e 5692/71, que visava o atendimento a
qualificacdo de pessoal docente para atuar na rede publica de ensino. Com uma
estrutura de cursos concentrados “em dez meses em regime de tempo integral com
atividades divididas em tempo igual para teoria e pratica” sendo que “essa cONCepgao
de formagdo de natureza pratica, de treinamento direto como solugdo para a formagao
de professores adequada ao mercado de trabalho era uma tendéncia presente na década
de 50, a qual se materializou nos centros de treinamento em 1960”. No dizer das
autoras o projeto proposto pelo governo de Goias serviu como uma “féormula para
atender as 100 mil professoras brasileiras que ndo tiveram curso Normal e 70 mil que
ndo tém nem mesmo o curso primario completo”. (PADOVAN, 2005, p. 47).

Tocantinopolis, foi uma das cidades escolhidas para a implantacdo do Centro de
Formacdo Docente, no ano de 1970, esse momento trouxe grandes expectativas para a cidade e
também para a regido, visto que os maiores centros urbanos ficavam em uma distancia muito
longa, dificultando tratar de assuntos sobre a educacdo como, por exemplo, reformas
educacionais especificas. Portanto, este torna-se um momento histérico na medida que a regido
conhecida, posteriormente como Bico do Papagaio, estaria agora com um acesso maior a
formacdo docente e de mais qualidade. A histéria de uma cidade que tem tradicdo regional em
formacéo de professor comega a ganhar visibilidade, o que antes, tinha seus tragcos marcados
por um elevado nimero de analfabetismo, pobreza social, falta de estruturas basicas, revelou-
se um ponto central para investimento em educacao.

Mesmo com o Centro de Formagdo de Professores, funcionando de 1970 a 1991,
atendendo cerca de 1.378 alunos/professores, do Norte e Nordeste, oferecendo modalidades em
habilitacdo do Magistério para professores leigos; capacitagdo para estudos de 1° grau, para
aqueles que ndo possuiam o ensino fundamental completo e outros estudos complementares,
ndo supriu o quadro de professores na época, isso favoreceu Tocantindpolis na medida que a
mesma se tornaria ponto de referéncia em realizagéo de projetos sobre formacéo de professores.
(PADOVAN, 2005).

Tendo como centralidade para a formagéo de profissionais da educagéo a cidade de
Tocantinopolis, pessoas de outros municipios proximos puderam ser atendidos e passar por esse

processo de formacdo. O Centro de Formacgdo por conta de sua estrutura, teria programas e
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propostas ligadas a outros projetos na area de politicas publicas para a formagdo docente.
Beneficiando, também, o ensino da rede municipal que poderia desenvolver projetos buscando
a qualificacdo dos seus professores e melhoria da sua educacdo, mostrando que o Centro de
Formacdo transformaria a educacdo do municipio.

Sao notdrias as mudancas que Tocantinopolis vivenciou, uma trajetoria historica
marcada pelo acumulo de experiéncias no que se refere a educacao, principalmente a formacéo
de professores. Conquistas por meio de grandes lutas de uma localidade conhecida por sua
caréncia social e a forte demanda por profissionais qualificados na area educacional. Esse
caminho para se tornar conhecido e seguro, no que pretendia fazer, foi bastante arduo para
aqueles que vivenciaram esse contexto.

Contudo, foi através desta luta por formacdo profissional docente, melhores condigdes
de ensino, por reconhecimento de uma comunidade que precisa de investimentos na area
educacional, que tornou mais sélida a perspectiva de permanéncia de uma instituicdo de ensino
superior para a cidade, demarcando uma conquista para a regiao.

O Centro de Formacdo de Professores em Tocantindpolis permaneceu durante o
periodo de vinte e um anos, e exerceu uma grande contribuigédo para a consolidacéo de préaticas
educativas, expandindo suas concepgOes pedagogicas do ensinar e aprender para as escolas
tanto do municipio sede como da regido. Pelo contexto historico de desenvolvimento do
Campus, € possivel perceber a importancia do Centro para as escolas, visto que sua Vvisao

pedagdgica passaria a influenciar diretamente os agentes da educacao.

2.3 Universidade do Estado do Tocantins (UNITINS)

No Brasil os estudos sobre a formacéao de professores estdo cada vez mais fortes como
fundamentos para as politicas educacionais, destacando, dentre outros aspectos, a luta pela
valorizacgéo do profissional e uma formagdo comprometida com a transformacéo e a qualidade,
para que assim, valorizando os professores, se possa ter condigdes para o desenvolvimento de
praticas educativas que transformem pessoas, e por consequéncia, a transformacdo em
multiplos contextos sociais. Mesmo nas condi¢des que se encontra a educacdo no momento
atual de crise, ela precisa ser pensada e materializada de forma mais ampla, de modo que nédo
fique restrita a poucos, em que uma minoria tenha privilégio de ter acesso a formacdo humana
e profissional.

Contudo, acredita-se que esta perspectiva de avango, no que diz respeitos aos meios,

formas para a sociedade civil ter acesso a educacdo, buscando uma formagéo profissional,
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poderia estar com um destaque maior, considerando 0s anos que se passaram, as discussoes
sobre questdes relacionadas a politica educativa que visa garantir o direito universal a educacao
de qualidade e a busca ininterrupta por avangos significativos, sobretudo, pela valorizacdo do
profissional. Entendendo por qualidade, na presente reflexdo, um investimento maior na
formacdo e na e profissionalizacdo dos professores. Porém, o que se percebe, nos dias atuais, €
gue os protagonistas desse processo continuam enfrentando arduas lutas.

As discussdes sobre formacédo de professor ndo séo recentes, como ja assinalado, 0s
problemas na educagdo ndo sédo novos, ndo sendo eles resolvidos, perpassam ao longo dos anos.
Como exemplos desses desafios, é possivel citar: escassez de verba, mé distribuicdo delas para
programas de formacdo docente, falta de condicdes dignas de trabalho, baixos salarios,
formacéo insuficiente, dentre outras questdes que se encaixam nesta caracterizacao.

Tais problemas afetam também nas escolhas dos futuros alunos pelos cursos de
licenciaturas, pois, a credibilidade dos cursos de formagao de professores fica fraca diante de
tantos problemas. Existem, ainda, as mudancgas que acontecem a cada troca de governo, por
meio das politicas governamentais, as quais muitas das vezes possuem aspectos positivos e
outros negativos. A educacdo € politica, contextual e impregnada de posicionamento
ideoldgico, isso significa que os investimentos na educacgao decorrerdo do pensamento de quem
esta no governo atual, e serd consequéncia de sua responsabilidade social e consciéncia sobre a
importancia da educacao.

Com a criacdo do Estado do Tocantins, percebeu-se que este ndo tinha uma rede de
ensino que pudesse ofertar uma educacao de nivel superior a sociedade, enquanto outros estados
ja trabalhavam com um sistema educacional federal. A falta de um sistema de ensino Estadual
agravava a estrutura, levando em consideracdo o fato de que € extremamente importante o
Estado ter em sua constituicdo uma universidade, que oferte oportunidade de ingresso a
formacéo superior, com maiores condi¢des de aprendizado e de trabalho. Seguiu, portanto, o
processo de criagdo de uma Universidade no Tocantins por meio de projeto elaborado por

equipe de professores da Universidade Federal de Goias.



22

Figura 02 — Entrada da Universidade do Tocantins — Unitins

Fonte: Silva (2017, p. 39)

No ano de 1990, o Centro de Formacdo foi cedendo espaco para instalagédo da
Universidade do Tocantins (UNTINS), no qual se deu por conta do Decreto Estadual n® 252/90,
e em 1991 a Unitins foi formalmente implantada. O Campus insere em sua proposta de
formagdo docente o curso de Pedagogia, sendo o principal pilar nesse processo de
institucionalizagdo (SOUSA; SANTQOS; PINHO, 2016). Em seguida, no ano 2000, com a
grande demanda por formagdo em nivel superior no Estado, a universidade cria um projeto de
atendimento aos projetos de formac&o inicial e continuada de professores e atribui para o
Campus de Tocantindpolis e Miracema a denominacéo de Centro de Formacéo de Profissionais
da Educacdo (CEFOPE), este possuia um livro especifico utilizado pelos professores para

auxilio no desenvolvimento de suas aulas.

Figura 03 — Jornal sobre a criacdo do CEFOPE Figura 04 - Livro do CEFOPE

CURSO NORMAL
SUPERIOR

2000

Fonte: Silva (2017, p. 41) Fonte: Lucas da S. Carneiro, 2019
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O curso de Pedagogia, teve sua primeira turma regular no inicio de 1991, concluindo
em 1994. No ano de 1995 passaram a ingressar duas turmas por ano, formando profissionais
para lecionar nas primeiras séries do ensino de primeiro grau, podendo também atuar nas
disciplinas pedagogicas do segundo grau. Mesmo com dificuldade, a formagé&o inicial era sonho
de muitos académicos, assim, nem mesmo as dificuldades que o Campus apresentava foi motivo
de desanimo, os alunos entendiam a importancia de aproveitar a oportunidade de ter formacéo

superior, porque ir para a capital estudar so era possivel para poucos.

Figura 05 — Primeira Turma do Curso de Pedagogia

1994

Além do curso de Pedagogia, foram realizados no espago do Campus outros projetos,
visto que a estrutura do Centro permitia que fossem realizados projetos e programas com
recursos vindos de parcerias com 0s 6rgdos da esfera municipal, estadual e federal. Estes, por
sua vez, contavam com a participacao de alunos e docentes no desenvolvimento de atividades
e pesquisas, envolvendo a comunidade externa, bem como, na proposi¢do de novas formas de
ensinar. Os alunos no desenvolvimento das suas atividades faziam anotagdes das principais
experiéncias durante este processo de aprendizagem, tornando este material uma rica fonte de
informacdes para outras pesquisas e também para uma analise pessoal dos préprios discentes,

permitindo-lhes a observacao de pontos positivos e negativos ap6s o termino de suas atividades.
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Figura 06- Caderno de Registros dos Alunos

Fonte: Prof.2 Dr? Francisca Lopes, 1991

Em 2001, o Governo Federal criou o Projeto Alvorada, disponibilizando recursos
voltados para os programas relacionados a educacdo, esse também tinha como objetivo a
formagcéo inicial dos professores. Como as parcerias constituiam uma boa a¢ao e estavam dando
certo a curto prazo, outros convénios foram firmados entre prefeituras e a Universidade do
Tocantins, com o intuito de tentar solucionar a situacdo dos professores que ndo eram
habilitados na area de atuacéo.

E certo que a necessidade por professores com formagcao qualificada ainda era bastante
significativa, mas, aos poucos essa questdo foi diminuindo, tendo professores formados com
suas devidas habilitagdes, e com professores vindos de outros Estados para ocupar as areas
como: Matematica, Quimica, Fisica e etc. (BEZERRA, 2012).

Os municipios através das exigéncias da legislacdo educacional, passaram a pensar e
operacionalizar medidas voltadas para a formacdo docente, visto que a situacdo da Rede
Municipal, no que se refere ao quadro de professores, configurava uma lacuna ao possuir um
grande contingente de profissionais sem habilitacdo na area de atuacdo, e muitos ministravam
as aulas apenas com o ensino fundamental. Assim, a Associacdo dos Municipios do Bico do
Papagaio (AMBIP), apresentou um projeto chamado de “Projeto dos Municipios Unidos para
o Desenvolvimento da Educag¢do” (MUDE-TO) em convénio com a UNITINS, sendo o
primeiro curso que o Campus ministrou fora do regime regular. (BEZERRA, 2012).

O projeto Municipios Unidos para o Desenvolvimento da Educacdo no Tocantins
(MUDE-TO), tinha como modalidade a formacdo de professores com habilitacdo em
magistério, e esteve voltado aos professores leigos que exerciam fun¢do na rede municipal de
ensino. O projeto reuniu 11 prefeituras e 03 delegacias regionais, firmou parceria entre a
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Associacao dos Municipios do Bico do Papagaio (AMBIP) e a Unido dos Dirigentes Municipais
de Educacdo do Tocantins (UNDIME), com os recursos originarios que a Lei n® 9.424, de 24
de dezembro de 1996 garantia, denominada FUNDEF. (PADOVAN, 2005).

Importante destacar que com uma quantidade significativa de projetos e trabalhos
sendo realizados, surge a ideia de ter um local para guardar documentos importantes para a
comunidade académica, assim, foi criado o Centro de Documentacdo sobre Formacao de
Profissionais da Educacédo na regido.

Tal projeto demonstra sua importancia ao registrar a memoria do que foi feito no
decorrer dessa caminhada pela educagéo, reunindo materiais que auxiliaram na formagéo do
aluno-professor, bem como, producdes individuais que assinalam as marcas dos processos
vivenciados. Este conjunto de atividades tedricas, metodoldgicas e estudos desenvolvidos
deixaram um legado significativo para a constru¢cdo do Centro de Documentacdo e das
representacOes do que é ser professor no referido contexto de formacgao.

Em 1997 tem uma discussdo com o intuito de reformular o projeto pedagdgico do
curso de Pedagogia, pensando em uma nova proposta a partir de dois pontos de partida,
colocados como prioridade, sendo eles: adequar o curso para semestralidade, e modificar sua
habilitacdo que tinha por foco formar professores para as primeiras séries do ensino de primeiro
grau e para as disciplinas pedagogicas do magistério de segundo grau. A nova estrutura passou
a ser efetivada em 1999, com o curso de Pedagogia habilitando para atuacdo apenas nos anos
iniciais do ensino fundamental. (LOCATELLI; CRUZ, 2012).

No ano de 1999 alguns dos campus vinculados a UNITINS, passaram por um momento
de dificuldade, pois, havia um interesse em fecha-los, especialmente os localizados no interior
do Estado do Tocantins, dentre eles o de Tocantindpolis. Contudo, tal iniciativa ndo chegou a
ser materializada na referida realidade educacional, em decorréncia da organizacdo de um
processo de luta, envolvendo a comunidade académica em conjunto com a sociedade civil. O
movimento teve por base o entendimento da importancia em ter um Campus universitario na

cidade. E o que relatam as autoras a seguir:

[...] alguns campus fecharam suas portas durante esse periodo, tais como: Guarai,
Paraiso e Colinas. O principal objetivo dessa atitude consistia em unificar nos grandes
polos (cidades) os cursos, como forma de tornar a instituicdo mais atrativa, pois a
proposta do governo era privatizar a UNITINS enquanto instituicdo de ensino
superior. (SOUSA; SANTOS; PINHO, 2016, p. 186).

Tal conjuntura foi motivada por conta desse interesse mercadoldgico do Estado e o

desleixamento com os cdmpus localizados no interior. Em Tocantinopolis, a tentativa foi falha,
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com o conhecimento da intencdo de privatizagdo da universidade, a comunidade
tocantinopolina se mobilizou para lutar pela permanéncia da instituicdo que, a cada dia se

firmava como referéncia em ensino superior na regido.

Figura 07- Trecho do jornal sobre o Férum em Defesa da Permanéncia da Unitins

Fonte: Silva (2017, p. 41)

Todo esse conjunto de acGes, transformou-se em um terreno de reivindicacGes ainda
maior, assim, a forca do movimento contribuiu de maneira significativa para a permanéncia de
uma instituicdo de ensino superior no interior do Tocantins, motivando logo em seguida, a

seguir mais longe na luta.

2.4 Movimento de federalizacdo da Universidade do Tocantins

O Campus de Tocantinopolis que ja havia participado de um processo de luta por sua
permanéncia em 1999, no ano de 2000 seguiu sendo resisténcia, agregando aos primeiros
esfor¢os uma nova pauta: a criagdo de uma instituicao federal de ensino superior. Neste sentido,
foi criado no periodo o movimento pela federalizagdo da universidade, com o objetivo de
utilizar a estrutura ja existente da UNITINS e criar no Estado a primeira universidade publica,

gratuita e de responsabilidade da unido.
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Esse grande movimento que buscava no primeiro momento, a permanéncia de uma
instituicdo de ensino superior, e, como pauta agregada a criacdo de uma universidade federal
no Tocantins, foi desenvolvido por conta de alguns fatores que deram uma potencializacao para
0 desencadeamento do processo, sendo eles: a cobranga de mensalidade por parte da UNITINS,
0 que prejudicava uma parte significativa da sociedade que buscava e pretendia uma formacéo
de nivel superior; outro motivo foi a intencdo do governo em privatizar a Universidade do
Tocantins, retirando a possibilidade de existéncia de uma instituicdo de ensino superior publica
no estado.

Diante deste contexto de insatisfacdo, reivindicagdo e marcado por manifestagdes do
corpo discente como uma das principais frentes do movimento, o mesmo foi ganhando forca na
busca do objetivo em ter uma universidade publica e gratuita, instituindo uma bandeira de luta
por entidades estudantis. Com a repercussdo e reconhecimento, pela sociedade, da legitimidade
da luta empreendida, 0 movimento organizado em esfera estadual, cada vez mais ganhava forca.
Como os campus se localizavam geograficamente distantes, os alunos organizaram comissoes
como busca de unificar o debate em prol do objetivo proposto, essas comissdes eram compostas
por representantes de diversas unidades educacionais, tendo Tocantinopolis como parte. Assim,
surgiu 0 movimento S.0.S UNITINS.

Com o movimento organizado pela comissdo intercurso, foi possivel unir e intensificar
as discussdes, gerando a¢des e pautas. Nesse cenario que se propagava, a organizacao do grupo
encontrava resisténcia por parte do governo, o qual era contrario ao que se estava reivindicando
e deixando nitido o interesse a privatizacdo da UNITINS, negando inclusive o dialogo com os
discentes. Dessa forma, as negociagdes eram intermediadas pelo secretario do governo, gerando
insatisfacdo para muitos dos estudantes uma vez que buscavam o dialogo diretamente com o

governador. Discorrem as autoras sobre como ocorreu este movimento.

Ao longo do movimento, as manifestagdes eram concebidas por meio de greves;
reuniBes realizadas em Palmas, nas quais concentravam as liderancas; passeatas nas
principais ruas da Capital; realizacao de pedagios com teor representativo da “compra
simbolica” da instituicho (UNITINS); abaixo assinado, assim como envio de
documentos para o Ministério Pulblico, enfim, buscava-se a constituicdo de
instrumentos de luta. (SOUSA; SANTOS; PINHO, 2016, p. 186).

Dessa forma, ap6s um periodo arduo de atividades organizadas, 0 movimento em
busca de uma universidade publica e gratuita foi concluido com sucesso. Nao haveria mais a

cobranca de mensalidade e a proposta de sua privatizagdo foi interrompida, 0 governo para
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validar sua decisdo assinou um acordo afirmando, também, a mudanca de natureza juridica da
instituicdo. (SOUSA; SANTOS; PINHO, 2016).

Tal acordo acolheu as reivindicagdes do grupo, tendo como desfecho principal: a
universidade passaria a ser de direito publico e gratuita. A demanda agora era a federalizac&o,
e em torno disso, lideres estudantis e governo uniram forcas, estes, devido as pressoes anteriores
buscaram pontuar uma melhor saida para a situacdo. Outra comissdo interlocutora foi criada,
agora com alunos, professores, sociedade e membros do governo. Com o0 interesse na
transferéncia de responsabilidade, o governo buscou firmar aliangas que contribuissem para
ampliar as negociacdes e tornar real a federalizacdo, contribuindo com a doacdo do prédio, 0s

funcionarios e alguns recursos para despesas. Assim é possivel compreender que:

Nessa conjuntura, 0 movimento que propulsionou a criagdo da Universidade Federal
do Tocanting[...] [configurou-se] por um enredamento multicampus, mas com
caracteristicas e marcas especificas em cada realidade envolvendo diferentes sujeitos.
[...] Sendo, também, acentuando por estes, os desdobramentos e avangos que
sucederam, atrelando a este marco o fortuito crescimento do Céampus de
Tocantindpolis, que a partir de entdo comegou a situar-se como instituigdo federal,
organizando em novas estruturas 0s cursos existentes e adquirindo outros. [...]
(SOUSA; SANTOS; PINHO, 20186, p. 186).

A partir de 2000, por conta de mudancgas no ambito da formacéo de professores, o
Campus de Tocantindpolis cria o0 Curso Normal superior, funcionando apenas com uma turma
no periodo noturno, que concomitante ao curso de Pedagogia, atuava na formacao de professor
habilitado para atuacdo nos anos iniciais do ensino fundamental.

Este Curso Normal Superior durou até o ano de 2004. Contudo, sua curta existéncia
foi suficiente para que provocasse questionamentos sobre a estrutura do curso de Pedagogia e
do préprio Curso Normal Superior, chegando a concluséo que ndo havia necessidade de ter os
dois cursos formando para as mesmas habilitagdes.

Dessa forma, é possivel perceber na histéria do curso de Pedagogia, em
Tocantinopolis, como 0 mesmo passa por constante transformacdo em sua estrutura, e isso €
importante e positivo na medida em que é pensado como um curso que busca o melhor em
termos educacionais para a comunidade o qual esta inserido.

E evidente que o Campus participou deste contexto historico de formacdo de
professores da Universidade do Tocantins, por ja possuir bases firmes e uma estrutura
decorrente de outras experiéncias anteriores, nesta mesma area de atuacdo. Todas essas acdes,
colocavam o Campus de Tocantindpolis como um espaco central no que se refere a formacgéo

para docéncia, desenvolvendo projetos formativos em parcerias da universidade com outras
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instancias, funcionando como parte de uma politica nacional de formacao de professores, em
luta por reconhecimento, legitimacao e fortalecimento da educacgéo superior. Assim, a referida
realidade educacional vivenciou diversos momentos de instabilidade, luta e reconhecimento
social.

Apo0s a conquista da permanéncia do Campus, houve 0 momento de transicao entre
UNITINS/UFT, no periodo de 2000/2003, surgindo a Universidade Federal do Tocantins
(UFT). Neste processo, aconteceram melhorias em diversos aspectos no espaco institucional,
assim como, os alunos e a comunidade atribuiram mais confianca no que estava sendo feito
para tornar a educacdo daquela regido cada vez melhor. Neste sentido, a nova conjuntura e a
afirmacdo da organizacdo do trabalho na universidade a partir do tripé Ensino, Pesquisa e
Extensdo vem oferecendo para seus alunos a oportunidade de pensar ndo somente o contetdo
tedrico, mas a prépria pesquisa para além dos muros universitarios, mostrando 0 compromisso

da instituicdo para a comunidade a qual pertence.

Quadro 01: Sintese das experiéncias formativas no contexto do Campus de Tocantindpolis (1970 — 2000)

Instituicdo Periodo de vigéncia no Caracteristicas
contexto educacional de
Tocantindpolis

Centro de Formacdo de 1970 - 1991 Os Centros de Formagcéo de
Professores Primérios Professores Priméarios do
(CFPP) Estado de Goiaés,

projetados no periodo e
1964 a 1971, constituiram
uma proposta de formacéo
para professores leigos.
Como politica educacional
idealizada em um contexto
amplo, incluiu o municipio
de Tocantindpolis (1971),
bem como outras regides,
tais como: Morrinhos e
Cataldo (1964); e Inhumas

(1972).
Universidade do Tocantins 1991 — 2000 1990 - Decreto 252/1990
(UNITINS) cria a Universidade do
Tocantins;
1991 - Lei 326/1991
estruturagéo da

Universidade do Tocantins
em forma de Autarquia.
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1996 — Lei 872/1996
transformacéo da
Universidade do Tocantins
em Fundacdo. (Fundacéo
Publica de Direito Privado
— Mantida por entidades
publicas e particulares —
apoio do governo do

Estado)
Universidade Federal do 2000 2000 - Lei 10.032/2000
Tocantins (UFT) institui a  Universidade
Federal do Tocantins.
2003 - Inicio das
atividades com a posse dos
primeiros professores

efetivos; transferéncia dos
Cursos regulares da
UNITINS.

Fonte: SOUSA, J. G.; SANTOS, J. S.; PINHO, M. J. (2016, p. 188)

Atualmente a estrutura do Campus de Tocantinopolis funciona com quatro® cursos*
sendo: Pedagogia, o qual iniciou suas atividades no ano de 1991, e tem como estrutura
curricular neste momento, a formagdo de professores habilitados para atuar na docéncia da
Educacao Infantil (Creche e Pré-Escola); nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nos cursos
de Ensino Médio de modalidade Normal e em cursos de Educagdo Profissional, também
formando profissionais para atuacdo na gestao e avaliacdo de sistemas e institui¢ces de ensino
em geral. Possuindo uma carga horaria total de 3.225 horas (PPC de Pedagogia, 2007).

O curso de Ciéncias Sociais teve seu funcionamento no dia 1 de agosto de 2007, possui
modalidade em licenciatura, com sua estrutura curricular habilitando os egressos para trabalhar
no ensino da Sociologia para o Ensino Fundamental e no Ensino Médio, bem como, exercer
funcdo no Ensino Superior, podendo ser pesquisador na area académica ou ndo, atuando em
planejamento, consultoria, formacdo e assessoria junto a empresas publicas, privadas,

organizacGes ndo governamentais, governamentais, partidos politicos, movimentos sociais,

3 No dia 5 de novembro de 2020, o Ministério da Educacio (MEC) aprova o curso de Direito para 0 Campus, por
meio da Portaria n° 380, publicada no Diario Oficial da Unido.

4 A carga horéria citada dos cursos, tem por referéncia o que € designado no PPC’s em exercicio, porém, cabe
esclarecer que novas versdes dos documentos estdo em fase de elaboragdo para o cumprimento da Resolugdo
CNE/CP n°02, de 01 de julho de 2015 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a formag&o inicial em nivel superior
e para a formagéo continuada.
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centros culturais e atividades similares. Possui uma carga horaria total de 3.315 horas (PPC de
Ciéncias Sociais, 2016).

Outro curso pertencente ao Campus, é o de Licenciatura em Educacdo do Campo, com
habilitacdo em: Cddigos e Linguagens — Artes e Musica, iniciando suas atividades no ano de
2014. Possui uma carga horéria total de 3.300 horas, habilitando os egressos para atuagao na
disciplina de arte no Ensino Fundamental I, Ensino Médio e na Educacéo de Jovens e Adultos
(EJA), na Gestdo educacional, que integre as diversas atuacdes e fungdes do trabalho
pedagdgico e de processos educativos escolares e ndo-escolares. Producdo e difusdo do
conhecimento cientifico e tecnolégico do campo educacional, em contextos escolares e ndo-
escolares. Atuacdo pedagogica junto as comunidades rurais, no desenvolvimento do trabalho
pedagdgico e em espacos escolares e nao escolares, na promocao da aprendizagem de sujeitos
do campo em diferentes fases do desenvolvimento humano. E importante destacar que o mesmo
tem caréter regular e apoia-se em duas dimensdes de alternancia formativa integradas: o Tempo
Universidade e 0 Tempo Comunidade (PPC de Educacdo do Campo, 2016).

O dltimo curso inserido na estrutura atual do Campus é o de Educacdo Fisica, o qual
deu inicio as suas atividades no ano de 2015, com sua modalidade em licenciatura, possui uma
carga horéria de 2.850 horas funcionando no periodo noturno. Habilita profissionais para atuar
nas escolas de Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental (ciclos I e 1) e no Ensino Médio,
assim como em Educacédo Profissional. Tem como um dos objetivos, preparar o profissional
para interagir em equipes multidisciplinares, no intuito de contribuir para a efetivagdo de
projetos relacionados a escola, a producdo e difusdo do conhecimento cientifico e tecnolégico
do campo educacional, habilitados para as atividades de orientacdo da préatica esportiva em

locais como academias, associacdes, e etc. (PPC de Educacao Fisica, 2014).

2.5 Movimento de transicdo da UFT para UFNT

Durante esse contexto historico de luta, as conquistas nunca foram interrompidas,
podemos a presenciar por meio da estrutura fisica, pois, além das reformas, a universidade esta
em fase de construcdo de um novo prédio, no intuito de atender as exigéncias do que se espera
em uma universidade federal, e os Projetos Politico-Pedagdgico dos cursos em fase de
reformulacdo. A busca por um espago de formacdo que contemple as condigOes da realidade
local, transformou-se em uma conquista que garantiu a permanéncia do Campus, gerando frutos

ndo somente imediatos como futuros.
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E denominado como Unidade Babagu o mais novo prédio da Universidade Federal do
Tocantins/Campus de Tocantinopolis. Atualmente, encontra-se em processo de construcao,
porém, alguns blocos/alas ja estdo finalizados, possibilitando o funcionamento de todos os
cursos vigentes, sendo eles: Pedagogia (1991), Ciéncias Sociais (2007), Educa¢do do Campo
(2014) e Educagdo Fisica (2015).

Alguns setores que pertenciam ao prédio antigo, foram deslocados para as novas
instalacdes, tais como: biblioteca, secretaria académica, copa e toda a parte administrativa
fazendo a utilizacdo do que est& concluido. Mesmo nédo possuindo toda a estrutura proposta na
maquete, é fato que as instalacbes possibilitam aos alunos um local de ensino mais confortével,
cumprindo com o que se espera de uma universidade com um espago em que 0s alunos possam

estudar e também se sentirem a vontade.

Figura 08 - Unidade Babacu Figura 09 - Unidade Centro

Fonte: Lucas da S. Carneiro, 2019 Fonte: Lucas da S. Carneiro, 2019

H& um novo movimento em curso, que organizado em comissdes, busca em suas acdes
transformar os campus universitarios dos municipios de Araguaina e Tocantinopolis em polos
da Universidade Federal do Norte do Tocantins (UFNT). Apesar dos significativos avangos
ocorridos ao longo da Gltima década, no que diz respeito a educacgéo, este € um movimento que
surgiu a partir de diferentes objetivos, dentre eles: trazer para o norte do Estado, melhores
possibilidades de recursos para a area educacional. Assim, com a criacdo e implementacéo da
UFNT nestes municipios, tem-se a pretensdo de melhorias no @mbito do ensino superior para

essa regido. No site criado pelo movimento, ha a seguinte caracterizacao:

Somos um movimento de estudantes, professores, servidores e organizacées civis que
defende a criagdo e implantacdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DO NORTE DO
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TOCANTINS - UFNT. O Projeto de Lei (PL 5274/2016) ja estd no Congresso
Nacional e prevé o surgimento da UFNT a partir do desmembramento da UFT, onde
os Campus de Araguaina e Tocantindpolis conquistardo autonomia financeira e
pedagdgica, tornando-se uma nova universidade. Serdo absorvidos nesse processo o
Hospital de Doencas Tropicais de Araguaina, a Fundacdo de Medicina Tropical, além
de todos os cursos de graduacdo e pos-graduacéo que se tem hoje nos dois Campus.
Isso significa que poderdo ser criados novos cursos, vagas para servidores efetivos e
contratados, além do aprofundamento de pesquisas na regido, alavancando o
desenvolvimento social e econdmico do norte do Tocantins.

O movimento culminou no processo de criacdo da UFNT, sendo aprovado o Projeto
de Lei (PL) 2.479/2019 pelo plenéario do Senado Federal no dia 12 de junho de 2019. Estando em
fase de tramitacdo, seguiu para sancao presidencial. Assim, no dia 08 de julho de 2019 o presidente
assina a lei que cria a Universidade Federal do Norte do Tocantins (UFNT), a ideia é dar mais
autonomia para a gestao de recursos da universidade e atrair estudantes da regido Norte do Estado, bem
como do Maranh&o e Paré, a publicacdo saiu em Diario Oficial da Unido. O Congresso Nacional em
sancéo do presidente, decreta a Lei n® 13.856:

Art. 1o Fica criada a Universidade Federal do Norte do Tocantins - UFNT, por
desmembramento de campus da Universidade Federal do Tocantins, criada pela Lei
no 10.032, de 23 de outubro de 2000.

Pardgrafo dnico. A UFNT, com natureza juridica de autarquia, vinculada ao
Ministério da Educacdo, terd sede e foro no Municipio de Araguaina, Estado do
Tocantins.

Art. 20 A UFNT terd por objetivo ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas
diversas areas do conhecimento e promover a extensdo universitaria, caracterizando
sua insercao regional.

Art. 30 A estrutura organizacional e a forma de funcionamento da UFNT, observado
o0 principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
serdo definidas nos termos desta Lei, do estatuto da UFNT e das demais normas
pertinentes.

Art. 40 Os campi de Araguaina e Tocantindpolis passam a integrar a UFNT.
(BRASIL, 2019).

Segundo o site da UFT, dada a aprovacao houve a assinatura do reitor da Universidade
Federal do Tocantins (UFT), Luis Eduardo Bovolato, juntamente com o Ministério da Educacéo
(MEC), ao termo de cooperacéo, oficializando o ato de prestar ajuda e tornando a UFT tutora
responsavel pelo processo de transicdo, visto que a mesma tem acompanhando o processo de
criacdo da nova universidade. Para esta acdo foi indicado um reitor pro tempore, que de acordo
com a Lei n°® 13.856 o Reitor e 0 Vice-Reitor deveriam ser nomeados, em ato do Ministro da

Educacao, até que a UFNT seja organizada na forma de seu estatuto.
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3. METODOLOGIA

Esta pesquisa € um estudo de caso que surgiu através de uma problematica, a mesma
dentro do contexto cientifico € uma questdo que precisa ser discutida ou investigada sendo o
ponto de partida para o pesquisador iniciar seu estudo. Para Gil (2008, p. 26), “Pode-se definir
pesquisa como processo formal e sistematico de desenvolvimento do método cientifico. O
objetivo fundamental da pesquisa € descobrir respostas para problemas mediante o emprego de
procedimentos cientificos”.

Desta forma, a pesquisa pode ser compreendida como uma procura de informacdes,
guiada pelo desejo de construcdo de conhecimento, que sera elaborada e sistematizada, a partir
de critérios de rigorosidade cientifica. Esses serdo discorridos nesta se¢do, a fim de situar o

processo metodoldgico adotado na busca de solugdo para o problema inicial elaborado.

3.1 Tipo, abordagem e natureza da Pesquisa

A pesquisa existe de diversas maneiras, 0 ser humano vive o tempo todo pesquisando,
buscando informagdes de forma consciente ou inconsciente, principalmente na vida académica.
E uma busca constante por conhecimento. Contudo, para tornar-se uma pesquisa cientifica,
precisa ser realizada conforme um método, no qual possibilitara ao pesquisador encontrar
provas ou meios que o levara a possivel resposta para sua indagacao.

Para melhor compreensdo sobre a configuragdo da pesquisa denominada como
cientifica, é necessario entender, o que ¢ método. Gil (2008) fala que a ciéncia tem como
principal objetivo buscar a verdade dos fatos, ou seja, é saber o que esta por trds de um
fendmeno especifico. Assim, “Pode-se definir o método como caminho para se chegar a
determinado fim. E método cientifico como conjuntos de procedimentos intelectuais e técnicos
adotados para se atingir o conhecimento.” (GIL, 2008, p. 8).

Deste modo, com o intuito de configurar um caminho para compreensdao do objeto
estudado, a presente investigacdo adota como tipo de pesquisa, o estudo de caso, entendido, a

partir da seguinte estruturacéo:

O estudo de caso comega com um plano muito aberto, que vai se delineando mais
claramente a medida que o estudo avanga. A pesquisa tem como ponto inicial uma
problematica, que pode ser traduzida em uma série de questdes, em pontos criticos ou
em hipGteses provisorias. A problematica pode ter origem na literatura relacionada ao
tema, ou pode ser uma indagacéo decorrente da préatica profissional do pesquisador,
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ou pode ser a continuidade de pesquisas anteriores, ou ainda pode nascer de uma
demanda externa, como a pesquisa avaliativa. (ANDRE, 2013, p. 98).

O mesmo é um estudo que tem como pressuposto a observacdo de um fenémeno
presente, estudando uma unidade de forma detalhada, que pretende trabalhar com sujeitos, com
analise da realidade em que o pesquisador estd inserido. Quando este fendbmeno ndo é
claramente definido, acaba gerando questionamento, é preciso fazer uso de varias fontes de
evidéncias na busca por respostas.

Gil (2002) enfatiza que a pesquisa tem seu ponto de partida quando nédo se dispde de
informac&o suficiente para responder ao problema, ou entdo quando a informacdo disponivel
ao publico se encontra em certo estado de desordem que ndo possa ser propriamente relacionada
ao problema. Complementa, afirmando que as investigacGes com esse tipo de natureza estdo
cada vez mais sendo utilizadas por pesquisadores sociais, servindo a diferentes propositos,
como: explorar situagdes da vida real, descrever a situagdo do contexto que esta sendo feita a
investigacdo e explicar as variaveis causais de determinado fendmeno. Prodanov e Freitas

(2013, p. 60), reforcam este entendimento.

O estudo de caso consiste em coletar e analisar informacGes sobre determinado
individuo, uma familia, um grupo ou uma comunidade, a fim de estudar aspectos
variados de sua vida, de acordo com o assunto da pesquisa. E um tipo de pesquisa
qualitativa e/ou quantitativa, entendido como uma categoria de investigacdo que tem
como objeto o estudo de uma unidade de forma aprofundada, podendo tratar-se de um
sujeito, de um grupo de pessoas, de uma comunidade etc. Sdo necessarios alguns
requisitos basicos para sua realizacdo, entre 0s quais, severidade, objetivacdo,
originalidade e coeréncia.

A presente pesquisa sera desenvolvida baseando-se em uma abordagem qualitativa, a
qual caracteriza-se por levar em consideragdo o contexto histérico do objeto de investigacao.
Sendo assim, a referida abordagem é mais qualificada para o alcance dos objetivos deste estudo.
Segundo André (2013, p. 97),

As abordagens qualitativas de pesquisa se fundamentam numa perspectiva que
concebe 0 conhecimento como um processo socialmente construido pelos sujeitos nas
suas interacOes cotidianas, enquanto atuam na realidade, transformando- a e sendo por
ela transformados. Assim, o mundo do sujeito, os significados que atribui as suas
experiéncias cotidianas, sua linguagem, suas produgdes culturais e suas formas de
interagdes sociais constituem os ndcleos centrais de preocupacédo dos pesquisadores.

A abordagem qualitativa € uma metodologia utilizada para conseguir informacoes
mais aprofundadas de um determinado assunto, tendo como objetivo final, por meio de um

processo investigativo, desenvolver um conhecimento mais solido do assunto estudado, a partir
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da interacdo dos diferentes sujeitos. Para Gerhardt e Silveira (2009, p. 32) “A pesquisa
qualitativa preocupa-se, portanto, com o0s aspectos da realidade que ndo podem ser
quantificados, concentrando-se na compreensao ¢ explicagdo da dindmica das relagdes sociais.”

Segundo os referidos autores, esta pesquisa tem como caracteristica:

Objetivacdo do fendmeno; hierarquizacdo das acbes de descrever, compreender,
explicar, precisdo das relagGes entre o global e o local em determinado fendmeno;
observancia das diferencas entre o mundo social e 0 mundo natural; respeito ao carater
interativo entre os objetivos buscados pelos investigadores, suas orientagdes tedricas
e seus dados empiricos; busca de resultados os mais fidedignos possiveis; oposicao ao
pressuposto que defende um modelo Unico de pesquisa para todas as ciéncias.

(GERHARDT; SILVEIRA, 2009, p. 32).

Peres e Santos (2005) destacam trés pressupostos importantes ao se optar pelo uso do
estudo de caso qualitativo: 1) conhecimento afigura-se como algo em constante (re)construgéo,
ou seja, se modifica a todo momento; 2) o caso € um todo complexo, portanto, envolve uma
multiplicidade de dimensbes; e 3) a realidade pode ser compreendida sob diversas Gticas, ja que
envolve diversas dimensdes no estudo.

Como ja foi enfatizado nesta secdo, o ser humano esta em constante busca por
conhecimento, por renovagédo, por adaptacdo, reconstrugdo. O conhecimento, propriamente
dito, ndo é diferente, a busca pelo saber cientifico, pela comprovacdo do fato faz com que o
mesmo gire e se renove, por meio de suas dimensdes e sua realidade.

Com relacéo ao estudo de caso de abordagem qualitativa, André (2013) indica que o
desenvolvimento desse tipo de pesquisa segue, em geral, trés fases: exploratéria; fase de coleta
dos dados; e fase de analise sistematica dos dados. Estas, “sdo definidas como trés fases, mas
sdo, de fato, referéncias para a conducao dos estudos de caso, pois a pesquisa é uma atividade
criativa e como tal pode requerer conjugacéo de duas fases, desdobramento ou extensao de uma
delas, criagdo de outras” (ANDRE, 2013, p. 98). A partir dessas definigdes, cabe esclarecer que
a investigacdo aqui apresentada é de natureza exploratoria, sendo ela uma pesquisa inicial, ou
seja, configura-se como um primeiro contato com o tema de pesquisa.

A escolha desta natureza para a presente pesquisa justifica-se pela caréncia de
aprofundamento de estudo nessa area, por isso exploratoria, € o inicio de um estudo, podendo
0 mesmo ser aprofundado, de forma mais consistente, em uma pesquisa futura de mestrado ou

doutorado. A esse respeito, Gil (2008, p. 27) descreve que:

As pesquisas exploratorias ttm como principal finalidade desenvolver, esclarecer e
modificar conceitos e ideias, tendo em vista a formulagéo de problemas mais precisos
ou hipdteses pesquisaveis para estudos posteriores. De todos os tipos de pesquisa,
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estas sdo as que apresentam menor rigidez no planejamento. Habitualmente envolvem
levantamento bibliografico e documental, entrevistas ndo padronizadas e estudos de
caso. Procedimentos de amostragem e técnicas quantitativas de coleta de dados ndo
séo costumeiramente aplicados nestas pesquisas.

A pesquisa exploratdria é mais utilizada para realizar um estudo no qual o pesquisador
tende a familiarizar-se com o fendmeno ao qual esta sendo investigado, de modo que, possa ter
uma maior compreensao e entendimento do mesmo. Para Marconi e Lakatos (2002, p.137),
“[...] Tem caréater de pesquisa exploratdria, levantando hipéteses e pontos de interesse para uma
futura investigacdo, mais extensiva”. Possuindo um planejamento flexivel, a pesquisa com essa
natureza possibilita o estudo do tema sob diversos angulos e aspectos. “Em geral, envolve:
levantamento bibliografico; entrevistas com pessoas que tiveram experiéncias praticas com o
problema pesquisado; andlise de exemplos que estimulem a compreensao” (PRODANOV;
FREITAS, 2013, p. 52).

Para os autores, quando a pesquisa se encontra na fase preliminar, antecedendo a
principal, tem como processo passivel de proporcionar mais informagdes sobre o assunto que
ird ser investigado, possibilitando sua definicdo e seu direcionamento, isto €, facilitar a
delimitacdo do tema da pesquisa; “orientar a fixagcdo dos objetivos e a formulacdo das hipdteses
ou descobrir um novo tipo de enfoque para o assunto. Assume, em geral, as formas de pesquisas
bibliograficas e estudos de caso” (PRODANOV; FREITAS, 2013, p. 51). Marconi e Lakatos

(2002, p. 85) fortalecem este embasamento sobre a pesquisa exploratdria, afirmando que:

Sao investigacBes de pesquisa empirica cujo objetivo é a formulacéo de questdes ou
de um problema, com tripla finalidade: desenvolver hip6teses, aumentar a
familiaridade do pesquisador com um ambiente, fato ou fenémeno para a realizacdo
de uma pesquisa futura mais precisa ou modificar e clarificar conceitos.

Esta pesquisa tem também um carater descritivo, na medida que a mesma tera a
descricdo das caracteristicas do fendmeno estudado, trazendo um apanhado das informac6es
acolhidas durante todo o processo de desenvolvimento. Procurando no caso especifico em
estudo, descrever a realidade da formacg&o de professores da rede municipal de Tocantindpolis.

Prodanov e Freitas (2013, p.52) assinalam que a pesquisa descritiva acontece quando:

O pesquisador apenas registra e descreve os fatos observados sem interferir neles.
Visa a descrever as caracteristicas de determinada populagdo ou fenébmeno ou o
estabelecimento de relagdes entre variaveis. Envolve o uso de técnicas padronizadas
de coleta de dados: questionario e observacdo sistematica. Assume, em geral, a forma
de Levantamento.
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Gil (2008) esclarece que as pesquisas deste tipo tém como objetivo fundamental a
descricdo das caracteristicas de determinada populacdo ou fenémeno, ou o estabelecimento de
relages entre variaveis. E o pesquisador que no ato da sua pesquisa, ira transmitir ao leitor os
detalhes, momentos que séo caracteristicos dela, e descrever de forma que contribua com seu
estudo. O autor diz ainda que sdo diversos o0s estudos que podem ser classificados, sob este
titulo e que a mesma tem como caracteristica mais significativa as técnicas padronizadas
utilizadas para coleta de dados.

A pesquisa descritiva em alguns casos tem uma semelhanca com a exploratoria, elas
sdo as que habitualmente realizam os pesquisadores sociais, estes preocupados com a atuacéo
pratica, sendo incluidos “[...] neste grupo as pesquisas que tém por objetivo levantar as opinides,
atitudes e crencas de uma populagao [...]” (GIL, 2008, p. 28). Sao também as mais solicitadas
por organizagdes como instituicdes educacionais, visando 0s seguintes passos: a identificacéo,
o registro e por fim, analise das caracteristicas ou variaveis que se relacionam com o fenémeno,

Ou processo estudado.

Algumas pesquisas descritivas vdo além da simples identificagdo da existéncia de
relacfes entre variaveis, e pretendem determinar a natureza dessa relacdo. Nesse caso,
tem-se uma pesquisa descritiva que se aproxima da explicativa. Ha, porém, pesquisas
que, embora definidas como descritivas com base em seus objetivos, acabam servindo
mais para proporcionar uma nova visao do problema, o que as aproxima das pesquisas
exploratorias. (GIL, 2008, p. 28).

Nesse tipo de pesquisa ndo pode haver interferéncia do pesquisador, que devera
apenas descobrir como que o fendbmeno acontece regularmente ou como se estrutura e funciona
um sistema, método, processo ou realidade operacional, fazendo anotacBes durante o

desenvolvimento do processo de observagéo.

3.2 Técnicas de coleta de dados

O levantamento bibliografico faz parte do processo investigativo em busca do
conhecimento, e constitui base fundamental para o todo de uma pesquisa. Desse modo, na
presente investigacdo realizou-se como primeira etapa, um estudo em bibliografias, buscando
informacdes cuja abordagem enfatizasse o histdrico institucional da formacéo de professores
no municipio de Tocantindpolis. Com o intuito de fundamentar a discussdo proposta, foram
realizadas leituras de livros e artigos j& publicados sobre a formacgéo docente no Brasil. Para

Prodanov e Freitas (2013, p. 54) essa revisdo bibliografica é entendida como fonte de estudos:
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Quando elaborada a partir de material ja publicado, constituido principalmente de:
livros, revistas, publicagdes em periddicos e artigos cientificos, jornais, boletins,
monografias, dissertacdes, teses, material cartografico, internet, com o objetivo de
colocar o pesquisador em contato direto com todo material j& escrito sobre o assunto
da pesquisa.

Toda pesquisa académica é exigida algum tipo de trabalho desta natureza, mesmo que
ela ndo seja totalmente desenvolvida a partir de fontes bibliogréaficas. Para entender melhor o
problema deste estudo, foi necessario fazer uma revisdo bibliografica, visando conhecer o
contexto historico da formacao docente, e de modo especifico, buscar uma compreensdo acerca
do quadro atual de professores do municipio de Tocantinopolis, no tocante a formacao. Fazer
um levantamento bibliografico é indispensavel nos estudos histdricos. Pensando que em muitas
situacOes, ndo ha& outra maneira de conhecer os fatos passados sendo com base em dados
secundarios. Gil (2008, p. 50) fala sobre a vantagem em fazer uma busca a partir destes

materiais que:

[...] reside no fato de permitir ao investigador a cobertura de uma gama de fenémenos
muito mais ampla do que aquela que poderia pesquisar diretamente. Esta vantagem se
torna particularmente importante quando o problema de pesquisa requer dados muito
dispersos pelo espaco. Por exemplo, seria impossivel a um pesquisador percorrer todo
0 territdrio brasileiro em busca de dados sobre a populacdo ou renda per capita;
todavia, se tem a sua disposicdo uma bibliografia adequada, ndo tera maiores
obstéculos para contar com as informagdes requeridas.

Outra técnica utilizada para a coleta de dados, neste estudo, foi o questionario, o
mesmo foi desenvolvido de forma semiestruturada e entregue aos professores da rede
municipal, em trés escolas localizadas na zona urbana da cidade de Tocantindpolis. Marconi e
Lakatos (2003, p. 201) define que o:

Questionario é um instrumento de coleta de dados, constituido por uma série ordenada
de perguntas, que devem ser respondidas por escrito e sem a presenca do
entrevistador. Em geral, o pesquisador envia 0 questionario ao informante, pelo
correio ou por um portador; depois de preenchido, o pesquisado devolve-o do mesmo
modo. Junto com o questionario deve-se enviar uma nota ou carta explicando a
natureza da pesquisa, sua importancia e a necessidade de obter respostas, tentando
despertar o interesse do recebedor, no sentido de que ele preencha e devolva o
questionario dentro de um prazo razoavel.

Marconi e Lakatos (2003) afirmam que assim como qualquer outra técnica de coleta
de dados, o questionario também apresenta diversas vantagens e desvantagens no
desenvolvimento da pesquisa. Como vantagens, as autoras assinalam que o questionario:

economiza tempo, viagens e obtém grande ndmero de dados; atinge um maior nimero de
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pessoas a0 mesmo tempo; o pesquisador obtém respostas mais rapidas e mais precisas; 0
participante tem maior liberdade em suas respostas, por conta do anonimato levando-o a maior
seguranga em suas respostas; possui o fator conforto no que diz respeito ao horario de
responder.

Por outro lado, a escolha da aplicabilidade no questionario traz como desvantagens:
pouco retorno do questionario; a quantidade de perguntas sem respostas € maior; ha um limite
de pessoas no qual o questionario pode ser aplicado; no caso de ndo entendimento da questéo,
ndo pode obter auxilio; pode haver respostas simples por parte do participante ndo atingindo o
verdadeiro objetivo da pergunta e por fim, a devolucdo tardia prejudica o calendario ou sua

utilizacdo.

3.2.1 Procedimentos de coleta de dados

No dia 23 de janeiro de 2020, no periodo vespertino, foi realizada uma visita a
Secretaria Municipal de Educacéo (Semed) com o intuito de sistematizar uma conversa com o
secretario, e, ainda, fazer um levantamento acerca do quantitativo de escolas municipais e
namero de professores atuantes, para que tendo ciéncia destes nimeros, fosse possivel decidir
quais os critérios para prosseguir com a pesquisa. Tocantindpolis possui ao todo, quinze
unidades escolares na rede municipal. Dentre elas, seis escolas sdo pertencentes a zona rural,
funcionando com as etapas da Educacéo Infantil (Jardim I e 1) e Ensino Fundamental (1° ao 5°
ano). Na zona urbana estdo situadas nove instituicdes de educacgdo formal, publicas, sendo: duas
Creches, trés de Ensino Fundamental e quatro Pré-Escolas. Com relacdo ao quantitativo de
professores atuantes na rede em 2020, segundo os dados disponibilizados pela (Semed), a
prefeitura dispde de 180 professores® efetivos na rede.

Para alcancar o objetivo proposto e conseguir realizar um estudo com maior preciséo,
foram elencados alguns critérios ap0s a escolha do instrumento para coleta de dados. Dentre 0s
quais: a aplicacdo do instrumento para professores atuantes nas escolas da zona urbana, levando
em consideragdo 0 acesso ao local, assim como, a tentativa de conseguir maior retorno por parte
dos profissionais.

Ap0s essa delimitacdo territorial, a escolha de quais instituicdes, dentre o quantitativo
de nove, pautou-se no critério de escolas que atendem o ensino fundamental 1. Trés escolas se

encaixaram dentro deste critério, sendo: Escola Municipal Walfredo Campos Maia, Escola

> Né&o foi possivel saber a totalidade de professores atuantes (efetivos + contratos) durante a realizagdo pesquisa,
apesar de inimeras tentativas nédo foi possibilitado o acesso ao nimero de professores contratados.
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Municipal Alto Da Boa Vista Il e Escola Municipal Professor Anténio Farias. Com 0s
professores, o critério utilizado para a escolha dos participantes desta pesquisa foi ser efetivo,
tencionando que estes sdo fixos e ndo sdo dependentes de uma rotatividade a cada troca de
gestor municipal.

No dia 3 de margo de 2020, foi realizada uma visita as escolas para solicitar
autorizacdo dos diretores e fazer um levantamento do ndmero de professores que estdo
trabalhando em cada uma, visando realizar a pesquisa de campo nos proximos dias.

Na manhd e durante a tarde do dia 5 de marco, fui a Escola Municipal Alto da Boa
Vista Il apresentar a proposta da pesquisa aos professores, convida-los para participar, e, por
fim fazer a entrega dos questionarios. A escola possui 13 professores efetivos, contudo, ndo
estavam todos presentes, entdo apenas 11 receberam o questionario. A instituicdo esta
localizada na Rua Rio Branco, no bairro Alto da Boa Vista I, possui 435 alunos em Ensino
Fundamental I.

No dia 9 de margo de 2020, a coleta de dados foi realizada na Escola Municipal
Walfredo Campos Maia, a qual seguiu um processo igual ao efetivado na escola anterior. A
referida instituicdo estd localizada na Avenida Apoldnio Pereira Labre, no bairro Vila Pe.
Cesare Lelli, e possui 405 alunos matriculados no Ensino Fundamental | e, o quantitativo de 12
professores efetivos. Por motivo de doenga muitos dos professores faltaram na semana e o
questionario foi entregue para apenas 7.

As 11 horas do mesmo dia, foi realizado mais um procedimento, desta vez na Escola
Municipal Professor Anténio Farias. A instituicdo esta localizada na Rua Equador, no bairro
Vila Matilde. Possui 233 alunos matriculados no Ensino Fundamental | e 6 professores efetivos
atuantes. Nesta ndo tive a oportunidade de conversar com os professores, apenas com a diretora,
a qual informou que a escola estava com bastante demandas. Entendendo a correria, entreguei
0 questionario a gestora para recolher em outra data.

Contudo, o planeta comeca a passar por um momento delicado de crise na satde, tendo
inicio a uma pandemia provocada pelo novo coronavirus, causador da covid-19, virus que se
espalha com muita rapidez acarretando em mortes incontrolaveis. Tal situacdo sanitaria,
ocasionou o fechamento das escolas estaduais, decretado pelo Governo do estado, e em seguida
as escolas municipais, impossibilitando o avanco da pesquisa de campo e afetando o trabalho,
pois, se fazia necessario ir a escola para realizar a coleta dos questionarios. Este momento critico
agravou-se ainda mais a medida que o tempo passava e logo o pais entrou em quarentena,
trancando as portas da universidade e pausando as atividades académicas presenciais, a fim de

abrandar a velocidade com que o virus se expandia.
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Em julho de 2020, ainda com a pandemia e sem previsdes para uma possivel
normalizacdo da rotina social, as escolas municipais pensando em uma alternativa para
continuar o ano letivo dos alunos, comecam a retornar suas atividades de maneira remota.
Assim, possibilitou, também, o retorno da aplicagdo dos questionarios aos professores,
concluindo a coleta dos dados em setembro deste mesmo ano. Foram aplicados ao todo 27
questionarios em 3 escolas municipais como ja descrito antes, obtendo o retorno de 25 deles.
Vale ressaltar que esse € o valor total de retorno. Optou-se por contabilizar de modo geral, ou
seja, ndo ha separacao de questionarios por escola, haja vista que, a centralidade da pesquisa é
estudar a trajetoria formativa dos docentes da rede municipal.

Quadro 02: Perfil dos Participantes da Pesquisa®

PARTICIPANTE | FORMACAO | INSTITUICAO | TEMPO DE IDADE SEXO CHT
INICIAL /ICIDADE ATUACAO
Participante 01 Pedagogia Unitins/ 20 anos 49 anos ou | Masculino | 40h
Tocantinopolis — mais
TO
Participante 02 Pedagogia UFT/ 18 anos 39a43 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 03 Pedagogia Unitins/ 22 anos 39a43 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 04 Pedagogia UFT/ 02 anos 34a38 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 05 Pedagogia Unitins/ 20 anos 44 a 48 Feminino | 40h
Tocantindpolis — anos
TO
Participante 06 Magisterio/ UFT/ 17 anos 39a43 Feminino | 40h
Estudando Tocantinopolis — anos
TO
Participante 07 Pedagogia Unitins/ 22 anos 49 ou mais | Feminino | 40h
Tocantinopolis —
TO

¢ O nome dos professores foi substituido por PARTICIPANTE para manter o anonimato das suas identidades, de
acordo com o APENDICE B.
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Participante 08 Magisterio/ UFT/ 27 anos 49 ou mais | Feminino | 40h
Estudando Tocantindpolis —
TO
Participante 09 Pedagogia UFT/ 16 anos 39a43 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 10 Magisterio/ UFT/ 18 anos 39a43 Feminino | 40h
Estudando Tocantinopolis — anos
TO
Participante 11 Pedagogia Unitins/ 20 anos 49 ou mais | Feminino | 40h
Tocantinopolis —
TO
Participante 12 Pedagogia Unitins/ 24 anos 44 3 48 Masculino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 13 Pedagogia UFT/ 15 anos 39a43 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 14 Pedagogia UFT/ 04 anos 34a38 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 15 Pedagogia UFT/ 06 anos 29a33 Feminino | 40h
Tocantindpolis — anos
TO
Participante 16 Pedagogia UFT/ 15 anos 44 a 48 Masculino | 40h
Tocantindpolis — anos
TO
Participante 17 Pedagogia UFT/ 22 anos 49 ou mais | Feminino | 40h
Tocantinopolis —
TO
Participante 18 Pedagogia UFT/ 10 anos 34a38 Masculino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 19 Pedagogia UFT/ 01 ano 34 a 38 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 20 Pedagogia FACIMP/ 01 ano 49 ou mais | Masculino | 40h

Imperatriz — MA
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Participante 21 Pedagogia UFT/ 18 anos 44 a2 48 Feminino | 40h
Tocantindpolis — anos
TO
Participante 22 Pedagogia Unitins/ 24 anos 49 ou mais | Masculino | 40h
Tocantinopolis —
TO
Participante 23 Pedagogia UFT/ 20 anos 44 a 48 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 24 Pedagogia UFT/ 11 anos 34a38 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO
Participante 25 Pedagogia UFT/ 03 anos 29a 33 Feminino | 40h
Tocantinopolis — anos
TO

Fonte: Lucas da S. Carneiro, 2020

Através dos dados expostos no quadro, os professores ao assinalarem sua instituicao
de origem formativa, reforcam que as instituicdes Unitins e UFT foram fundamentais para a
constituicdo da formacao inicial de um grande quantitativo de professores da rede municipal,
intensificando, assim, a importancia de ambas para esta regido no que concerne a oferta de
ensino superior, empregos e melhores condi¢des financeiras. Compreendendo que, conforme o
contexto histérico dessa regido especifica do Tocantins, ja discutido anteriormente, esses
pontos: educacao, emprego e renda foram os motivos centrais para a procura por uma formagéo
em nivel superior, uma vez que a existéncia de uma unidade educacional com a oferta desse
nivel, acarretaria ndo somente no aperfeicoamento docente, como também, no desenvolvimento
politico e econdmico da regido.

Outra andlise pertinente a fazer com os dados obtidos neste trabalho de investigacao,
expostos no quadro 02, refere-se ao quantitativo de docentes do sexo feminino atuantes no
ensino fundamental I, frisando ser este um dos critérios, atuacdo nessa etapa de escolarizacéo,
para participacdo no desenvolvimento da pesquisa. Dos 25 professores participantes, 19 séo do
sexo feminino e apenas 6 sdo do sexo masculino. Isso nos remete a uma série de questdes social,
historica e cultural sobre a identidade do professor na educagdo ao longo do seculo XX. A

docéncia foi assumindo um carater eminentemente feminino. Vianna (2001, p. 83) diz que:

De acordo com o primeiro Censo do Professor, 14,1% da categoria é constituida de
homens e 85,7% de mulheres. Levantamento realizado pela Confederacdo Nacional
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dos Trabalhadores em Educacdo (CNTE) com 52 mil professores brasileiros mostra
que 97,4% dos docentes de 12 a 42 série do Ensino Fundamental sdo mulheres. Elas
ocupam 80,6% das 5% até as 82 séries desse ensino e 60,8% do Ensino Médio. A
pesquisa da CNTE aponta ainda que entre diretores, coordenadores e supervisores
ligados & Educacéo Basica 90,1% sdo mulheres.

Mesmo com a forte presenca do sexo feminino na docéncia, 0s homens ocupam
funcbes de maior prestigio social, recebendo salarios com valores altamente diferentes com
relacdo aos recebidos por mulheres, o que permite refletir sobre a participacdo da mulher na
area educacional, principalmente na Educacao Bésica (composta pela Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio) ser algo imposto pela propria sociedade, direcionando para onde
as mulheres devem atuar profissionalmente. Essa analise da docéncia enquanto profissao
feminina, esta relacionada com os significados de masculino e feminino que percorre a historia

de professores e professoras, e suas préaticas escolares. Segundo Vianna (2001, p. 93),

Os significados femininos e masculinos definem as relagBes entre professores/as e
alunos/as no espaco escolar e no sindicato da categoria docente. Eles se baseiam nas
diferencas entre 0s sexos, mas indicam também uma construcéo social — com base
nessas diferengas — que ajuda a explicar as relagdes de poder que definem a divisdo
sexual do trabalho e a insercdo das mulheres em profissfes ligadas a fungdes
consideradas femininas e socialmente mais desvalorizadas. [...] O cuidado, por
exemplo, é visto como uma caracteristica essencialmente feminina — para alguns uma
responsabilidade natural, para outros, fruto da socializacdo das mulheres. Muitas
atividades profissionais associadas ao cuidado sdo consideradas femininas, como a
enfermagem, o tomar conta de criancas pequenas, a educacao infantil, etc. O ato de
cuidar, fundamental na relagdo com a criancga, deve ser entendido como uma atividade
que envolve compromisso moral.

Por conta dessa construgdo historica que a “mae cuida do filho, e o pai prover o
alimento para a casa” e sua intensificagdo ao longo dos anos, a sociedade foi determinando
quem deve ensinar, vendo a escola, principalmente os espagos de educacédo infantil, como um
local em que as criancas serdo mais cuidadas do que ensinadas, fugindo do seu real objetivo.
Fazendo essa ligacdo com a questdo do género e suas representacdes sociais, a mulher é vista
como um ser mais docil, carinhosa, e por possuir uma relacdo “naturalmente” maior com a
crianca do que o homem, enquanto 0 mesmo é estereotipado como ser mais agressivo, que
impde medo, ndo entendendo que o papel do professor € para além da relacdo de afeto ou

cuidado, é uma atividade que envolve compromisso profissional e moral.
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4. RESULTADOS DA PESQUISA

Nesta secao serdo apresentados os resultados da pesquisa a partir da analise dos dados
empiricos em articulagdo com o referencial tedrico. Percebe-se, de imediato, que grande parte
dos professores da rede municipal teve sua formacgdo inicial no proprio municipio de
Tocantinopolis ou em cidades proximas como Imperatriz — MA. Estes dados nos permitem
fazer reflexfes sobre a importancia de uma instituicdo de ensino superior para 0 municipio,
pois, a mesma contribui significativamente na constituicdo da trajetoria formativa dos
professores da referida rede municipal.

Para tanto, buscou-se desenvolver um estudo com base nesta tradicdo no campo da
formacéo de professores pelo o qual o municipio é conhecido. Procurando entender de maneira
mais proxima como os préprios professores enxergam a sua profissdo, dificuldades e
valorizacéo profissional. Deste modo, as reflexfes serdo apresentadas atraves de trés categorias,
sendo elas: Escolha da Profisséo Professor; Contribuicdes da formacdo docente para a

vida profissional; e Formacéo continuada e os desafios de ser professor no contexto atual.

4.1 Escolha da Profissdo Professor

E notodrio dentro do contexto investigado que a mao de obra trabalhista qualificada, de
acordo com os relatos dos participantes, era escassa, assim como a oferta de trabalho. Contudo,
através da implantacdo da Universidade do Tocantins (Unitins), foi sendo construida a
possibilidade da profissdo professor na regido. As oportunidades foram se expandindo, alguns
escolhendo este caminho por nédo ter outro meio, outros por almejarem o exercicio dessa funcéo,
levando em consideracdo o reconhecimento da profissdo. A instituicdo contribuiu também na
formacdo daqueles professores que ndo tinham uma formagdo superior, mostrando a

importancia da mesma para a comunidade. A esse respeito Bezerra (2012, p. 98) afirma que:

A maioria dos alunos eram professores que trabalhavam na Educacdo Bésica, com a
formacdo apenas do segundo grau (Ensino Médio), pois ndo tinham condigdes de
ingressar em uma Universidade, uma vez que as existentes estavam fora do alcance
da grande maioria da populacéo local. Quem tinha o poder aquisitivo maior e contava
com ajuda da familia, tinha o privilégio de ir para Goiania fazer um curso superior,
que era regalia de poucos, que depois voltavam para trabalhar na sua terra. Vale
destacar que a formagdo em nivel superior era carente no Estado todo, ndo somente
em Tocantinépolis.
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Como as condicBes para trabalho nesta regido do Tocantins eram bem dificeis, a
enorme procura por emprego atrelado a falta de opcGes para a escolha, fizeram muitos dos
moradores de Tocantinopolis e de municipios vizinhos perceberem na Unitins e logo depois na
UFT, a oportunidade de um vinculo empregaticio, profissdo, por meio do exercicio do
Magistério, nome dado para o cargo de professor.

Com a situacdo econdmica dos moradores baixa, para tentar um emprego fora da
regido e unindo-se a esse fator as poucas opcdes de trabalho, fizeram da profisséo professor a

principal escolha de formacéo profissional. Como relatam os participantes a seguir:

Participante 04: No momento era o curso mais acessivel que minha
condig&o financeira permitia.

Participante 03: De inicio foi a falta de opcéo, porém com o tempo
aprendi a gostar do oficio de ensinar.

Participante 22: N&o foi uma op¢do eu estava desempregado e me
ofereceram uma sala de aula e estou até hoje.

Participante 12: A falta de oportunidade para trabalhar em outras
areas.

Participante 09: Condigdes econdmicas.

Todavia, ha participantes que ja tinham como plano de carreira profissional ser
professor, e a possibilidade de concretizar a almejada profissdo os deixou bastante motivados a
iniciar a construcdo da formagdo, como afirma o participante 23: “Sempre desde pequena a
minha vocacdo era pra ser professora. Entdo porque gosto”. Em outros momentos alguns

participantes expressam sua alegria em ser professora(o):

Participante 11: Quando crianca sempre admirei a profisséo e quando
adolescente comecei a ensinar no Mobral para adultos aquelas pessoas
gue ndo sabiam ler e continuei até chegar aqui onde estou.

Participante 20: O despertar do interesse intrinseco de compartilhar
conhecimento e contribuir com a formacéo cidada.

Participante 21: A grande caréncia de professores cheio de amor pela
profisséo.

Ha professores que no decorrer de sua profissao foi se encontrando dentro deste espaco

educacional, isso é muito importante na medida que o docente ird lidar com criangas que estéo
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dando inicio ao processo de formacdo, vendo no professor sua maior referéncia de ensino, diria

que muito mais do que a prépria familia. E o caso dos participantes a seguir:

Participante 17 que diz: “Quando escolhi foi mais por falta de opgao,
mas hoje percebo que sou feliz com que fago”;

O Participante 06 diz: “Na verdade foi uma forma primeiramente de
emprego rapido, ndo gostava muito. Hoje sou satisfeita com o que faco.
S6 ndo concordo com o que ganho mensalmente ”’;

Ja o Participante 03 fala: “De inicio foi a falta de op¢ao, porém com o
tempo aprendi a gostar do oficio de ensinar”;

E o Participante 05 conclui: “Na época foi a porta que Deus me abriu
e continuei, acabei gostando e permaneco até hoje apesar das
dificuldades que enfrento na educacéo gosto do que fagco. Poderia ter
ido além, mas me acomodei de certa forma”.

Esse reconhecimento pessoal na profissio € o que podera diferenciar os bons
profissionais, dos que estdo no espago escolar por apenas questdo de emprego, ndo pensando
na educagdo como uma possibilidade de transformar vidas.

Tomando como base os dados recolhidos nos questionarios, formula-se a hip6tese de
gue se 0s universitarios, nos dias atuais, forem questionados sobre o motivo de sua escolha
profissional, serdo encontradas muitas situacdes do porqué os discentes optaram por escolher
uma licenciatura, desde a falta de op¢do, como a paixdo pela profissdo. Sendo que um dos
pontos fundamentais a considerar, refere-se ao reconhecimento da educacdo e das diferentes
funcOes atreladas a ela perante a sociedade, entendendo a importancia dessa valorizacdo para
as futuras geracgdes de professores, como aspecto motivador para a procura pela formacao nesta
area, enxergando na profissdo um compromisso enorme com os cidadaos. Para Novoa (2017,
p. 1117):

S6 com igualdade de tratamento conseguiremos um encontro auténtico entre mundos
que se conhecem mal e que vivem em situacBes de grande disparidade, tanto nas
condi¢Bes materiais de vida como na imagem social que deles se projecta [sic]. S6
assim conseguiremos construir comunidades profissionais docentes, que sejam
comunidades de aprendizagem e de formacdo, e ndo meras reproducdes de uma
“teoria vazia”, que tantas vezes marca o pensamento universitario, ou de uma “pratica
vazia”, infelizmente tdo presente nas escolas.

Em 2014, o Congresso Federal sancionou o Plano Nacional de Educacdo (PNE), lei n°
13.005/2014, sendo composto por 20 metas. Verifica-se, nesse documento, a tentativa de

direcionamento dos investimentos publicos para a melhoria da educacgao no pais. De acordo a
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meta 20: “Ampliar o investimento pablico em educacgéo publica de forma a atingir, no minimo,
0 patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do
decénio” (BRASIL, 2014). Na mesma direcdo, dentre as metas hd uma especifica que aborda
acerca da valorizacdo do profissional da educacdo, sendo ela a de nimero 17: “Valorizar os (as)
profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
sexto ano de vigéncia deste PNE”. (BRASIL, 2014).

Mesmo sancionando o Plano Nacional de Educacéo, tendo por objetivo geral, dito de
forma simples, a valorizacdo da educacdo e de seus profissionais, a educacdo passa por uma
oscilacdo constante marcada por momentos turbulentos de lutas. Neste dado momento, a luta €
contra o retrocesso, explicitado por acdes governamentais que, dentre outras coisas, congelam
0s investimentos no sistema educacional; e defesas de ideologias as quais desfavorecem o

docente e todo o sistema de ensino. Segundo Névoa (2017, p. 1111):

[...] Nas ultimas décadas tem havido uma diluicdo da profissionalidade docente,
devido a duas razdes principais. Por um lado, a degradacdo das condicdes de vida e
de trabalho, verificando-se em muitos paises a existéncia de processos de
desprofissionalizacdo e até de desmoralizacdo dos professores. Por outro lado, a
proliferacdo de discursos que descaracterizam a profissdo docente, através do recurso
a conceitos como “educador” ou mesmo “pedagogo” que, apesar da sua importante
carga filosofica e politica, traduzem uma certa vaguidade e até vacuidade. No caso do
Brasil, esta diluicao esta também presente nos programas de formacao de professores.

Portanto, mesmo com seu direito garantido por lei, ndo deixando de reconhecer 0s
frutos conquistados, na préatica, a educacao continua sofrendo ataques que tentam diminuir a
sua importancia e seu valor. E unanime que a educagio pode colaborar com a formagio da
nossa sociedade em todos 0s seus aspectos e nas diversas situages que possamos imaginar. Um
individuo que recebe uma boa educacao escolar sera um bom profissional, e consequentemente

um cidad&o ciente dos seus direitos e deveres. Para Novoa (2017, p. 1116):

N&o se trata de propor mais uma reorganizacdo interna das universidades ou das
licenciaturas, mas sim construir um “entre-lugar”, um lugar de ligacao ¢ de articulacéo
entre a universidade, as escolas e as politicas publicas. E uma “casa comum” da
formacdo e da profissdo, habitada por universitarios e representantes das escolas e da
profissdo, com capacidade de decisdo sobre os rumos da formacdo inicial, da inducéo
profissional e da formag&o continuada.

Para Novoa (2017), a profisséo docente deve ser valorizada, para além da fala, ou seja,

é pensar a formacao inicial em relacdo ao processo profissional atrelado a formacao continuada,
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envolvendo pessoas que pensem a educacdo ndo somente direcionada aos individuos que
ingressardo em uma universidade para ter formacdo, mas pensar a continuacdo deste processo
que sabemos ndo ser so a graduacdo, pois, o professor além da atividade profissional regular, €

um estudioso, ndo podendo parar.

4.2 Contribuicdes da formacao docente para a vida profissional

Segundo o relato de todos os participantes, a formacdo académica contribuiu de
maneira significativa para a carreira profissional, pois, para eles, foi mediante as experiéncias
adquiridas dentro deste processo que obtiveram um grande aprendizado sobre a docéncia. Os
depoimentos demonstram o0 quanto essa profissdo € importante para a sociedade e seu
desenvolvimento.

A pratica docente pode permitir a efetivacdo da praxis, possibilitando o exercicio do
conhecimento tedrico, adquirido através dos estudos em sala de aula, juntamente com a pratica
dentro do contexto escolar, permitindo, assim, o entendimento de que a pratica e a teoria ndo
andam em direcOes opostas, mas que, na verdade, séo indissociaveis. Caldeira e Zaidan (2013,
p. 20), destacam que:

[...] A prética pedag6gica é uma prética social complexa, que acontece em diferentes
espagos/tempos da escola, no cotidiano de professores e alunos nela envolvidos e,
especialmente, na sala de aula, mediada pela interacdo professor-aluno-conhecimento.
Portanto, a préatica pedagdgica se constréi no cotidiano da acdo docente e nela estdo
presentes, simultaneamente, acdes praticas mecanicas e repetitivas, necessarias ao
desenvolvimento do trabalho do professor e a sua sobrevivéncia nesse espaco, assim
como, acgBes praticas criativas, inventadas no enfrentamento dos desafios de seu
trabalho cotidiano.

O participante 14 em seu depoimento fala sobre as contribui¢cfes da formacéo para a
vida profissional:

Esta contribuindo bastante, uma vez que teoria e pratica sdo
indissociaveis. E os estudos que estamos realizando estdo contribuindo
para melhorar a minha pratica docente. [Participante estd no momento
fazendo formacédo continuada por meio de um curso de pds-graduacao
(Lato Sensu), pela UFT].

O participante 05 diz:

Contribuiu para minha préatica pedagogica fornecendo ferramentas
tedricas que favorecem o desempenho educacional profissional.

Ja o participante 07 relata:
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Foram muitas as contribuigdes como o aperfeicoamento da pratica ao
longo desses anos, sempre procurando melhorias para o
desenvolvimento discente no que se refere a aprendizagem e
desenvolvimento do ser humano.

E o participante 09 completa:

Contribuiu de forma significativa para o aperfeicoamento dos saberes
necessarios para a minha pratica docente.

Todavia, ha profissionais da educacdo que fazem a distingdo entre teoria e prética,
como é o caso do participante 18, que se expressa da seguinte forma: “Contribui muito na parte
tedrica, mas é l16gico que a pratica € bem diferente, pois nos deparamos com coisas diferentes”.
As autoras Caldeira e Zaidan (2013), explicam que a teoria ndo pode entender a totalidade como
um todo acabado, que determina as partes. Nessa perspectiva o conceito de préatica é ampliado
podendo ser percebido em sua unidade com a teoria, seguindo uma relacdo de interdependéncia
e autonomia relativa. Possibilitando, assim, alcancar a consciéncia da praxis. Sem essa
consciéncia o professor ndo consegue perceber sua pratica pedagdgica, a praxis para as autoras
é a atividade teorico-prética realizada pelo professor.

Esse pensamento que dissocia teoria da pratica dos profissionais, suscita algumas
reflexdes, tais como: como € o processo vivenciado dentro da sala de aula, no que se refere ao
ensino e aprendizagem, para o professor chegar a conclusdo de que a teoria ndo se aplica na
pratica pedagogica; quais as diversas situaces que 0 mesmo passa dentro deste contexto; e até
mesmo pensar como se desenvolveu a propria formagéo do profissional. Para Caldeira e Zaidan
(2013, p. 19).

Ao considerar a atividade docente como expressdo do saber pedagogico e este como,
ao mesmo tempo, fundamento e produto da atividade docente que acontece no
contexto escolar, numa institui¢do social e historicamente construida, a acdo docente
€ compreendida como uma pratica social. Pratica que se constréi no cotidiano dos
sujeitos nela envolvidos e que, portanto, nela se constituem como seres humanos.

Deste modo, se a teoria traz meios que contemplam o desenvolvimento do profissional
em sala de aula, assim como, o conhecimento das diferentes dimensdes deste ambiente, ndo ha
possibilidade de confirmar que uma anda na contramio da outra. E o que nos confirma o
participante 02: “Contribuiu bastante no dia a dia em sala de aula, melhorando a nossa pratica
pedagbgica, relacionando teoria com a pratica, a vivéncia do dia em sala de aula”, e o
Participante 06: “Todo (conteiido) conhecimento é muito importante para a nossa forma¢do

profissional, fiz o magistério um curso que me ajudou bastante principalmente na parte
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didatica do meu trabalho, a universidade tem bastante base tedrica e pratica na mesma”.
Caldeira e Zaidan (2013, p. 21), ressaltam ainda que “[...] na pratica estdo presentes a ideia e a
acao, que buscam transformar a realidade, ou seja, ha uma unidade entre teoria e prética, entre
concepcao e agdo.”

E fato que a sociedade esta a todo momento se modificando, e o profissional que se
preocupa com o seu desempenho pessoal precisa sempre manter-se atualizado, nao é diferente
no campo educacional, pois, o educador lida diretamente com criancas de diversos contextos
sociais, sendo assim, € bastante importante buscar meios que possam promover a pratica

pedagdgica com maestria e eficacia, como diz o participante 20:

A sociedade contemporanea estd em constante e rapido processo de
transformacédo. Diante do exposto, participar de cursos de formagao
como o citado [Metodologia de Ensino de Historia e de Geografia], foi
fundamental para aquisi¢éo de novas habilidades e para a necessidade
de mudancas do perfil docente.

Essa busca por atualizagcdo profissional contempla dentre outras questdes, 0 como
ensinar os alunos de maneira que eles possam entender. Compreendendo que, numa mesma sala
ha varios alunos com conhecimentos e habilidades diferentes, e saber lidar com essa diversidade
cultural se coloca como primordial, ¢ um ponto marcante para o professor, reconhecendo, neste
processo, os desafios da educacdo, e se preparando para eles. Caldeira e Zaidan (2013, p. 21),

afirmam que:

Nesse sentido, a pratica pedagdgica €, ao mesmo tempo, a expressao e a fonte do saber
docente, e do desenvolvimento da teoria pedagdgica. Assim, ao mesmo tempo em que
o professor age segundo suas experiéncias e aprendizagens, ele cria e enfrenta desafios
cotidianos (pequenos e grandes) e, com base neles, constréi conhecimentos e saberes,
num processo continuo de fazer e refazer.

O participante 13 confirma o que vem sendo refletido, quando diz:
Sim, pois além de fazer esclarecimento referente a etapa do
desenvolvimento, me favorece entender o comportamento dos alunos.
Ja o participante 11 relata que:

Essa formacdo contribuiu muito pois antes eu tinha formacdo do
magistério e sempre lutando para fazer um curso superior e quando
consegui minha vida profissional mudou pois adquiri conhecimentos
para meu trabalho docente.

O Participante 17:
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Contribui e vem contribuindo bastante, o ensino superior me leva a
buscar a suprir as nossas necessidades. Professor tem que esta em
constante busca.

Jean Piaget (1999), um dos principais tedricos na area do desenvolvimento infantil,
usou o fator do Desenvolvimento Cognitivo para explicar seu estudo acerca do crescimento da
crianca. J& outro tedrico também bastante conhecido Vygotsky (1998), faz uso do que ele
chamou de Zona do Desenvolvimento Proximal, utilizando o fator social para explicar o
desenvolvimento infantil. Dois tedricos que investiram o tempo estudando, observando e
pesquisando para poder explicar o comportamento infantil.

Desta forma, toda acdo dentro da sala de aula esta atrelada a um estudo teorico, ou
deveria estar, mesmo que no momento o profissional ndo consiga perceber. E essa base que
fundamenta as acOes, pode ser visualizada seja por meio das atitudes do professor, no ato de
ensinar, seja por parte do aluno, relacionado ao seu comportamento. Tivemos ainda dos 25
participantes, 5 que ndo souberam ou ndo quiseram falar sobre as contribui¢bes da formacéo
para a vida profissional, sendo um dado preocupante, pois independente da area de atuacao, a

formagao tende a constituir-se como um marco na vida do profissional.

4.3 Formagao continuada e os desafios de ser professor no contexto atual

No que concerne ao processo de formacao de professores da rede municipal, dos 25
participantes, 48% possui formacdo Lato Sensu, 12% estdo cursando pds-graduacao, 28%
possui somente a graduacdo em nivel superior e 12% atua com formacdo no magistério. Em
relacdo a formacdo Stricto Sensu, nenhum dos participantes chegou a efetivar curso com essa
caracteristica. A porcentagem de professores que ndo possui uma pos-graduagdo ou até mesmo
uma graduacao mostrou ser um ndmero bastante elevado, em um total de 40% dos professores,
se levarmos em consideracdo o tempo de trabalho/atuacdo dos mesmos, que se encontra em
uma faixa majoritaria de 10 a 27 anos de contribuicdo no campo educacional, ou seja, um tempo
significativo para ndo tentar uma especializacdo na area.

Feito esta descricdo do quadro de professores da rede municipal, € importante verificar
quais 0s motivos que levaram os professores a investirem em uma especializacdo, e até mesmo
investigar o porqué de tantos outros ndo possuirem, mesmo que este nao seja um dos objetivos
principais da presente pesquisa. Para melhor compreensdo séo listados trés pontos importantes,
0s quais sejam; motivac@es do professor; apoio da prefeitura; e a participacao de instituicdo de

ensino superior na rede de educacdo municipal, por meio da oferta de cursos.
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Dos professores que fizeram especializacdo todos afirmam que suas motivagdes para
tal acdo foram por indicacao da escola, necessidade de atualizar-se ou por uma possibilidade de
ascensdo na carreira, partindo do entendimento de que a graduacdo ndo e suficiente para o
profissional que ira lidar com uma diversidade de culturas dentro do mesmo espago de ensino.
Dentre os cursos de pos-graduacdes realizados, foram citados com maior destaque, pela equipe
de professores, as especializac@es em: Psicopedagogia; Metodologia de Ensino de Historia e de
Geografia; Psicopedagogia Institucional e Clinica; Gestdo Educacional com énfase em
Superviséo e Orientacdo; e Coordenacdo Pedagogica.

Com relacdo ao apoio da prefeitura do municipio na formacao profissional dos seus
funcionérios, o participante 21 diz: “4 cada semestre temos uma capacita¢do ou forma¢ao”,
este dado é bastante relevante, pois, conta com a participacdo da prefeitura pensando na
melhoria e atualizacdo na atuacdo do profissional.

Todavia, a partir da presente investigacdo ndo é possivel afirmar que, investir em
determinados programas de formacéo resultard em uma educacédo de qualidade como um todo,
mas nos permite refletir sobre o tipo de formacdo que esta sendo ofertada, se é pensado o
contexto de maneira mais ampla, digo profisséo, I6cus escolar e sua clientela.

A Universidade Federal do Tocantins juntamente com outras instituicdes de ensino
superior, ttm uma participacdo relevante na complementacdo da formacdo de professores
atuantes na rede municipal. Em que é possivel perceber tanto a importancia dessas para a regiao,
como o interesse dos profissionais pelos cursos ofertados. Segundo os dados 15 profissionais
marcaram presenca ou estdo passando por cursos de pds-graduacdo ofertados por uma
instituicdo de ensino superior. Nesse caso, sdo 12 formados e 3 concluindo. Totalizando 15

profissionais, que participaram de cursos de ensino superior, como os listados a seguir:

Participante 16: Especializacdo em Matematica, pela FAFIBE.

Participante 25: Pods-graduacdo em Especializacdo em Gestdo e
Organizacdo do Trabalho Escolar, pela UFT. [Participante em
processo de conclusao].

Participante 20: Desenvolvimento Humano e Educacéo, pela UEMA e
Género e Sexualidade na escola, pela UFMA.

Exercer a funcdo de professor € um ato grandioso, pois, os desafios que 0s mesmos
encontram dentro da sala de aula na rede municipal, estadual ou federal sdo enormes, claro cada

qual com suas particularidades. Frisando o ensino municipal, ha diversos momentos em que o
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professor ndo sabe como caminhar com tantas atribuigdes. A busca por atualizagdo €é visando
justamente encontrar maneiras de como trabalhar o ensino diante de tantas adversidades.

Na busca por essa melhoraria na qualificacdo profissional, os professores participam
de programas educacionais que tem como objetivo auxilia-los em seu desenvolvimento no
ambiente educacional. Contudo, pela forma como esses programas sdo operacionalizados,
muitas das vezes sem pensar na realidade da escola, eles acabam sobrecarregando o0s
professores com mais demandas. Dificultando o desenvolvimento do seu trabalho a medida que
tracam metas e objetivos para serem cumpridos de maneira verticalizada, ou seja, hd uma
determinacéo de instancias superiores, sem por vezes, uma preparagdo do como fazer. Agrega-
se a isso, a frequéncia com que esses programas chegam no contexto escolar.

Talvez seja por conta desta sobrecarga, ndo s6 em virtude dos programas, mas de tantas
outras demandas, que os professores acabam por estagnar o seu processo formativo visto que,
o0 desgaste fisico e intelectual do profissional € muito grande, € apenas uma hipotese que pode
culminar em investigacdes. A principio a ideia € étima, mas de acordo com a fala dos
participantes 05, 06 e 13 respectivamente, ha varios fatores que desanimam o desempenho do

professor dentro deste contexto social, segundo eles os maiores desafios no dia a dia:

E viver com o salario que nos é oferecido tendo em vista que ndo
podemos nem exigir 0 que € nosso por direito. Outro desafio sdo as
mudancas de programas educacionais que nos sao empurrados goela
abaixo quando estamos nos adaptando a um vem outros.

Trabalhar com propostas curriculares estabelecidas pelo Estado.

A nossa clientela sempre € um grande desafio, a nossa remuneracéo,
formacdes voltadas nas nossas dificuldades, materiais didaticos.

Sendo assim, 0 que era para ajudar no desempenho do professor acaba desgastando
mais ainda o seu trabalho, gerando acumulo de obriga¢des a cumprir, dificultando a producao
do mesmo, pois, tem que pensar em varias agdes como plano de aula, os alunos, familia na
escola, programas educacionais, materiais didaticos, das demandas que o Estado espera das
escolas, sem mencionar a vida pessoal.

E interessante observar que se no inicio essa profissdo, no contexto investigado, era
procurada como forma de melhoria nas condic¢des financeiras dos cidad&os, atualmente, com a
desvalorizagcdo no que diz respeito as suas varias dimensfes, dando énfase ao aspecto
financeiro, este reconhecimento vem perdendo forca e fazendo com que muitas pessoas se

questionem sobre o exercicio da fungdo. O participante 06 ressalta essa desvalorizagao: “Na



56

verdade foi uma forma primeiramente de emprego rapido, ndo gostava muito. Hoje sou
satisfeita com o que fago. S6 ndo concordo com o que ganhamos mensalmente”. Outros

profissionais intensificam esse depoimento:

Participante 24: Falta de incentivo financeiro.

Participante 08: Falta de materiais pedagogicos, falta de um salario
digno.

Participante 02: Melhorar o salario, a participacao da familia na escola
que é pouca, a dificuldade de se trabalhar com turmas com um namero
grande de alunos, falta de apoio pedagogico.

Durante a pesquisa outro grande desafio destacado pelos profissionais, é a falta de
participacdo dos pais no acompanhamento da aprendizagem do aluno. O conhecimento é
construido desde a convivéncia com a familia, e o papel dos pais nesse processo é fundamental
para o desenvolvimento da aprendizagem da crianca.

Os professores, participantes da pesquisa, sentem a falta dos responsaveis na vida
académica dos alunos, ndo se envolvendo nessa parte do dia a dia dos mesmos, deixando mais

por conta dos profissionais, como relatam alguns participantes:

Participante 17 diz: “A falta de valoriza¢do profissional,
descompromisso de algumas familias ”;

Participante 18: “A falta de apoio de muitos pais no processo de ensino
do aluno, a falta de tempo para planejamento ”;

Participante 19: “4 falta de apoio de alguns pais”;

O Participante 21 finaliza dizendo que para ele os maiores desafios séo:
“Uma maior remuneragdo, reconhecimento profissional por parte dos
pais e gestores municipal, acompanhamento educacional por parte dos
pais ou responsavel aos alunos”.

O papel da familia no processo de ensino do aluno é um fator fundamental ao
crescimento tanto fisico quanto intelectual da crianca, pois, este € um processo gradativo no
qual requer acompanhamento dos responsaveis.

Além da auséncia familiar na vida escolar do aluno, os professores tém que lidar com
outro desafio, a saber: superlotacdo dentro das salas de aulas. O participante 04 expde: “Excesso

de alunos por turma, baixa remuneracdo, escassez de recursos pedagogicos, estrutura fisica
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inadequada, pouca articulagdo entre escola e familia, defasagem e indisciplina dos alunos”.
No municipio de Tocantindpolis nas trés escolas locus da pesquisa, todos os participantes
tiveram suas falas semelhantes ao do participante 04.

Com a superlotagédo, vem a indisciplina e o desrespeitos dos alunos aos professores,
uma vez que ficam eufdricos dentro de uma sala de aula com espago inadequado no que se

refere a capacidade. Como relatam os participantes a seguir:

Participante 11: “Os maiores desafios sdo a indisciplina dos alunos, o
compromisso com as atividades, a auséncia dos pais no
acompanhamento dos seus filhos e recursos para o trabalho docente.

Participante 23: “E um grande desafio em lidar e ensinar turmas de
diferentes culturas a maioria baixa renda sem condicao financeira pra
comprar pelo menos um caderno. O professor tem que saber lidar com
as situacdes diferenciadas.

SituagOes como estas acabam desanimando o profissional, que mesmo planejando uma
aula diferente ao que estd acostumado com seus alunos, ainda lhe faltam materiais para o
desenvolvimento efetivo do que fora idealizado. A esse respeito, 0s depoimentos que seguem

sdo ilustrativos:

O participante 07 afirma que: “Como mencionado anteriormente, o que
nos falta é o incentivo, muitos de nos temos vontade de desenvolver
nossa pratica, mas nos falta a valorizagdo e recursos materiais”;

O participante 15 diz: “A desvalorizacdo e a falta de recursos
necessarios (materiais) ’;

Participante 10 declara: “O primeiro é trabalhar sem recurso e a falta
de respeito com o professor por parte dos alunos”.

E notoria a desvalorizagdo com a profissdo n&o s6 no reconhecimento, mas em fatores
mais internos do contexto escolar, mostrando que o desenvolvimento da crian¢a ndo depende
somente do professor, mas de todo um conjunto materializado pela relacdo entre familia, escola

€ governo.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O desenvolvimento desta pesquisa permitiu estudar a trajetéria formativa dos
professores da rede municipal de Tocantindpolis, partindo da compreensao de que a referida
cidade € conhecida, regionalmente, como um lécus de formacgdo docente. Desta forma, através
da problematica, foi possivel conhecer o processo histérico da formacgéo de professores, levando
em consideragdo as instituicdes de ensino superior com sede na referida localidade. Devido a
quantidade de professores que ndo possuia qualificacdo profissional, o municipio foi
constituindo-se como contexto significativo na histéria educacional para a regido do Extremo
Norte do Tocantins, tornando-se o epicentro para a formagdo e qualificacdo docente.

Atualmente, Tocantinopolis possui uma rede educacional de professores, conforme o0s
dados da pesquisa, formada em sua maioria pelas instituicoes Unitins/UFT. Sendo a primeira
implantada no municipio em 1991, constituiu-se por meio de lutas protagonizadas por alunos,
professores e comunidade local, os quais entenderam a importancia da instituicdo ndo somente
para 0 municipio, mas para todas as regiGes proximas. Resultando, no decorrer do tempo, em
um simbolo de resisténcia e fortalecimento da comunidade académica, o que contribuiu para
sua consolidacdo como instituicdo de formacéo superior.

E por meio desta resisténcia e busca por qualificacdo profissional em nivel superior,
que as instituicdes Unitins/UFT sdo responsaveis por compor o quadro de professores da rede
municipal de Tocantindpolis, no atual contexto. Inicialmente, dentre outros aspectos, ocasionou
0 aumento na mdo de obra local, sendo essa uma das caracteristicas enfatizadas pelos
participantes da pesquisa.

Por meio desta tradicdo historica, que o municipio foi construindo na area da formacéo
de professores, no momento ja é um campo consolidado, caminhando para mais uma conquista
com a criacdo da Universidade Federal do Norte do Tocantins (UFNT), que podera propulsionar
um desenvolvimento econémico maior e mais oferta de cursos para a regiao.

Mesmo com a formacéo e consolidacdo no campo de atuacgdo, as dificuldades que o
profissional passa em sala de aula sdo presentes nos diversos espagos institucionais em todo o
pais. Dando énfase aos professores do municipio, que é o foco da presente investigacdo, como
exibido na ultima secdo do trabalho, questdes como: pouca participacdo dos responsaveis,
acompanhando o desenvolvimento escolar do aluno; superlotagcdo nas salas de aula; auséncia
de materiais didaticos; e também a falta de valorizacdo financeira do profissional, acabam
interferindo diretamente na atuacdo dos mesmos, deixando-o0s sobrecarregados com situacoes

gue ndo cabem ao professor diretamente lidar.
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Por outro lado, é papel do professor pensar no bom planejamento da aula, verificar
constantemente seus métodos de ensino buscando sempre o melhor caminho para que seus
alunos possam aprender. O que quero dizer é, existem situacdes que o professor ndo tem a
“obrigagdo” de resolver, mas ele acaba se envolvendo por ndo ter outro que faga, e em
contrapartida, ha situacdes no qual é funcdo somente do professor, que contemplam o seu
curriculo profissional, como por exemplo, o desenvolvimento de uma didatica que facilite a
aprendizagem do aluno.

O municipio oferece aos professores cursos de formacdo continuada para que possam
manter-se atualizados, como os listados a seguir: Formagdo do Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC), formacdo sobre a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), Documento Curricular do Tocantins (DCT) e Formacdo de Sistema Integrado de
Gestdo Escolar. Todavia, os professores se queixam da forma como esses cursos Sdo
operacionalizados. Segundo os relatos, em alguns casos, ndo € pensada na realidade
institucional dos profissionais o que decorre no aumento de demandas dos professores que, pelo
descrito, ndo sdo poucas. Como consequéncia, acaba por gerar um certo desinteresse pela
formacéo. Para além dos cursos ofertados pela prefeitura, 48% dos professores possui pos-
graduacdo Lato Sensu.

E importante destacar que o profissional deve estar sempre atualizado, por isso, seria
mais viavel pensar as maneiras como 0s cursos de formacdo estdo sendo trabalhados, vendo a
realidade que a escola esté localizada e seu contexto politico e sociocultural, e, assim, procurar
ofertar cursos de formacdo que estejam voltados para o contexto do municipio. Para além da
formacado tedrica, outra sugestdo seria aumentar a disponibilidade de materiais didaticos para o
desenvolvimento da aula, fazendo o professor concretizar o plano de aula com maior
desenvoltura.

Decerto as mudancas nos programas de formacdo continuada s6 iriam somar ao
contexto profissional, pensando na atualizagcdo docente, investindo em meios didaticos mais
proximos as realidades institucionais. Assim, acredita-se que, por consequéncia, os beneficios
possam chegar ao processo de ensino dos alunos. E um fato, a existéncia de outras questdes
bastantes pertinentes para a efetivacdo de mudancas, contudo, a qualificacdo profissional pode
ser 0 comeco para uma educacgdao com maior qualidade na rede municipal.

Durante a construgao desta pesquisa, considera-se importante assinalar a existéncia de
uma dificuldade maior do que fora esperado, a qual seja: o contexto delicado de pandemia, que
chegou ao municipio logo no inicio da aplicacdo dos questionarios. Essa situacdo provocou

modificacdo em todo o cronograma da monografia, passando por uma sequéncia de desafios



60

que alterou o tempo previsto para realizacdo e coleta dos dados, como a paralisagdo das
atividades escolares durante os meses de marco a junho.

Passando este momento, logo em seguida as escolas comecaram a planejar o retorno
do calendario escolar, encontrando como alternativa o ensino remoto das atividades. Aos
poucos isso permitiu a continuacdo da pesquisa, de maneira lenta, porém, cuidadosa, pois, a
situacdo se agravava cada vez mais. Outro desafio enfrentado, constituindo-se como
desdobramento do primeiro, revelou-se por meio das inimeras tentativas de encontro com 0s
docentes, foco do estudo, para a realizagdo de uma conversa e convite para participagdo no
processo de pesquisa.

Apesar dos muitos desafios, cabe enfatizar que a realizacdo deste trabalho é de grande
relevancia para a area de formacdo docente na rede municipal de Tocantindpolis, pois, foi
possivel verificar situacdes as quais o professor esta submetido durante sua trajetéria. Questdes
que podem contribuir para reflexdo no &mbito da educacgdo para além da esfera municipal.

A pesquisa pode além de constituir uma contribui¢do na andlise histdrica do processo
formativo, até entdo vivenciado na referida localidade, permitindo entender ou discutir o
contexto atual, possibilita, também, apresentar alguns dos desafios para a formacdo docente no
municipio, a partir das percepcdes dos professores a respeito da sua prépria formacdo, como:
visualizar, dentro do contexto escolar a relagéo teoria/préatica, sendo necessaria a realizacdo de
uma discussdo ampliada com a finalidade de entendimento e apropriacdo da ideia de que séo
indissociaveis; a melhoria na gestdo orcamentaria a fim de valorizar a acdo docente; estimular
e apoiar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacdo, visando um trabalho
sistematico de articulacdo entre a formagdo académica e as demandas da educagdo bésica.

Deste modo, o0 processo investigativo empreendido perpassa por possiveis pontos que
podem direcionar a gestdo municipal para melhorarias neste processo de formacao, por meio,
por exemplo, da analise acerca da pertinéncia de determinados programas de formacdo ou
discussdo de outros possiveis meios que possam contribuir para a formacao profissional do seu
quadro docente. Por fim, os resultados da pesquisa podem ser direcionados para a discussao no
campo de politicas publicas para a educacdo, por exemplo, os pontos listados podem

fundamentar reflexdes quanto ao plano municipal de educacao.
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APENDICE A: QUESTIONARIO DA PESQUISA CIENTIFICA

IDENTIFICACAO:

1. Qual sua idade?

a. Até23anos ( )

b. 24a28anos( )

c. 29a33anos( )

d. 34a38anos( )

e. 39a43anos( )

f. 44a48anos( )

g. 49oumais ( )

2. Sexo: Masculino () Feminino ()

3. Quanto tempo no exercicio da profissdo? anos.

4. Onde (cidade) ocorreu sua formacdo inicial? Qual foi a instituicdo?

5. Qual o periodo que concluiu o Ensino Superior?

6. Possui pés-graduagéo.

Lato Sensu: Sim( )Né&o ( )
Qual:

Stricto Sensu: Sim () Nao ()
Qual:

7. Quais as contribuigdes dessa formacdo pra vida profissional de professor (a),
contribuiu? N&o contribuiu? Favor justifique.

8. Vocé participou de cursos de formagao nos ultimos dois anos?

Sim( )Ndo( )
Qual?

9. Nos ultimos cinco anos vocé participou de cursos de formacdo promovidos pela
prefeitura da cidade onde trabalha?
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Sim( )Ndo( )
Qual?

10.  Se ndo. Na sua opinido, quais as possiveis medidas a prefeitura podera tomar para
melhorar a formacéo docente?

11.  Pretende continuar lecionando na rede municipal de ensino? Sim? Nao? Justifique.

12. O que motivou vocé a escolha de ser professor?

13.  No contexto atual, quais os maiores desafios para os professores da rede municipal?

14.  Participou de algum curso promovido pela Universidade Federal do Tocantins ou outra
instituicdo de Ensino Superior?

Sim( )Ndo( )
Qual curso/instituicdo?

15. Dentre 0s cursos que ja participou, vocé foi motivado(a) a participar por:

() Indicacéo da escola

() Necessidade de atualizar-se

() Possibilidade de ascensédo na carreira
() Qutros.

o0 o

Qual?




APENDICE B: TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

CAMPUS DE TOCANTINOPOLIS

CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

Rua 6, s/n, Vila Santa Rita | 77900-0000 | Tocantinépolis/TO
(63) 3471-6019 | www uft. edu br | pedtoc@uift.edu.br

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado (a), vocé estd sendo convidado(a) a participar da pesquisa Formagdo de
Professores em Tocantinépolis: tradigéo, trajetéoria e situacdao atual, que sera
desenvolvida na Universidade Federal do Tocantins (UFT), sob a responsabilidade do(a)
pesquisador(a) Lucas da Silva Carneiro. Esta pesquisa tem como objetivo principal: Conhecer
0 processo histoérico da formagao de professor da rede municipal de Tocantinopolis.

A sua participagéo sera por meio de questionario e possivelmente uma entrevista.
Em nenhum momento da coleta e analise desses dados vocé sera identificado (a), ou seja, a
sua identidade sera preservada, mantendo o seu anonimato. Vocé é livre para parar de
participar desta pesquisa em qualquer momento € sem nenhum prejuizo para si. Uma cépia
deste Termo de Consentimento Livre e Esclarecido ficara com vocé.

Declaro ter recebido as devidas explicagdes sobre a referida pesquisa e concordo que
minha desisténcia podera ocorrer em qualquer momento sem que ocorra quaisquer prejuizos
fisicos, mentais ou no acompanhamento deste servigo. Declaro ainda estar ciente de que a
participagdo € voluntaria e que fui devidamente esclarecido (a) quanto aos objetivos e
procedimentos desta pesquisa.

Assinatura do(a) participante da pesquisa

Assinatura do(a) aluno(a) pesquisador Assinatura do responsavel
pela instituicdo a ser pesquisada

Tocantinopolis, de de 2020.

Obrigado pela atengéo!
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APENDICE C: AUTORIZACAO DE PESQUISA ACADEMICO/CIENTIFICA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

CAMPUS DE TOCANTINOPOLIS
CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

Rua 6, s/n, Vila Santa Rita | 77900-0000 | Tocantinépolis/TO
(63) 34716019 | www.uft.edu.br

| pedtoc@uft.edu.br

AUTORIZAGAO DE PESQUISA ACADEMICO/CIENTIFICA

Pelo presente termo, autorizo LUCAS DA SILVA CARNEIRO, discente do curso de Pedagogia,
do Campus Universitario de Tocantinopolis, Universidade Federal do Tocantins, matricula
nimero 2014110639, orientado pela professora Ma. Juliane Gomes de Sousa, docente
vinculada ao Curso de Educagdo do Campo: habilitagdo em Artes e Musica da
UFT/Tocantinépolis, matricula nimero 1144204, a realizar a pesquisa para Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) intitulada: “Formacdo de Professores em Tocantinépolis:

tradigdo, trajetoria e situacao atual’,

na Escola Municipal Walfredo Campos Maia. O

estudante/pesquisador realizara a coleta de dados por meio de questionario e possivelmente
uma entrevista com professores. Se comprometendo a dar retorno do resultado deste estudo.

Dooscorn o Qhismn Conntons

Assinatura do(a) estudante/pesquisador(a)

g ’
¥ 1 b ol
\Assinatura do(a) Professor(a)/Orientador (a)

Juliane Gomes de Sousa

Professora do Magistério Superior

Educagéo do Campo - UFT
Mat: 1144204

Tocantinépolis, 0% de

Lonano Giame [T

M\ Ou\&g(?‘

atura do resRpnsavel

pel stituicdo a ser pesquisada

Yol

Assinatura do Coordenador do Curso de
Pedagogia, Campus Tocantinépolis-TO

de 2020.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

CAMPUS DE TOCANTINOPOLIS

CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

Rua 6, s/n, Vila Santa Rita | 77900-0000 | Tocantinépolis/TO
(63) 3471-6019 | www.uft.edu br | pedtoc@uft.edu.br

AUTORIZAGAO DE PESQUISA ACADEMICO/CIENTIFICA

Pelo presente termo, autorizo LUCAS DA SILVA CARNEIRO, discente do curso de Pedagogia,
do Campus Universitario de Tocantinopolis, Universidade Federal do Tocantins, matricula
numero 2014110639, orientado pela professora Ma. Juliane Gomes de Sousa, docente
vinculada ao Curso de Educagdo do Campo: habilitagdo em Artes e Musica da
UFT/Tocantindpolis, matricula nimero 1144204, a realizar a pesquisa para Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) intitulada: “Formagdo de Professores em Tocantinépolis:
tradigdo, trajetéria e situagdo atual’, na Escola Municipal Alto da Boa Vista Il. O
estudante/pesquisador realizara a coleta de dados por meio de questionério e possivelmente
uma entrevista com professores. Se comprometendo a dar retorno do resultado deste estudo.

] . ) .
g ¢ ’
Assinatura do(a) estudante/pesquisador(a) Assinatura do responsave

pela instituicdo a ser pesquisada

duliam 6 ' 2 4\
whane  Gomus, du Sao - _ Pave

/Assinaturg ggka)duelasgenéal(Qrientador (a) Assinatura do Coordenador do Curso de
4 Professora do Magistério Superior Pedagogia, Campus Tocantinépolis-TO

Educagdo do Campo - UFT
Mat: 1144204

Tocantinépolis, 09  de _ MoMO de 2020.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

CAMPUS DE TOCANTINOPOLIS

CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

Rua 6, s/n, Vila Santa Rita | 77900-0000 | Tocantinépolis/TO
(63) 34716019 | www uitedu br | pedtoc@uift.edu.br

AUTORIZAGAO DE PESQUISA ACADEMICO/CIENTIFICA

Pelo presente termo, autorizo LUCAS DA SILVA CARNEIRO, discente do curso de Pedagogia,
do Campus Universitario de Tocantindpolis, Universidade Federal do Tocantins, matricula
nimero 2014110639, orientado pela professora Ma. Juliane Gomes de Sousa, docente
vinculada ao Curso de Educagdo do Campo: habiltagdo em Artes e Mdusica da
UFT/Tocantinépolis, matricula nimero 1144204, a realizar a pesquisa para Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) intitulada: “Formagdao de Professores em Tocantinépolis:
tradigdo, trajetéria e situacdo atual’, na Escola Municipal Professor Anténio Farias. O
estudante/pesquisador realizara a coleta de dados por meio de questionario e possivelmente
uma entrevista com professores. Se comprometendo a dar retorno do resultado deste estudo.

Dow.c,on Ao Ddume Conming. a0l Bt i &l inn

Assinatura do(a) estudante/pesquisador(a) Assinatura do responsavel
pela instituicdo a ser pesquisada

A ; 8 T S

fudigne @omib oy Sauka [ 1

(}Assinatura do(a) Professor(a)/Orientador (a) Assinatura do Coordenador do Curso de
: P i a T tindpolis-T

Juliane Gomes de Souse edagogia, Campus Tocantinépolis-TO

ProfessoradoMagistérioSuperior

Educagéo do Campo - UF7
Mat: 1144204

Tocantinépolis, _ 0 > de_ Moo~ de 2020.

69



APENDICE D: SOLICITACAO DE INFORMACOES PARA PESQUISA
ACADEMICA-CIENTIFICA

V]

CAMPUS DE TOCANTINOPOLIS

CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

Rua 6, s/n, Vila Santa Rita | 77900-0000 | Tocantinépolis/TO
(63) 3471-6019 | www.uft.edu.br | pedtoc@uft.edu.br

Solicitagdo de informagdes para pesquisa académico-cientifica

Prezado RAEULAN BARBOSA DA SILVA PEREIRA, Secretario de Educacgéo
da Prefeitura Municipal de Tocantinopolis-TO, eu, LUCAS DA SILVA
CARNEIRO, discente do curso de Pedagogia, do Campus Universitario de
Tocantinopolis, da Universidade Federal do Tocantins, matricula numero
2014110639, orientado pela professora Ma. Juliane Gomes de Sousa, docente
~vinculada ao Curso de Licenciatura em Educagéo do Campo: habilitagdo em
Artes e Musica da UFT/Tocantindpolis, matricula nimero 1144204, venho a
vossa presenca: Solicitar dados quantitativos de professores da rede municipal
(Geral), bem como o numero de docentes efetivos da zona urbana do
municipio, para composi¢cdo de Pesquisa de Conclusdo de Curso (TCC)
intitulada ““Formagdo de Professores em Tocantindpolis: tradigao, trajetéria e

situacdo atual”.

93\»/006 Aa w@x Conmungy dudiovu Gonus ds Soudq

Assinatura do(a) estudante/pesquisador(a)' vAssinatura do(a) Professor(a)/Orientador

(@)

Juliane Gomeg de Sousa

Professora do Magistério Superior
Educagao do Campo - UFT
Mat: 1 144204

Tocantinopolis, 5 A de Mm\g@’ de 2020.
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