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Riscos ocupacionais e autocuidado na cooperativa de materiais reciclaveis de

Palmas — Tocantins

RESUMO

O manejo dos residuos sélidos pode expor o trabalhador da coleta de materiais
reciclaveis a riscos quimicos, fisicos, biologicos, ergondémicos e a acidentes. Objetivo
geral: Analisar os riscos ocupacionais relacionados ao trabalho desenvolvido pelos
catadores da Cooperativa de Reciclaveis — COOPERAN, de Palmas — Tocantins,
verificando medidas de protecdo. Material e métodos: O estudo tem caréater descritivo
e exploratério. Na coleta de dados foi utilizado questionario. Os dados foram tabulados
com auxilio de uma planilha eletrénica e feita a andlise descritiva. Resultados e
discussdo: Foi evidenciada a presenca de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos e de acidentes nas atividades desenvolvidas pelos trabalhadores. Dos 65
catadores, 09 participaram da pesquisa. A média de idade é de 57,7 £11,8 anos,
possuem baixo nivel escolar: 4 deles sdo analfabetos e 4 tem ensino fundamental; A
maioria (07) aderiu a atividade para melhoria da renda. As caracteristicas mais
desconfortaveis do trabalho foram calor excessivo e levantamento de peso, referidas por
7 dos 9 participantes. As queixas mais frequentes foram dor lombar, dor no braco e
muscular. 4 catadores afirmaram ter sofrido acidentes durante o trabalho. Os EPIs sdo
utilizados incorretamente e sem supervisdo. Consideracdo final: Os catadores
necessitam de esclarecimentos quanto aos riscos ocupacionais a que estdo expostos e as

formas de prevencao, além de reconhecimento e apoio por parte do poder publico.

Palavras-chave: Residuos soélidos, catadores, gerenciamento de residuos, riscos
ocupacionais, saude do trabalhador.



Ocupational risks and self-care in the recyclable materials cooperative of

Palmas - Tocantins

ABSTRACT

The handling of solid waste can expose the laborer that works with the gathering of
recyclable material to chemical, physical, biological and ergonomic risks, as well as
accidents. General Objective: Analyze the occupational risks related to the work
developed by the Recyclable Production Cooperative of Tocantins - COOPERAN
pickers, in the city of Palmas - Tocantins, verifying the measures of protection.
Materials and Methods: The present study has a descriptive end exploratory character.
Data collection was used questionnaire.The collected data were tabulated using the help
of an electronic sheet and was realized a descriptive analyze. Results and Discussions:
It revealed the presence of physical, chemical , biological , ergonomic and accidents in
the activities developed by the workers. Out of the 65 cooperative pickers, 09
participated in the survey. The average age is 57,7 + 11,8 years, and they have a low
scholarship level and most of them joined the work to achieve income improvement.
The most uncomfortable characteristics of the labor where the excessive heat and
weight lifting, pointed by 7 of the 9 participants. The most common complaints where
backaches, arm aches and muscle aches. Four pickers claim that they have suffered
work accidents. The individual protection equipments are used incorrectly and without
supervision. Final Consideration: The pickers need clarifications about the
occupational risks to which they are exposed, and about the forms of prevention, as well

as, recognition and support on behalf of the public power.

Key-words: Solid waste, solid waste segregators, waste management, occupational

risks, workers health.
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1. INTRODUCAO

Antes da Revolugdo Industrial, os residuos solidos produzidos pela sociedade
eram restos de alimentos e produtos mais facilmente degradaveis. Com o crescimento
da populacdo mundial, da industrializacdo e da urbanizacdo, houve um aumento
significativo na demanda de bens, de producdo e de consumo, os produtos descartados
pela sociedade foram sendo substituidos, gradativamente, por um rico, diversificado e
complexo residuo, com alto poder poluidor, contendo matéria inorganica como vidro,
metal, plastico e outras substancias de dificil decomposi¢cdo (OLIVEIRA, 2011).

Em um levantamento feito pela Associacdo Brasileira de Empresas de Limpeza
Publica e Residuos Especiais (ABRELPE), em 2010 o montante de lixo gerado chegou
a 60,8 milhGes de toneladas de lixo, uma parte deste lixo nao foi coletado e acabou em
rios, cdrregos e terrenos baldios e outros 42,4% deste total foram para lixGes ou aterros
controlados (VALENTE, 2012).

Os problemas com a poluicdo do meio ambiente tém feito o homem pensar mais
seriamente em questdes como o tratamento adequado aos residuos solidos urbanos e a
reciclagem do lixo. Nesse sentido, os catadores de material reciclavel realizam um
servico muito importante, pois atuam na separacdo de materiais que podem ser
reaproveitados para reciclagem, reduzindo o descarte inadequado de produtos de dificil
degradacdo e com alto poder poluidor quando dispostos no meio ambiente (IPEA,
2013).

Campos (2014), aborda que em 2010 foi promulgado um grande marco
normativo para o fortalecimento dos catadores e suas organizagOes coletivas de
producdo: a Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS). A PNRS foi instituida pela
Lei Federal n° 12.305 de 2 de agosto de 2010 e tem entre seus objetivos a ndo geracao,
reducdo, reutilizacdo, reciclagem e tratamento dos residuos sélidos, bem como
disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos, reducdo do volume e da
periculosidade dos residuos, incentivo a industria da reciclagem, integracdo dos
catadores de materiais reutilizdveis e reciclaveis nas agBes que envolvam a
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos(BRASIL, 2010).

Em 1989 foram levantadas as primeiras informacdes oficiais sobre a coleta
seletiva dos residuos solidos no Brasil, nessa época existiam 58 programas de coleta
seletiva no Pais. Esse nimero cresceu para 451, segundo a PNSB 2000, e para 994 em
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2008, o que demonstra um grande avanco na implementacdo da coleta seletiva nos
municipios brasileiros (IBGE, 2010).

A atividade de coleta seletiva exercida pelos catadores é realizada a partir de
relacBes informais de trabalho, o que dificulta seu reconhecimento pelos érgdos da
administracdo publica, e, como foi citado por Oliveira (2011), mesmo que desenvolvam
uma atividade de importancia ambiental esta ocupacdo é marcada por precérias
condicGes de trabalho, exposicao a riscos, insalubridade, mé& remuneragdo, preconceitos
e auséncia de garantias trabalhistas que os defenda, principalmente, em condicdes de
acidentes de trabalho, doencas, aposentadoria, décimo terceiro salario e seguro
desemprego.

Para Ferreira e Anjos (2001), os catadores ao remexerem em residuos sélidos a
procura de materiais reciclaveis, estdo expostas a contaminacao presente nos residuos,
além dos riscos a integridade fisica pelo manuseio.

Segundo a Classificacdo Nacional de Atividades Econdémicas — CNAE (verséo
2.0), instituida pela NR-4, atividades de “coleta, tratamento e disposicdo de residuos;
recuperagdo de materiais” enquadram-se como “grau 3” de risco, portanto, possui alto
risco de contaminacdo dos trabalhadores por agentes quimicos e bioldgicos, além da
exposicao a riscos ergondmicos, mecanicos e fisicos (BRASIL, 2009).

Em Brasil (2009), é abordado que os riscos fisicos estdo presentes em: gases e
odores emanados dos residuos, poeiras, ruidos excessivos, exposicao ao frio, ao calor, a
fumaca e ao mondxido de carbono; riscos quimicos como: liquidos que vazam de pilhas
e baterias, Oleos e graxas, pesticidas, herbicidas, solventes, tintas, produtos de limpeza,
cosmeéticos, remédios, aerossois, metais pesados como chumbo, cadmio e mercurio;
bioldgicos com a presenca de microrganismos patogénicos (virus, bactérias, fungos) e
vetores de doencgas presentes no lixo (ratos, baratas, mosquitos, animais); ergondémicos
como: posturas inadequadas, vibracdo e levantamento manual de peso; e os riscos de
acidentes com as irregularidades no ambiente de trabalho, presenca de materiais
perfurocortantes em meio aos residuos, vidros, lascas de madeira e objetos pontiagudos.

Os acidentes e doencas neste tipo de atividade geralmente acontecem em
decorréncia da precarizacdo das condi¢Bes de trabalho. A exposi¢do excessiva aos
agentes de risco pode causar, segundo Ferreira e Anjos (2001), Virgem (2010), Oliveira
(2011) e Santos e Silva (2011): mal estar, cefaléia, nauseas, perda parcial ou total da
audicdo, cefaléia, tensdo nervosa, estresse, hipertensdo arterial, lombalgia, dores no
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corpo e estresse, saturnismo e distirbios do sistema nervoso, intoxicacdo aguda,
dermatite infecciosa, patologias infectocontagiosas, desconforto respiratorio, doengas no
trato intestinal, hepatites B e C, AIDS, micoses, leptospirose, dengue, leishmaniose,
dentre outros.

No Brasil, a saude e seguranca do trabalhador sdo assegurados por meio de
medidas protetivas e preventivas estabelecidas na Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT). Para cada atividade, sdo estabelecidas normas a serem seguidas tanto pelo
trabalhador quanto pelo empregador (BRASIL, 2009). A pesquisadora aborda neste
trabalho algumas normas voltadas ao trabalho na cooperativa de materiais reciclaveis,
dentre elas destacam-se: a NR 5 que institui a Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes (CIPA), NR 6 que trata quanto aos equipamentos de protecdo individual
(EPIs); a NR 9 que estabelece o Programa de prevencao de riscos ambientais; a NR 11
que aborda sobre o transporte, movimentacdo, armazenagem e manuseio de materiais, a
NR 12 Maquinas e equipamentos, e a NR 17 que normatiza a ergonomia nos locais de
trabalho.

Diante desse contexto, o presente trabalho visa analisar 0s riscos ocupacionais
relacionados ao trabalho desenvolvido pelos catadores de materiais reciclaveis da
Cooperativa de Producdo de Reciclaveis do Tocantins Ltda — COOPERAN, no
municipio de Palmas — Tocantins (TO).
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2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo Geral:

Analisar os riscos ocupacionais relacionados ao trabalho desenvolvido pelos
catadores de materiais reciclaveis da Cooperativa de Producdo de Reciclaveis do
Tocantins Ltda— COOPERAN, no municipio de Palmas — Tocantins (TO).

2.2. Objetivos Especificos:

- Conhecer a Cooperativa objeto de estudo;

- Identificar o perfil dos catadores de materiais reciclaveis da Cooperativa de
Producédo de Reciclaveis do Tocantins Ltda — COOPERAN, no municipio de Palmas —
TO;

- Descrever o processo de trabalho destes catadores;

- Verificar medidas de protecao utilizadas pelos trabalhadores da coleta seletiva.
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3. REFERENCIAL TEORICO

3.1. Residuos Solidos

A humanidade atua e modifica a natureza ha cerca de alguns milhares de anos
agindo conforme seus interesses e necessidades mais basicas. Porém, desde o0s
primordios da civilizacéo até final do século XV, na maioria dos lugares do planeta a
natureza ainda conseguia se recuperar da acdo antropica, buscando o equilibrio entre
ambos. Foi a partir do capitalismo que transformacGes mais radicais comecaram a
surgir, conduzindo a desequilibrios ambientais e sociais mais intensos (BOCK, 2003).
Segundo 0 mesmo autor, com a progressiva decadéncia do sistema feudal e ascensdo do
capitalismo mercantil, favoreceu-se o desenvolvimento de novas rotas para o transporte
de produtos para troca. Com isso, os europeus descobriram ‘“Novos Mundos” e
passaram a colonizé-los, subjugando e dizimando a cultura e a historia dos povos que ali
habitavam. A Unica funcdo das colbnias era o fornecimento de matérias-primas para
seus colonizadores. Com a acumulacao de capitais e a evolucdo técnica, favoreceu-se o
desenvolvimento da inddstria e este processo levou o Reino Unido a 1% Revolucdo
Industrial.

Com a Revolucéo Industrial o uso de descartaveis modificou aceleradamente a
diversidade e quantidade dos residuos solidos dispostos inadvertidamente nas areas
urbanas. Este advento veio acompanhado da exploracdo indiscriminada de recursos
naturais ndo-renovaveis, consumismo e desperdicio (OLIVEIRA, 2011).

Dall” Agnoll e Fernandes (2007), argumentam que hoje o crescente aumento do
lixo é inversamente proporcional aos recursos e dispositivos existentes para trata-lo,
acondiciona-lo ou elimina-lo. Esse € um grande problema ambiental e econémico e,
invariavelmente, também repercute no ambito do controle sanitario. Oliveira (2011)
enfatiza ainda que a producdo exagerada de residuos solidos e a degradacdo ambiental
repercutem em consequéncias como: desertificacdo, alteracBes climéticas,
comprometimento dos corpos d’agua, mananciais e alimentos, polui¢do do ar, do solo,
proliferacdo de vetores de importéncia sanitaria, disseminacdo de epidemias, ou seja,
representam impactos socioambientais relevantes que afetam e degradam a qualidade de

vida humana.
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A quantidade, potencialidade de riscos, composicao fisico-quimico e origem dos
residuos solidos interferem no seu potencial danoso requerendo cuidados especificos no
seu manejo e gerenciamento (OLIVEIRA, 2011).

Algumas definicdes relacionadas aos “Residuos solidos” sdo abordadas na NBR
10.004/2004 (ABNT, 2004):

Residuos solidos: Residuos nos estados solido e semi-sélido, que resultam de
atividades de origem industrial, doméstica, hospitalar, comercial, agricola, de servi¢os e
de varricdo. Ficam incluidos nesta definicdo os lodos provenientes de sistemas de
tratamento de agua, aqueles gerados em equipamentos e instalacfes de controle de
poluicdo, bem como determinados liquidos cujas particularidades tornem inviavel o seu
lancamento na rede publica de esgotos ou corpos de &dgua, ou exijam para isso solucoes
técnica e economicamente inviaveis em face a melhor tecnologia disponivel.

Periculosidade de um Residuo: Caracteristica apresentada por um residuo que,
em funcdo de suas propriedades fisicas, quimicas ou infectocontagiosas, pode
apresentar:

a) riscos a saude publica, provocando mortalidade, incidéncia de doencas ou
acentuando seus indices;

b) riscos ao meio ambiente, quando o residuo for gerenciado de forma
inadequada.

Toxicidade: Propriedade potencial que o agente toxico possui de provocar, em
maior ou menor grau, um efeito adverso em consequéncia de sua interacdo com o
organismo.

Agente Toxico: Qualquer substancia ou mistura cuja inalacdo, ingestdo ou
absorcdo cutdnea tenha sido cientificamente comprovada como tendo efeito adverso
(téxico, carcinogénico, mutagénico, teratogénico ou ecotoxico).

Toxicidade Aguda: Propriedade potencial que o agente toxico possui de
provocar um efeito adverso grave, ou mesmo morte, em consequéncia de sua interacao
com 0 organismo, apds exposi¢do a uma Unica dose elevada ou a repetidas doses em
curto espaco de tempo.

Agente Teratogénico: Qualquer substancia, mistura, organismo, agente fisico
ou estado de deficiéncia que, estando presente durante a vida embrionaria ou fetal,

produz uma alteracdo na estrutura ou fungédo do individuo dela resultante.
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Agente Mutagénico: Qualquer substancia, mistura, agente fisico ou biologico
cuja inalacéo, ingestdo ou absorcdo cutanea possa elevar as taxas espontaneas de danos
ao material genético e ainda provocar ou aumentar a frequéncia de defeitos genéticos.

Agente Carcinogénico: Substancia, mistura, agentes fisico ou biologico cuja
inalacdo ingestdo e absorcdo cutanea possam desenvolver cancer ou aumentar sua
frequéncia. O cancer € o resultado de processo anormal, ndo controlado da diferenciacéo
e proliferacdo celular, podendo ser iniciado por alteragdo mutacional.

Agente Ecotoxico: Substancia ou mistura que apresentem ou possam apresentar
riscos para um ou varios compartimentos ambientais.

Classificacdo dos residuos solidos:

A classificacdo de residuos segundo a NBR 10.004/2004 (ABNT, 2004),
envolve a identificacdo do processo ou atividade que lhes deu origem e de seus
constituintes e caracteristicas e a comparacdo destes constituintes com listagens de
residuos e substancias cujo impacto a salude e ao meio ambiente é conhecido.

Para os efeitos desta Norma, os residuos séo classificados em:

a) residuos classe | — Perigosos:

Agueles que apresentam periculosidade, possuem caracteristicas de:

- Inflamabilidade

- Corrosividade

- Reatividade

- Toxicidade

- Patogenicidade

Oliveira (2011), esclarece que os residuos classificados como perigosos, em
funcdo de suas propriedades fisicas, quimicas ou infectocontagiosas, podem provocar
danos a satude humana ou ao meio ambiente quando manejados ou dispostos de maneira
impropria.

b) residuos classe 11 — Nao perigosos;

—residuos classe Il A — N4o inertes

—residuos classe Il B — Inertes.

Os Residuos N&ao Perigosos sdo provenientes de restos de alimentos, sucata de
metais ferrosos e nédo ferrosos, de residuos de papel e papeldo, de plastico polimerizado,
borracha, residuos de madeira, materiais téxteis, minerais ndo-metélicos, areia de
fundicdo, bagaco de cana e de outros residuos ndo perigosos.
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Origem dos residuos sélidos:

Conforme Monteiro et al (2001), a origem é o principal elemento para a
caracterizacdo dos residuos solidos. Segundo este critério, os diferentes tipos de lixo
podem ser agrupados em cinco classes, a saber:

* Lixo doméstico ou residencial

* Lixo comercial

* Lixo publico

* Lixo domiciliar especial:

- Entulho de obras
- Pilhas e baterias
- Lampadas fluorescentes
- Pneus
* Lixo de fontes especiais
- Lixo industrial
- Lixo radioativo
- Lixo de portos, aeroportos e terminais rodoferroviarios
- Lixo agricola
- Residuos de servi¢os de salde

Caracteristicas dos residuos solidos:

As caracteristicas do lixo podem variar em funcdo de aspectos sociais,
econbmicos, culturais, geograficos e climaticos, ou seja, 0s mesmos fatores que também
diferenciam as comunidades entre si e as préprias cidades. A analise do residuo pode ser
realizada segundo suas caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas (MONTEIRO et al.,
2001).

Caracteristicas fisicas — Monteiro et al (2001), aborda que de acordo com a
NBR 10.004 da ABNT, os residuos solidos podem ser classificados em:

» Geragdo per capita - relaciona a quantidade de residuos urbanos gerados
diariamente;

» Composicdo gravimétrica - traduz o percentual de cada componente em relagéo
ao peso total da amostra de lixo analisada;

* Peso especifico aparente - € 0 peso do lixo solto em funcdo do volume ocupado

livremente, sem qualquer compactacéo, expresso em kg/m3;
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* Teor de umidade -representa a quantidade de agua presente no lixo, medida em
percentual do seu peso. Este parametro se altera em funcéo das estacfes do ano e da
incidéncia de chuvas;

» Compressividade - € 0 grau de compactacdo ou a reducdo do volume que uma
massa de lixo pode sofrer quando compactada.

Caracteristicas quimicas - Segundo Monteiro et al (2001), as caracteristicas
quimicas dos residuos sélidos de dividem em:

* Poder calorifico - indica a capacidade potencial de um material desprender
determinada quantidade de calor quando submetido a queima. O poder calorifico médio
do lixo domiciliar se situa na faixa de 5.000kcal/kg;

* Potencial hidrogenionico (pH) - indica o teor de acidez ou alcalinidade dos
residuos. Em geral, situa-se na faixade 5 a 7;

» Composi¢ao quimica - consiste na determinagdo dos teores de cinzas, matéria
organica, carbono, nitrogénio, potassio, célcio, fésforo, residuo mineral total, residuo
mineral soltvel e gorduras;

* Relagdo carbono/nitrogénio (C:N) - indica o grau de decomposicdo da matéria
organica do lixo nos processos de tratamento/disposicdo final. Em geral, essa relacdo
encontra-se na ordem de 35/1 a 20/1.

Caracteristicas bioldgicas - Caracteristicas bioldgicas do lixo sdo aquelas
determinadas pela populacdo microbiana e agentes patogénicos presentes nos residuos
solidos que, ao lado das suas caracteristicas quimicas, permitem que sejam selecionados
0s métodos de tratamento e disposi¢do final mais adequados (MONTEIRO et al., 2001).

Para Monteiro et al (2001), o conhecimento das caracteristicas bioldgicas dos
residuos tem sido muito utilizado no desenvolvimento de inibidores de cheiro e de
retardadores/aceleradores da decomposicdo da matéria organica. Da mesma forma, com
base nas caracteristicas bioldgicas dos residuos, estdo em desenvolvimento processos de

destinacdo final e de recuperacéo de areas degradadas.

3.2. Gerenciamento dos Residuos Sélidos

Valente (2012) cita que de acordo com a Associacdo Brasileira de Empresas de
Limpeza Puablica e Residuos Especiais (ABRELPE), a média de lixo gerado por pessoa
no pais em 2010 foi de 378 quilos (kg). Ao longo de 2010, o montante chegou a 60,8
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milhGes de toneladas de lixo. Dessas, 6,5 milhdes de toneladas ndo foram coletadas e
acabaram em rios, cOrregos e terrenos baldios. Do total de residuos produzidos, 42,4%,
ou 22,9 milhGes de toneladas/ano, ndo receberam destinagdo adequada: foram para
lixdes ou aterros controlados.

Possiveis formas de disposigéo final de residuos solidos, de acordo com IPEA
(2013), séo:
- Lix0@es: sdo vazadouros a céu aberto, sem nenhum tratamento.

- Aterro controlado: local utilizado para despejo de residuos sélidos coletados
em estado bruto, em que diariamente, apos a jornada de trabalho, cobre-se os residuos
com uma camada de terra, de modo a ndo causar danos ou riscos a saude publica e a
seguran¢a, bem como minimizar os impactos ambientais. Porém, essa forma de
destinagdo ndo € considerada adequada, porque os problemas ambientais de
contaminacdo da agua, do ar e do solo ndo sdo evitados (ndo ocorre tratamento dos
gases, nem do chorume).

- Aterro sanitério: destinacao final dos residuos solidos urbanos com adequada
disposi¢do no solo de modo que nem os residuos, nem seus efluentes liquidos e gasosos
venham a causar danos a saude publica e/ou ao meio ambiente. Sua instalacdo e
monitoramento seguem legislagdo especifica, no intuito de reduzir a0 maximo o volume
dos residuos e evitar seu contato com os individuos.

- Incineracdo: é a transformacdo da maior parte dos residuos sélidos em gases
por meio da queima em altas temperaturas (acima de 900° C), por um periodo
predeterminado. Possui elevado o custo e possivel poluicdo do ar, além de impedir o
reaproveitamento de parte dos residuos. Por isso, sua utilizacdo normalmente é restrita a
residuos perigosos, como 0s provenientes dos servicos de saude.

Observando-se a destinacdo final dos residuos, os vazadouros a céu aberto
(lixdes) constituiram o destino final dos residuos sélidos em 50,8% dos municipios
brasileiros, conforme revelou a IBGE (2010) (Tabela 1).

Tabela 1 — Destino final dos residuos sélidos, por unidade de destino dos
residuos. Brasil 1989/2008.

Destino final dos residuos solidos, por unidade de destino de residuos
Ano | (%)
Vazadouro a céu aberto Aterro controlado  Aterro sanitario
1989 88,2 9,6 1,1
2000 72,3 22,3 17,3
2008 50,8 22,5 27,7
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Fonte: IBGE (2010). Adaptado por: Fabiana Daronch
As questdes do tratamento adequado aos residuos solidos urbanos e a reciclagem

sdo temas em evidencia na agenda contemporanea de debates sobre o desenvolvimento
sustentavel, sobretudo ap6s o inicio dos anos 1980, com o fortalecimento da temaética
ambiental em todo o mundo evidenciando uma preocupacdo global e imediata. Nesse
sentido, os catadores de material reciclavel realizam um servico de utilidade publica
muito importante no contexto atual das cidades, atuando na separacdo de materiais para
reciclagem que, caso fossem descartados, ocupariam maior espaco na area de destino
final (IPEA, 2013).

Na atualidade, ja é quase um consenso de que o ambiente precisa da colaboragdo
e da responsabilidade de todos. Esta orientagdo tem seu registro no documento
resultante da ECO-92, a Agenda 21, que aponta para agdes conjuntas em busca do
estabelecimento de padrfes ambientais sustentaveis, o que implica na participagdo dos
cidadaos, organizagdes governamentais (executivo, legislativo, judiciario e autarquias) e
ndo-governamentais, iniciativa privada, entre outras (BOCK 2003).

Em de 2 de agosto de 2010 foi instituida a Politica Nacional de Residuos Sélidos
com a Lei Federal n® 12.305, que langca uma visdo moderna na luta contra um dos
maiores problemas do planeta: o lixo urbano. Tendo como principio a responsabilidade
compartilhada entre governo, empresas e populacdo, a nova legislacdo impulsiona o
retorno de alguns produtos as indUstrias apds 0 consumo e obriga o poder publico a
realizar planos para o gerenciamento do lixo (CEMPRE, 2014). A PNRS tem como
objetivo, entre outros, a ndo geracao, reducdo, reutilizacdo, reciclagem e tratamento dos
residuos solidos, bem como disposicdo final ambientalmente adequada dos rejeitos,
reducdo do volume e da periculosidade dos residuos, incentivo a industria da
reciclagem, integracdo dos catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis nas acdes
gue envolvam a responsabilidade compartilnada pelo ciclo de vida dos produtos
(CAMPOS, 2014).

A logistica reversa e a coleta seletiva constituem instrumentos importantes para
a implantacdo da responsabilidade compartilnada no gerenciamento dos residuos
solidos. A lei prevé a logistica reversa para as cadeias produtivas de agrotdxicos, pilhas
e baterias, pneus, Oleos lubrificantes, lampadas fluorescentes, produtos
eletroeletronicos. Desta forma, os fabricantes, importadores, distribuidores e

comerciantes tem a obrigacao de estruturar e implementar sistemas de logistica reversa,
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mediante retorno dos produtos ap6s o uso pelo consumidor, de forma independente do
servico publico de limpeza urbana e de manejo dos residuos solidos (CAMPOS, 2014).

Palmas (2014), define a coleta seletiva como conjunto de procedimentos
referentes ao recolhimento de residuos reciclaveis e/ou de residuos organicos
compostaveis, que tenham sido previamente separados dos demais residuos
considerados ndo reaproveitaveis, nos proprios locais em que tenha ocorrido sua
geracdo. Oliveira (2011), reconhece esta atividade como capaz de reduzir o descarte no
meio ambiente dos materiais Uteis que podem ser reintroduzidos no processo produtivo.

Monteiro et al (2001), aborda que o tratamento mais eficaz para os residuos
solidos é o prestado pela propria populacdo quando estd empenhada em reduzir a
quantidade de lixo, evitando o desperdicio, reaproveitando os materiais, separando 0s
reciclaveis em casa ou na propria fonte e se desfazendo do lixo que produz de maneira
correta. Porém, no Brasil, mediante auséncia de programas eficazes de coleta seletiva na
fonte geradora, esta atividade é desenvolvida, principalmente, por catadores de
materiais reciclaveis (OLIVEIRA, 2011).

Politica Nacional de Residuos Solidos (PNRS) aborda a educacdo ambiental
como um dos seus instrumentos, e estabelece como um de seus objetivos o incentivo a
ndo geracdo, reducdo, reutilizacdo, reciclagem e tratamento dos residuos sélidos, bem
como disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos (PALMAS, 2014).

Com a nova lei (lei n°® 12.305/2010) os governos municipais e estaduais tém
prazo de dois anos para elaborar um plano de residuos solidos, com diagndéstico da
situacdo do lixo e metas para redugdo e reciclagem, além de dar um fim aos lixdes e
buscar solucBes consorciadas com outros municipios. Terdo prioridade as fontes
financeiras do governo federal os municipios que implantarem coleta seletiva com
participacdo de cooperativas de catadores(BRASIL, 2010).

O trabalho realizado pelos catadores de materiais reciclaveis consiste em catar,
separar, transportar, acondicionar e, as vezes, beneficiar o material dos residuos sélidos
utilizados que tem valor de mercado e poderd ser vendido para reutilizacdo ou
reciclagem (OLIVEIRA, 2011).

A reciclagem é definida por Rennd (2010) como o processo de reaproveitamento
dos residuos soélidos, em que varios componentes sdo selecionados, trabalhados e

recuperados, isso envolve economia de matéria-prima e energia, evita o desperdicio,
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diminui a poluicdo ambiental e valoriza os residuos. Campos (2014), inclui ainda a
geragdo de um grande nimero de empregos.

Em face ao alto indice de desemprego, a coleta seletiva gera renda e trabalho
para homens e mulheres que, por meio desta atividade, garante a sua subsisténcia,
representando uma possibilidade de insercdo no mundo social e do trabalho
(SIQUEIRA; MORAES, 20009).

3.2.1. Gerenciamento de residuos sélidos no municipio de Palmas-Tocantins — De

acordo com o Plano Municipal de Saneamento Basico de Palmas (2014)

De acordo com o Plano Municipal de Saneamento Basico de Palmas (2014), o
programa de coleta seletiva se iniciou em Palmas em 2011 e atualmente é coordenado
pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano (SEMDU).
Este programa envolve a coleta dos reciclaveis secos, ndo abrangendo a fracdo Umida
dos residuos organicos.

A coleta seletiva é realizada em todas as unidades de ensino municipais,
somando-se 74 unidades. Além disso, existe coleta seletiva em alguns 6rgéos publicos,
condominios e empresas.

A coleta seletiva é realizada em parceria com a Associacdo de Catadores e
Catadoras de Materiais Reciclaveis da Regido Centro Norte de Palmas (ASCAMPA) e
com a Cooperativa de Producdo de Reciclaveis do Tocantins (COOPERAN) que fazem
em conjunto com a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos (SEISP)
a coleta semanal nos pontos pré-estabelecidos e divididos de acordo com a localidade de
cada uma, estando a ASCAMPA na regido norte e a COOPERAN na regido sul.

Além do que é coletado pelas cooperativas existe a coleta nos Locais ou Pontos
de Entrega Voluntaria (LEV’s ou PEV’s), onde a populagdo pode destinar seus residuos
reciclaveis. Atualmente o municipio conta com quatro PEV’s.

A empresa Tocantins Reciclaveis faz a coleta de grandes geradores, como
shopping e alguns supermercados.

Aterro do Municipio de Palmas - Tocantins

O aterro municipal de Palmas é operado pela Prefeitura municipal, através da
Secretaria de Infraestrutura e Servicos Publicos (SEISP). O aterro esta instalado em uma
area total de aproximadamente 96 hectares de propriedade do Instituto Nacional de
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Colonizacgéo e Reforma Agréaria (INCRA), cedido para Prefeitura, a uma distancia de 7
km do nucleo urbano.

Nos primeiros seis meses de 2013 foram recebidos em média 5.655,8
toneladas/més de residuos solidos municipais. O aterro sanitario possui a Licenca de
Operacédo com validade até outubro de 2015.

A composigdo gravimétrica dos residuos sélidos gerados em Palmas, averiguada
em analise técnica in loco feita para a estruturacdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico de Palmas (2014), € apresentada na Figura 1.

Percebe-se que a maior parte dos residuos sélidos corresponde a matéria
organica, representando, 38,24% do total. Seguindo com maior representatividade,
observam-se os plasticos e papel/papeldo, com respectivamente 26,18% e 8,59% do
total gerado. Conclui-se que uma grande parcela de materiais reciclaveis esta sendo
destinados ao aterro sanitario, aproximadamente 48% do total que chega ao aterro
sanitario municipal.

Figura 1: Composi¢do gravimétrica dos residuos sdlidos domiciliares, comerciais e de

prestadores de servigos gerados no municipio de Palmas.

Composicao Graviométrica
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Fonte: Palmas (2014). Adaptado por: Fabiana Daronch

3.3. Saude do Trabalhador

O catador de material reciclavel tem sua funcéo reconhecida pelo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) através da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO),
com o codigo 5192-05. Sao considerados trabalhadores da coleta e selecdo de materiais
reciclavel: o Catador de ferro-velho, Catador de papel e papeldo, Catador de sucata,
Catador de vasilhame, Enfardador de sucata (cooperativa), Separador de materiais

reciclaveis, Separador de sucata, Triador de materiais reciclaveis, Triador de sucata,
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Enfardador de materiais de sucata (cooperativa), Prenseiro, Prensista. S&o responsaveis
por coletar materiais reciclaveis e reaproveitiveis, vender o material coletado,
selecionar material coletado, preparar material para expedicdo, realizar manutengdo do
ambiente e equipamentos de trabalho, divulgar o trabalho de reciclagem, administrar o
trabalho e trabalhar com seguranca (BRASILIA, 2002).

O estudo realizado pelo IPEA (2013) destaca que, do total de catadores
declarados no Censo de 2010, apenas 38,6% apresentam alguma relacdo contratual de
trabalho, seja por meio da Carteira de Trabalho por Tempo de Servico, seja pelo Regime
Unico do Funcionalismo Publico. Ou seja, dois em cada trés catadores trabalham na
informalidade no Brasil, basicamente em funcdo da natureza autbnoma que caracteriza a
profissdo. A regido Norte, com 29,0%, é a que apresenta o menor percentual de
formalizacdo do trabalho dos catadores de material reciclavel.

O aumento de organizacdes de catadores possibilitou, no ano de 2002, a criacédo
do Movimento Nacional dos Catadores — MNCR, que foi fator decisivo para as
conquistas junto ao governo, setor privado e sociedade civil. O MNCR defende o
reconhecimento e valorizacdo do trabalho do catador, a remuneracdo pelos servigcos
prestados ao poder publico e a iniciativa privada na coleta seletiva, o direto & cidade,
moradia digna, educacdo, saude, alimentacdo, transporte e lazer (BESEN, 2011).

Pode-se observar alguns artigos constantes na Constituicdo Federal de 1988
qguanto ao direito social e a saude, motivo pelos quais os catadores devem dar
continuidade as suas lutas:

Art. 06. Sao direitos sociais a educacgdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicéo.

Art. 7°. Séo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condicdo social: XXII —reducdo dos riscos inerentes ao
trabalho, por meio de normas de salde, higiene e seguranca;

Art. 196. Saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitirio as acdes e servigos para sua promocao,

protecdo e recuperacao.
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Art. 200. Ao Sistema Unico de Salide compete, além de outras atribuicdes, nos
termos da lei: executar as a¢des de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, bem como as
de saude do trabalhador (BRASIL, CF, 1988).

A Salde do trabalhador vem sendo incorporada as acdes do Sistema Unico de
Salde por constituir uma importante area da Saude Publica que tem como objetivo de
estudo e intervencdo as relacdes entre o trabalho e a saude. A Lei Organica da Saude n°.
8080/90 também coloca no artigo 6°, paragrafo 3° a “... satide do Trabalhador como um
conjunto de atividades que se destina, por meio de ac¢6es de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria, a promoc¢do e protecdo da Saude do Trabalhador, assim como visa a
recuperacdo e a reabilitagdo dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos
das condigoes de trabalho” (BRASIL, Lei 8080, 1990).

A Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, instituida pela
Portaria n® 1.823, de 23 de Agosto de 2012, tem como finalidade definir os principios,
as diretrizes e as estratégias a serem observados pelas trés esferas de gestdo do Sistema
Unico de Salde (SUS), para o desenvolvimento da atencdo integral a salde do
trabalhador, com énfase na vigilancia, visando a promocéo e a protecdo da salde dos
trabalhadores e a reducdo da morbimortalidade decorrente dos modelos de
desenvolvimento e dos processos produtivos.

Todos os trabalhadores, homens e mulheres, independentemente de sua
localizacdo, urbana ou rural, de sua forma de insercdo no mercado de trabalho, formal
ou informal, de seu vinculo empregaticio, publico ou privado, assalariado, autbnomo,
avulso, temporario, cooperativados, aprendiz, estagiario, doméstico, aposentado ou
desempregado sdo sujeitos desta Politica (BRASIL, 2012).

A Politica Nacional de Saude do Trabalhador afirma em seu Art. 7° que devera
contemplar todos os trabalhadores priorizando, entretanto, pessoas e grupos em situacdo
de maior vulnerabilidade, como aqueles inseridos em atividades ou em relagdes
informais e precarias de trabalho, em atividades de maior risco para a satde, submetidos
a formas nocivas de discriminagédo, ou ao trabalho infantil, na perspectiva de superar
desigualdades sociais e de satde e de buscar a equidade na atengdo (BRASIL, 2012).

Ter salde e bem-estar no trabalho é uma busca constante de conhecimento e de
luta contra os mecanismos de desvalorizacao e de precariedade do trabalho, isso implica
um processo de construcdo e um avango das condigdes de trabalho e da qualidade de
vida e de saude dos trabalhadores. Todo o processo de trabalho envolve situagdes de
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risco, de acidentes e de formas de adoecimento. Os riscos no interior do processo de
trabalho se concretizam nos chamados ‘agentes de risco’. Um agente de risco possui a
probabilidade de, ao atuar sobre o trabalhador, prejudicar sua saude (AGOSTINI, 2002).

A Politica Nacional de Saude do Trabalhador aborda em seu Art. 13 que
compete aos gestores municipais de salde capacitar, em parceria com as Secretarias
Estaduais de Satde e com os CEREST, os profissionais e as equipes de satde do SUS,
para identificar e atuar nas situacfes de riscos a salde relacionados ao trabalho, assim
como para o diagnostico dos agravos a saude relacionados com o trabalho, em
consonancia com as diretrizes para implementacdo da Politica Nacional de Educacéo
Permanente em Saude, bem como estimular a parceria entre 0s 6rgdos e instituicdes
pertinentes para formacao e capacitacdo da comunidade, dos trabalhadores e do controle

social, em consonancia com a legislacdo de regéncia (BRASIL, 2012).

3.4. Riscos Ocupacionais

Conforme a Lei n.° 12.690/2012, as cooperativas de trabalho deverdo observar as
normas de saude e seguranca do trabalho previstas na legislacdo em vigor e em atos
normativos expedidos pela autoridade competente, o Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE). A identificacdo das obrigacOes a serem seguidas por cada cooperativa, neste
tocante, dependerd da analise da legislacdo especifica sobre seguranca e salde no
trabalho (Normas Regulamentadoras — NR, portarias, dentre outras), combinada com as
peculiaridades das atividades que cada sécio desempenha (MTE, 2012).

Na Cartilha de Cooperativismo do Trabalho o MTE aborda que, as normas de
salde e seguranca do trabalho sdo de ordem publica, integrantes do conceito de direito
ao trabalho digno, garantido a todo exercente de atividade laborativa, seja ela sob a
forma subordinada, autbnoma ou cooperada. Recomenda-se que as cooperativas de
trabalho busquem orientagbes com profissionais especializados, como engenheiros e
técnicos de seguranga do trabalho, acerca de quais normas deverdo ser seguidas de
acordo com a atividade desenvolvida.

Segundo a Norma Regulamentadora (NR 09) abordada em Brasil (2009),
consideram-se riscos os ‘“agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes nos
ambientes de trabalho que, em fungdo de sua natureza, concentracdo ou intensidade e
tempo de exposicao, sdo capazes de causar danos a satde do trabalhador”.
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Segundo a Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas — CNAE (verséo

2.0), instituida pela NR-4, atividades de “coleta, tratamento e disposi¢do de residuos;

recuperagdo de materiais” enquadram-se como “grau 3” de risco, portanto, possui alto

risco de contaminacdo dos trabalhadores por agentes quimicos e bioldgicos, além da

exposicao a riscos ergondmicos, mecanicos e fisicos (BRASIL, 2009).

O Ministério do Trabalho e emprego, através da portaria n°25 de 29/12/1994,

classificou os principais riscos ocupacionais em grupos, de acordo com a sua natureza e

a padronizacdo das cores correspondentes.

Quadro 1 — Classificacdo dos Riscos ocupacionais.

GRUPO I:
(verde)

Riscos Fisicos

GRUPO II:
(vermelho)

GRUPO I11:
(marrom)

GRUPO IV:
(amarelo)

GRUPO V:
(azul)

Riscos
Ergondmicos

Ruidos Poeiras Virus Esforco fisico | Arranjo fisico
intenso inadequado
Vibragoes Fumos Bactéria Exigéncia de Maquinas e
postura equipamentos
inadequada sem protecao
RadiacBes ndo | Névoas Protozoarios Levantamento | Ferramentas
ionizantes e transporte inadequadas ou
manual de peso | defeituosas
Frio Neblinas Fungos Controle rigido | lluminacéo
de inadequada
produtividade
Calor Gases Parasitas Imposicdo de Eletricidade
ritmos
excessivos
Pressdes Vapores Bacilos Trabalho em Probabilidade
anormais turno e noturno | de incéndio ou
exploséo
Umidade Substancias, Sangue Jornada de Armazenamento
compostos ou trabalho inadequado
produtos
quimicos em prolongadas
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geral

Monotomia e Animais

repetitividade | peconhentos

Outras Outras situagdes

situacdes de

causadoras de | risco que

stress poderédo

fisico e/ou contribuir para a

psiquico ocorréncia de
acidentes

Fonte: Brasil (2009).

3.4.1. Risco Quimico

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que
possam penetrar no organismo por via respiratoria, nas formas de poeira, fumos,
névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposicéo,
possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestdo
(BRASIL, 2009).

Nos residuos solidos municipais pode ser encontrada uma variedade muito
grande de residuos quimicos, dentre os quais merecem destaque pela presenca mais
constante: tintas, solventes, pigmentos, vernizes, pesticidas, herbicidas, inseticidas,
repelentes, 6leos lubrificantes, fluidos de freio e transmissao, baterias, pilhas, frascos de
aerossois, lampadas fluorescentes entre outros (BOCK, 2003).

Uma significativa parcela destes residuos é classificada como perigosa e pode ter
efeitos deletérios & salde humana e ao meio ambiente devido a presenca de metais
pesados como chumbo, cadmio e mercdrio, incorporam-se a cadeia bioldgica, tém efeito
acumulativo e podem provocar diversas doencas como saturnismo e disturbios no
sistema nervoso, entre outras. Pesticidas e herbicidas tém elevada solubilidade em
gordura que, combinada com a solubilidade quimica em meio aquoso, pode levar a
magnificagdo bioldgica e provocar intoxicaces agudas no ser humano (sdo
neurotoxicos), assim como efeitos cronicos (Kupchella e Hyland apud Ramos, 2012).
No quadro 2, Bock (2003) aborda alguns efeitos toxicos que os metais pesados podem

acarretar aos seres humanos.
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Quadro 2. Efeitos toxicos que 0s metais pesados podem causar aos Seres

humanos.

Elemento quimico

Onde é encontrado

Efeitos ao ser humano

- Equipamentos e aparelhos
elétricos de medidas;

- Produtos farmacéuticos;

- Distarbios renais;
- Distarbios neurologicos;

- Efeitos mutagénicos;

- Lampadas de neon, | - AlteragGes no metabolismo;

fluorescente e de arco de |- Deficiéncia nos 6rgdos

mercurio; sensoriais.

- Interruptores;
Mercurio

- Baterias e pilhas;

- Tintas;

- Amaciantes;

- Anti-sépticos;

- Fungicidas;

- TermOmetros.

- Baterias e pilhas; - Dores reumaticas;

- Plasticos e ligas metélicas; Distarbios ~ metabolicos
Cadmio - Pigmentos e papéis; levando a osteoporose;

- Residuos de galvanoplastia. - Disfuncéo renal.

- Tintas como as de sinalizacdo; | - Perda de memoria;

- Impermeabilizantes; - Dor de cabeca;

- Anticorrosivos; - Irritabilidade;

- Ceramicas e vidros; - Tremores musculares;
Chumbo

- Plasticos;
- Inseticidas;
- Embalagens;

- Pilhas e baterias.

- Lentiddo de raciocinio;
- Alucinagdes;
- Anemia;

- Depresséo e Paralisia.

Fonte: BOCK (2003).
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E muito importante salientar que os efeitos toxicos ndo resultam somente da
absorcio de doses relativamente altas em curto espaco de tempo. E muito fregiiente a
ocorréncia desses efeitos na absor¢éo repetida de doses diminutas, tdo baixas que nédo
acarretam efeitos toxicos agudos. Essa absorcdo repetida leva a intoxicagdes insidiosas,
cujos sinais e sintomas clinicos aparecem somente ap6s longo periodo (BOCK, 2003).

Monteiro et al (2001), enfatiza ainda que o mercurio uma vez lancado ao meio
ambiente sofre uma "bioacumulagdo”, isto &, ele tem suas concentra¢fes aumentadas
nos tecidos dos peixes, tornando-os menos saudaveis, ou mesmo perigosos se forem
comidos freqiientemente. As mulheres gravidas que se alimentam de peixe contaminado
transferem o mercurio para os fetos, que sdo particularmente sensiveis aos seus efeitos
toxicos. A acumulagdo do mercdrio nos tecidos também pode contaminar outras

espeécies selvagens, como marrecos, aves aquaticas e outros animais.

3.4.2. Risco Fisico

Conforme Brasil (2009), consideram-se agentes fisicos diversas formas de
energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais como ruidos, vibragdes,
pressdes anormais, temperaturas extremas, radia¢6es ionizantes, bem como o infra-som
e ultra-som.

Os riscos fisicos, de acordo com Rennd (2010), sdo gerados por intercambios
bruscos de energia entre 0 organismo e o ambiente, em quantidade superior aquela que

0 organismo é capaz de suportar, podendo acarretar uma doenca profissional.

3.4.3. Risco Bioldgico

Consideram-se agentes biologicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas,
protozoarios, virus, entre outros (BRASIL, 2009). Lazzari e Reis (2011), inclui também
artropodes que em contato com o homem podem provocar doencgas, mordidas por
animais pecgonhentos, mordida e ataque de animais domésticos (como cées) ou
selvagens.

Ferreira e Anjos (2001), afirma que 0s microrganismos patogénicos ocorrem nos
residuos solidos municipais mediante a presenca de lencos de papel, curativos, fraldas

descartaveis, papel higiénico, absorventes, agulhas e seringas descartaveis e camisinhas,
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originados da populacédo; dos residuos de pequenas clinicas, farméacias e laboratérios e,
na maioria dos casos, dos residuos hospitalares, misturados aos residuos domiciliares.

Para que os agentes patogénicos causem infec¢do ao ser humano, sdo necessarias
portas de entrada como a inalacdo, a ingestdo, a penetracdo através da pele e o contato
com as mucosas dos olhos, o nariz e a boca (LAZZARI e REIS, 2011).

Paganella (2011), ressalta algumas doencas decorrentes dos agentes bioldgicos
como as doencas do trato intestinal (Ascaris lumbricoides, Entamoeba coli e
Schistosoma mansoni) e o virus causador da hepatite, principalmente do tipo B, pela sua
capacidade de resistir em meio adverso. Além desses, existe ainda 0s micro-organismos
responsaveis por dermatites. A transmissdo indireta se da pelos vetores que encontram
nos residuos, condigdes adequadas de sobrevivéncia e proliferagéo.

Outra situacdo com potencial a causar doengas foi citada por Dall’Agnol e
Fernandes (2007), diz respeito ao reaproveitamento de alimentos e de outros objetos
encontrados no lixo como bijuterias, brinquedos, vasilhames, utensilios etc., concluindo
que a prépria natureza do trabalho pode comprometer a integridade fisica, além de
outros percalcos que podem afetar a satde.

Na massa dos residuos sélidos, ha agentes patogénicos prejudiciais a satde, que
podem resultar em doencas, capazes de sobreviverem por um determinado periodo,

conforme demonstrado no quadro 3.

Quadro 3. Tempo de sobrevivéncia (em dias) dos microrganismos patogénicos

nos residuos sélidos.

MICRORGANISMOS DOENCAS TEMPO DE
SOBREVIVENCIA/DIAS
Bactérias
Salmonella typhi Febre tiféide 29 -70
Salmonella Paratyphi Febre paratifdide 29 -70
Salmonella sp Salomoneloses 29-70
Shigella Desinteria bacilar 02 - 07
Coliformes fecais Gastroenterites 35
Leptospira Leptospirose 15-43
Mycrobacteriumtuberculosis | Tuberculose 150 - 180
Vibriocholerae Colera 01-13
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Virus

Enterovirus Poliomielite (Poliovirus) | 20 - 70
Helmintos

Ascaris lumbricoides Ascaridiase 2.000 - 2.500
Larvas de anciléstomos Ancilostomose 35

Protozoarios

Entamoebahistolytica Amebiase 08 -12

Fonte: Funasa, 2006, p. 229 (BRASIL, 2006).

Quadro 4. Enfermidades relacionadas com os residuos sélidos, transmitidas por

macrovetores e reservatorios.

VETORES FORMA DE ENFERMIDADES
TRANSMISSAO
Rato e pulga Mordida, urina, fezes e Leptospirose, peste
picada bubdnica, tifo murino
Mosca Asas, patas, corpo, fezes e | Febre tifdide, colera,
saliva amebiase, disenteria,
Mosquito Picada Maléria, febre amarela,
dengue e leishmaniose
Barata Asas, patas, corpo e fezes | Febre tifdide, colera,
giardiase
Gato Urina e fezes Toxoplasmose
Pombo Acaros, inalacdo da poeira | Dermatite, criptococose,
e ingestdo de alimentos histoplasmose,
contendofezes clamidiose, salmonelose.

Fonte: Funasa, 2006, p. 229 (BRASIL, 2006).

3.4.4. Risco Ergondmico

Os riscos ergondmicos podem afetar os sistemas muscular e esquelético
mediante movimentos corporais e esforcos relacionados ao trabalho. Portanto os estudos
dos riscos ergondmicos tém seus focos na interagdo fisica do trabalhador com seu posto
de trabalho, maquinas, ferramentas e materiais, visando reduzir os riscos de disturbios
musculoesqueléticos (IIDA apud RENNO, 2010).

Percebe-se que em ergonomia a relacdo conforto/seguranca/bem-estar, estdo
interligados, sendo assim, ndo é possivel pensar apenas em conforto, seguranca e
condicbes de trabalho adequadas, sem reportarmos também a produtividade. A

ergonomia procura otimizar as condi¢fes de trabalho para que o trabalhador possa
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apresentar melhores rendimentos evitando situacdes de fadiga ou acidentes que
interfiram em sua salde. Neste sentido é importante priorizar a adequagdo
homem/méaquina (MARANGONI et al. 2006).

35. SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

A Portaria n® 3.214, de 8 de junho de 1978 aprova as Normas Regulamentadoras
— NR — do Capitulo V, Titulo Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativas a
Seguranca e Medicina do Trabalho (BRASIL, 2009).

Normas Regulamentadoras mais aplicaveis a Cooperativa de coleta seletiva

NR — 5. A Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA - tem como
objetivo a prevencdo de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar
compativel permanentemente o trabalho com a preservacdo da vida e a promocéao da
satde do trabalhador.

Devem constituir CIPA, as empresas privadas, publicas, sociedades de
economia mista, 6rgdos da administracdo direta e indireta, instituicdes beneficentes,
associacOes recreativas, cooperativas, bem como outras instituicbes que admitam
trabalhadores como empregados.

A CIPA sera composta de representantes do empregador e dos empregados.
Dentre as atribuices deste 6rgao esta:

- Identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa de riscos;

- Elaborar plano de trabalho que possibilite a acdo preventiva na solucéo de problemas
de seguranca e saude no trabalho;

- Fiscalizar os ambientes e condicdes de trabalho visando a identificacdo de situacdes
gue venham a trazer riscos para a seguranca e salde dos trabalhadores;

- Divulgar aos trabalhadores informacdes relativas a seguranca e satde no trabalho;

NR — 6. Equipamento de Protecéo Individual (EPI) - considera-se Equipamento
de Protecdo Individual, todo dispositivo ou produto, utilizado individualmente pelo
trabalhador, destinado a protecao de riscos suscetiveis de ameacar a seguranca e a satde
no trabalho.

A empresa € obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente, EPI adequado
ao risco, em perfeito estado de conservacgédo e funcionamento, sempre que as medidas de
ordem geral ndo oferecam completa protegéo contra os riscos de acidentes do trabalho
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ou de doengas profissionais e do trabalho, e principalmente enquanto as medidas de
protecdo coletiva estiverem sendo implantadas; o fornecimento de EPIs é obrigatorio,
também, para atender a situacdes de emergéncia.

A presente lei da responsabilidades tanto ao empregador quanto aos empregados,
na utilizacdo dos EPI. Fica como responsabilidades do empregador:

a) adquirir o adequado ao risco de cada atividade;
b) exigir seu uso;
c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional competente em
matéria de seguranca e satde no trabalho;
d) orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao;
e) substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;
f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencéo periodica; e,
g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada.
E responsabilidade do trabalhador:
a) usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina;
b) responsabilizar-se pela guarda e conservacgao;
¢) comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improprio para uso; e,
d) cumprir as determinag6es do empregador sobre o uso adequado.

Esta norma regulamenta as competéncias do Servico Especializado em
Engenharia e Seguranca do Trabalho (SESMT), da Comissdo Interna de Prevencao de
Acidentes (CIPA) e sobre a atuacao, quando necessario, do profissional de engenharia
de seguranca nas questbes relativas a utilizacdo dos EPIs. Aborda ainda as
responsabilidades dos fabricantes dos EPIs, normas para o Certificado de Aprovacao
(CA), restauracao, lavagem e higienizacdo dos EPIs, competéncias do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) e fiscalizacdo das exigéncias legais relativas aos EPIs.

A NR-6 possui trés anexos complementares:

Anexo | - Lista dos equipamentos de protecao individual exigiveis para cada tipo
de atividade laboral.

Anexo Il — Normas para o cadastramento de fabricantes de EPIs, certificacdo de
aprovacao de equipamentos, e demais questdes que envolvem a fabricacgdo, importagédo
e homologacdo de EPIs.

Anexo Il - Formulario Unico para o cadastramento de empresas fabricantes ou
importadoras de EPIs.

36



NR -9. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA - Esta Norma
Regulamentadora estabelece a obrigatoriedade da elaboracdo e implementacdo, por
parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, visando a
preservacdo da saude e da integridade dos trabalhadores, através da antecipacao,
reconhecimento, avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracéo a
protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

As acdes do PPRA devem ser desenvolvidas no ambito de cada estabelecimento
da empresa, sob a responsabilidade do empregador, com a participacdo dos
trabalhadores, sendo sua abrangéncia e profundidade dependentes das caracteristicas
dos riscos e das necessidades de controle.

Para efeito desta NR consideram-se riscos ambientais 0s agentes fisicos,
quimicos e bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho que, em funcdo de sua
natureza, concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, sdo capazes de causar
danos a satde do trabalhador.

NR — 11. Transporte, movimentacdo, armazenagem e manuseio de materiais —
Esta NR estabelece normas para disciplinar o transporte, movimentagdo, armazenagem
e manuseio de materiais, com a finalidade de estabelecer a harmonia entre o local de
trabalho e as atividades desenvolvidas e consequentemente reduzir riscos de acidentes
ocupacionais, promovendo um ambiente de trabalho saudavel.

NR — 12. Seguranca no trabalho em Maquinas e Equipamentos —estabelece
medidas prevencionistas de seguranca e higiene do trabalho a serem adotadas na
instalacdo, operacdo e manutencdo de maquinas e equipamentos, visando a prevencgao
de acidentes de trabalho.

O empregador deve adotar medidas de protecdo para o trabalho em méaquinas e
equipamentos, capazes de garantir a saude e a integridade fisica dos trabalhadores. S&o
consideradas medidas de protecdo, a ser adotadas nessa ordem de prioridade: medidas
de protecdo coletiva, medidas administrativas ou de organizac¢ao do trabalho e medidas
de protecgéo individual.

Esta NR aborda medidas de seguranca para arranjos fisicos e instalacdes de

maquinas e equipamentos da seguinte forma:
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Nos locais de instalacdo de méaquinas e equipamentos, as areas de circulacéo
devem ser devidamente demarcadas e em conformidade com as normas técnicas
oficiais. As vias principais de circulacdo que conduzem as saidas devem ter, no minimo,
1,20m de largura e devem ser mantidas permanentemente desobstruidas. Os espacos ao
redor das maquinas e equipamentos devem ser adequados, para prevenir a ocorréncia de
acidentes e doencas relacionados ao trabalho.

Os pisos dos locais de trabalho onde se instalam méaquinas e equipamentos e das
areas de circulacdo devem ser mantidos limpos e livres de objetos, serem nivelados e
resistentes as cargas a que estdo sujeitos.

As instalacfes elétricas das maquinas e equipamentos devem ser projetadas e
mantidas de modo a prevenir, por meios seguros, 0s perigos de choque elétrico,
incéndio, explosdo e outros tipos de acidentes, conforme previsto na NR-10.

Os dispositivos de partida, acionamento e parada das méaquinas devem ser
projetados, selecionados e instalados de modo que ndo se localizem em suas zonas
perigosas, possam ser acionados ou desligados em caso de emergéncia por outra pessoa
que ndo seja 0 operador e impecam acionamento ou desligamento involuntario pelo
operador ou por qualquer outra forma acidental.

Quanto aos aspectos ergondémicos esta NR propde que:

Maquinas e equipamentos devem ser projetados, construidos e operados levando
em consideracao a necessidade de adaptacdo das condicdes de trabalho as caracteristicas
psicofisiologicas dos trabalhadores e a natureza dos trabalhos a executar, oferecendo
condigdes de conforto e seguranca no trabalho, observado o disposto na NR-17.

Os postos de trabalho devem ser projetados para permitir a alternancia de
postura e a movimentacdo adequada dos segmentos corporais, garantindo espaco
suficiente para operacdo dos controles nele instalados.

Os locais destinados ao manuseio de materiais em processos nas maquinas e
equipamentos devem ter altura e ser posicionados de forma a garantir boas condicGes de
postura, visualizagdo, movimentagédo e operacao.

O ritmo de trabalho e a velocidade das maquinas e equipamentos devem ser

compativeis com a capacidade fisica dos operadores, de modo a evitar agravos a saude.
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NR — 17. Ergonomia — visa estabelecer parametros que permitam a adaptacdo das
condicGes de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a

proporcionar um maximo de conforto, seguranca e desempenho eficiente.

As condigdes de trabalho incluem aspectos relacionados ao levantamento,
transporte e descarga de materiais, ao mobilidrio, aos equipamentos e as condigdes

ambientais do posto de trabalho e a prépria organizagédo do trabalho.

Para avaliar a adaptagdo das condicdes de trabalho as caracteristicas
psicofisioldgicas dos trabalhadores, cabe ao empregador realizar a analise ergonémica
do trabalho, devendo a mesma abordar, no minimo, as condicdes de trabalho, conforme

estabelecido nesta Norma Regulamentadora.

39



4. MATERIAL E METODOS

4.1 Tipo de estudo

O presente estudo tem carater descritivo e exploratorio (FIGUEIREDO, 2008), e
foi realizado na Cooperativa de Producdo de Reciclaveis do Tocantins LTDA —
COOPERAN, no municipio de Palmas — TO. A Cooperativa conta com
aproximadamente 65 cooperados, entretanto apenas 12 destes encontram-se em
atividade diariamente no galpdo da Cooperativa. Participaram da pesquisa 09

trabalhadores, 03 entraram nos critérios de exclusao.

4.2. Coleta de dados

A coleta de dados foi feita em duas etapas:

Na primeira etapa os trabalhadores foram observados em suas atividades diarias
a fim de conhecer e descrever o processo de trabalho desenvolvido pelos catadores de
materiais reciclaveis na Cooperativa. A pesquisadora esteve na Cooperativa -
COOPERAN acompanhando as atividades por duas semanas, diariamente, durante 0s
periodos matutino e vespertino.

Buscando destruir alguns bloqueios, como a desconfianca e a reticéncia do
grupo a pesquisadora ofereceu ao grupo medidas de cuidado em salde, como:
verificagdo de presséo arterial, glicemia capilar e conferencia do estado vacinal. Este
acompanhamento aconteceu diariamente no primeiro horario da manhd, obedecendo a
uma escala de cinco trabalhadores por dia, para que o restante do tempo a pesquisadora
continuasse suas atividades de observacao.

Os dados foram registrados, no diario de campo, para ndo haver perda de
informacdes relevantes e detalhadas sobre os dados observados.

Na segunda etapa, foi aplicado um questionario para avaliar o conhecimento dos
trabalhadores da coleta seletiva quanto aos riscos a que estdo expostos no desenvolver
de suas atividades e verificar medidas de autocuidado. Nesta etapa, a pesquisadora
realizou visitas frequentes a Cooperativa investigada, durante os horarios de trabalho,

tanto no periodo matutino quanto vespertino, por duas semanas convidando todos os
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trabalhadores a participar da pesquisa respondendo um questionario com 22 questdes,
sendo estas fechadas, abertas e mistas (Anexo A).

Com a concordéncia do trabalhador em participar da pesquisa, a investigadora
leu 0 TCLE junto com ele e orientou sobre o preenchimento do questionario, deixando-
os livres para procurar ajuda na leitura do instrumento.

Afim de evitar desencontros da pesquisadora com os sujeitos, foi solicitada, a
presidente da cooperativa, a permissdo para manter uma pasta identificada com o titulo
da pesquisa e nome da pesquisadora responsavel em um local na propria cooperativa.
Assim, a medida que os sujeitos responderam os instrumentos, deixaram na pasta e
foram recolhidos posteriormente pela pesquisadora.

A validacdo interna do instrumento de pesquisa (questionario) foi realizada de
acordo com Hoss e Caten (2010), este procedimento atribui qualidade ao instrumento de
medicdo. Castro (2011) aborda que a validade interna do questionario inclui os
seguintes aspectos: a) opinido de especialistas com relagdo ao conjunto de questdes
realizadas; b) clareza gramatical e; c) objetividade com relacdo aos objetivos especificos
da pesquisa (pré-teste). O pré-teste foi aplicado primeiramente com 3 catadores
autbnomos, para verificar possiveis inconsisténcias ou falhas nas questdes a serem

respondidas.

4.3. Populagéo de estudo

A populacdo de estudo foi constituida de homens e mulheres, sendo respeitados
0S seguintes critérios:

Critérios de Incluséo

- trabalhar como catador junto a Cooperativa objeto de estudo;

- concordar voluntariamente em participar da pesquisa assinando o TCLE.

Criterios de Excluséo

- ser menor de idade;

- ter menos de 3 meses de trabalho junto a cooperativa.

Dos 12 trabalhadores que estavam em atividade direta na Cooperativa apenas 09
participaram da pesquisa, 02 iniciaram suas atividades junto ao estabelecimento a

menos de dois meses e 01 se negou a participar.
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4.4. Analise dos dados

Os dados coletados através do questionario foram tabulados com auxilio de uma
planilha eletronica. A analise descritiva (VIEIRA, 1981) dos dados incluiu: medidas de

tendéncia central e de disperséo, frequéncias absolutas e relativas e tabelas.

4.5. Aspectos éticos

A pesquisa respeitou os aspectos éticos da Resolucdo 466/2012 do Conselho
Nacional de Saude referente a pesquisa com seres humanos. O projeto de pesquisa foi
submetido a aprovacdo pelo Comité de Etica e Pesquisa da Universidade Federal do
Tocantins — UFT. Aprovado sob registro de N° 251/2013 no dia 13 de Dezembro de
2013 (ANEXO B).

Foi oferecido a todos os participantes da pesquisa 0 Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE) sendo assinado para a confirmacdo de participacdo. Antes
de serem assinados os TCLEs, foi feita a leitura, para esclarecer sobre a participacdo
livre, a garantia de sigilo das informagdes colhidas, o direito de desistir de participar da
pesquisa a qualquer momento, riscos e beneficios, assim como foi fornecido o contato

da pesquisadora para esclarecimento de davidas (ANEXO C).
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5. RESULTADOS E DISCUSSAO

5.1.  Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Palmas— COOPERAN

A cooperativa existe desde 2004, e passou a ter sede propria a partir de fevereiro
de 2009. O local onde funciona atualmente a Cooperativa é uma &rea doada pela
Prefeitura de Palmas. Esté localizada no Setor Industrial, quadra 1012 sul, QI F, avenida
105, lote 19B, ARSE 105 (Figura 02). O estabelecimento possui uma area total de
aproximadamente 1773m2 onde foi construido um galpdo de aproximadamente 270 m?,
doacdo do Banco do Brasil. O galpdo divide em: 01 cozinha, 02 banheiros, 01 sala de
artesanato, 01 escritdrio e uma area aberta (area de producdo), onde é feita a separacdo

do papel e prensagem do material.

Figura 2: Localizacdo da COOPERAN no mapa de Palmas-TO
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Fonte: Google Imagens. Adaptada por Fabiana Daronch
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Figura 3: Localizacdo da COOPERAN no mapa de Palmas-TO, imagem ampliada.

Fonte: Google Imagens. Adaptada por Fabiana Daronch

O galpdo da cooperativa foi construido de alvenaria, ndo possui pintura nem
reboco. O piso possui irregularidades que propiciam o acimulo de agua e sujidades. Na
area de producdo a ventilacdo e iluminacdo sdo naturais, visto que esta area é aberta,
ndo possuindo uma parede lateral. Como a area coberta do galpdo é pequena apenas
uma parcela de material fica depositada neste espago coberto, geralmente alguns fardos
prontos e big bags (grandes sacos pléasticos com material ja separado), ali é feita a
triagem do papel e a prensagem do material. Geralmente este espago fica tdo cheio de
materiais que dificulta a circulacdo de pessoas e oferece riscos de acidentes entre 0s
trabalhadores. A area de producdo ndo possui nenhuma sinaliza¢do de seguranca.

A Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Palmas — COOPERAN conta com 65
cooperados, porém, apenas 12 trabalham regularmente no galpdo da cooperativa. O
horario de funcionamento é das 08h as 17h de segunda a sabado. Os funcionarios
exercem suas atividades em turno continuo, porém possuem flexibilidade no horéario de
trabalho.
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Como os trabalhadores passam a maior parte do dia na cooperativa, costumam
fazer suas refeicGes ali mesmo. Uma das trabalhadoras é responsavel por fazer as
refeicBes e cuidar da limpeza da cozinha. S&o oferecidos: café da manha, almogo e as
vezes um lanche da tarde. As refei¢bes sdo feitas em um espaco improvisado proximo a
cozinha. Por se tratar de um espaco aberto é comum visualizar animais domesticos
transitando pelo lugar.

Para o desempenho de suas atividades, os cooperados contam com um
caminhdo, duas prensas mecanicas e uma balanca pequena. As tarefas sdo divididas
entre coleta de materiais em pontos de distribuicdo, separacdo por categorias (papel
branco e colorido, papeldo, plastico, PET e latas), prensagem e armazenamento e venda.

Um grupo de mulheres da cooperativa desenvolve trabalhos artesanais com os
materiais que sdo aproveitados do lixo, o grupo ja participou de oficinas para a
confeccdo de papel reciclado, artesanato com pecas de papel, jornal e plastico (PET). O
que antes era lixo, nas méos destas mulheres se transformam em vasos ornamentais,
cestas, bolsas, carrinhos, bonecas, caixas organizadoras e enfeites para carros. Este
trabalho busca mostrar as utilidades que muitos produtos descartados ainda podem ter,
buscando assim a sustentabilidade nos aspectos econdémicos, sociais e ambientais.

A cooperativa realiza a coleta, através de caminhdo préprio, nos seguintes locais:
bancos, secretarias e outros 6rgdos publicos, condominios, graficas, supermercados e
algumas empresas privadas. Também recebe doacbes de moveis, eletrodomésticos,
livros e utensilios descartados pela comunidade.

Segundo Palmas (2014), a COOPERAN recebe em média quatro cargas
semanais do veiculo de coleta seletiva da Prefeitura Municipal. A producdo deste
estabelecimento é de aproximadamente 45 toneladas/més, sendo 20 toneladas de
papeldo, 15 toneladas de papel e o restante de plasticos e outros materiais.

A Cooperativa ainda ndo possui estrutura para promover a reciclagem dos
materiais coletados e por isso vendem estes materiais a atravessadores, que sdo pessoas
ou empresas que compram 0s materiais coletados para revenderem para as industrias de
reciclagem. Segundo os préprios catadores, eles acabam perdendo muito com esta
transagéo, pois vendem os materiais a pre¢cos muito baixos.

De acordo com o presidente da COOPERAN os valores pagos pelos materiais

variam de acordo com o material. Os valores estdo expostos no quadro 5:
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Quadro 5. Valor dos materiais reciclaveis para os atravessadores, por Kg.

Papel Papel ~ Plastico Plastico
MATERIAL branco colorido Papelao transparente PET Latas
PRECO
2 7 2 7 1,2 22
(R$)/ Kg 0,25 0,0 0,25 0,70 20 0,

Alguns mobiliarios, pecas de ferro e utensilios armazenados no patio da

cooperativa sdo vendidos conforme a procura.

5.2. Perfil dos catadores

Dos 9 catadores de materiais reciclaveis pesquisados 55,6% (5) sdo do género
feminino e 44,4% (4) masculino, existindo um equilibrio entre os géneros (Tabela 2). A
média de idade entre os trabalhadores é de 57,7 + 11,8anos, a idade informada com
maior frequéncia foi a de 50 anos. O IPEA (2013) cita que a média de idade entre
pessoas que declararam exercer a atividade de coleta e reciclagem no Brasil é de 39,4
anos, portanto, os trabalhadores da COOPERAN estdo acima da média nacional.

Como pode ser visto na Tabela 2, quanto ao nivel de escolaridade, a maioria
informou baixo nivel escolar: 44,4% (4) sdo analfabetos, outros 44,4% (4) apresentam
apenas ensino fundamental incompleto e um trabalhador, que corresponde a 11,1%
estudou o ensino médio completo. Outros estudos realizados também constataram baixo
nivel escolar entre os catadores de materiais reciclaveis que trabalham em cooperativas,
a maioria ndo concluindo nem o ensino fundamental (ALENCAR et al, 2009; MOURA,
2010; PAGANELLA, 2011). Oliveira (2011), aborda que normalmente os trabalhadores
de materiais reciclaveis aderem a esta atividade devido a baixa escolaridade, que
dificulta a conquista de outras profissdes melhor remuneradas.

Dentre os sujeitos apenas um informou ser solteiro, cinco casados e trés
amasiados. 66,7% (6) dos trabalhadores da coleta seletiva afirmaram possuir residéncia
propria, 22,2% (2) alugada e 11,1% (1) cedida. Nenhum dos trabalhadores mora so, 5
deles marcaram a opg¢do de que possui de uma a trés pessoas em sua residéncia e 0s
outros 4 responderam de quatro a sete pessoas. A renda familiar informada por todos
variou de um a trés salarios minimos (Tabela 2).

Em termos da remuneracdo os dados do censo indicam que a renda média para a

atividade de catacdo em 2010, era de R$ 571,56, sendo que o salario minimo da época
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era de R$ 510,00. Dentre as regides brasileiras, apenas a Nordeste apresentou uma renda
média do trabalho abaixo do valor do salario minimo de 2010 (IPEA, 2013).

Tabela 2. Perfil dos trabalhadores da coleta seletiva.

Variaveis N %
Género

Femenino 5 55,6
Masculino 4 44.4
Idade

Média (dp) 57,7+11,8
Mediana 61

Moda 50
Escolaridade

Analfabeto 4 444
Ensino fundamental incompleto 4 444
Ensino médio completo 1 11,1
Estado civil

Solteiro 1 11,1
Casado 5 55,6
Amasiado 3 33,3
Situacdo da moradia

Propria 6 66,7
Alugada 2 22,2
Cedida 1 11,1
N° de pessoas na residéncia

Uma a trés 5 55,6
Quatro a sete 4 44,4
Renda familiar

De 1 a 2 salarios minimos 5 55,6
De 2 a 3 salarios minimos 4 44.4

Com relagéo ao trabalho na cooperativa. A maior parte dos trabalhadores da
COOPERAN, 88,9% (8 integrantes), cumprem na cooperativa uma jornada de trabalho

de mais de quarenta horas semanais (segunda a sabado). Os catadores iniciam suas
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atividades por volta das 8h da manhad e encerram por volta das18h, existindo uma
flexibilidade nestes horarios. A Constituicdo Federal em seu Art. 7°, paragrafo XIIlI,
retrata duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais, facultada a compensacéo de horéarios e a reducéo da jornada, mediante acordo
ou convencdo coletiva de trabalho.

Quanto ao tempo de trabalho 22,2% (2) responderam que estdo na coleta seletiva
h& um periodo de trés meses a um ano, 44,4% (4) de um ano a cinco anos e 33,3% (3)
estdo a mais de cinco anos. A maioria deles, ou 88,9% (8) ndo exercem outra atividade
além da coleta seletiva. 77,8% (7) afirmaram que o motivo que os levou a trabalhar na
coleta seletiva da Cooperam foi para melhorar a renda, 11,1% (1) por estar
desempregado e 01 dos pesquisados respondeu ter sido uma boa alternativa de emprego
que apareceu (Tabela 3). Em estudo semelhante realizado por MOURA (2010), 62,8%
dos cooperados também realizam apenas a atividade de catacdo, ndo tendo outro meio
de renda. A maioria dos catadores entrevistados (48,7%) aderiu a atividade para
melhoria ou complementacédo da renda e outros 17,6% em raz&o do desemprego.

Estes estudos confirmam a colocacdo de Oliveira (2011) quando afirma que o
ingresso no trabalho com os residuos solidos se da, em grande parte, pela crise
econdmica, desemprego e necessidade de ajudar nas despesas do lar, como meio de
sobrevivéncia e independéncia, uma forma de integracdo no mercado de trabalho.

Oito dos nove trabalhadores, quando questionados das expectativas quanto ao
futuro profissional, ndo manifestaram intencao de abandonar a cooperativa.

Tabela 3. Caracteristicas do trabalho na COOPERAN

Tempo de trabalho na cooperativa: N %
De 3 meses a 1 ano 2 22,2
De 1 ano a 5 anos 4 44 4
Mais de 5 anos 3 33,3
Jornada de trabalho:

De 21 a 30 horas semanais 1 111
Mais... 8 88,9
Motivo que o levou a trabalhar na coleta seletiva:

Estou desempregado 1 111
Trabalho na coleta seletiva para melhorar minha renda 7 77,8
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Foi uma boa alternativa de emprego que apareceu 1 111

Realiza outro trabalho alem da cooperativa:

AsS vezes
Sim 1 11,1
Nao 8 88,9

Expectativas quanto ao futuro profissional:
Nunca abandonar a Cooperativa 8 88,9
11,1

[EEN

Ficar na cooperativa até encontrar um emprego melhor

5.3. Processo de trabalho e os riscos ocupacionais

Os cooperados iniciam suas atividades por volta das 8h da manha, cada catador
assume seu posto de trabalho assim que chega & cooperativa, apenas a equipe
responsavel pela coleta nas ruas costuma iniciar suas atividades mais cedo, geralmente
séo dois ou trés homens, eles buscam o caminhdo no galpdo da COOPERAN e fazem a
coleta em pontos pré-estabelecidos: supermercados, condominios, graficas, 6rgaos
publicos e outros, conforme a demanda.

A coleta nestes pontos é feita de forma manual, todo o material acumulado é
colocado na carroceria do caminhdo manualmente e organizado em pilhas. Ao chegar na
cooperativa sdo depositados no patio para que sejam pré-selecionados.

O trabalho de coletar e descarregar o material expde o catador a poeira
provocada pela movimentacdo dos materiais coletados, exige movimentos repetitivos de
flexdo e extensdo do tronco, levantamento de peso, rotacdes laterais do tronco para
arremessar o material para a carroceria, riscos de queda ao subir e descer do caminhdo e
riscos de ferimentos, visto que os trabalhadores pegam estes materiais sem nenhuma
protecdo. Esta etapa do trabalho dos catadores os expGe a riscos de ordem quimico,
ergondmico, bioldgico e a riscos de acidentes de trabalho.

Além da coleta feita com o caminhdo em pontos pré-estabelecidos a cooperativa
faz coleta conforme demanda em varios outros pontos da cidade de Palmas, recebe
também materiais de catadores de rua e doacgdes de sucatas, moveis, eletrodomésticos,
livros e outros utensilios descartados pela sociedade. De acordo com o Plano Municipal
de Saneamento Basico de Palmas (2014), a prefeitura também deposita materiais de

coleta seletiva semanalmente no patio da COOPERAN.
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Todo material que chega a cooperativa é depositado no patio formando grandes
montes que séo vasculhados pelos trabalhadores em busca do que pode ser aproveitado.
Os rejeites sdo colocados em containers para que sejam recolhidos pelos caminhdes de
lixo da prefeitura e levados ao aterro municipal.

Os catadores que realizam a captacdo dos materiais reaproveitaveis na
cooperativa ndo possuem mesas para a triagem dos materiais nem bancos apropriados,
ficando por longos periodos em pé ou sentados em bancos improvisados, assumindo
assim posturas inadequadas constantemente por todo seu periodo de trabalho.

Segundo a NR 17, que se referencia a Ergonomia no local de trabalho...

Para trabalho manual sentado ou que tenha de ser feito em pé, as
bancadas, mesas, escrivaninhas e 0s painéis devem proporcionar ao
trabalhador condigcBes de boa postura, visualizacdo e operagdo e devem
atender aos seguintes requisitos minimos: a) ter altura e caracteristicas da
superficie de trabalho compativeis com o tipo de atividade, com a distancia
requerida dos olhos ao campo de trabalho e com a altura do assento; b) ter
area de trabalho de fécil alcance e visualizacdo pelo trabalhador; c) ter
caracteristicas  dimensionais que  possibilitem  posicionamento e
movimentacdo adequados dos segmentos corporais.

A equipe de catadores responsavel pela coleta no patio da cooperativa faz a pré-
selecdo de tudo que pode ser aproveitado colocando em Big Bags, que sdo grandes
sacos plasticos, para posteriormente tomarem seus destinos. Estes trabalhadores ficam
sujeitos as variagcdes climaticas, pois no patio ndo possui nenhuma cobertura que 0s
proteja. Isto caracteriza risco a salde destes trabalhadores. Segundo Brasil (2009),
consideram-se agentes fisicos que podem causar doencas, diversas formas de energia a
que possam estar expostos o0s trabalhadores, tais como temperaturas extremas e
radiacdes ionizantes, dentre outros.

Outra atividade importante para a cooperativa ¢ a do individuo que prensa o
material (prenseiro), que é responsavel por comprimir todo o material selecionado, na
prensa, transformando-o em fardos para serem comercializados. O prenseiro apos
enfardar o material, transporta com um carrinho de mao até o local de armazenamento
organizando os fardos em pilhas. Cada fardo pesa em torno de 100 a 200 Kg. Estes
profissionais também estdo sujeitos a riscos ergondémicos visto que seu trabalho exige
grande esforco fisico e permanece todo o tempo em pé.

De acordo com a NR 12, que trata quanto a “Seguranga no trabalho em

Maquinas e Equipamentos”...

...maquinas e equipamentos devem ser projetados, construidos e operados
levando em consideracdo a necessidade de adaptacdo das condicdes de
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trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores e & natureza
dos trabalhos a executar, oferecendo condicdes de conforto e seguranga no
trabalho, observado o disposto na NR-17. Os postos de trabalho devem ser
projetados para permitir a alternancia de postura e a movimentacdo adequada
dos segmentos corporais, garantindo espaco suficiente para operacdo dos
controles nele instalados. Os locais destinados ao manuseio de materiais
devem ter altura e ser posicionados de forma a garantir boas condi¢des de
postura, visualizagdo, movimentacéo e operagéo.

No questionério da pesquisa os trabalhadores marcaram alternativas do que

costumam aproveitar em meio ao material que chega a cooperativa e as opcbes foram:
papel, papelédo, plastico, metal, vidro, alimentos, roupas, latas, borracha, pneus, baterias,
calcados, brinquedos e garrafas de polietileno (PET). Os resultados seguem descritos na
tabela 4.

Tabela 4. Materiais que sdo aproveitados, segundo os catadores:

Tipo de materiais: SIM % NAO %

Papel 9 100 0 0,
Papelao 9 100 O 00
Plastico 9 100 0 00
Metal 9 100 0 00
Vidro 7 718 2 2272
Alimentos 4 444 5 556
Roupas 8 889 1 111
Lata 9 100 0 00
Borracha 3 333 6 667
Pneus 2 222 7 7118
Baterias 6 66,7 3 333
Calcados 8 89 1 111
Brinquedos 9 100 O 00
PET 9 100 0 00

Dall’agnol e Fernandes (2007), frisa 0 reaproveitamento de alimentos e de

outros objetos encontrados no lixo como uma situacdo potencialmente insalubre
vivenciada pelos profissionais da coleta seletiva e destaca que a propria natureza do
trabalho pode comprometer a integridade fisica, além de outros percalgos que podem

afetar a saude.

51



De acordo com os proprios catadores da COOPERAN foi possivel identificar
materiais que podem oferecer riscos a sua salde em meio aos residuos que ali séo
depositados. Os trabalhadores assinalaram, no questionario que Ihes foi oferecido, itens
que costumam encontrar ou ja encontraram em suas atividades didrias em meio aos
materiais despejados na cooperativa. Estes dados foram organizados na tabela 5.

Quando questionados se os itens assinalados (tabela 5) poderiam prejudicar sua
salde, a maioria das respostas afirmativas se direcionavam para o fato do local de

trabalho ser um ambiente sujo.

Tabela 5. Entre os materiais recebidos na cooperativa é possivel encontrar os seguintes agentes

de risco.

Materiais de risco: Sim %
Pilhas e baterias 7 778
Embalagens de inseticidas, pesticidas e herbicidas 7 718
Oleos e graxas 8 889
Lampadas 9 100,0
Embalagens de produtos de limpeza 8 889
Acidos 3 333
Medicamentos 8 889
Solventes 6 66,7
Tintas 7 778
Aerossois 5 556
Presenca de animais (gatos, cachorros, ratos, etc...) 9 100,0
Presenca de insetos (moscas, baratas, larvas, etc...) 6 66,7
Agulhas, seringas, laminas, frascos, gazes sujas, canulas, etc... 7 718
Papeis higiénicos 8 889
Absorventes 6 66,7
Fraldas descartaveis 6 66,7
Preservativos 5 556

Residuos quimicos como tintas, solventes, pigmentos, vernizes, pesticidas,
herbicidas, inseticidas, repelentes, 6leos lubrificantes, baterias, pilhas, frascos de
aerossois, lampadas fluorescentes entre outros, podem ser encontrados frequentemente

em meio aos residuos solidos municipais (BOCK, 2003). Isto representa perigo, pois
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podem ter efeitos deletérios a salde humana e ao meio ambiente devido a presenca de
metais pesados como chumbo, caddmio e mercdrio, que incorporam-se & cadeia
bioldgica, tém efeito acumulativo e podem provocar diversas doencas (RAMOS, 2012).

Sabe-se que inUmeras sdo as vias metabolicas acometidas diante de uma
contaminacdo com metais pesados, mas por terem uma caracteristica de se acumularem,
atrapalham principalmente as reacfes enzimaticas. 1sso gera uma sintomatologia ampla
e que muitas vezes passa despercebida pelos demais médicos. Os sistemas mais
sensiveis a contaminacdo sao: sistema nervoso (central e periférico), sistema
gastrintestinal, cardiovascular, sistema renal e sistema hematopoiético (LOBO, 2011).

Bock (2003), sita alguns efeitos toxicos que 0s metais pesados podem provocar a
salde dos seres humanos: disturbios renais, neurolégicos, efeitos mutagénicos,
alteracbes no metabolismo, deficiéncia nos Orgaos sensoriais, dores reumaticas,
distdrbios metabdlicos que levam a osteoporose, perda de memdria, dor de cabeca,
irritabilidade, tremores musculares, lentiddo de raciocinio, alucinacfes, anemia,
depresséo e paralisia.

Pesticidas e herbicidas também podem provocar intoxicacbes agudas no ser
humano, pois sdo neurotoxicos (Kupchella e Hyland apud Ramos, 2012).

Dentre as substancias toxicas presentes na decomposicdo do lixo estdo, as
dioxinas e os hidrocarbonetos aromaticos policiclicos (PAHS), que apresentam o maior
grau de toxicidade. Pessoas que respiraram ou manusearam por longos periodos de
tempo estas substancias, desenvolveram cancer de pulméo ou de pele (de acordo com
dados da “Agency for ToxicSubstances and Disease Registry” apud Ramos, 2012). Uma
das questdes mais graves acerca da inalacao destas substancias € que seus efeitos ndo se
manifestam a curto prazo.

Os residuos solidos constituem problema sanitario porque favorecem a
proliferacdo de vetores e roedores. Podem ser vetores mecanicos de agentes etioldgicos
causadores de doencas, tais como: diarréias infecciosas, amebiase, salmoneloses,
helmintoses como ascaridiase, teniase e outras parasitoses, difteria, tracoma. Serve,
ainda, de criadouro e esconderijo de ratos, animais esses envolvidos na transmisséo da
peste bubbnica, leptospirose e tifo murino. As baratas que pousam e vivem nos residuos
solidos onde encontram liquidos fermentéveis, tém importancia sanitaria muito relativa
na transmissdo de doencas gastro-intestinais, por meio de transporte mecanico de
bactérias e parasitas das imundicies para os alimentos e pela eliminacdo de fezes
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infectadas. Podem, ainda, transmitir doencas do trato respiratrio e outras de contagio
direto, pelo mesmo processo (BRASIL, FUNASA, 2006). Por este fato configura risco a
salde dos trabalhadores e da populagdo em torno da cooperativa.

A disposicdo inadequada dos residuos, além da questdo estética, pode
potencializar epidemias de dengue e de leptospirose (MOURA, 2010).

Dall’agnol ¢ Fernandes (2007), abordam que as morbidades mais frequentes
advindas do contato humano direto ou indireto com o lixo sdo as doengas diarreicas,
diretamente relacionadas a lavagem das maos, e aquelas transmitidas por vetores
bioldgicos e mecanicos.

Durante a abertura de sacos de materiais a serem selecionados € grande o risco
de acidentes de trabalho com perfuro-cortantes, visto que os proprios trabalhadores
afirmam ja terem encontrado diversos utensilios de servicos de salde em seu trabalho.
Situacdes como esta 0s expde a riscos de contrair doencas graves como AIDS, Hepatite
B e C e outras doengas infectocontagiosas.

As alternativas mais assinaladas pelos catadores de materiais reciclaveis quanto
as caracteristicas desconfortaveis de seu ambiente de trabalho foram relacionadas ao
calor excessivo e levantamento de peso com 77,8%, em seguida 55,6% dos
trabalhadores marcaram a opcdo umidade, devido ao periodo chuvoso; 55,6%
exposicao ao sol, pois a parte coberta do galpdo da cooperativa é pequena e a maior
parte dos materiais a serem separados fica depositada a céu aberto; 44,4%referiram mal
cheiro, que pdde ser observado durante as visitas a cooperativa, ocorre devido ao
contato da agua das chuvas com os materiais do patio; 33,35 queixaram dos ruidos
provocados pela prensa que fica ligada a maior parte do tempo e ndo houve marcacao na
opcao frio excessivo (Tabela 6).

Tabela 6.Caracteristicas do ambiente de trabalho dos cooperados.

Caracteristicas Sim % Ndo %

Calor excessivo 7 778 2 22,2
Frio excessivo 0 0,0 9 100,0
Ruidos constantes 3 333 6 66,7
Exposigéo ao sol 5 556 4 44,4
Umidade 5 556 4 44,4
Levantamento de peso 7 778 2 22,2
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Mal cheiro 4 444 5 55,6

Em Palmas predomina o clima tropical em todo o territério do municipio. A
distribuicdo sazonal das precipitacfes pluviais em Palmas - TO é bastante caracterizada,
com dois periodos bem definidos no ano: a estacdo chuvosa de outubro a abril, com
temperatura média que varia entre 22 e 28 °C, ventos fracos e moderados, € a estagéo
seca nos meses de maio a setembro, com temperatura média entre 27 e 32 °C e
temperatura maxima de 41°C (IBGE, apud VALADARES, 2013). Certamente, esta
temperatura ndo é a mais adequada para realizar atividades ao ar livre.

A estacdo chuvosa compreende o periodo de Outubro a Abril. O periodo
chuvoso representa um grande problema para os trabalhadores da coleta seletiva, pois a
agua se acumula nos objetos propiciando a proliferacdo de mosquitos, ratos, alguns
insetos, fungos e bactérias. Além disto, ocorre neste periodo a formacdo de pocas
d’agua em meio aos montes de materiais depositados no patio da cooperativa, 0 que
dificulta o trabalho, gera mau cheiro (semelhante a chiqueiros) e representa risco de
acidentes.

Apesar do toda a exposicdo a riscos ocupacionais ja identificada nas respostas
dos proprios trabalhadores e até mesmo as situacdes presenciadas no local de trabalho,
quando questionados se possuem algum problema de salde que se iniciou apds a
atividade de coleta seletiva na cooperativa, a grande maioria 77,8% ou 7 pessoas negam
de imediato terem contraido gripe, dor de cabeca, hepatite, conjuntivite, resfriado,
diarréia, alergia, dengue, doenca de pele, doencas respiratorias, verminose, perda
auditiva ou qualquer outra; apenas 22,2% (2) deles afirmaram possuir alergia, mas
ainda assim justificando que ja possuiam mesmo antes da catacéao.

Em pesquisa realizada por Moura (2010), 62 catadores assinalaram problemas de
salde que se iniciaram apés o trabalho na catacdo, com destaque para dor de cabeca
(19,4%), gripe (14,5%) e alergia (9,7%). Outras doencas também foram assinaladas, tais
como: resfriado, doenca de pele e respiratdria, dengue, conjuntivite, hepatite e diarreia.

Na presente pesquisa dois dos nove catadores negaram desconfortos
consequentes de suas atividades na cooperativa: dor de garganta, dor nas pernas, no
peito, nos bragos, dor cervical, toracica, no antebraco, lombar, nas maos, nas
articulagGes, dor muscular, nos joelhos, olhos e nariz irritados. Quatro assinalaram
alguns desconfortos, porém, assinalaram que ja sentiam mesmo antes da atividade na
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cooperativa e trés confirmaram que os desconfortos marcados comecaram depois da
atividade de catagdo. As queixas mais assinaladas foram dor lombar em que 77,8% ou
(7) sete dos nove (9) catadores afirmaram sentir, dor no braco 55,5% (5) e dor muscular
44,4% (4) (Tabela 7).

Tabela 7. Desconfortos inerentes a atividade de catacao.

Sente desconforto: N %
N&o sinto nenhum desconforto 2 2272
Sinto desde antes de trabalhar na Cooperativa 4 444
Sinto e iniciou depois que comecei a trabalhar na Cooperativa 3 333
Quiais desconfortos:

Dor de garganta 1 111
Dor na perna 3 33,3
Dor no peito 1 111
Dor no brago 5 555
Dor cervical 1 111
Dor toracica 2 222
Dor no antebraco 2 222
Dor lombar 7 778
Dor na méo 2 222
Dor na articulacao 1 111
Dor muscular 4 444
Dor no joelho 1 111
Olhos irritados 1 111
Nariz irritado 3 333

Mediante as situagdes visualizadas no estabelecimento e a forma de trabalho dos
catadores pode-se concluir que estes trabalhadores estdo susceptiveis a diversos
acidentes de trabalho visto que estdo em constante exposi¢do a riscos ocupacionais e
ndo cumprem as normas de seguranca, porém, nas respostas assinaladas pelos
pesquisados encontrou-se um numero muito baixo de acidentes entre os trabalhadores
da Cooperam. Aproximadamente 44,4% (4) afirmou ja ter sofrido algum tipo de
acidente com a coleta seletiva. As opc¢des de acidentes marcadas foram: perfuracéo,

cortes, quedas e picadas de insetos. Conforme demonstrado na tabela 8.
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Tabela 8.Acidentes ocorridos durante as atividades diarias:

Sim %
4 44,4
Nao %
5 55,6
Tipos de acidentes: N %
Queimadura 0 0,0
Intoxicagao 0 0,0
Perfuracédo 2 22,2
Cortes 2 22,2
Quedas 2 22,2
Atropelamentos 0 0,0
Picadas de insetos 2 22,2

Diante das respostas quanto as doencas ocupacionais e acidentes de trabalho
ocorridos na cooperativa, ficou o questionamento se realmente os niumeros levantados
S&0 reais.

No estudo de Dall ‘Agnol e Fernandes (2007) a saude e o autocuidado entre
catadores de lixo convergiam para uma Unica certeza: ter saude é ndo contrair uma
doenca grave. Para os profissionais desta area a condicdo de ndo ter salde relaciona-se
diretamente ao acometimento de doencas como o cancer, AIDS, tuberculose,
leptospirose dentre outras.

Sobre esse assunto, Miura (apud RAMOS, 2012) comenta que 0s catadores nao
se preocupam com 0s prejuizos a salde provocados pelo trabalho que exercem, estes
sdo suplantados pelo fato dessa atividade garantir sua subsisténcia e promover sua
insercdo social e profissional. Para os catadores dores nas pernas, intoxicacgao pelo lixo,
0s cortes, os arranhdes, tudo isso pode ser curado, o que é mais dolorido do que tudo

isso é a fome.

5.4. Medidas de protecao utilizadas pelos trabalhadores.

A Norma Regulamentadora n°® 6 enfatiza as responsabilidades tanto do

empregador quanto dos empregados, com os Equipamentos de Protecdo Individual
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(EPIs). Séo responsabilidades do empregador: adquirir o EPI adequado ao risco de cada
atividade, exigir seu uso, orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e
conservacao, substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado e comunicar ao
MTE qualquer irregularidade observada. S&o responsabilidades do trabalhador: usar
apenas para a finalidade a que se destina, responsabilizar-se pela guarda e conservacao,
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improprio para uso e cumprir
as determinagdes do empregador sobre o uso adequado (BRASIL, 2009).

Os catadores ndo dispdem de assisténcia médica, psicoldgica ou odontoldgica,
nem sdo submetidos a exames periodicos, ndo tém acompanhamento de profissionais
especialistas e técnicos da area de seguranca de trabalho. Caso necessitem de assisténcia
médica, precisam procurar o posto de salde da localidade por conta propria.

Estes trabalhadores lidam com um ambiente insalubre, classificado em “grau 3”
de risco pela Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas — CNAE (instituida pela
NR-4), portanto, o trabalho com o lixo possui alto risco de contaminagdo dos
trabalhadores por agentes quimicos e biologicos, além da exposicdo a riscos
ergondmicos, mecanicos e fisicos (BRASIL, 2009).

A Tabela 9 representa as respostas dos trabalhadores quanto a frequéncia que
costumam utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual. Apenas 1 catador afirmou
sempre utilizar as luvas durante suas atividades; 6 disseram que as vezes utilizam roupa
de manga longa, enquanto 3 nunca usam; a maioria nao utiliza avental e mascara e 7
sempre utilizam botas. Equipamentos importantes como: luvas, roupas de manga longa,
botina, avental e mascara deveriam ser de uso obrigatorio, visto que, segundo Lazzari e
Reis (2011), para que os agentes patogénicos causem infeccdo ao ser humano, sdo
necessarias portas de entrada como a inalacdo, a ingestdo, a penetracdo através da pele e
0 contato com as mucosas dos olhos, o nariz e a boca.

Nenhum catador utiliza 6culos escuro, apenas 2 afirmaram sempre utilizarem
protetor solar e 5 deles utilizam bonés/chapéus as vezes (tabela 9). Estes trabalhadores
ficam expostos a radia¢do solar por um longo periodo do dia devido a maior parte dos

materiais serem depositados a céu aberto.
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Tabela 9. Frequéncia de utilizacdo dos EPIs pelos catadores de materiais reciclaveis.

Uso de EPI's: Nadouso % Asvezesuso % Sempreuso %

Luvas 3 33,3 5 55,6 1 111
Oculos escuro 9 100,0 0 0,00 0 0,0
Roupa de manga longa 3 33,3 6 66,7 0 0,0
Botina 2 22,2 0 0,00 7 77,8
Avental 5 55,6 3 33,3 1 111
Maéscara 6 66,7 3 33,3 0 0,0
Protetor solar 7 77,8 0 0,00 2 22,2
Boné/Chapéu 1 11,1 5 55,6 3 33,3

O uso de recursos para a protecdo da pele é de vital importancia, especialmente
para aquelas pessoas que se expdem por periodos prolongados a radiacdo solar, em
decorréncia de seu trabalho. Estas pessoas estdo sujeitas a indmeros problemas
ocasionados pela exposicdo ao sol, tais como: queimaduras, rugas, sardas, manchas
brancas, textura rugosa da pele, capilares dilatados, massas escamosas e tumores (LIMA
et al, 2010).

O motivo para a néo utilizagcdo dos equipamentos de protecéo individual ou por
utilizarem apenas as vezes estdo descritos na Tabela 10. A maioria dos trabalhadores
afirmou ndo utilizar luvas porque acham que incomoda para desempenhar suas
atividades. Oculos escuro ndo é um equipamento que eles costumam ganhar, portanto a
maioria ndo utiliza por ndo possuir e ndo ter dinheiro para comprar. As roupas de manga
longa ndo sédo utilizadas em grande parte por causa do calor. As botinas sdo bem aceitas
pelos trabalhadores, apenas dois ndo utilizam, 1 por ndo possuir e outro afirmou ser por
descuido. Quanto ao uso dos aventais as respostas foram variadas: 4 acham
desnecessario; 3 ndo utilizam por esquecimento; 2 por descuido e 1 por achar que
incomoda. 5 trabalhadores sdo resistentes ao uso da mascara por incomodar. O uso de
protetor solar foi negado por 7 catadores e quanto aos motivos: 3 responderam achar
desnecessario, outros 3 ndo possuem dinheiro para comprar e 2 disseram nédo usar por
descuido. Dos pesquisados que afirmaram ndo utilizar chapéu/ boné ou utilizar apenas
as vezes, os motivos alegados foram ‘“Por descuido”, “Acho desnecessario” e

“Incomoda”, respectivamente.
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Tabela 10: Motivos para a ndo utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI), de acordo com os catadores da COOPERAN.

Equipamentos de Protecdo Individual

Motivo de nao utilizar L o) R B A M P C
N % N % N % N % N % N % N % N %
Incomoda. 5 222 1 111 - 00 - 00 1 111 5 556 00 1 111
Acho desnecessario. 2 111 1 111 - 00 - 00 4 333 3 333 3 333 2 222
Por descuido. - 0.0 1 111 1 111 1 111 2 222 2 222 2 222 3 333
Esquecimento. - 00 - 00 2 222 00 3 333 - 00 - 00 - o00
Né&o tenho 1 111 2 222 - 00 1 111 - 00 - 00 - 00 - 00
dinheiro ndo da
Somprar para 1 111 4 444 - 00 - 00 - 00 - 00 3 333 - 00
Calor - 00 - 00 5 56 - 00 - 00 - 00 - 00 - 00

* | - Luva; O - Oculos escuro; R - Roupa de manga longa; B - Botina; A - Avental; M - Mascara; P - Protetor solar;

C - Chapéu/Bone.

E importante conhecer os reais motivos que levam os catadores a ndo utilizarem
os Equipamentos de Protecdo Individual para identificar questdes que podem ser
facilmente resolvidas, tais como: por desconforto do produto, inadequacdo em relacéo a
tarefa, ma qualidade, ineficacia em relacdo a protecdo visada e outros. Ou se a
resisténcia ao uso se deve ao fato de os trabalhadores ndo perceberem a importancia
destes equipamentos para sua saude e seguranca.

Os ambientes e condicdes insalubres de trabalho sdo os principais responsaveis
por aumentos na incidéncia de doencgas ocupacionais entre os trabalhadores da coleta de
materiais reciclaveis. Mas, vale ressaltar que a exposi¢do do individuo a situacdes que
podem ocasionar acidentes e lesdes sofre interferéncia do contexto, do comportamento e
das medidas de prevencdo tomadas (OLIVEIRA, 2011).

De acordo com Ramos (2012), € importante a educacdo e a preparacao prévias
do trabalhador no tocante a aceitacdo do EPI como rotina no trabalho, de modo que o
mesmo se torne, psicologicamente, conscientizado, da sua importancia e da necessidade

do seu uso, em beneficio de sua propria seguranga.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

Observou-se que o ambiente fisico da Cooperativa é caracterizado como
inadequado para o trabalho, pequeno, sem espaco adequado para refeicdes e com riscos
a saude. Os trabalhadores, durante suas atividades, estio em constante exposicdo a
riscos de ordem quimica, fisica, bioldgica, ergonémica, riscos de acidentes de trabalho e
doencas ocupacionais. Ainda assim, o uso de EPIs fica a critério dos cooperados sem
nenhum tipo de assisténcia ou supervisao.

Mesmo com todo progresso da classe apds terem o reconhecimento de suas
atividades, esta ocupacdo ainda é marcada por precérias condi¢cdes de trabalho, em
especial na Cooperativa objeto do estudo.

A grande maioria dos trabalhadores da COOPERAN apresentam baixo nivel
escolar, o que dificulta a obtencdo de bons empregos, encontraram entdo, na coleta
seletiva uma forma de se inserirem no mercado de trabalho para obtencéo e melhoria de
renda. Subentende-se que como o principal objetivo de desenvolverem esta atividade
estd na obtencdo de renda, os trabalhadores se voltam a producdo e negligenciam seus
direitos como trabalhadores. Talvez por medo de perder seu meio de sustento, ou por
falta de conhecimento. O fato é que ja existem politicas publicas que amparam,
investem e incentivam a organizacdo de cooperativas de coleta seletiva e, no entanto,
por omissdo do poder publico ainda presenciamos um cenario degradante vivenciado
por estes trabalhadores que promovem beneficios a sociedade como fruto de seu
trabalho.

Foi importante conhecer a atividade desenvolvida pelos catadores de materiais
reciclaveis da Cooperam e observar as dificuldades vivenciadas em suas praticas diarias
para que Se possa, posteriormente, discutir junto aos trabalhadores os problemas aqui
apontados, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e de trabalho desses
grupos téo esquecidos.

Um aspecto de grande importancia diz respeito a educacdo e a preparagdo
prévias do trabalhador na aceitacdo do EPI como rotina no trabalho, de modo que o
mesmo se torne psicologicamente consciente da sua importancia e da necessidade do
seu uso, em beneficio de sua propria seguranga.

Acredita-se que, levando o trabalhador a reflexdo sobre os riscos ocupacionais
inerentes as suas atividades ele tem o potencial de tornar-se sujeito politicamente ativo e
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desse modo, torna-se disposto a conhecer 0s meios para reivindicar dos 0Orgaos
responsaveis melhores condi¢des de trabalho, bem como a necessidade de mudangas de
determinados habitos que o deixa vulnerdvel a acidentes e a doengas.

Deve-se criar estratégias para conscientizar tanto o poder publico como a
sociedade da necessidade de mudancas de habitos de consumo, minimizar a geracao de
residuos, reduzir os descartes, preservar 0 meio ambiente e olhar para o trabalho dos

catadores de materiais reciclaveis visando um trabalho sem adoecimento e morte.
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ANEXO A - Questionario da pesquisa

RISCOS OCUPACIONAIS E AUTOCUIDADE: ANALISE EM UMA
COOPERATICA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE PALMAS — TOCANTINS

N° do formulario:

» Questionario
e DADOS DE IDENTIFICACAO

1. Sexo F() M( )
Idade
3. Estado civil:

() Solteiro (a)

( ) Casado (a)

() Amasiado (a)

( ) Viavo (a)

N

4. Escolaridade:
( )Analfabeto
() Ensino fundamental incompleto
() Ensino fundamental completo
( ) Ensino médio incompleto
( ) Ensino médio completo
() Nivel superior

5. Quantas pessoas residem com vocé (incluindo filhos, irméos, parentes e
amigos):
() Moro sozinho
( )Umaatrés
() Quatro a sete
( ) Oito adez
() Mais de dez

6. Renda Familiar:
() Menos de 1 salario minimo
( ) De 1 a2 salarios minimos
( ) De 2 a 3 salarios minimos
() Mais de 3 salarios minimos

7. A casa onde vocé mora é:
( ) Prépria
( ) Alugada
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8.

10.

11.

12.

13.

( ) Cedida

Tempo de atividade na Cooperativa:
() Menos de 3 meses

() De 3 meses a 1ano

( )De1anoabanos

() Mais de 5 anos

Quantas horas semanais vocé trabalha:

( ) Sem jornada fixa, até 10 horas semanais.
() De 11 a 20 horas semanais.

() De 21 a 30 horas semanais.

() De 31 a 40 horas semanais.

() Mais de 40 horas semanais.

O que o levou a trabalhar na coleta seletiva?
() Sou recém-chegado a cidade

() Estou desempregado

() Trabalho na coleta seletiva para melhorar minha renda
() N&o consigo outro trabalho

() Tenho problema de saude

() Para complementar a minha renda

Vocé faz outro trabalho, aléem da Cooperativa ?
() Asvezes
() Sim. Qual?
() Naéo

Quais sdo suas expectativas quanto ao futuro profissional:

() Nunca abandonar a Cooperativa

( ) Ficar na Cooperativa até encontrar um emprego melhor.

() Retomar os estudos e conciliar com os trabalhos da Cooperativa.
() Outros. Quais?

e CONHECIMENTO QUANTO AOS RISCOS OCUPACIONAIS

Durante seu trabalho na Cooperativa que atividade desenvolvida pelo senhor
(a) pode apresentar risco para sua saude, no seu ver?

Marque com um X que costuma ser aproveitado de tudo que é trazido para a
Cooperativa:
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14.

15.

16.

() Papel ( ) Borracha
( ) Papeléo () Pneus

() Plastico ( ) Baterias

() Metal () Calcados
( ) Vidro () Brinquedos
() Alimentos ( )PET

() Roupas ( ) Couro

( ) Lata

Mais:

Marque as alternativas que vocé costuma encontrar em meio aos materiais
que recebem para a coleta seletiva:

( ) Pilhas e baterias

( ) Embalagens de inseticidas, pesticidas e herbicidas
( ) Oleos e graxas
( ) Lampadas
() Embalagens de produtos de limpeza
( ) Acidos

() Medicamentos
( ) Solventes

( ) Tintas

() Aerossois

( ) Presenca de animais no local de trabalho (gatos, cachorros, ratos, etc...)

( ) Presenca de insetos (moscas, baratas, larvas, etc...)

() Materiais cuja origem é de setores da salde (hospitais, postos,
laboratérios, farmécias), tais como: agulhas, seringas, laminas, frascos, gazes
sujas, canulas, etc...

() Papeis higiénicos

() Absorventes

( ) Fraldas descartaveis

( ) Preservativos

Dos itens marcados na questdo anterior vocé acha que algum pode prejudicar
sua saude? Porque?

Em seu trabalho diario vocé costuma estar exposto a:
() Calor excessivo
() Frio excessivo
() Ruidos constantes
() Exposicdo ao sol
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() Umidade
( ) Levantamento de peso
() Mal cheiro

17. Vocé tem ou teve algum problema de salde depois que comecou trabalhar na
coleta seletiva?

( )Sim

( ) Néo

Se a resposta for afirmativa assinale a alternativa:

() Gripe () Dor de cabeca

() Hepatite () Conjuntivite

() Resfriado () Diarréia

() Alergia () Dengue

() Doenga de pele () Doengas respiratorias
() Verminose ( ) Outra.

() Perda auditiva

18. Vocé sente dor ou desconforto em suas atividades na Cooperativa.
() Nao sinto
() Sinto desde antes de trabalhar na Cooperativa
() Sinto e iniciou depois que comecei a trabalhar na Cooperativa
Se sente, assinale o(s) local(ais):

( ) Dor de garganta () Dor na perna

( ) Dor no peito ( ) Dor no pé

( ) Dor no braco () Dor cervical

( ) Dor abdominal ( ) Dor toréacica

() Dor no antebraco () Dor lombar

( ) Dor na méo () Dor na articulagéo
() Dor muscular () Olhos irritados

( ) Dor no joelho () Nariz irritado

19. Vocé ja sofreu algum acidente durante a coleta?
( ) Néo
() Sim, especifique:

) Queimadura

) Intoxicacgéo

) Perfuracfes

) Cortes

) Queda

) Atropelamento
) Picada de inseto
) Outro

NN NN NN NN

e AUTOCUIDADO

20. VVocé sabe da importancia dos equipamentos de protecédo individual (EPIs)?
() Sei
() Né&o sei
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Se sabe, descreva porque é importante:

21. Dentre os equipamentos de protecdo individual citados abaixo, marque 0s
que vocé costuma usar e a freqiiéncia do uso:

1. Luvas ( )Ndouso ( )Asvezesuso ( ) Sempre uso
2. Oculos escuro ( )Naouso ( )Asvezesuso ( ) Sempre uso
3. Roupa de manga ( )Ndouso ( )Asvezesuso ( ) Sempre uso
comprida

4. Botinas ( )Ndouso ( )Asvezesuso ( ) Sempre uso
5. Avental ( )Naouso ( )Asvezesuso ( ) Sempre uso
6. Méascara ( )Ndouso ( )Asvezesuso ( ) Sempre uso
7. Protetor solar ( )Naouso ( )Asvezesuso ( ) Sempre uso
8. Boné / chapéu ( )N&ouso ( )Asvezesuso ( ) Sempre uso

22. Ligue o equipamento de protecdo individual, que na questdo acima vocé
marcou usar as vezes ou ndo usar, aos motivos do ndo uso citados abaixo.
Caso tenha outro motivo, que ndo foi abordado, escreva-o no ultimo item.

OBS: marque apenas 0s equipamentos que na questdo 21 vocé tenha
marcado que “usa as vezes” ou que “ndo usa”.

) N&o uso porque incomoda.

) N&o uso porgue acho desnecessario.

) N&o uso por descuido.

) Esquecimento.

) Na&o uso porgque meu dinheiro ndo da para comprar.

) Ja ganhei, mas nédo uso.

) Jé& encontrei junto com o material da coleta, mas ndo uso.
) Outro motivo:

- Luvas

e L e e N N N )

N&o uso porque incomoda.

N&o uso porque acho desnecessario.

N&o uso por descuido.

Esquecimento.

Né&o uso porque meu dinheiro ndo da para comprar.

Ja ganhei, mas nédo uso.

) Jaencontrei junto com o material da coleta, mas ndo uso.
) Outro motivo:

- Oculos escuro

N N N N N N

) N&o uso porque incomoda.

) N&o uso porgue acho desnecessario.
) N&o uso por descuido.

) Esquecimento.

- Roupa de manga
comprida

NS
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- Botinas

- Avental

- Méscara

- Protetor solar

- Boné / chapéu

(
(
(
(

AN AN AN AN S A AN AN AN AN AN S A AN AN AN AN AN S S AN AN AN AN AN S A

—~ A~~~

) N&o uso porque meu dinheiro ndo da para comprar.

) Ja ganhei, mas nédo uso.

) Jé& encontrei junto com o material da coleta, mas nao uso.
) Outro motivo:

) N&o uso porgue incomoda.

) N&o uso porque acho desnecessario.

) N&o uso por descuido.

) Esquecimento.

) N&o uso porque meu dinheiro ndo da para comprar.

) Ja ganhei, mas ndo uso.

) Ja encontrei junto com o material da coleta, mas ndo uso.
) Outro motivo:

) N&o uso porgue incomoda.

) Na&o uso porque acho desnecessario.

) N&o uso por descuido.

) Esquecimento.

) N&o uso porque meu dinheiro ndo da para comprar.

) Jé& ganhei, mas nao uso.

) Ja encontrei junto com o material da coleta, mas ndo uso.
) Outro motivo:

) N&o uso porgue incomoda.

) Na&o uso porgue acho desnecessario.

) N&o uso por descuido.

) Esquecimento.

) N&o uso porque meu dinheiro ndo da para comprar.

) J& ganhei, mas ndo uso.

) Ja encontrei junto com o material da coleta, mas ndo uso.
) Outro motivo:

) N&o uso porgue incomoda.

) Na&o uso porgue acho desnecessario.

) N&o uso por descuido.

) Esquecimento.

) N&o uso porque meu dinheiro ndo da para comprar.

) Ja ganhei, mas néo uso.

) Ja encontrei junto com o material da coleta, mas néo uso.
) Outro motivo:

) N&o uso porque incomoda.
) N&o uso porque acho desnecessario.
) Né&o uso por descuido.
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()
()
()
()

Esquecimento.

N&o uso porque meu dinheiro ndo da para comprar.

Ja ganhei, mas nado uso.

Ja encontrei junto com o material da coleta, mas ndo uso.
Outro motivo:
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ANEXO B - Aprovacéo do CEP

CEP - COMITE DE ETICA EM PESQUISA COM SERES
i HUMANOS

Universidade Federal do Tocantins.

PARECER CONSUBSTANCIADO

PROJETO DE PESQUISA OU TIPO DE TRABALHO:
dissertagao.

PROCESSO Ne

251/2013

O parecer consubstanciado do relator seri utilizado como subsidio para o Comité de Etica em Pesquisa da
Fundagio Universidade do Tocantins elaborar seu parecer final.

1 — Identificacdo da Proposta de Projeto de Pesquisa/Trabalho de Conclusio de Curso
Titulo:
Riscos Ocupacionais e Autocuidado: Analise em uma Cooperativa de Materiais reciclaveis em
Palmas - Tocantins.
Coordenador do Projeto ou Professor Orientador do TCC:
José Gerley Diaz Castro

Pesquisadores:
Fabiana Daronch
Curso/ Departamento/Faculdade:

Mestrado em Ciéncias da Saude/ UFT

2 — Anilise do Projeto de Pesquisa/Trabalho de Conclusio de Curso

O projeto propde um estudo sobre os riscos ocupacionais relacionados ao trabalho feito por
catadores de materiais reciclaveis em uma cooperativa em Palmas - To. Considero um trabalho
importante que pode levar a uma melhora na qualidade de vida para os trabalhadores desta drea no
que diz respeito a cuidados com a saide.

2.1 — Objetivos e Adequacio metodolégica (Verificar a exeqiiibilidade da proposta. isto é. se existe clareza do
objeto, compatibilidade entre os objetivos. a fundamentagao tedrica e a metodologia ou plano de agdo. evidenciando
consisténcia entre objetivos, procedimentos, agdes de execugdo da pesquisa e capacidade do proponente.
demonstrada por outros trabalhos similares.)

A metodologia a ser utilizada consiste em uma revisao bibliografica, uma coleta de dados feita
diretamente em uma cooperativa de materiais reciclaveis em Palmas. Em uma primeira fase os
trabalhadores serdo obsevados no seu trabalho na cooperativa, e na segunda fase serdo aplicados
questionarios aos trabalhadores. Os dados serdao analisados de forma coerente posteriormente.
Considero, portanto exequivel a proposta de trabalho.

2.2 — Avaliagio do Questionario a ser aplicado e do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

O modelo de (TCLE), Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, apresentado esta claro e bem
direcionado ao publico alvo (fica faltando a assinatura do orientador no TECLE). Os questionarios
apresentados estdo de acordo com as normas para o tipo de pesquisa.

2.3 — Revisao Bibliogrifica

Parecer consubstanciado CEP - UFT - Péagina 1/2
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Considero a bibliografia apresentada como estando dentro da linha de pesquisa adotada.

3 — Qualificag¢iio do Pesquisador/Orientador (Indicar os atributos do Pesquisador/Orientador, salientando a
titulagdo e experiéncia compativel com a fungdo de orientagdo; qualidade e regularidade da produgdo
cientifica/tecnoldgica/artistica, compativel com o projeto de pesquisa/Trabalho de Conclusao de Curso)

[ O orientador ¢ qualificado para orientar o trabalho.

Anok

4 — Parecer lusivo, r e/ou sugestoes:

Considero o projeto aprovado na forma em que se apresenta.

5 — Pendéncias: (Enumerar sucintamente as pendéncias a serem sanadas pelo Coordenador do Projeto de
Pesquisa/Trabalho de Concluséo de Curso

Nao ¢ o caso.

6 — Parecer Consubstanciado

Aprovado e
Aprovado: X Naio aprovado: encaminhado para a
CONEP:
Pendéncias:
7 — Dados do CEP-UFT
Nome Completo:
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos
Telefone(s): Instituicao:
63- 3232-8023 UFT
Local: Data: ﬂ?sﬂw A
Palmas/TO 13/12/2013 /
Assinatura do Coordenador do CEP: [ Data da reunido: 13 de Dezembro de 2013
Prof. Dr. Aparecido 0, Bert,
Presidente do Comita de £

em Pesquisa CEp.(F+

Parecer consubstanciado CEP - UFT - Péagina 2/2
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ANEXO C-TCLE

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo do projeto de pesquisa: Riscos Ocupacionais e Autocuidado: Analise em uma

Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Palmas -Tocantins.

Durante a leitura do documento abaixo fui informado(a) que posso interromper para
fazer qualquer pergunta, com objetivo de tirar ddvidas, para o meu melhor
esclarecimento.

Meu nome e Fabiana Daronch, aluna do Mestrado de Ciéncias da Saude da
Universidade Federal do Tocantins, com orientacdo do Prof. Gerley Diaz Castro
estamos realizando a pesquisa com o tema “Riscos Ocupacionais e Autocuidado:
Anélise em uma Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Palmas-Tocantins (TO)”
com vocés, trabalhadores da Cooperativa de coleta de materiais reciclaveis de Palmas.
O estudo tem como objetivo saber como vocés trabalham e entendem sua salde no
trabalho.

Durante a pesquisa foram feitas visitas em seu local de trabalho para observar o
funcionamento da Cooperativa e agora sera oferecido um questionario. Os questionarios
serdo respondidos em horério e local escolhidos por vocé buscando nédo atrapalhar o seu
trabalho.

Caso aceite participar da pesquisa, informo que seu nome e informacdes serdo mantidos
em segredo. Sua participacdo € livre e podera desistir de participar da pesquisa a
qualquer momento. Sua participacao nesta pesquisa € apenas em responder as perguntas
do questionario. Seu nome nao sera citado e nenhuma informacao que traga prejuizo a
voceé seré divulgada.

Nos comprometemos a seguir todos as normas eticas e legais conforme Resolucéo
466/12 do Conselho Nacional de Saude, que fala sobre pesquisa envolvendo seres
humanos.

O Sr (a) recebera uma copia deste documento e todas as duvidas surgidas sobre a
pesquisa serdo esclarecidas por mim, pesquisadora, pessoalmente ou por meu orientador
através do telefone 9222 18109.

Vocé tem a oportunidade de levar este documento para casa para ser lido por uma

pessoa de sua confianga.
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Consentimento pés-informacao

Apo6s tomar conhecimento dos objetivos e aplicacdo dos resultados da pesquisa
intitulada por Riscos Ocupacionais e Autocuidado: Analise em uma Cooperativa de
Materiais Reciclaveis de Palmas-Tocantins (TO), cujos responsaveis sdo Fabiana
Daronch mestranda do Mestrado de Ciéncias da Salde Universidade Federal do
Tocantins com  orientagdo do Prof. José Gerley Diaz Castro, eu

estou sendo

convidado a participar desta pesquisa.

Meu consentimento é baseado na garantia de que meu nome seré preservado e nenhum
segredo serd divulgado. Assim concordo que: 1- Fui bem informado sobre os objetivos
desta pesquisa, 2- Que minha participacdo nesta pesquisa é apenas em responder o
questionario que sera aplicado no meu local de trabalho 3- N&o receberei qualquer tipo
de pagamento nem terei gastos devido a participacdo na pesquisa, 4- Os resultados da
pesquisa serdo publicados em revistas da area de saude sem identificacdo de nomes. 5-
Fui bem informado (a) que posso me negar a responder qualquer pergunta e desistir de
participar da pesquisa a qualquer momento e em qualquer parte da pesquisa.

Depois de lido e/ou ouvido este documento de consentimento livre e esclarecido,
conhecendo os meus direitos, riscos e beneficios que a minha participacdo provoca,
afirmo ter entendido e me considero satisfeito com as explicacGes deste documento que
foi lido pela pesquisadora de forma devagar e clara, quando também tive a oportunidade
de fazer perguntas. Portanto, no momento concordo em participar desta pesquisa com as
condigdes ditas neste documento.

Assinatura do entrevistado:

Assinatura da pesquisadora:

Palmas, / /

COMO TENHO DIFICULDADE PARA LER este documento, a pesquisadora leu com
calma e tirou as minhas duvidas e me deu a oportunidade de levar este documento para
casa. Como concordo em participar do estudo, aceito em colocar a minha impressao do

dedo polegar. (impressao digital).
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ANEXO D - Confirmacdo da submissdo do manuscrito

& httpsi//br-mgfimailyahoo.com/neolaunch?.rand=BljuTishfq66n=6641314006

Imprimir - Fechar janela - Clique em Mais na parte inferior do email para imprimir uma mensagem unica

Assunto: [HOLOS] Agradecimento pela Submissédo
De: JOSE YVAN PEREIRA LEITE (jyp.leite@ifrn.edu.br)
Para: fabianadaronch@yahoo.com.br;

Data: Sexta-feira, 27 de Fevereiro de 2015 11:03

senhora Fabiana Daronch,

Agradecemos a submissio do sew manuscrito "RISCOS OCUPACIONAIS E
AUTOCUIDADO NA COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE PALMAS —
TOCANTINS" para HOLOS. Através da interface de administragdo do sistema,

utilizado para a submissio, serd possivel acompatthar o progresso do
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RESUMO

O manejo dos residuos sélidos pode expor o trabalhador
da coleta de materiais reciclaveis a riscos quimicos,
fisicos, bioldgicos, ergonémicos e a acidentes. Objetivo
geral: Analisar os riscos ocupacionais relacionados ao
trabalho desenvolvido pelos catadores da Cooperativa
de Reciclaveis — COOPERAN, de Palmas — Tocantins,
verificando medidas de prote¢do. Métodos: O estudo
tem carater descritivo e exploratério. Na coleta de
dados foi utilizada aplicacdo de questionario. Os dados
foram tabulados com auxilio de uma planilha eletronica
e feita a analise descritiva. Resultados e discussdes: Dos
65 catadores, 09 participaram da pesquisa. A média de

idade é de 57,7 11,8 anos, possuem baixo nivel escolar
e 78% aderiu a atividade para melhoria da renda. As
caracteristicas mais desconfortaveis do trabalho foram
calor excessivo e levantamento de peso, referidas por 7
dos 9 participantes. As queixas mais frequentes foram
dor lombar, dor no brago e muscular. 4 catadores
afirmaram ter sofrido acidentes durante o trabalho. Os
EPIs sdo utilizados incorretamente e sem supervisao.
Consideragao final: Os catadores necessitam de
esclarecimentos quanto aos riscos ocupacionais a que
estdo expostos e as formas de prevencdo, além de
reconhecimento e apoio por parte do poder publico.

PALAVRAS-CHAVE: Residuos sélidos, catadores, riscos ocupacionais, saude do trabalhador.

OCUPATIONAL RISKS AND SELF-CARE IN THE RECYCLABLE MATERIALS
COOPERATIVE OF PALMAS — TOCANTINS

ABSTRACT

The handling of solid waste can expose the laborer that
works with the gathering of recyclable material to
chemical, physical, biological and ergonomic risks, as
well as accidents. General Objective: Analyze the
occupational risks related to the work developed by the
Recyclable Production Cooperative of Tocantins -
COOPERAN pickers, in the city of Palmas - Tocantins,
verifying the measures of self-care. Methods: The
present study has a descriptive and exploratory
character. Data collection was used questionnaire. The
collected data were tabulated using the help of an
electronic sheet and was realized a descriptive analyze.
Results and Discussions: Out of the 65 cooperative
pickers, 09 participated in the survey. The average age is

57,7 £ 11,8 years, and they have a low scholarship level
and 78% them joined the work to achieve income
improvement. The most uncomfortable characteristics
of the labor where the excessive heat and weight lifting,
pointed by 7 of the 9 participants. The most common
complaints where backaches, arm aches and muscle
aches. Four pickers claim that they have suffered work
accidents. The individual protection equipments are
used incorrectly and without supervision. Final
Consideration: The pickers need clarifications about the
occupational risks to which they are exposed, and about
the forms of prevention, as well as, recognition and
support on behalf of the public power.

KEYWORDS: Solid waste, pickers, occupational risks, workers healthcare.
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1. INTRODUCAO

Com a Revolugao Industrial o uso de descartaveis modificou, aceleradamente, a
diversidade e quantidade dos residuos sélidos dispostos, inadvertidamente, nas dreas
urbanas. Este advento veio acompanhado da exploragao indiscriminada de recursos
naturais ndo renovdveis, consumismo e desperdicio. A producdo exagerada de
residuos sélidos e a degradagdo ambiental geram uma série de transtornos que afetam
a qualidade de vida humana (OLIVEIRA, 2011).

Em um levantamento feito pela Associacdo Brasileira de Empresas de Limpeza
Publica e Residuos Especiais (ABRELPE), em 2010 o montante de lixo gerado chegou a
60,8 milhdes de toneladas de lixo. Uma parte deste lixo ndo foi coletado e acabou em
rios, coérregos e terrenos baldios. Deste total de residuos produzidos, 42,4%, nao
receberam destinacdo adequada: foram para lixdes ou aterros controlados (VALENTE,
2012).

Nesse sentido, os catadores de material reciclavel realizam um servico de
utilidade publica muito importante no contexto atual das cidades, pois atuam na
coleta seletiva separando materiais para reciclagem que, caso fossem descartados,
ocupariam maior espaco na area de destino final (IPEA, 2013).

O estudo realizado pelo IPEA (2013) destaca que, do total de catadores
declarados no Censo de 2010, apenas 38,6% apresentam alguma relacdo contratual de
trabalho, seja por meio da Carteira de Trabalho por Tempo de Servico, seja pelo
Regime Unico do Funcionalismo Publico. Ou seja, dois em cada trés catadores
trabalham na informalidade no Brasil, basicamente em funcdo da natureza auténoma
gue caracteriza a profissdao. A regidao Norte, com 29,0%, é a que apresenta o menor
percentual de formalizacdo do trabalho dos catadores de material reciclavel.

Segundo Oliveira (2011), mesmo que os catadores desenvolvam uma atividade
de importancia ambiental esta ocupacdo é marcada por precarias condicdes de
trabalho, exposicdo a riscos, insalubridade, ma remuneracdo, menosprezo,
preconceitos e auséncia de garantias trabalhistas que os defenda, principalmente, em
condicGes de acidentes de trabalho, doencas, aposentadoria, décimo terceiro saldrio e
seguro desemprego.

A Saude do trabalhador vem sendo incorporada as ac¢des do Sistema Unico de
Saude por constituir uma importante drea da Saude Publica que tem como objetivo de
estudo e intervencdo as relagdes entre o trabalho e a saude. A Lei Organica da Saude
n2. 8080/90 também coloca no artigo 62, paragrafo 32 a “... saude do Trabalhador
como um conjunto de atividades que se destina, por meio de ac¢des de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria, a promocdo e protecdo da Saude do Trabalhador, assim
como visa a recuperacdo e a reabilitacdo dos trabalhadores submetidos aos riscos e
agravos advindos das condic¢des de trabalho” (BRASIL, Lei 8080, 1990).

Para Agostini (2002), ter saude e bem-estar no trabalho é uma busca constante
de conhecimento e de luta contra os mecanismos de desvaloriza¢do e de precariedade
do trabalho, isso implica um processo de construgdo e um avango das condi¢des de
trabalho e da qualidade de vida e de saude dos trabalhadores. Todo o processo de
trabalho envolve situagdes de risco, de acidentes e de formas de adoecimento. Os
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riscos no interior do processo de trabalho se concretizam nos chamados ‘agentes de
risco’. Um agente de risco possui a probabilidade de, ao atuar sobre o trabalhador,
prejudicar sua saude.

Segundo a Norma Regulamentadora (NR 09), abordada em Brasil (2009),
consideram-se riscos os “agentes fisicos, quimicos e bioldégicos existentes nos
ambientes de trabalho que, em fun¢do de sua natureza, concentragao ou intensidade e
tempo de exposi¢cdo, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador”.

Segundo a Classificagdo Nacional de Atividades Econ6micas — CNAE (versao
2.0), instituida pela NR-4, atividades de “coleta, tratamento e disposi¢ao de residuos;
recuperacao de materiais” enquadram-se como “grau 3” de risco, portanto, possui alto
risco de contaminacgdo dos trabalhadores por agentes quimicos e bioldgicos, alem da
exposicdo a riscos ergondmicos, mecanicos e fisicos (BRASIL, 2009).

Entre os riscos a que os catadores de materiais recicldveis estdo
frequentemente submetidos, baseado em Ferreira e Anjos (2001), Siqueira e Moraes
(2008), Virgem (2010) e Oliveira (2011) sdo: Riscos fisicos - gases e odores emanados
dos residuos, poeiras, ruidos excessivos, exposicdo ao frio, ao calor, a fumaca e ao
mondxido de carbono; Riscos quimicos - liquidos que vazam de pilhas e baterias, dleos
e graxas, pesticidas, herbicidas, solventes, tintas, produtos de limpeza, cosméticos,
remédios, aerossodis, metais pesados como chumbo, cadmio e mercurio; Riscos
bioldgicos - microrganismos patogénicos como virus, bactérias e fungos; vetores
presentes no lixo como ratos, baratas e mosquitos; Riscos ergondémicos - posturas
inadequadas, levantamento manual de peso; Riscos de acidentes - ferimento com
materiais perfurocortantes, com vidros, lascas de madeira e objetos pontiagudos,
guedas, atropelamentos, etc.

Os acidentes e doencas neste tipo de atividade geralmente acontecem em
decorréncia da precarizacdo das condicoes de trabalho. A exposicdo excessiva aos
agentes de risco pode causar, segundo Ferreira e Anjos (2001), Virgem (2010),0Oliveira
(2011) e Santos e Silva (2011): mal estar, nduseas, perda parcial ou total da audicao,
cefaleia, tensdo nervosa, estresse, hipertensdo arterial, lombalgia, dores no corpo e
estresse, saturnismo e disturbios do sistema nervoso, intoxicacdo aguda, dermatite
infecciosa, patologias infecto-contagiosas, desconforto respiratdrio, doencas no trato
intestinal, hepatites B e C, AIDS, micoses, leptospirose, dengue, leishmaniose, dentre
outros.

No Brasil, a saude e seguranca do trabalhador sdo assegurados por meio de
medidas protetivas e preventivas estabelecidas na Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT). Para cada atividade, sdo estabelecidas normas a serem seguidas tanto pelo
trabalhador quanto pelo empregador. Pode-se destacar algumas normas voltadas ao
trabalho na cooperativa de materiais recicldveis, dentre elas: a NR 5 que institui a
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), NR 6 que trata quanto aos
equipamentos de protecdo individual (EPIs); a NR 9 que estabelece o Programa de
prevencdao de riscos ambientais; a NR 11 que aborda sobre o transporte,
movimentacdo, armazenagem e manuseio de materiais, a NR 12 Maquinas e
equipamentos, e a NR 17 que normatiza a ergonomia nos locais de trabalho.

Os ambientes e condicdes insalubres de trabalho sdo os principais responsaveis
por aumentos na incidéncia de doencgas ocupacionais entre os trabalhadores da coleta
de materiais reciclaveis. Mas, vale ressaltar que a exposicao do individuo a situacdes
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gue podem ocasionar acidentes e lesdes sofre interferéncia do contexto, do
comportamento e das medidas de autocuidado adotadas (OLIVEIRA, 2011).

Diante desse contexto, o presente trabalho visa analisar os riscos ocupacionais
relacionados ao trabalho desenvolvido pelos catadores de materiais reciclaveis da
Cooperativa de Produc¢do de Recicldveis do Tocantins LTDA — COOPERAN, no municipio
de Palmas — Tocantins (TO) e verificar medidas de protegdo utilizadas por estes
trabalhadores.

2. MATERIAIS E METODOS

O presente estudo tem cardter descritivo e exploratério (FIGUEIREDO, 2008), e
foi realizado na Cooperativa de Producdo de Recicldveis do Tocantins LTDA -
COOPERAN, no municipio de Palmas — TO. A Cooperativa conta com aproximadamente
65 cooperados, entretanto apenas 12 destes encontram-se em atividade diariamente
no galpdo da Cooperativa. Participaram da pesquisa 09 trabalhadores, 03 entraram nos
critérios de exclusao.

A coleta de dados foi feita em duas etapas:

Na primeira etapa os trabalhadores foram observados em suas atividades
didrias a fim de conhecer e descrever o processo de trabalho desenvolvido pelos
catadores de materiais recicldveis na Cooperativa. A pesquisadora esteve na
Cooperativa - COOPERAN acompanhando as atividades por duas semanas,
diariamente, durante os periodos matutino e vespertino.

Buscando destruir alguns bloqueios, como a desconfianca e a reticéncia do
grupo a pesquisadora ofereceu ao grupo medidas de cuidado em saude, como:
verificagdo de pressao arterial, glicemia capilar e conferencia do estado vacinal. Este
acompanhamento aconteceu diariamente no primeiro hordrio da manha, obedecendo
a uma escala de cinco trabalhadores por dia, para que o restante do tempo a
pesquisadora continuasse suas atividades de observacgao.

Os dados foram registrados, no didrio de campo, para ndao haver perda de
informacgdes relevantes e detalhadas sobre os dados observados. Também foi utilizado
o recurso da Fotografia.

Na segunda etapa, foi aplicado um questionario para avaliar o conhecimento
dos trabalhadores da coleta seletiva quanto aos riscos a que estdo expostos no
desenvolver de suas atividades e verificar medidas de autocuidado. Nesta etapa, a
pesquisadora realizou visitas frequentes a Cooperativa investigada, durante os
hordrios de trabalho, tanto no periodo matutino quanto vespertino, por duas semanas
convidando todos os trabalhadores a participar da pesquisa respondendo um
guestionario com 22 questdes, sendo estas fechadas, abertas e mistas.

Com a concordancia do trabalhador em participar da pesquisa, a investigadora
leu o TCLE junto com ele e orientou sobre o preenchimento do questionario, deixando-
os livres para procurar ajuda na leitura do instrumento.

Afim de evitar desencontros da pesquisadora com os sujeitos, foi solicitada, a
presidente da cooperativa, a permissdo para manter uma pasta identificada com o
titulo da pesquisa e nome da pesquisadora responsavel em um local na propria
cooperativa. Assim, a medida que os sujeitos responderam os instrumentos, deixaram
na pasta e foram recolhidos posteriormente pela pesquisadora.
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A validacdo interna do instrumento de pesquisa (questiondrio) foi realizada de
acordo com Hoss e Caten (2010), este procedimento atribui qualidade ao instrumento
de medicdo. Castro (2011) aborda que a validade interna do questiondario inclui os
seguintes aspectos: a) opinido de especialistas com relagdo ao conjunto de questdes
realizadas; b) clareza gramatical e; c) objetividade com relagdo aos objetivos
especificos da pesquisa (pré-teste). O pré-teste foi aplicado primeiramente com um
grupo de pessoas selecionadas, para verificar possiveis inconsisténcias ou falhas nas
guestdes a serem respondidas.

A populagdo de estudo foi constituida de homens e mulheres, sendo
respeitados os seguintes critérios:

Critérios de Inclusdo

- trabalhar como catador junto a Cooperativa objeto de estudo;

- concordar voluntariamente em participar da pesquisa assinando o TCLE.

Critérios de Exclusao

- ser menor de idade;

- ter menos de 3 meses de trabalho junto a cooperativa.

Dos 12 trabalhadores que estavam em atividade direta na Cooperativa apenas
09 participaram da pesquisa, 02 iniciaram suas atividades junto ao estabelecimento a
menos de dois meses e 01 se negou a participar.

Andlise dos dados

Os dados coletados através do questionario foram tabulados com auxilio de
uma planilha eletrénica, sendo feita a analise descritiva (VIEIRA, 1981) dos dados:
medidas de tendéncia central e de dispersao e frequéncias absolutas.

Aspectos éticos

A pesquisa respeitou os aspectos éticos da Resolu¢do 466/2012 do Conselho
Nacional de Saude referente a pesquisa com seres humanos. O projeto de pesquisa foi
submetido a aprovacdo pelo Comité de Etica e Pesquisa da Universidade Federal do
Tocantins — UFT. Aprovado sob registro de N2 251/2013 no dia 13 de Dezembro de
2013.

Foi oferecido a todos os participantes da pesquisa o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE) sendo assinado para a confirmacao de participacdo. Antes de
serem assinados os TCLEs, foi feita a leitura, para esclarecer sobre a participacao livre,
a garantia de sigilo das informacdes colhidas, o direito de desistir de participar da
pesquisa a qualgquer momento, riscos e beneficios, assim como foi fornecido o contato
da pesquisadora para esclarecimento de duvidas.

3. RESULTADOS E DISCUSSOES

A Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Palmas— COOPERAN possui uma area
total de aproximadamente 1773m? onde foi construido um galpdo de
aproximadamente 270 m?, gue se divide em: cozinha, banheiro feminino e masculino,
sala de artesanato, escritdrio e drea de producdo, onde é feita a separacdo do papel e
enfardamento do material.

O estabelecimento conta com 65 cooperados, porém, apenas 12 trabalham
regularmente. Destes ultimos, 02 ndo fizeram parte da pesquisa por terem iniciado
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suas atividades junto ao estabelecimento a menos de dois meses e 01 se negou a
participar. Portanto 09 catadores participaram da pesquisa.

Dos catadores de materiais reciclaveis pesquisados 55,6% (5) sdo do género
feminino e 44,4% (4) masculino, existindo um equilibrio entre os géneros (Tabela 1). A
média de idade entre os trabalhadores é de 57,7 + 11,8anos, 50% tem idade superior
ou inferior a 61 anos, a idade informada com maior frequéncia foi a de 50 anos. O IPEA
(2013) cita que a média de idade entre pessoas que declararam exercer a atividade de
coleta e reciclagem no Brasil é de 39,4 anos, portanto, os trabalhadores da COOPERAN
possuem idade acima da média nacional.

Como pode ser visto na Tabela 1, quanto ao nivel de escolaridade, a maioria
informou baixo nivel escolar: 44,4% (4) sao analfabetos, outros 44,4% (4) apresentam
apenas ensino fundamental incompleto e um trabalhador, que corresponde a 11,1%
estudou o ensino médio completo. Outros estudos realizados também constataram
baixo nivel escolar entre os catadores de materiais reciclaveis que trabalham em
cooperativas, a maioria ndao concluindo nem o ensino fundamental (ALENCAR et al,
2009; MOURA, 2010; PAGANELLA, 2011). Oliveira (2011), aborda que normalmente os
trabalhadores de materiais recicldveis aderem a esta atividade justamente devido a
baixa escolaridade, que dificulta a conquista de outras profissdes melhor
remuneradas.

A renda familiar informada por todos variou de um a trés salarios minimos
(Tabela 1). Na pesquisa realizada pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada, em
termos da remuneracdo, os dados do censo indicam que a renda média para a
atividade de catacdo em 2010, era de RS 571,56, sendo que o salario minimo da época
era de RS 510,00. Dentre as regides brasileiras, apenas a Nordeste apresentou uma
renda média do trabalho abaixo do valor do salario minimo de 2010 (IPEA, 2013).

Tabela 1: Perfil dos trabalhadores da coleta seletiva.

VARIAVEIS N %
SEXO
F 5 55,6
M 4 44,4
IDADE
Média 57,7
Mediana 61
Moda 50

ESCOLARIDADE
Analfabeto 4 44,4
Ensino fundamental incompleto 4 44,4

Ensino médio completo 1 11,1
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RENDA FAMILIAR
De 1 a 2 saldrios minimos 5 55,6

De 2 a 3 salarios minimos 4 44,4

Com relacdo ao trabalho na cooperativa. A maior parte dos trabalhadores da
COOPERAN, 88,9% (8 integrantes), cumprem na cooperativa uma jornada de trabalho
de mais de quarenta horas semanais (segunda a sabado). Os catadores iniciam suas
atividades as 8h da manha e encerram por volta das 18h.

Quanto ao tempo de trabalho 22,2% (2) responderam que estdo na coleta
seletiva hd um periodo de trés meses a um ano, 44,4% (4) de um ano a cinco anos e
33,3% (3) estdo a mais de cinco anos. A maioria deles, ou 88,9% (8) ndo exercem outra
atividade além da coleta seletiva. 77,8% (7) afirmaram que o motivo de os levou a
trabalhar na coleta seletiva da Cooperam foi para melhorar a renda, 11,1% (1) por
estar desempregado e 01 dos pesquisados respondeu ter sido uma boa alternativa de
emprego que apareceu. Em estudo semelhante realizado por MOURA (2010), 62,8%
dos cooperados também realizam apenas a atividade de cata¢do, ndo tendo outro
meio de renda. A maioria dos catadores entrevistados (48,7%) aderiu a atividade para
melhoria ou complementagdo da renda e outros 17,6% em razdao do desemprego.

Estes estudos confirmam a colocagdao de Oliveira (2011) quando afirma que o
ingresso no trabalho com os residuos sdélidos se dd, em grande parte, pela crise
econdmica, desemprego e necessidade de ajudar nas despesas do lar, como meio de
sobrevivéncia e independéncia, uma forma de integracdao no mercado de trabalho.

Oito dos nove trabalhadores, quando questionados das expectativas quanto ao
futuro profissional, ndo manifestaram inten¢ao de abandonar a cooperativa.

3.1. Processo de trabalho

Para o desempenho de suas atividades, os cooperados contam apenas com um
caminhdo e duas prensas mecanicas. As tarefas sao divididas entre coleta de materiais
em pontos de distribuicdo, separacao por categorias (papel branco e colorido, papeldo,
plastico, PET e latas), enfardamento e venda.

A coleta se dad nos seguintes locais: bancos, secretarias e outros érgaos
publicos, condominios, graficas, supermercados e algumas empresas privadas.
Também recebem doacdes de modveis, eletrodomésticos, livros e utensilios
descartados pela comunidade.

Todo material que chega a cooperativa é depositado no patio formando
grandes montes que sdo vasculhados pelos trabalhadores em busca do que pode ser
aproveitado. Os rejeites sdo colocados em containers para que sejam recolhidos pelos
caminhdes de lixo e levados ao aterro municipal.

No questionario da pesquisa os trabalhadores marcaram alternativas do que
costumam aproveitar em meio ao material que chega a cooperativa e as op¢des foram:
papel, papeldao, plastico, metal, vidro, alimentos, roupas, latas, borracha, pneus,
baterias, calcados, brinquedos e garrafas de polietileno (PET).

Dall’agnol e Fernandes (2007), frisam que uma situacdo potencialmente
insalubre vivenciada pelos profissionais da coleta seletiva diz respeito ao
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reaproveitamento de alimentos e de outros objetos encontrados no lixo, como
bijuterias, brinquedos, vasilhames, utensilios etc., sendo importante destacar que a
prépria natureza do trabalho pode comprometer a integridade fisica, além de outros
percalcos que podem afetar a saude.

De acordo com os catadores foi possivel identificar materiais e substancias que
podem oferecer riscos a sua saude em meio aos residuos que ali sdo depositados. Os
trabalhadores assinalaram itens que costumam encontrar ou ja encontraram em suas
atividades diarias em meio aos materiais despejados na cooperativa, tais como: Pilhas
e baterias, embalagens de inseticidas, pesticidas e herbicidas, 6leos e graxas,
lampadas, embalagens de produtos de limpeza, dcidos, medicamentos, solventes,
tintas, aerossoéis, agulhas, seringas, laminas, gazes sujas, papeis higiénicos,
absorventes, fraldas descartaveis, preservativos. Presenca de animais (gatos,
cachorros, ratos, etc...) e insetos (moscas, baratas, larvas, etc...).

Quando questionados se os itens assinalados poderiam prejudicar sua saude
pode-se perceber que estes trabalhadores possuem uma nocdo superficial dos riscos
presentes em seu local de trabalho. A maioria das respostas (7) se direcionavam para o
fato de ser um ambiente sujo e outros dois catadores negaram a presenca de riscos
dizendo: “Ndo, porque quando tem alguma coisa de risco nés jogamos fora”. “Ndo tem
risco porque a gente tem cuidado”.

Residuos quimicos como tintas, solventes, pigmentos, vernizes, pesticidas,
herbicidas, inseticidas, repelentes, éleos lubrificantes, baterias, pilhas, frascos de
aerossodis, lampadas fluorescentes entre outros, podem ser encontrados
frequentemente em meio aos residuos sélidos municipais (Bock, 2003). Isto representa
perigo, pois podem ter efeitos deletérios a saide humana e ao meio ambiente devido
a presenca de metais pesados como chumbo, cddmio e mercurio, que incorporam-se a
cadeia biolégica, tém efeito acumulativo e podem provocar diversas doencas (Ramos,
2012). Sabe-se que inUmeras sao as vias metabdlicas acometidas diante de uma
contaminacdo, mas por terem uma caracteristica de se acumularem, atrapalham
principalmente as reacdes enzimaticas. Isso gera uma sintomatologia ampla e que
muitas vezes passa despercebida pelos demais médicos. Os sistemas mais sensiveis a
contaminacdo sdo: sistema nervoso (central e periférico), sistema gastrintestinal,
cardiovascular, sistema renal e sistema hematopoiético (LOBO, 2011).

Os residuos depositados a céu aberto no terreno da cooperativa propiciam o
desenvolvimento de bactérias e fungos, atraem ratos, baratas, moscas, mosquitos,
formigas e animais domésticos o que configura risco a saude dos trabalhadores e da
populacdo em torno da cooperativa, pois podem transmitir doencas infecciosas,
parasitarias, dermatites e outras. Pode ainda permitir o desenvolvimento de larvas de
mosquitos vetores de doengas como a dengue e a leishmaniose.

As morbidades mais frequentes, advindas do contato humano direto ou
indireto com o lixo sdo as doencas diarreicas, diretamente relacionadas a lavagem das
mados, e aquelas transmitidas por vetores bioldgicos e mecanicos (DALL'AGNOL;
FERNANDES, 2007).

Durante a abertura de sacos de materiais a serem selecionados é grande o risco
de acidentes de trabalho com perfuro-cortantes visto que os prdprios trabalhadores
afirmam ja terem encontrado diversos utensilios de servicos de salude em seu
trabalho.



... ET AL (201X) H [l L [l S

ISSN 1807 - 1600

O risco ergondmico também estd bastante presente nas atividades de coleta
seletiva, visto que, de acordo com Oliveira (2011), este agente de risco esta
relacionado a sobrecarga pelo levantamento manual de peso, trabalho fisico pesado,
postura inadequada, repetitividade, trabalho em pé ou de cdécoras, tor¢ao do tronco,
flexao da coluna e ritmo excessivo de trabalho.

O trabalho de coletar os materiais nos pontos de entrega e descarregar do
caminhdo no patio da cooperativa expde o catador a poeira provocada pela retirada
dos materiais reciclaveis do caminhdo, exige movimentos repetitivos de flexdao e
extensdao do tronco, levantamento de peso, rotagdes laterais do tronco para
arremessar o material da carroceria, riscos de queda ao subir e descer do caminhado e
riscos de ferimentos, visto que os trabalhadores pegam estes materiais sem nenhuma
protecdo e ndo seguem nenhuma norma de segurancga.

A equipe de catadores responsavel pela coleta de materiais no patio da
cooperativa faz a pré-selecdo de tudo que pode ser aproveitado colocando em Big
Bags, que sdo grandes sacos pldasticos, para posteriormente tomarem seus destinos.
Estes trabalhadores ficam sujeitos as varia¢des climaticas, pois no patio ndo possui
nenhuma cobertura que os proteja. Também ndo possuem mesas para a triagem dos
materiais, nem bancos apropriados, ficando por longos periodos em pé ou sentados
em bancos improvisados, assumindo assim posturas inadequadas constantemente por
todo seu periodo de trabalho.

Outra atividade importante para a cooperativa é a de compactar todo o
material em fardos para serem comercializados. O trabalhador responsavel por esta
atividade apds enfardar o material, transporta com um carrinho de mao até o local de
armazenamento organizando os fardos em pilhas. Cada fardo pesa em torno de 100 a
200 Kg. Estes profissionais também estdo sujeitos a riscos ergondmicos, visto que seu
trabalho exige grande esforco fisico e permanece todo o tempo em pé.

De acordo com a NR 12, que trata quanto a “Seguranca no trabalho em
Maquinas e Equipamentos”...

...maquinas e equipamentos devem ser projetados, construidos e
operados levando em considera¢do a necessidade de adaptagdo das
condicGes de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos
trabalhadores e a natureza dos trabalhos a executar, oferecendo
condicGes de conforto e seguranga no trabalho, observado o disposto
na NR-17. Os postos de trabalho devem ser projetados para permitir
a alternancia de postura e a movimentacdo adequada dos segmentos
corporais, garantindo espago suficiente para operagdo dos controles
nele instalados. Os locais destinados ao manuseio de materiais
devem ter altura e ser posicionados de forma a garantir boas
condi¢Ges de postura, visualizagdo, movimentagdo e operagao.

As alternativas mais assinaladas pelos catadores de materiais reciclaveis quanto
as caracteristicas desconfortaveis de seu ambiente de trabalho foram relacionadas ao
calor excessivo e levantamento de peso com 77,8%, em seguida 55,6% dos
trabalhadores marcaram a opg¢ao umidade, devido ao periodo chuvoso; 55,6%
exposicdo ao sol, pois a parte coberta do galpdao da cooperativa é pequena e a maior
parte dos materiais a serem separados fica depositada a céu aberto; 44,4% referiram
mal cheiro, que pode ser observado durante as visitas a cooperativa, ocorre devido ao
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contato da dgua das chuvas com os materiais do patio; 33,35 queixaram dos ruidos
provocados pela prensa que fica ligada a maior parte do tempo e ndo houve marcacgao
na opc¢ao frio excessivo (Tabela 2).

Tabela 2: Caracteristicas do ambiente de trabalho dos cooperados.

Caracteristicas Sim % Ndo %

Calor excessivo 7 77,8 2 22,2
Frio excessivo 0 0,0 9 100,0
Ruidos constantes 3 33,3 6 66,7
Exposicdo ao sol 5 55,6 4 44,4
Umidade 5 55,6 4 44,4
Levantamento de peso 7 77,8 2 22,2
Mal cheiro 4 44,4 5 55,6

Em Palmas predomina o clima tropical. A distribuicdo sazonal das precipitacoes
pluviais em Palmas-TO é bastante caracterizada, com dois periodos bem definidos no
ano: a estacdo chuvosa de Outubro a Abril, com temperatura média que varia entre 22
e 28°C, ventos fracos e moderados, e a estacdo seca nos meses de maio a setembro,
com temperatura média entre 27 e 32°C e temperatura maxima de 41°C (VALADARES,
2013). Certamente, esta temperatura ndo é a mais adequada para realizar atividades
ao ar livre, como é feito pelos catadores da Cooperan.

O periodo chuvoso representa um grande problema para os trabalhadores da
coleta seletiva, pois a agua se acumula nos objetos propiciando a proliferacao de
mosquitos, ratos, alguns insetos, fungos e bactérias. Além disto, ocorre neste periodo
a formacao de pocgas d’agua em meio aos montes de materiais depositados no patio da
cooperativa, o que dificulta o trabalho, gera mau cheiro (semelhante a chiqueiros) e
representa risco de acidentes.

Apesar do toda a exposicao a riscos ocupacionais ja identificada nas respostas
dos proprios trabalhadores e até mesmo as situacdes presenciadas no local de
trabalho, quando questionados se possuem algum problema de salde que se iniciou
apos a atividade de coleta seletiva na cooperativa, percebe-se uma resisténcia em
responder e a grande maioria 77,8% ou 7 pessoas negam de imediato terem contraido
gripe, dor de cabeca, hepatite, conjuntivite, resfriado, diarreia, alergia, dengue, doenca
de pele, doencas respiratérias, verminose, perda auditiva ou qualquer outra; apenas
22,2% (2) deles afirmaram possuir alergia, mas ainda assim justificando que ja
possuiam mesmo antes da catacdo.

Em pesquisa realizada por Moura (2010), 62 catadores assinalaram problemas
de saude que se iniciaram apds o trabalho na coleta seletiva, com destaque para dor
de cabeca, gripe e alergia. Outras doencas também foram assinaladas, tais como:
resfriado, doenca de pele e respiratéria, dengue, conjuntivite, hepatite e diarreia.
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Na presente pesquisa dois dos nove catadores negaram desconfortos
consequentes de suas atividades na cooperativa: dor de garganta, dor nas pernas, no
peito, nos bracos, dor cervical, tordcica, no antebraco, lombar, nas maos, nas
articulagdes, dor muscular, nos joelhos, olhos e nariz irritados. Quatro assinalaram
alguns desconfortos, porém, assinalaram que ja sentiam mesmo antes da atividade na
cooperativa e trés confirmaram que os desconfortos marcados comegaram depois da
atividade de catagdo. As queixas mais assinaladas foram dor lombar em que 77,8% ou
(7) sete dos nove (9) catadores afirmaram sentir, dor no brago 55,5% (5) e dor
muscular 44,4% (4) (Tabela 3).

Tabela 3: Desconfortos inerentes a atividade de catagao.

Sente desconforto: N %

N&o sinto nenhum desconforto 2 22,2
Sinto desde antes de trabalhar na Cooperativa 4 44,4
Sinto e iniciou depois que comecei a trabalhar na Cooperativa 3 333

Quais desconfortos:

Dor de garganta 1 11,1
Dor na perna 3 33,3
Dor no peito 1 111
Dor no brago 5 55,5
Dor cervical 1 111
Dor toracica 2 22,2
Dor no antebracgo 2 22,2
Dor lombar 7 77,8
Dor na mao 2 22,2
Dor na articulacao 1 111
Dor muscular 4 44,4
Dor no joelho 1 111
Olhos irritados 1 111
Nariz irritado 3 333

Mediante as situa¢des visualizadas no estabelecimento e a forma de trabalho
dos catadores poderia se concluir que estes trabalhadores estdo susceptiveis a
diversos acidentes de trabalho visto que estdo em constante exposicdo a riscos



... ET AL (201X) H [l L [l S

ISSN 1807 - 1600

ocupacionais, porém nas respostas assinaladas pelos pesquisados encontrou-se um
numero muito baixo de acidentes entre os trabalhadores da Cooperam. Apenas 44,4%
(4) afirmaram ja terem sofrido algum tipo de acidente com a coleta seletiva. As opgdes
de acidentes foram: perfuragdo, cortes, quedas e picadas de insetos.

No estudo de Dall ‘Agnol e Fernandes (2007) a saude e o autocuidado entre
catadores de lixo convergiam para uma Unica certeza: ter saude é ndo contrair uma
doenca grave. Para os profissionais desta drea a condi¢dao de nao ter salde relaciona-
se diretamente ao acometimento de doengas como o cancer, AIDS, tuberculose,
leptospirose, dentre outras.

Sobre esse assunto, Miura (apud RAMOS, 2012) comenta que os catadores nao
se preocupam com 0s prejuizos a saude provocados pelo trabalho que exercem, estes
sao suplantados pelo fato dessa atividade garantir sua subsisténcia e promover sua
insercao social e profissional. Para os catadores dores nas pernas, intoxicagao pelo lixo,
os cortes, os arranhdes, tudo isso pode ser curado, o que é mais dolorido do que tudo
isso é a fome.

3.2. Autocuidado e a utilizagao de EPIs.

A Norma Regulamentadora n? 6 enfatiza as responsabilidades tanto do
empregador quanto dos empregados, com os Equipamentos de Protecao Individual
(EPIs). Sao responsabilidades do empregador: adquirir o EPl adequado ao risco de cada
atividade, exigir seu uso, orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado,
guarda e conservagao, substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado e
comunicar ao MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) qualquer irregularidade
observada. S3ao responsabilidades do trabalhador: usar apenas para a finalidade a que
se destina, responsabilizar-se pela guarda e conservagdo, comunicar ao empregador
qualquer alteracdao que o torne imprdprio para uso e cumprir as determinag¢des do
empregador sobre o uso adequado (BRASIL, 2009).

Durante a observacdo do trabalho dos catadores p6de-se perceber que poucos
equipamentos de protecdo individual sdo utilizados, cada um usa o que lhe é
conveniente, ndo parecem se importar com a verdadeira utilidade dos EPIs. Ao
guestiona-los quanto a importancia destes equipamentos as respostas sdo breves: “
Pra protecdo”; “Pra evitar perigos”; “Evita infeccdo”. Estes fatos nos chamam a
atencdo para o pouco conhecimento dos trabalhadores quanto aos riscos que estdo
expostos.

Os catadores ndo dispdem de assisténcia médica, psicoldgica ou odontoldgica,
nem sdo submetidos a exames periédicos, ndo tém acompanhamento de profissionais
especialistas e técnicos da area de seguranca de trabalho. Caso necessitem de
assisténcia médica, precisam procurar o posto de saude da localidade por conta
propria.

Estes trabalhadores lidam com um ambiente insalubre, classificado em “grau 3”
de risco pela Classificacdo Nacional de Atividades Econ6micas — CNAE (instituida pela
NR-4), portanto, o trabalho com o lixo possui alto risco de contamina¢do dos
trabalhadores por agentes quimicos e bioldgicos, além da exposicdo a riscos
ergonémicos, mecanicos e fisicos (BRASIL, 2009).

Na Tabela 6 podem ser observadas as respostas dos trabalhadores quanto a
frequéncia que costumam utilizar os EPI. Apenas 1 catador afirmou sempre utilizar as
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luvas durante suas atividades; 6 disseram que as vezes utilizam roupa de manga longa,
enguanto 3 nunca usam; a maioria ndo utiliza avental e mascara e 7 sempre utilizam
botas. Equipamentos importantes como: luvas, roupas de manga longa, botina, avental
e mascara deveriam ser de uso obrigatdrio, visto que, segundo Lazzari e Reis (2011)
para que os agentes patogénicos causem infec¢do ao ser humano, sdao necessarias
portas de entrada como a inalagdo, a ingestdo, a penetracdo através da pele e o
contato com as mucosas dos olhos, o nariz e a boca.

Nenhum catador utiliza 6culos escuro, apenas 2 afirmaram sempre utilizarem
protetor solar e 5 deles utilizam bonés/chapéus as vezes (tabela 4). Estes
trabalhadores ficam expostos a radiagdo solar por um longo periodo do dia devido a

maior parte dos materiais serem depositados a céu aberto.
Tabela 4: Frequéncia de utilizagao dos EPIs pelos catadores de materiais reciclaveis.

Uso de EPI's: Ndouso % Asvezesuso % Sempre uso %

Luvas 3 33,3 5 55,6 1 111
Oculos escuro 9 100,0 0 0,00 0 00
Roupa de manga longa 3 33,3 6 66,7 0 0,0
Botina 2 22,2 0 0,00 7 778
Avental 5 55,6 3 33,3 1 111
Mascara 6 66,7 3 33,3 0 0,0
Protetor solar 7 77,8 0 0,00 2 22,2
Boné/Chapéu 1 11,1 5 55,6 3 333

O uso de recursos para a protecdo da pele é de vital importancia,
especialmente para aquelas pessoas que se expdem por periodos prolongados a
radiacdo solar, em decorréncia de seu trabalho. Estas pessoas estdo sujeitas a
inUmeros problemas ocasionados pela exposicao ao sol, tais como: queimaduras,
rugas, sardas, manchas brancas, textura rugosa da pele, capilares dilatados, massas
escamosas e tumores (LIMA et al, 2010).

O motivo para a ndo utilizacao dos equipamentos de protecao individual ou por
utilizarem apenas as vezes estdao descritos na Tabela 5. A maioria dos trabalhadores
afirmou ndo utilizar luvas porque acham que incomoda para desempenhar suas
atividades. Oculos escuro n3o é um equipamento que eles costumam ganhar, portanto
a maioria ndo utiliza por ndo possuir e ndo ter dinheiro para comprar. As roupas de
manga longa ndo sdo utilizadas em grande parte por causa do calor. As botinas sdo
bem aceitas pelos trabalhadores, apenas dois ndo utilizam, 1 por ndo possuir e outro
afirmou ser por descuido. Quanto ao uso dos aventais as respostas foram variadas: 4
acham desnecessario; 3 ndo utilizam por esquecimento; 2 por descuido e 1 por achar
gue incomoda. 5 trabalhadores sdo resistentes ao uso da mdscara por incomodar. O
uso de protetor solar foi negado por 7 catadores e quanto aos motivos: 3 responderam
achar desnecessario, outros 3 ndo possuem dinheiro para comprar e 2 disseram nao
usar por descuido. Dos pesquisados que afirmaram ndo utilizar chapéu/ boné ou
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utilizar apenas as vezes, os motivos alegados foram “Por descuido”, “Acho
desnecessario” e “Incomoda”, respectivamente.

Tabela 5: Motivos para a ndo utilizagdo dos Equipamentos de Protegao Individual (EPI), de acordo com
os catadores da COOPERAN.

Equipamentos de Protegdo Individual

Motivo de nao utilizar L (o) R B A M P C
N % N % N % N % N % N % N % N %
Incomoda. 5 222 1 111 - 00 - 00 1 111 5 556 00 1 111
Acho desnecessario. 2 111 1 111 - OO - OO0 4 333 3 333 3 333 2 222
Por descuido. - 0.0 1 1121 1 111 1 111 2 222 2 222 2 222 3 333
Esquecimento. - 0.0 - 0.0 2 222 0.0 3 333 - 0.0 - 00 - 00
Ndo tenho 1 11212 2 222 - 00 1 111 - 0.0 - 0.0 - 00 - 00
Sofr:r;fr‘:im ndoddpara 4 415 4 44 - 00 - 00 - 00 - 00 3 333 - 00
Calor - 0.0 - 0.0 5 556 - 00 - 0.0 - 0.0 - 00 - 00

* L - Luva; O - Oculos escuro; R - Roupa de manga longa; B - Botina; A - Avental; M - Mascara; P - Protetor solar;

C - Chapéu/Boné.

E importante conhecer os reais motivos que levam os catadores a n3o
utilizarem os Equipamentos de Protecdo Individual para identificar questdes que
podem ser facilmente resolvidas, tais como: por desconforto do produto, inadequacgao
em relagao a tarefa, ma qualidade, ineficacia em relacdo a protecao visada e outros.
Ou se a resisténcia ao uso se deve ao fato de os trabalhadores ndo perceberem a
importancia destes equipamentos para sua salde e seguranca.

Os ambientes e condig¢des insalubres de trabalho sao os principais responsaveis
por aumentos na incidéncia de doencas ocupacionais entre os trabalhadores da coleta
de materiais reciclaveis. Mas, vale ressaltar que a exposicao do individuo a situacoes
gue podem ocasionar acidentes e lesdes sofre interferéncia do contexto, do
comportamento e das medidas de prevencdo tomadas (OLIVEIRA, 2011).

De acordo com Ramos (2012), é importante a educacdo e a preparacao prévia
do trabalhador no tocante a aceitacdo do EPl como rotina no trabalho, de modo que o
mesmo se torne, psicologicamente, conscientizado, da sua importdncia e da
necessidade do seu uso, em beneficio de sua propria seguranca.

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Observou-se que os trabalhadores ndo possuem um ambiente de trabalho
adequado as suas necessidades e estdo em constante exposi¢cdo a riscos de ordem
quimica, fisica, bioldgica, ergonémica, riscos de acidentes de trabalho e doengas
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ocupacionais. As atividades sao exercidas com um minimo de conhecimentos quanto
aos riscos a que estdo expostos e da importancia do autocuidado. Ainda assim, o uso
de EPIs fica a critério dos cooperados sem nenhum tipo de assisténcia ou supervisao.

A baixa escolaridade associada e dificuldade na obtenc¢do de bons empregos
levou estes trabalhadores a encontrar na coleta seletiva uma forma de se inserirem no
mercado de trabalho para obten¢dao e melhoria de renda. Subentende-se que como o
principal objetivo de desenvolverem esta atividade estd na obtenc¢do de renda, os
trabalhadores se voltam a producdo e negligenciam seus direitos como trabalhadores.
Talvez por medo de perder seu meio de sustento, ou por falta de conhecimento. O fato
é que seu trabalho tras beneficios ambientais, econdmicos e sociais para os municipios
e merece ser reconhecido e valorizado tanto pela populagdao quanto pelo poder
publico.

Foi importante conhecer a atividade desenvolvida pelos catadores de materiais
recicldveis da Cooperam e observar as dificuldades vivenciadas em suas praticas diarias
para que se possa, posteriormente, discutir junto aos trabalhadores os problemas aqui
apontados, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e de trabalho desses
grupos tao esquecidos.

Um aspecto de grande importancia diz respeito a educacdo e a preparacao
prévias do trabalhador na aceitacdo do EPI como rotina no trabalho, de modo que o
mesmo se torne psicologicamente consciente da sua importancia e da necessidade do
seu uso, em beneficio de sua propria seguranga.

Acredita-se que, levando o trabalhador a reflexdo sobre os riscos ocupacionais
inerentes as suas atividades ele tem o potencial de tornar-se sujeito politicamente
ativo e desse modo, torna-se disposto a conhecer os meios para reivindicar dos érgaos
responsaveis melhores condi¢des de trabalho, bem como a necessidade de mudancas
de determinados habitos que o deixa vulnerdvel a acidentes e a doencas.
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